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RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 001285-2023-P-CSJLIMANORTE-PJ

S

VISTO y CONSIDERANDO:

PRIMERO: Puesto a despacho el Informe N° 000519-2023-CRH-UAF-GAD-
C5JLIMANORTE-PJ, de fecha 29 de segtieibre del 2023, emitido por la Coordinadora
de Recursos Humanos de la CSJ de Lima Norte, en calidad de 6rgano instructor, de la
investigacion administrativa disciplinaria seguida contra el Villarroel Molina Jack Emilio,
signado al expediente administrativo N° 117-2023-PAD-CSJLN-PJ.

SEGUNDO: Estando a la emiision de la Resolucién Administrativc; N°001654-2022-P-
CSJLIMANORTE-PJ, deiigcha 3 de diciembre de 2022, que ©ficializa el Acuerdo de
Sala Plena de fecha 1 ¢ie diciembre del 2022 y proclama al stiscrito como Presidente de
la Corte Superior de'Justicia de Lima Norte.

TERCERO: Dz conformidad con el articulo 112° dei Reglamento General a Ley N°
30057 - Ley del Servicio Civil que prescribe: “Una vez que el 6rgano instructor haya
presentada su informe al érgano sancionador, ‘este Gltimo debera comunicarlo al
servidor civil a efectos de que el servidor civil pueda ejercer su derecho de
defensa a través de un informe oral, ya sea personalmente o a través de su abogado.
El' servidor civil debe presentar la saiicitud por escrito; por su parte, el Grgano
sancionador debera pronunciarse sohre esta en un plazo maximo de dos {02) dias
habiles, indicando el lugar, fecha u hora en que se realizara el informe oral” en
concordancia, con en el numerai 17.1 de la Directiva N°02-2015-SERVIR/GPGSC -
“‘Régimen Disciplinario y Procedimiento Sancionador de la Ley IN°30057, Ley del
Servicio Civil’, sefiala que “...) La solicitud de informe oral debe ser presentada
dentro del plazo de tres {2) dias habiles de notificado el servidor o ex servidor civil”
(agregados nuestro).

SE RESUELVE:

Articulo Primero: AVOQUESE a la presente causa, el Presidente de la Corte Superior
de Justicia de Lima Norte, a efectos de contml-nr con el procedimiento administrativo
disciplinario iniciado contra el sefior Villarroel wiglina Jack Emilio, en los seguidos en 2l
expediente administrativo N° 117-2023-PA-CSJLN-PJ, de acuerdo a Ley.

Articulo Segundo: INDICAR que porLey le asiste al sefior Villarroel Molina Jack Emilio
hacer uso del informe oral ante esta autoridad, previa solicitud, tenienda er cuenta lo
prescrito en la normativa antes citada.

Articulo Tercero: DISPONER que la Secretaria Técnica de los Organos Instructores de
la CSJ de Lima Norte, eiy calidad de apoyo en la presente causa, notifique al sefior
Villarroel Molina Jack Emilio, el Informe N° 000519-2023-CRH-UAF-GAD-
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CSJLIMANORTE-PJ, de fecha 25 de septiembre del 2023, y la presente resolucion,
conforme a Ley.

Registrese, comuniquese y cumpiase.

Documento firmada digitalmente

LORENZO CASTOPE CERQUIN
Presidente de ia CSJ de Lima Norte
Presidencia de la Corte Superior de Justicia de Lima Norte
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