Munlc[pal:dad Provincial de
Barranca

RESOLUCION DE ALCALDIA
N° 0410-2023-AL/LEUS-MPB

BARRANCA, 15 DE AGOSTO DEL 2023

ISTO: El Memordndum N° 0497-2023-AL/LEUS-MPB, del Titular de la Entidad, Infoerme
N° 072-2023-MPB/GM, de la Gerencia Municipal, Informe N° 1714-2023-URH-
MPB, de lo Unidad de Recursos Humanos, y Memordndum N° 1122-2023-
MPB/Gii, de ia Gerencia Municipal, refucionado a iu Encargaivia de ia

UNIDAD DE REGISTRO CIVIL, y;

- CONSIDERANDO:

- SGEEARM ~pcondmica y adminisirativa en ios asunios de su compeiencia; asi mismo, de
& R R“é e establecer su esfructura orgdnica para el mejor funcionamiento y cumplir a cabadlidad

Al los servicios publicos locales mediante las Gerencias Administrativas y de Servicio
conforme lo dispone las normas legales vigentes.

Que, el Articulo 20° numeral 17) de la Ley Orgdnica de Municipalidades - Ley N° 27972,
son atfribuciones del Alcalde, Designar al Gerente Municipal y a propuesta de este a
los demads funcionarios de confianza.

Que, mediante Decreto de Alcaldia N° 018-2018-AL/MPB, de fecha 31 de Octubre del
2018, se DISPONE que, a partir del primero de octubre del 2018, los cargos designados
de Gerentes y Sub Gerentes de confianza de libre designacion y remocién de la
Municipalidad Provincial de Barranca, quedan comprendidos en el régimen de
Contratacion Adminisirativa de Servicios (CAS), pudiendo designarse bajo esta
modalidad los servidores sujetos al régimen laboral del Decreto Legislativo N° 276,
previa suspensidn perfecta de su relacién laboral.

Que, medianfe Resolucién de Alcaldia N° 0348-2019-AL/RRZS-MPB, de fecha 20 de
Junic del 2019, se resuelve ARTICULO 1°.- DEJAR SIN EFECTO EL ARTICULO 2° de la
RESOLUCION DE ALCALDIA N°0153-2019-AL/RRZS-MPB, de fecha 30 de marzo del 2019,
QUE RESTITUYE la VIGENCIA de la RESOLUCION DE ALCALDIA N° 221-2014-AL/RUV-MPB,
de fecha 09 de Junio del 2014, que aprobd el Manual de Organizacién y Funciones —
MOF de la Municipafidad Provincial de Barranca, hasta que se culmine el proceso de
adecuacion de la Entidad Edil a la nueva normo’nwdod respectiva, ante lg vigencia
de la Ley N° 30057 y su reglamento; y en su ARTICULO 2°.- DISPONE la APLICACION DEL
CLASIFICADOR DE CARGOS de la Municipalidad Provincial de Barranca {...).

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 0556-2019-AL/RRZS-MPB, de fecha 13 de
Setiembre del 2019, se aprobd la DIRECTIVA N° 003-2019-AL/RRZS-MPB, "LINEAMIENTOS
PARA LA DESIGNACION Y REMOCION DE SERVIDORES EN CARGOS DE CONFIANIAY
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"*BIRECTIVOS SUPERIORES DE LIBRE DESIGNACION Y REMOCION DE LA MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE BARRANCA" en la cual se establece las caracteristicas de los
candidatos a ocupar cargos, la evaluacion y su designacion.

Que, mediante Resolucién de Alcaldia N° 572-2019-AL/RRIS-MPB, de fecha 19
Setiembre del 2019, se aprobd el CLASIFICADOR DE CARGOS DE LA MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE BARRANCA, que contiene Ias denominaciones de cargos de las
unidades orgdnicas, para la elaboracion del Cuadro de Asignacion de Personal (CAP),

Instrumento normative que describe el periit del servidor a cargo de la UNIDAD DE
REGISTRO CiViL.

Que, mediante Ordenanza Municipal N° 008-2022-AL/CPB, publicado en el Diario
Oficial "El Peruanc”, el 23 de Abril del 2022, se aprobd la Modificacion Parcial del
Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF} de la Municipalidad Provincial de
Barranca, en el cual se describe la estructura orgdnica y en especial las funciones de
la UNIDAD DE REGISTRO CIVIL., que estda o cargo de un Servidor Publico Ejecutivo, segin

el Cuadro para Asignacion de Personal, aprobado con Ordenanza Municipal N° 001 -
2013-AL/CPR.

0!;,},_ Que, mediante Resolucién de Alcaldia Ne 0151-2022-AL/RRZS-MPB, de fecha 16 de
¢« -Mayo del 2022, se aprobsé el Cuadro de Equivalencias de Organos y Unidades
RIA JF Orgdnicas de la Municipalidad Provincial de Barranca, v el Cuadro de Siglas de

Organos y Unidades Orgénicas de la Municipalidad Provincial de Bamrancea.

e meaddicmta lufovess MO 1714 _AAN2 [IDL MDR  An Fambvms 15 Ao A mmeda Alal AN [
MAUEr HISWUIUHTG 5TinS 1Y 1/ 1 J3-auis-unni-va o, G2 facho I T NI WS culy, 1T

Unidad de Recursos Humanos, en cumplimiento del Memordndum N°® 01122-2023-
MPB/GM, de la Gerencia Municipal, sefiala que hablendo revisado el Curricuium Vitae
documentado del ABOG. JENNER JHOEL BAILON RIEGA, acredita cumplir con los
requisitos minimos previsto para ocupar el cargo de la UNIDAD DE REGISTRO CIVIL,
segun el clasificador de cargos la Municipalidad Provincial de Barranca, aprobado por
Resolucién de Alcaldia N° 572-201 9-AL/RRZS-MPB, de fecha 19 de Setiembre del 2019,
Asimismo, mediante Informe N° 072.2022-MPR/GM o CGerencia Municiogl, elava los

actuados al Despacho de Alcaldia.

&/Que, conforme al numeral 17) del articulo 20° de la Ley Orgéinica de Municipalidades
= Lley N° 27972, es facultad del Alcalde designar a los demds funcionarios en los cargos
- de confianza; entonces en uso de dicha atribucion el titular de la Entidad, mediante
Memordndum N° 0497-2023-AL/LEUS-MPB, de fecha 15 de Agosto del 2023, ha
dispuestc ENCARCGAR los funcicnes de o UNIDAD DE RECISTRO CIvl de g
Municipalidad Provincial de Barranca, al ABOG. JENNER JHOEL BAILON RIEGA, a partir
del 16 de Agosto det 2023, bajo la modalidad de regimen Contratacién Administrativa
de Servicio - CAS, regulado por el Decreto Legislativo N° 1057,

sy

Que, el JEFE DE LA UNIDAD DE REGISTRO CIVIL, asumird [as obligaciones y prohibiciones
prescritas en la Ley vigente, asi como el cumplimiento de los principios, deberes y
mreabilisisaman Adblesre ~mamd ool e o e LA KNI 7018 Losse Aol MDA mm Al é*:l‘\ﬂ P P P
HI\JI [RY LN LA Lt ] IR, AT TGN S A L.cy N L F N, I_R.'Y AT} uuulgv WA L e AT
Funcién Publica y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 033-2005-PCM:
€n consecuencia, es responsable por las acciones administrativas, civiles, y/o penales

en que pudiere incurrir,
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Estando a las consideraciones expuestas con la autonomia, competencia y facultades
previsto en el Art, Il del Titulo Preliminar de la Ley Orgdnica de Municipalidades N° 27972
v Art. 20° incisos 1) v 6) de la misma Lev acotada.

RESUELVE

ARTICULO 1°.-

ARTICULO 2°..

ARTICULO 3°.-

ARTICULO 4°..

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

myfnadsansncend

ENCARGAR, los FUNCIONES PROPIAS DEL CARGO DE LA UNIDAD DE
REGISTRO CIVIL de lo Municipalidad Provincial de Barranca, al ABOG.
JENNER JHOEL BAILON RIEGA, o partir del 16 de Agosto del 2023, bajo la
modaiidad del régimen de Conirataciéan Administrativa de Servicios -
CAS, regulado por el Decreto Legislativo N° 1057,

DEJAR SIN EFECTO, cualquier norma administrativa que se oponga a la
presente Resolucion de Alcaldia.

ENCARGAR, al servidor designado en ol articulo  primero, dar
cumplimiento o los disposicionas establacidas en 2l Reglamenta de
Organizacién de Funciones - ROF vigenie de esta Comuna Edil, asf como
a otras normativas vigentes.

NOTIFICAR, el contenido de la presente resolucian a los interesados para
$U conocimienio vy fines, y PONER g conocimiento a cada uno de los

\

drganos administrativos de estq Municipalidad Ia presente.

ssnuniens is Emilio Usno Samanamud”

SEORETARIA GERERAL ALCALDE PROVINCIAL
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