“"ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO™

RESOLUCION DE ALCALDIA

Municpalidad Previncial No Q§7'2023'AL/LEUS'MPB

de Barranca

Barmanca, 27 de Sefiembre del 2023
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE BARRANCA;

VISTO: El INFORME N° 0334-2023-UPOM-MPE, de la Unidad de Planeamiento, Organizacion
y Métodos; INFORME N° 0129-2023-OPP-MPB, de la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto, y el MEMORANDUM N° 1347-2023-GM-MPB de la Gerencia Municipal;
sobre elaboracion, aprobacién y publicacion del INFORME DE EVALUACION
INSTITUCIONAL CORRESPONDIENTE AL PRIMER SEMESTRE DEL ANO 2023 de la
Municipalidad Provincial de Barranca; vy,

CONSIDERANDO:

e, el articulo 194° y 195° inciso 5) de la Constitucion Politica del Perd, establecen: "Las
~hunicipalidades provinciales y distritales son los érganos de gobiermo local. Tienen
autonomia politica, econdémica y administrativa en los asuntos de su competencia {...)"
vy “los gobiemos locales promueven el desarrollo y la economia focal, y la prestacion de
los servicios publicos de su responsabilidad, siendo competentes para organizar,

reglamentar y administrar los servicios publicos locales de su responsabilidad™.

-

Que, el articulo Il de ia Ley Organica de Municipalidades, precisa: “Los gobiernos locales
'\ gozan de aulonomia politica, econdmica y adminisirativa en los asunfos de su
competencia. La autonomia que la Consfitucion Politica del Perti establece para las
municipalidades radica en la facultad de ejercer acto de gobierno adminisirativos y de
administracion, con sujecién al ordenamiento juridico™.

Que, la Guia para el Seguimiento y Evaluacién de Polificas Nacionales y Planes del
SINAPLAN, aprobada por Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 0061-2023-
CEPLAN/PCD en el numeral 1.5 texiuaimente dice: “La evaluacién de una politica o plan
del Sinaoplan es una valoracién objetiva, integral y metodica sobre su disefio,
implementacion y resuliados, donde se identifican y andlizan los factores que han
contribuido o limitado el logre de lo planificado, generando recomendaciones basadas
en evidencia."

Que, la referida Guia en su pagina 17, indica que los propositos de la evaluacion de
% politicas y planes en el Sinaplan es: Mejorar las politicas nacionales y planes, aprender del
~ proceso de implementacion, tomar decisiones basadas en evidencia, y rendir cuentas y
promover la fransparencia.

Que, la mencionada nomativa en su pdagina 18 sehala gque la Evaluacién de
implementacién, andliza la puesta en marcha de las polificas y planes, enfocandose en
jos medios para alcanzar los objetivos propuestos. Se valoran elementos como: 1.
Asignacion y ejecucion de recursos financieros relacionados con la implementacidn de
la politica o plan. 2. Cumplimiento de las acciones estratégicas o servicios, segdn sea un
plan o politica nacional. 3. Proceso de implementacion de las acciones estrategicas o
servicios, segun sea un plan o politica nacional. 4. Mecanismos de coordinacién entre
aciores claves involucrados en la implementacién. 5. Mecanismos de recoleccion y
andlisis de datos para el seguimiento. En su pagina 19, menciona que la Evaluacion de
resultados, valora el cumplimiento y efectos, esperados y no esperados, de las politicas y

Jr. Zavala N° 500 - Teléf. 235-5716 www.munibarranca gob.pe




“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO"

: . Es integral al contrastar la implementacién con los resultados obtenidos,
o >niificando cémo se viene alcanzando Ia sifuacion futura deseada que motivé la
M”""'d"""'da" PEIgBBlacion de la politica o plan. Se valoran elementos como: 1. Cumplimiento de
“BrraSbietivos  priofitarios o esfratégicos. 2. Consistencia enfre resuitados obtenidos e
implementacién. 3. Revisidn de resultados como contribucion at fogro de la situacion
futura deseada. 4. Factores que contribuyen o dificuttan alcanzar los logros esperados. 5.

Otros efectos no esperados.

Que, la Guia en su pagina 32 indica que el proceso de evaluacién contempla los pasos
siguientes: 1. Delimitar el alcance y las intemogantes de la evaluacién, 2. Definir Ia
mefodologia de andilisis, 3. Analizar la implementacién y resultados de la politica o plan,
4. Elaboracion de informe de evaluacion. Y por ultimo, en pdgina 75, respecto a los
PLANES INSTITUCIONALES a la letra dice: “f| seguimienio de los planes institucionales se
realiza al logro de los objetivos estratégicos institucionales [OEl}, a la implementacién de
las acciones estratégicas institucionales [AEl) del Plan Estratégico Institucional {PEl}) v la
Piecucion fisica y financiera de las actividades operativas e inversiones (AO) del Pian
> . , i _
~Rperativo Institucional (POI). Como resuttado del proceso de seguimiento se generan dos
reportes: el reporte de seguimiento del POl y el reporte de seguimiento del PEI, Ei reporte
del POl se elabora semesfraimente, mientras que el reporte del PEl se rediiza
semestralmente para los indicadores de AE] y anudlmente para los indicadores de OFI.
Los reportes semesirales deben ser elaborados hasta el 31 de julio del afo en andlisis, y los
reportes anuales se elaboran hasta el 31 de marzo del ano siguiente. La evaluacién de
los planes instifucionales se lleva a cabo al finalizar el primer semestre v al finalizar el afio
de implementacién. En ia evaluacién del primer semestre, se analiza principalmenie el
:/ progreso en la implementacién de las AFL El proposito es idenfificar las medidas
correctivas que deben ejecutarse durante el segundo semestre del afo para garantizar
el cumplimiento de lo planificado, lo que luego debe iraducirse en el logro de los
resulfados esperados; esto Ultimo, materia principal de andlisis de la evaluacién anual.
Ambos procesos de evaivacion se consolidan en los informes de evaluacién que deben
ser publicados como mdéximo hasta el 31 de agosto y 30 de abil, respectivamente”.

Que, el Plan Estratégico Institucional {PEl) 2022-2025 de la entidad edil, fue aprobado
mediante Ordenanza Municipal N° 012-2021-AL/CPB, de fecha 27 de mayo del 2021,
documento de gesiidn que se encuentra publicado en el Portal de Transparencia
Estandar (PTE) de la Municipalidad Provincial de Baranca. Ei PE| 2022-2025, contiene: 10
Objetivos Estratégicos Institucionaies {OFl} y 55 Acciones Estratégicas Institucionales {AEl}.

Que, conforme el marco normativo de CEPLAN, el Reporte de seguimiento del PEl 2022-
2025 comespondiente al 2023 - Primer Semesire, ha sido aprobado en base a la
informacién proporcionada por las Unidades de Crganizacién de la enfidad edil a traves
del aplicafivo CEPLAN, el cual hag permitido el reporte por indicadores de Ias AEI
Informacién basica que ha sido aplicado para el Informe de Evaluacién Institucional,
comespondiente al primer semestre del aro 2023.

Que, el Plan Operativo Institucional (POI} 2023 de la entidad edil, fue aprobado por
Resolucion de Alcaldia N° 0512-2022-AL/RRIS-MPB de fecha 28 de diciembre del 2022, y
entré en vigencia el 01 de enero del 2023, documento de gestidn que estd publicado en
el Portal de Transparencia Esténdar (PTE]) de la Municipalidad Provincial de Barranca. El
POI 2023 inicialmente contenia 278 Actividades Operativas {AQ) y 37 Proyectos de
Inversion (Pl).

Que, conforme el marco normativo de CEPLAN, el Reporte de seguimiento del POl 2023-
Primer Semestre, ha sido aprobado por Resolucién de Alcaldia N° 0371-2023-AL/LEUS-MPB
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fecha 21 de julic del 2023, informacion bdsica que ha sido aplicado parg el Informe

i Evaluacién Institucional, correspondiente al primer semestre del afio 2023.
Municipalidad Provingial

de Barran

Glue, la Unidad de Pianeamiento, Organizaciéon y Métodos, o través del INFORME N° 0334-
2023-UPOM-MPB, de fecha 26 de setiembre del 2023, se diige a la Oficing de
Planeamiento y Presupuesto, dando cuentq de que en cumplimiento de la normativa del
CEPLAN, respecto a la elaboracion del Informe de Evaluacion Institucionail,
comespondiente al primer semestre del ANO 2023, Y €n concordancia con lo establecido
en el art. 55° del ROF vigente en Io perfinente, ha elaborado el INFORME DE EVALUACION
INSTITUCIONAL, CORRESPONDIENTE AL PRIMER SEMESTRE DEL ANO 2023, segun el esquema
diseniado en la Guia, que consta de: Resumen Eiecutivo, 1. Prioridades de la politica
institucional, 2. Andlisis de implementacién de las acciones estratégicas institucionales

Que, con INFORME N° 0129-2023-OPP-MPB, de fecha 26 de sefiembre de 2023, la Oficing
~ de Planeamiento y Presupuesio, dirigido a la Gerencia Municipal, informa ia conformidad
del Informe de Evaluacién Institucional, comespondiente al primer semesire del afio 2023
senalando que confiene Ig informacion necesarig Y cumple con los requisitos minimos

frente a la normatividad y metodologia vigente implementado por CEPLAN, para ser
aprobado mediante Resolucién de Alcaldia y publicado en la PTE,

Que, con MEMORANDUM N° 1347-2023-GM-MPB, de fecha 26 de sefiembre de 2023,
Gerencia Municipal, remite ios actuados a la Oficing de Secretaria General, solicitg la

aprobacién del INFORME DE EVALUACION INSTITUCIONAL, CORRESPONDIENTE AL PRIMER
SEMESTRE DEL ANO 2023,

Estando alas consideraciones expuestas, y con la autonomia, competencia y facultades
previsias en el Art. Il del Titulo Preliminar de Ia Ley Orgdanica de Municipalidades N° 27979
y Art. 20° incisos 1) y 6} de la misma Ley acotada.

RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR, INFORME DE EVALUACION INSTITUCIONAL, CORRESPONDIENTE AL
PRIMER SEMESTRE DEL ANO 2023, de ia Municipalidad Provincial de

Baranca, que consta 47 paginas, que en ANEXO UNICO forma parte
infegrante de la presente Resolucidn.

ARTicuLo 2°-ENCARGAR a Ia Oficing de Secretaria General Ig difusién y distribucion de Iq
Resolucion de Alcaidia de aprobaciéon del INFORME DE EVALUACION
INSTITUCIONAL, CORRESPONDIENTE AL PRIMER SEMESTRE DEL ANO 2023. en
parficular a la Unidad de Planeamiento, Organizacion y Métodos, y demdas
centros de costo de la entidad edil, segun comesponde.

ARTiCULO 3°.-DISPONER, que Ia Unidad de Estadisfjco y Sistemas, publique Ia presente
Resolucion y el INFORME DE EVALUACION INSTITYCIONAL, CORRESPONDIENTE
AL PRIMER SEMESTRE DEL ANO 2023, en el Porfat de Transparenkia Estandar

(PTE) de la Municipaiidad Provincial de Baran a,‘-\conforme a le\(.

lio Uane Samanamugd
ALGALDE PROVINCLAL
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