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Ayacucho,......................

VISTO: La solicitud de pago de devengados del beneficio adicional por vacaciones
equivalentes a una remuneracién basica prevista en el articulo 16° del Decreto Supremo
028-89-PCM, conforme al incremento de remuneracién basica (S/.50.00) aprobado
mediante el Decreto de Urgencia N° 105-2001, incoado por los servidores: NICOLAS
ZAGASTIZABAL, Gloria Maruja; CURITOMAY MISAICO, Carlota, RIVERA TORRES
Manuel Hugo; SOSA PEREZ, Victoria, TORRES JANAMPA, Josefina; BARRIENTOS
BAEZ, Eufrocino, PACHECO RODRIGUEZ, Victor; GAVILAN PALOMINO, Alcira,
VELARDE ALVAREZ, Anita Mavila, MENDEZ BAUTISTA, Modesto, DE LA CRUZ
JANAMPA, Amanda Constantina, NAVARRO PARIONA, Flor de Maria, GRANADOS
ROJAS, Luisa; ALTAMIRANO MELENDEZ, Hilda; PENA SALAS, Noemi; BARRON
MUNAYLLA, Elisa; JUSCAMAITA QUISPE, Flor Victoria, CURI SOTOMAYOR, Fidelia;
BARRON MUNAYLLA, Hilda Justina; VASQUEZ LEON, Alicia, VASQUEZ GONZALES,
Blanca Haydee; FERNANDEZ ARANGOITIA, Rosa Isabel; YAULI QUISPE, Alejandro;
DAVALOS MEJIA, Luisa; GAVILAN POzZO, Alcira, HUAMAN MARIA, Socorro;
CONTRERAS VILLAVICENCIO, Florisa; ARAMBURU SULCA, Celsa; FIGUEROA
CHAVEZ, Gloria Visitacion; VARGAS CAMARENA, Maria Sonia; TRUJILLO GARCIA,
Ezequiel, PALOMINO DAMIAN, Guadalupe; VILA PALOMINO, Felix; CERDA
COSNEROS, Felicitas; MENDOZA HUAMAN, Eugenia; TENORIO CACERES, Julia
Margarita; PARAVICINO LIRA, Irma; CARRASCO SOTO, Martha Margarita, HUACRE
ARCE, Paulina; MUNAQUI DE LA CRUZ, Soledad Josefina; PALOMINO ZAMORA, Juan
de Dios: QUISPE PEREZ, Edith Liduvina; Informe N° 723-2023-GRA/GRDS/DIRESA-
HR“MAMLL”-ADM-A-UP/ARP/JDGE del Area de Remuneraciones y Planillas y su Anexo
N° 01: Calculo de la Compensacién Vacacional de acuerdo al Decreto de Urgencia N° 105-
2021, D.S. N° 028-89-PCM, y proveido favorable del Jefe de la Unidad de Personal de
fecha 26 de Octubre del 2023; v,

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 24° de la Constitucién Politica del Estado, establece que el trabajador tiene
derecho a una remuneracion equitativa y suficiente que procure, para él y su familia el
bienestar material y espiritual. El pago de la remuneracién y de los beneficios sociales del
trabajador tiene prioridad sobre cualquier otra obligacion del trabajador;

Que, mediante escrito los administrados mencionados en el exordio de la presente
resolucién, solicitan el pago de devengados del beneficio adicional por vacaciones
equivalentes a una remuneracion basica prevista en el articulo 16° del Decreto Supremo
028-89-PCM, conforme al incremento de remuneraciéon basica (S/ 50.00) aprobado
mediante el Decreto de Urgencia N° 105-2001;
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Que, a través del Decreto Supremo N" 057-86-PCM, se establecié la etapa inicial del
proceso gradual de aplicacion al Sistema Unico de Remuneraciones, Bonificaciones,
Beneficios, y Pensiones para los funcionarios y servidores de la Administracién Publica;

Que, mediante Decreto Supremo N+ 051-91-PCM, en su articulo 1" establece las normas
reglamentarias orientadas a determinar los niveles remunerativos de los funcionarios,
directivos, servidores y pensionistas del Estado, en el marco del Proceso de Homologacion,
Carrera Publica y Sistema Unico de Remuneraciones y Bonificaciones de acuerdo a las
reales posibilidades fiscales; ademas de integrar los conceptos de normas anteriores
(Decreto Legislativo N" 276 y el Decreto Supremo N" 057-86-PCM); y definir la estructura
final de la remuneracion para el régimen del Decreto Legislativo N" 276, las dos categorias
creadas por Decreto Supremo N" 051-91-PCM, la remuneracién permanente y la
remuneracion total, las cuales sirven como base de calculo tanto para los beneficios, como
para las pensiones que percibe lo servidores publicos a que se hace alusion en los
considerando precedentes;

Que, el articulo 4° del Decreto Supremo No 196-2001-EF, ha establecido las Precisiones
del articulo 2° del Decreto de Urgencia No 105-2001, dice que la remuneracion basica fijada
por la remuneracion principal a la que se refiere el Decreto Supremo N° 057-86-PCM, las
remuneraciones, bonificaciones, beneficios, pensiones y en general toda otra retribucion
que se otorgue en funcibn a la remuneraciéon basica, remuneracién principal o
remuneracion total permanente, continuaran percibiendo en los mismos montos, sin
reajustarse, de conformidad con el Decreto Legislativo N" 847";

Que, el articulo 1° del Decreto de Urgencia N" 105-2001, fijé la remuneracién basica a partir
del 01 de setiembre de 2001, en S/ 50.00 (Cincuenta y 00/100 nuevos soles) de los
siguientes servidores publicos: ( ... ), b) Los servidores publicos sujetos al régimen laboral
del Decreto Legislativo N° 276, cuyos ingresos mensuales en razén de su vinculo laboral,
incluyendo Incentivos, Entregas, Programas o Actividades de Bienestar que se les
otorguen a través del CAFAE del Pliego, sean menores o iguala S/. 1,250.00;

Que, el Decreto Supremo N° 028-89-PCM en su el articulo 16° establece que los
funcionarios y servidores publicos, comprendidos en el Decreto Supremo percibiran a partir
del Ejercido Final 1989 un beneficio adicional por vacaciones equivalente a una
remuneracion basica; salvo que por norma expresa perciban beneficio similar, cuyo caso
optaran por el que les sea mas favorable;
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Que, mediante Informe Técnico N° 162-2018-SERVIR/GPGSC, de fecha 30 de enero del
2018, la Gerente de Politicas de Gestion del Servicio Civil, remite el Informe Tecnico sobre
calculo de la Bonificacion Vacacional y Bonificacion Personal en atencién a la
remuneracion basica determinada por el Decreto de Urgencia N° 105-2001, concluyendo
que: i) De acuerdo al literal i) del articulo 52 del Reglamento de Organizacién y Funciones
de la Autoridad Nacional del Servicio Civil, aprobado por Decreto Supremo N° 062-2008-
P PCM, es funcion dé SERVIR absolver consultas y emitir opinién técnica vinculante en las
materias de su competencia; ii) Las consultas que dieron mérito a la emision de las
opiniones vertidas en los Informes Técnicos N" 1459-2015 y N° 1341-2016, se encontraban
referidas a la interpretacion y aplicacién de normas vinculadas al Sistema Administrativo
de Gestion de Recursos Humanos, del cual SERVIR es ente rector en virtud de lo previsto
en el articulo 62 del Decreto Legislativo N° 1023; iii) La, opinidon plasmada en los Informes
Técnicos N° 1459-2015 y N° 1341-2016, se ha sustentado en lo dispuesto por el
precedente vinculante emitido por la Sala de Derecho Constitucional y Social Transitoria
de la Corte Suprema de Justicia de la Republica, contenido en la Casacién N° 6670-2009-
CUSCO, segun el cual, las remuneraciones, bonificaciones, beneficios, pensiones y en
general toda otra retribucion que, por "ejemplo, tengan como base de calculo a la
remuneracion basica; podrian reajustarse en virtud de lo dispuesto por el Decreto de
Urgencia N° 105-2001, por ser esta una norma con fuerza de Ley respecto del Decreto
Supremo N° 196-2001-EF (Decreto Supremo que tiende a contradecir lo sefialado por los
articulos 49 y 59 del D. S. N" 057-86-PCM) y por ser posterior al Decreto Legislativo N"
PN 847: iv) Consecuentemente, corresponde ratificar las opiniones contenidas en los Informes
Técnicos N° 1459-2015 y N° 1341-2016; asimismo, a modo de referencia resulta oportuno
sefialar que a través del Informe Técnico N° 073-2018-SERVIR/GPGSC se han efectuado
algunas precisiones respecto a la aplicacién de la remuneracion prevista en el D.U. N° 105-
2001 como base de calculo para el pago de la bonificacion personal, las cuales se detallan
en el numeral 2.8 del presente informe;

Que, mediante Informe Técnico N° 249-2019-SERVIR/GPGSC, de fecha 07 de Febrero
del 2019, la Gerente de Politicas de gestion del Servicio Civil, concluye que la aplicacion
del incremento dispuesto en el Decreto de Urgencia N° 105-2001 al beneficio adicional
por vacaciones dispuesto en el Decreto Supremo N" 028-89-PCM, debe aplicarse de
acuerdo al Informe Técnico N° 162-2018-SERVIR/GPGSC, antes citado;

Que, mediante Informe N° 723-2023-GRA/GRDS/DIRESA-HR*MAMLL"”-ADM-A-
UP/ARP/ JDGE, el responsable del Area de Remuneraciones y Planillas adscrita a
la Unidad de Personal, comunica sobre reconocimiento y autorizacién de pago por
compensacion vacacional de acuerdo al Decreto de Urgencia N° 105-2001 via acto
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resolutivo, y conforme al desagregado de los montos establecido en el anexo
(listado de beneficiarios) cuadro de célculo de la compensacién vacacional de
acuerdo al decreto de Urgencia N° 105-2001 y D.S. N° 028-89-PCM;

Estando a los considerandos precedentes, Liquidacién del Area de Remuneraciones y
Planillas y, en uso de las atribuciones conferidas por Resolucion Ejecutiva Regional N°

321-2023-GRA/GR,;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- RECONOCER Y OTORGAR, por concepto del Beneficio adicional
por Vacaciones previsto en el articulo 16° del Decreto Supremo N°® 028-89-PCM, conforme
al incremento de la remuneracion basica aprobado mediante Decreto de Urgencia N° 105-
2001, a favor del personal nombrado asistencial y administrativo del Hospital Regional
“MAMLL”" de Ayacucho; de acuerdo al siguiente detalle:

Rem.
riopar || B2
N Apellidos y Nombres Cargo y Nivel DNI " N° ([’)‘I:l Banaficlo Tota
Computo de s/
105-
del Afos
Beneficio 2001)
Sl
NICOLAS ZAGASTIZABAL GLORIA TEC. EN
01 MARUJA ENFERMERIA | 28213359 | 01/01/2001 13 50 S/ 650.00
TEC.
02 | CURITOMAY MISAICO CARLOTA SANITARIO | 28220871 | 01/01/2001 13 50 S/ 650.00
03 | RIVERA TORRES MANUEL HUGO MEDICO 28308931 | 01/01/2001 13 50 S/ 650.00
SOSA PEREZ VICTORIA ENFERMERA 28202727 | 01/01/2001 13 50 S/ 650.00
TORRES JANAMPA JOSEFINA ARTESANO 28204876 | 01/01/2001 11 50 S/ 550.00
TEC. EN
BARRIENTOS BAEZ EUFROCINO ENFERMERIA II 28715545 | 01/01/2001 13 50 S/ 650.00
PACHECO RODRIGUEZ VICTOR T K 28203679 | 01/01/2001 13 50 S/ 650.00
ENFERMERIA | '
GAVILAN PALOMINO ALCIRA TEC'SAT'TAR'O 9049010 | 01/01/2001 " 50 S/ 650.00
EZ ANITA
VELABRE ALVAR SECRETARIA | 25560826 | 01/01/2011 | 03 50 S/ 150.00
MAVILA
TEC.
MENDEZ BAUTISTA MODESTO SANITARIO 28235997 | 01/01/2001 13 50 S/ 650.00
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DE LA CRUZ JANAMPA AMANDA TEC,
1 CONSTANTINA ENFERMER|A | 28204829 | 01/01/2001 | 13 50 S/ 650.00
NAVARRO PARIONA FLOR DE TEC.
12 vy SANITARIG| | 28226593 | 010122001 | 13 | 50 s/ 650.00
3 GRANADOS ROJAS LUISA AS'SS‘) 253;":'0 28218080 | 01/01/2001 | 13 50 s/ 650.00
14 | ALTAMIRANO MELENDEZ HILDA | ENFERMERA | 28272961 | 01/01/2001 | 13 50 5/ 650.00
O PENA SALAS NOEMI ENFERMERA | 28260112 | 01/01/2001 | 13 | 50 s/ 650.00
6 | BARRON MUNAYLLA ELISA ENFERMERA | 28227322 | 01/01/2003 | 11 50 5/ 550.00
JUSCAMAITA QUISPE FLOR TEC. EN
17 VICTORIA ENFERMERIA 28283678 | 01/01/2002 | 12 50 S/ 600.00
18 | CURISOTOMAYOR FIDELIA ENFERMERA | 23840187 | 01/01/2004 | 10 | 50 s/ 500.00
g (FARRGN MUNAYELA HILDA ENFERMERA | 28306093 | 01/01/2007 | 07 | 50 s/ 350.00
JUSTINA
2 VASQUEZ LEON ALICIA ASS'CSE:LT E 128203728 | otr012001 | 13 | 50 s/ 650.00
o | VARQUEX i?\:',f;:'fs BLANCA | c\FERMERA | 28227270 | 01012002 | 12 | 50 s/ 600.00
FERNANDEZ ARANGOITIA ROSA |  ASISTENTE
2 by SEEIRL 28263228 | 01/01/2001 | 01 50 $/50.00
TECNICO EN
22| YAULI QUISPE ALEJANDRO ENFERMERIA | 28203663 | 010172011 | 03 | 50 s/ 150.00
2 DAVALOS MEJIA LUISA ARTESANO I | 28203118 | 01/01/2001 | 13 | 50 s/ 650.00
o TEC,
2 GAVILAN POZO ALCIRA ENFERMER(A | 28203794 | 010172001 | 13 | 50 s/ 650.00
SUP. DE
%6 | HUAMAN MARIA SOCORRO CONSERV.Y | 28246807 | 01/01/2001 | 12 50 s/ 600.00
SERV. |
CONTRERAS VILLAVICENCIO TEC. EN
bl ENFERMERIA | | 28215118 | 011012001 | 13 | 50 s/ 650.00
TEC. EN
ARAMBURU SULCA CELSA ENFERMERIA| | 28564626 | 011012001 | 13 | 50 s/ 650.00
FIGUEROA CHAVEZ GLORIA
1/01/2001 ;
SISHATER OBSTETRIZ | 28212228 | 01/01/2001 | 13 | 50 s/ 650.00
VARGAS C’:“(’)”N\?:NA MARIA ENFERMERA | 20699623 | 01/01/2001 | 13 | 50 S/ 650.00
TEC:
TRUJILLO GARCIA EZEQUIEL GANITARIO || | 21085547 | 0101/2001 | 13 | 50 s/ 650.00
PALOMINO DAMIANO
01/01/2002 ;
i ENFERMERA | 28202773 12 | 50 s/ 600.00
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33 VILA PALOMINO FELIX TZ%YESSE(C. 28680472 | 01/01/2001 11 50 S/ 550.00
34 CERDA CISNEROS FELICITAS ENFET:I\C/‘I.ERIA 28311808 | 01/01/2006 | 08 50 S/ 400.00
35 | MENDOZA HUAMAN EUGENIA ENFI;I-:I\SI.ERIA 28222041 | 01/01/2001 13 50 S/ 650.00
36 TENOTJ&;QEE%: LR CIIVI;EJ?/]!\cr? 0 10485522 | 01/01/2001 | 13 50 S/ 650.00
37 PARAVICINO LIRA IRMA ENFI;I-:I\CA-ERIA 28306761 | 01/01/2001 13 50 S/ 650.00
38 CARRAS&S\:C?;;TXIARTHA OBSTETRIZ 28205313 | 01/01/2001 | 13 50 S/ 650.00
39 HUACRE ARCE PAULINA OBSTETRIZ 28204378 | 01/01/2001 13 50 S/ 650.00
40 M%T@g:g?g;?;::z ENFERMERA | 28227232 | 01/01/2001 | 13 50 S/ 650.00
41 PALOMINO ZI;I;I;JRA 1A HE TRATNES%CI)EFTTE ' 28203670 | 01/01/2001 | 13 50 S/ 650.00
42 | QUISPE PEREZ EDITH LIDUVINA ENFI;I-:IS/I.ERIA 20651169 | 01/01/2003 | 11 50 S/ 550.00

TOTAL DEVENGADO POR BENEFICIO ADICIONAL POR VACACIONES D.U. N° 105-2001 S/ 24,400.00

ARTICULO SEGUNDO.- El egreso que demande la presente resolucion estara supeditada
a la disponibilidad presupuestal institucional.

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR, con la presente Resolucién al area de planillas y <

remuneraciones, INFORUSH y a los interesados previa las formalidad establecidas por ley.

EGH/-UP.
Seleccidn.
GAAM/Seleccion

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.




