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VISTO:

EIExpedlenteN®2022057864,defecha16denoviembrede2023,promovidopor
el  administrado,  DARIO  ESTANISLA0  VASQUEZ  ESTELA,  sobre  "Usa  del  goce  de  Afto
Sabatico",     que     corre     mediante     SISTARD     2.0;     lnforme     N°     0086-2022-URLyc-
ORRHH/UNJFSC, emitido per el Jefe de la  Unidad de Relaciones Laborales y Capacitaci6n
de la  Oficina de  Recursos  Humano; Oficio  Na 0619-2022-D/FMH-UNJFSC, suscrito por el
Decano de la Facultad de Medicina; lnforme Ne 002-2022-DGl-VRl-UNJFSC, suscrito por el
Director de Gesti6n de la  lnvestigaci6n,  lnforme N. 0346-2023-OAJ-UNJFSC, emitido por
el Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica; y el Acuerdo de Sesl6n Ordlnarla PI.esenclal de
Consejo Unlversitario, de fecha 21 de abrll de 2023, y;

CONSIDERANDO:

Que,  mediante  Resoluci6n  de  Consejo  Directivo  Ne  012-2020-SUNEDU/CD,  de
fecha  27 de  enero  de 2020,  del  Consejo  Directivo de  la  Superintendencia  Nacional  de
Educaci6n Superior Universitaria, se resuelve:  "OToflGAfl IA i/CENC/A WS77ruc/OML a
la Universidad Nacional Jos6 Faustino Sdnchez Carr.16n, para ofrecer el servicio educativo
superior universitario, („.)   con uno vigencia  de seis (6) anos computados a partir de la
notificaci6n de la presente resoluci6n".

Que, el articulo 18® de la Constituci6n Politica del Estado, establece: ``£o educoc/.6n
univ?rsitaria tiene ¢omo fines la forma¢i6n  profesional,  Ia  difusi6n Cultural, Ia creaci6n
intelectual y artistica y  la  investigaci6n  cientifica y tecnol6gica.  EI  Estado garantiza  la
libert!d  de  c6tedra  y  rechaza  la  intolerancia.  Las  universidades  son  promovidas  par
entidadesprivadasopiiblicas.Laleyfijalascondi¢ionesparaautorizarsufuncionamiento.
La universidad es la comunidad de profesores, alumnos y graduados. Participan en ella los
representantes de los promotores, de acuerdo a ley. Coda universidad es aut6noma en su
regimen    normativo,    de   gobierno,    acadEmico,    administrativo   y    econ6mico.    Las
universidades se rigen par sus propios estatutos en el marco de la Constituci6n y de las
leyes".

Que, el Artlculo 8® de la Ley Universitaria -Ley N® 30220, respecto a la Autonomla
universti+ar.ia,  sehala`.  "EI  Estado  reconoce  la  autonomia  universitaria.  La  autonoml'a
inherente  a   las   universidades   se  ejerce   de  coniformidad   con   lo  estable¢ido   en   la
Constituci6n, Ia presents Ley y demds normativa aplicable. Esta autonomia se manifiesta
en los siguientes regimenes: 8.1 Normatlvo, implica la potestad autodeterminativa para

¢reaci6n de normas internas (estatuto y reglamentos) destinadas a regular la instituci6n
iversitaria, 8.2 De goblerno, implica la potestad autodeterminativa para estructurar,
anizar   y   conducir   la   instituci6n   universitaria,   con   atenci6n   a   su   naturaleza,

racterlsticas y necesidades.  Es formalmente dependiente del  regimen  normativo. 8.3
cad6mlco,  implica  la  potestad autodeterminativa  para filjar el  marco del  proceso  de

ensehanza-aprendizaje dentro de la instituci6n universitaria. Supone el seRalamiento de
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Ios  planes  de  estud.Ios,  programas  de  investigaci6n,  formas de  ingreso y  egreso de  la
instituci6n, etc. Es formalmente dependiente del regimen normativo y es la expresi6n mds
acabada  de  la  raz6n de ser de la  actividad  universitaria.  8.4 Administrativo,  implica  la

potestad   autodeterminativa   para   establecer  los   principios,   t6cnicas  y   prdcticas  de
sistemas  de  gestidn,  tendientes  a facilitar la  c:onsecuci6n  de  los fines  de  la  instituci6n
universitaria,  incluyendo  la  organizaci6n y administraci6n del escalafon de su  personal
docente  y  administrativo.  8.5  Econ6mico,  implica  la  potestad  autodeterminativa  para
administrar y disponer del  patrimonio  institucional;  asl` como  para fijar los criterios de

generaci6n y aplica¢i6n de los recursos".

Que, el articulo 58° de la Ley Universitaria -Ley N° 30220-, establece: "E/ Corse/.a
un.iversitario  es  el  mdxlmo  6rgano  de  gestl6n,  dlrecci6n  y  ejecuci6n  academlca  y
admlnistratlva de la unlveTsldad" .

Que,   la   Ley   N®30220-Ley   Universitaria,   mediante  articulo  88,   numeral   88.9,
concordante  con  el  artleulo  321°  numeral   10  del  Estatuto  Vigente  de  nuestra  Casa
Superior de Estudios, establece coma un derecho de los profesores acogerse al beneficio
del Afio Sab5tico, con fines de lnvestigaci6n o de Preparaci6n de publicaciones por cada
siete (07) afios de servicio.

Que, as` tambi€n, el artfculo 3349 del Estatuto Vigente de nuestra Casa Superior
de  Estudios,  establece  que  las  aslgnaturas  de  los  docentes  ordinarios  con  licencia  de
cualquier lndole son distribuidas por el Director del Departamento Acad6mico respectivo
entre los docentes del mismo y, quedan reservadas hasta su retorno.

Que, con Resoluci6n de Consejo Universitario N° 1081-2019-CU-UNJFSC, de fecha
23 de sctiiembre de Z019, se resuelve..  "Articulo 1®.- APROBAR el  Reglamento  para  el
otorgamiento del ARo Sabdtico a los Docentes de la Universidad Nacional Jos6 Faustino
Sdnchez Carri6n, que consta de VIII capitulos, 17 altl.culos y Cuatro Disposiciones Finales.

Que,  el  Articulo  4®  del  citado  reglamento,  en  el  considerando  que  antecede,
seRala que.. "es de alcance a todos los docentes, Ordinarios Principal, Asociado a Auxiliar,
con siete (07) a m6s ahos de servicio de la docencia Universitaria dentro de la UNJFSC' ., v
asi tambi6n en su articulo 5® indica que: "se enlJende po/ a#o Sobdt/co a/ beneFc/o a/
cualexoneraaldocenteelcumpllmlentodesuscargalectivaynolectl\fa,porunperlodo

doce  (12)  moses  ,  para   dedlcarse  exclustvamente  a   reallzar  un  traba)a  de
estlqacl6n a a ta preparacl6n de publlcaclones de cardcter clentlflco, tecntco a de

vacl6n relacionado con su especialidad,  experiencia docente a de investiga¢`16n,  en
s  casos  deberdn  tener  coma  base  las  llneas  de  investigaci6n  y  del  Reglamento
ral de lnvestigaci6n de la  universidad, en lo que corresponda , y el vista bueno del

rrectorodo de /west/.goo/.dn". (La negrita es agregado)
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Que,   mediante  el  expediente  de  visto,  que  corre  mediante  SISTRAD  2.0,  el
administrado,  DARIO ESTANISLAO VASQUEZ ESTELA,  solicita:  "/.../ SE PROGRAME AWO
SABATICO  A  PARTIR   DEL  PROXIMO  SEMESTRE  ACADEMICO,   ampardndome  a   la   Ley
universitaria  30220 art.88,  inciso 88.9 y  artlculo 321  inciso  10,  que  recono¢e coma un
dere¢ho del do¢ente unlversitario gozar de ANO SABATICO con fines de investigaci6n o de

preparaci6n de publicaciones por cada 7 A~nos (7) de servicios en la docencia universitaria.
2. _Estatuto de la  UNJFSC artlculo 321 inciso 10 3. Reglamento para el otorgamiento del
AND SABATICO a los docentes de la Universidad Jos6 Faustino S6nchez Carri-6n, aprobado
con resoluci6n 1081-2019-CU-UNJFSC del 23 de setiembre del 2019 (...)''.

Que,  mediante  lnforme  N®0086-2022-URLyc-ORRHH,  el  Jefe  de  la   Unidad  de
Relaciones Laborales y Capacltaci6n de la Oflclna de Recursos Humano, informa que "/.../
con la finalidad de informar respecto a la solicitud de licencia con goce de haber par Afio
Sabdtico,  formulado  par  el  profesor  nombrado  en  la  ¢ategorla  de  principal  a  tiempo
completo,  adscrito  a  la  Facultad  de  Medicino  Humana,  a  parfir del  pr6ximo semestre
acad6mico.  (...)  EI  expediente  del  Dr.  V&squez  Estela  Darlo  Estanislao,  cumple  con  los
requisitos y obligaciones previsto en el Reglamento lntemo de la universidad, para el usa
del derecho de Aha Sab6tico, a partir del pr6ximo semestre acad6mico".

Que,   al   respecto,   con   Oficio   N®  0619-2022-D-FMH-UNJFSC,   de  fecha   29   de
diciembre de 2022, el Decano de la  Facultad de Medicina  Humana, remite al Vicerrector
^cad€Thiico.  "Ia   Resoluci6n   Facultativa   N9  0148-2022-FMH-UNJFSC,   de  fecha   23   de
diciembre de 202, para su conocimiento y ratificaci6n respectiva (...)"

Que, corre inserto en el presente expediente, la Resoluci6n Facultativa N® 0148-
2022-FMH-UNJFSC,   de  fecha   23  de  diciembre  de  2022,   emitida   por  la   Facultad   de
Med.ic.ina Humana, que diispuso.. "Artlculo 1. APRORAR LA LICENCIA DE AND SABATICO,
del docente ordlnarlo, Dr. Dar[o Estanislao Vdsquez Estela, categorla Principal a Tlempo
Complete, adscrito al Departamento AL:adEmico de Mediclna Humana de la Facultad de
Medicina Humana, exonerando el ¢umplimiento de su cargo lectiva y no lectiva a partir
del 01 de enero de 2023 hasta el 31 de diciembre de 2023, para el desarrollo de uno guia
de practica de Semiologia Gineco-Obst±trica para el curso de Ginecologl.a y Obstetricia del
ciclo  10.,  Articulo  29  SOLICITAR  EL VISTO  BUENO  del  Vicerrectorado  de  lnvestigaci6n,
respecto a la concordancia de la gul'a de practica de Semiologia Gineco-Obstetrica para el
curso  de  Ginecologla  y  Obstetricia  a  desarrollar  par  el  do¢eme  Dr.  Dario  Estanlslao
Vdsquez Estela, con las lineas de investigacl6n y el Reglamento General de lnvestigaci6n;

iculo 39 SOLICITAR AL VICERRECTORADO ACADEMICO eleve  la  presente  Resoluci6n
su refrendamiento en Consejo Universitario, (.„)".

Que, al traslado mediante lnforme  NB 002-2022-DGl-VRI-UNJFSC,  el  Director de
cci6n de Gesti6n de la lnvestigaci6n, informa que: "/.../respecto a/ expel/.ente de /a

'encia en el que solicita  la revisi6n de similitud par el Soft\hiare Turnitin del Proyecto

Investigaci6n  de Afio Sab6tico 2023,  denominado:  '`Gu[AS DE SIMULACION CLINICA
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PARA IA ASIGNATURA DE GINECOLOGhl Y OBSTETRICIA DE IA FACuLTAD DE MEDICINA
DE  L4  "UNIVERSIDAD .NACIONAL JOSE  FAtusTINO SANCI+EZ CARRIOur  2023",  del  DR.
D.APIOES.TAN.15IAOV4Sq_uEZESTEIAporlotantoseanaliz6,verificoyrevisoel-proyecto
d? inve.stigaci6n .par _el s?ftware Turnit.In, Ias similitudes y coincidencias obtenidds in (%)
el  .c!al .5e  ?uede  visualizar  en  el  siguiente  cuadro;  anexo  al  presente  el  informe. d-e

?ri_ginalidad Turnitin siendo aprobado con un porcentaje de 20% a menos segdn Directiva
N®0146-2020-CU-UNJFSC (...)".

Que, el Vicerrector de  lnvestigaci6n, con  proveido N®0145-2023-VRl-UNJFSC,  de
fecha 04 de abril de 2023, menciona que:  "Hobi.6ndose emi.t/.do in/orme /avorab/e qua

qpr!€ba el.proyecto de investigacl6n que sustenta el pedido de Oho sabdtico, por parte de
la_Direcci6n de Gesti6n de la lnvestigaci6n; se remite lo actuado a vuestro -desbacho   a
efectos que se prosiga con el trdmite correspondiente".

Que,   mediante   lnforme   N®  0346-2023-OAJ-UNJFSC,   el  Jefe  de   la   Oficina   de
Asesoria Juridica, en sintesis y en concreto opina que:  "Pfl/MfRO.. Se sug/.ere dec/orar /a
PRPCEDENTE, Ia Ratifilca¢i6n de la Resoluci6n Fa¢ultativa Ng 0148-2022-FMH-UNJFSC, Ia
misma qua aprueba el.otorgamiento de Licen¢ia par ARo Sabdtico a partir del 01 de enero
df  2.0?3  h_::ta, el  31 de diciemb.re de _2023,  para  el  desarrollo de  uno  guia  de  practica
titulada:  "Gu(rs DE SIMUIAC16N  CLINICA PARA IA ASIGNATURA DE -GINECO.LOG[A V
OBSTETRICIA  DE  LA  FACuLIAD  DE  MEDICINA  DE  IA  "UNIVERSIDAD  NACI0NAL JOSE
F_AuSTINO SANCHEZ CARRION" a favor del  docente  Dr.  DARIO  ESTANISIAO Vtsc|uEZ
ESTELA, (...)".

Que, mediante Decreto de Rectorado N° 03101-2023-R-UNJFSC; el sefior Rector
de esta Universidad, deriva los actuados para ser visto en Consejo Universitario.

Que,  en Acuerdo de Sesl6n Ordlnaria Presenclal de Conse|o Unlversltarlo, de
fecha  21  de  Abrll  de  2023;  despu6s  del  previo  analisis  del  expediente,  entre  otros
aouerdos,seacord6losti8ulienke:"RatlflcarlaResoluclchFacultatlvaN®0148|Z022-FMH-
UNJFSC, de fecha 23 de dlclembre de 2022, emttldo par la Decana de la Facultad de
Me]Iclna  Ilumana, qulen resuelve Aprapar la Llcencla  de Ai\o Sabdtlco, del docente
a_rdlna_rio,  DP.  DARIO  ESTANtsIAO  VASQUEZ  ESTELA,  categor(a  Prlnclbal  a  Tiempo
Completo, adscrito al Departamento Acad±mlco de Medlcina Humana de la Facultad de

Ve.a_tEtn.aHuman_a,_exonerandoelcumpllmlentodesucangalectivaynolectivaapartlr
de_enero!ezoz3hasdeel31dedlclembrede2023,paraeldesarrollodeunagula
ctlca de Semlolog(a Gtneco-Obstetrlca para el curso de Glnecolog[a y Obstetrlcla

10. PRECISAR, que el docente DR. DARIO ESTANISLAO VisQUEZ ESTEIA, deberd
ipllr con la preser!tacl6n semestral del Informe de su gula de practica titulada..

DE    SIMULACION    CLINICA    PARA    LA    ASIGNATURA    DE    GINECOLOG[A    Y
ICIA  DE  IA  FACuLIAD  DE  IVIEDICINA  DE  IA  "UNIVERSIDAD  NACIONAI. JOSE

'STlpro SANCHEZ CARRION", a la untdad de lnvestlgacl6n de la  Facuttod, quien lo

evard  al  Vicerrectorado de  lnNestlgacl6n  para  su  evaluacl6n.  AL TERMINO,  de  la
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Licfncla de Aha Sabdilco, el docente DR. DARIO ESJ:ANISIA0 VAsquEZ ESTELA , deberd
relncorporarse  a  la  universldad  Naclonal  Jos6  Faustlno  Sdnchez  Carrl6n,  deblendo
pres.e_!ta!elGulaFlnalenlasfechosestoblecidas;asltamblendeberdestarsujetoolas
p_ron.iblclones  e  lnfompatlbilldades  eslablecldos  en  los  articulos  15®,  16®  y  17®,  del
Regla_meprop.ara_OtorgamlentodeAhosabatlcoolosDocentesdelauNIFSC;aprchado
con. Reso!ucl6n de Conse|o unlversltarlo N® 1081-2019-Cu-UNIFSC,. caso corftrarlo se
apll¢aralassanclonesestablecldasenelAr[I¢ulo14.delcltodoreglamento.

Estando  a   lo  expuesto  en  los  considerandos  precedentes,  y  en   uso  de  las
atribuciones  conferidas   por   la   Ley   Universitaria   N°   30220;   Estatuto   vigente   de   la
Universidad; y el Acuerdo de Sesl6n Ordlnaria Presendal de Consejo Unlversltarlo, de
fecha 21 de abrll de 2023;

SE RESuELVE:

Artlculo 1..- RATIFICAR,   Ia   Resoluci6n   Facultativa   N°   0148-2022-FMH-UNJFSC,   de
fecha 23 de diciembre de 2022, emitido por la Decana de la Facultad de
Medicina Humana, que en su Artlculo 1° resuelve:

Artfculo 1° APROBAR, Ia Licencia de Afio Sab5tico, del docente ordinario,
DR.  DARlo ESTANISIA0 VASQUEZ ESTELA, categoria  Principal a Tiempo
Completo, adscrito al Departamento Acad6mico de Medicina Humane de
la  Facultad  de  Medicina  Humana,  exonerando  el  cumplimiento  de  su
carga lectiva y no lectiva a partir del 01 de enero de 2023 hasta el 31 de
diciembre  de  2023,   para   el   desarrollo  de   una  guia   de  practica   de
Semiologia Gineco-Obst6trica  para  el curso de Ginecologia y Obstetricia
del Ciclo 10".

Artfculo 2°.-       PRECISAR,  que  el  docente  DR.  DARto  ESTANISLA0  VASQUEZ  ESTELA,
deberd de cumplir con la presentaci6n semestral del informe de su guia
de    practica    titulada:    "GUIAS    DE   SIMULAC16N   CITNICA    PARA    LA
AslGNATURA  DE  GINEcoroGrA  y  OBSTETRlciA  DE  iA  FAcuiTAD  DE
MEDICINA DE  LA  "UNIVERSIDAD  NACIONAL JOSE  FAuSTINO  SANCHEZ
CARRloN", a la unidad de lnvestigaci6n de la Facultad, quien lo elevara al
Vicerrectorado de lnvestigaci6n para su evaluaci6n.

AL  TERMINO,  de  la  Licencia  de  Afro  Sab5tico,  el  docente  DR.  DARIO
ESTANISLA0 VASQUEZ  ESTEIA,  deberd  reincorporarse a  la  Universidad
Nacional Jos6 Faustino Sanchez Carri6n, debiendo presentar el Guia Final
en   las   fechas   establecidas;   asi   tambi6n   debera   estar   sujeto   a   las

prohibiciones e incompatibilidades establecidos en los articulos 15®, 16° y
17°, del Reglamento para Otorgamiento de Afro Sabatico a los Docentes
de la UNJFSC, aprobado con Resoluci6n de Consejo Universitario N® 1081-
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2019-CU-UNJFSC; caso contrario se aplicara las sanciones establecidas en
el Articulo 14° del citado reglamento.

Artlculo  4°.-     NOTIFICAR,  el  presente  acto  administrativo  al  DR.  DARro  ESTANISLA0
VASQUEZ ESTEIA , mediante cargo, via electr6nica (correo electr6nico) o
en  forma  fisica,  cuidando  siempre  que  quede  la  evidencia  de  dicha
notificaci6n.

Artfculo 5°.-       DISPONER, que la oricina de servicios lnformaticos efectde la publicaci6n
del  presente  acto  administrativo,  en  el  Portal  lnstitucional  Web,  de  la
Universidad  Nacional  Jos6  Faustino  S5nchez  Carri6n  que  corresponda

(www.unjfsc.edu.pe).

Artfculo 6®.-       TRANSCRIBIR, la presente Resoluci6n a las instancias y dependencias de
la Universidad para su conocimiento y fines pertinentes.

6



Universidad Nacional Jos6 Faustino S6nchez Carri6n.
Sefior(a)(ita)

Cumplo con remitirle pare su conocimiento y fines
consiguientes copia  de la  RESOLUCION DE CONSEJ0
UNIVERSITARIO N°  0451-2023-CU-UNJFSC que es la
transcripci6n oficial del original de la Resoluci6n
respectiva.

Huacho, 27 de Abril del  2023

AIentamente,

Dr.   LINARES CABRERA VICTOR JOSELITO
SECRETARIO GENERAL
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