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Huacho, 24 de abril de 2023

VISTO:

EI  Expedlente N.Z022-013451, de fecha  31  de marzo de 2022,  que contiene el
Oflclo N®0234-2022-D-FCCSS, de fecha 31 de marzo de 2022, emit!do por el Decano de la
Facultad  de  Ciencias  Sociales,  sabre  Ratlflcacl6n  de  la  Resolucl6n  Facultatlva  N®0118-
Z022-FCCSS,  que aprueba  la  Llcencla  por  Capacltacl6n  Docente  Oflcl®llzada  a  la  Mg.
LESW CELINDA ROIAS GARRIDO, que corre mediante SISTARD 2.0; lnforme N®0048-2023-
URLC/ORRHH,  emitido por el Jefe de  la  Unidad  de  Relaciones  Laborales y Capacitaci6n;
lnforme N° 0279-2022-OAJ-UNJFSC, de fecha 28 de marzo de 2022, emitido por el Jefe de
la Oficina de Asesoria Juridica; el Decreto de Rectorado N°3129-2023-R-UNJFSC, de fecha
17   de   abril   de   2023;   y   el   Acuerdo  de   Sesl6n   Ordlnarla   Presenclal   de   Consejo
Unlversltarlo, de fecha 21 de abrll de 2023, y;

CONSIDERANDO:

Que,  mediante  Resoluci6n  de  Consejo  Directivo  Ne  012-2020-SUNEDU/CD,  de
fecha  27  de  enero de 2020,  del  Consejo  Directivo  de  la  Superintendencia  Nacional  de
Educaci6n Superior universitaria, se resuelve:  "OTofl6AR L4 i/CENC/A /rvsr/ruc/OrvAl a
la universldad Naclonal lose Faustino Sdn¢hez Carri6n, para ofrecer el servl¢io educatlvo
superior universitario,  (...)   con uno vigencia  de seis (6) aiios computados a partir de la
notificaci6n de la presente resoluci6n",

Que, el artlculo 18° de la Constituci6n Polltica del Estado, establece: "[o educac/.6n
universitaria tiene como filnes la formaci6n profesional,  Ia  difusi6n cultural,  Ia creaci6n
intelectual y artl.stica  y  la  investlgaci6n cientl.filca y tecnol6gica.  EI  Estado garantiza  la
libertad  de  ¢dtedra  y  rechaza  la  jntolerancia.  Las  universidades  son  promovidas  par
entidades privadas a pl}blicas. La ICY fija las condiciones para autorizar su funcionamiento.
La universldad es la comunldad de profesores, alumrros y qraduados. Partl¢ipan en ella los
representantes de las promatores, de acuerdo a lay. Coda unlversldad es autdnoma en su
regimen    normativo,    de   goblerno,    acad6mico,    administrativo   y   econ6mico.    Las
universidades se rigen par sus propios estatutos en el marco de la Constituci6n y de fas
leyes„.

Que, el Articulo 8® de la Ley Universitaria -Ley N® 30220, respecto a la Autonomia
ur`\ver5ltarla,  5enala`.  "EI  Estado  reconoce  la  autonomla  unlversltarla.  La  autonomla
lnherente  a   las   unlvers]dades  se  a)erse   de  conformldad   con   lo  estoblecldo   en   la
Constituci6n, Ia presente Ley y demds normativa aplicable. Esta autonomla se manifiesta

los siguientes regl.menes: 8.1 Normatlvo, implica la potestad autodeterminativa para
aci6n de normas internas (estatuto y reglamentos) destinadas a regular la instituci6n
rsitaria. 8.2 De goblemo,  implica  la  potestad autodeterminativa para estructurar,
iizar   y   conducir   la   instituci6n   universitaria,   con   atenci6n   a   su   naturaleza,

¢terlsti¢as y ne¢esidades,  Es formalmente dependiente del  regimen  normativo. 8.3
cademlco,  implica  la  potestad  autodeterminativa  para filjar el  marco  del  proceso  de
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enseilanza-aprendizaje dentro de la instituci6n universitaria. Supone el sehalamiento de
los  planes  de  estudios,  programas  de  investigaci6n,  formas  de  ingreso y  egreso  de  la
instituci6n, etc. Es formalmente dependiente del regimen normativo y es la expresi6n m6s
acabada  de  la  raz6n de ser de la actividad  universitaria. 8.4 Administrativo,  implica  la
potestad  autodetermlnativa   para   estable¢er  los   princlpios,   te¢nl¢as  y   prdcti¢as  de
sistemas  de  gesti6n,  tendientes  a facllitar  la  cansecuci6n  de  los fines  de  la  instituci6n
universitaria,  incluyendo la  organlza¢i6n y admlnistra¢16n del  escalafon de su  personal
docente  y  admlnistrativo.  8.5  Econdml¢o,  implica  la  potestad  autodetermlnativa  para
administrar y disponer del  patrimonio  institucional;  asl ¢omo  para fiijar los ¢riterios de

generaci6n y aplicaci6n de los ret:ursos".

Que, el artlculo 58® de la Ley Unlversitaria -Ley N® 30220-, establece: ``E/ Conse/a
universltarlo  es  el  mdximo  6rgano  de  gestich,  dlreccl6n  y  ejecuci6n  acad6mlca  y
admlntstrativa de la unlversldad" .

Que,  Ia   Ley  N°30220-Ley  Universitaria,   mediante  articulo  88,   numeral  88.9,
concordante  con  el  articulo  321®  numeral   10  del  Estatuto  Vigente  de  nuestra  Casa
Superior de Estudlos, establece coma un derecho de los profesores acogerse al beneficio
del Aflo Sabatico, con fines de lnvestigaci6n a de Preparaci6n de publicaciones por cada
siete (07) afios de servicio".

Que, asi tambien, el articulo 334e del Estatuto Vlgente de nuestra Casa Superior
de  Estudios,  establece  que  las  asignaturas  de  los  docentes  ordinarios  con  licencia  de
cualquier indole son distribuidas por el Director del Departamento Acad6mico respectivo
entre los docentes del m]smo y, quedan reservadas hasta su retorno.

Que, con Resoluci6n de Consejo Universitario N® 1081-2019-CU-UNJFSC, de fecha
23 de setiembre de 2019, se resuelve aprobar el  Reglamento pare el otorgamiento del
Afio Sabatlco a  los  Docentes de la  Universldad  Nacional Jos6 Faust]no Sanchez  Carrion,

que consta de Vlll capltulos,17 articulos y Cuatro Disposiciones Finales.

Que,  el  Articulo  4®  del  citado  reglamento,  en  el  considerando  que  antecede,
senala que "es de alcance a todos los docentes, Ordinarios Principal, Aso¢iado a Auxiliar,
con siete (07) a mds ahos de servicio de la docencia Universitaria dentro de la UNJFSC" ., v
el AIR. 5. `ind.lea.. "se entiende par ano Sabdtico al benefi¢io al ¢ual exonera al do¢ente el

Ilmiento de sus cargo lectiva y no lectiva , par un periodo de doce (12) meses , pare
rse  exclusivamente a  realizar un  trabajo de  investigaci6n  o  a  la  preparaci6n  de

aciones   de   cardcter   cientlfico,   tecn.Ico   a   de   innovaci6n   relacionado   con   su
alidad, experiencia docente o de investiga¢i6n, en ambos casos deber&n tener coma
Ias   II'neas  de   investigaci6n   y  del   Reglamento  General   de   lnvestigaci6n   de   la

ersidad, en lo que ¢orresponda , y el visto bueno del Vicerrectorado de lnvestigaci6n" .,

2



Q/yiz»epuled,fflfdeionp/frbd;:gf;qrdzha

eede#.%-gl% zz.„    ,

N' 0466-Z023-CU-UNJFSC
Huacho, 24 de abril de 2023

Que, medlante el expediente de vista y oficio, que corre mediante SISTRAD 2.0, el
Decano de la Facultad de Ciencias Sociales, remite: "/.../ /a Peso/uci.6n Facu/to[i.vo rv®OI]8-
2_0_22-FCCSS,  de  fecha  31  de  marzo  del  2022  ,  OTORGAR,  Llcenclo  par  Capacltacl6n
Oftclallzada,  con  goce  de  haber  a  la  Mg.  LESVY  CELINDA  ROJAS  GARRIDO,  Do¢ente
Asociada a Dedicaci6n Exclusiva, adscrita a la Facultad de Ciencias Sociales, par el perlodo
de un (01) ano, a partlr del 30 de marzo de 2022 al 30 marzo del 2023, a filn de realizar
estudiosdeDoctoradoenGESTloNP0BLICAYGOBERNABII.IDADenlaunlversldadCesar
Valle|o,  siendo  renovable  si  es  que  cumple  Con  los  incisos  ¢)  y  d)  del  Artlculo  10°  del
Reglamento  de  Licencia  par  Capacitaci6n  para  Estudios  de  Posgrado  para  el  Personal
Docente   de   la   UNJFS.,.   Par   lo   que   remito   a   su   Despacho   para   conocimiento   y
Refrenda in lento correspond iente".

Que, corre inserto al presente expediente, la Resoluci6n Facultativa N°0118-2023-
FCCSS, de fecha 30 de marzo de 2022, emltido par la Facultad de Ciencias Sociales, la cual
resuetwe.. ``Artlculo 1..- a:TORGAR, Llcenda par Capacltald6n Ofldallzada, con goce de
haber  a   la   lvlq.   LESW  CELINDA  ROJAS  GARRIDO,   Docente  Asociada   a   Dedicaci6n
Exclusiva,  adscrita a  la  Fa¢ultod  de Ciencias So¢iales,  par el perlodo de un (01) aha, a

parttr del  30 de mar±o de. 2022 al  30 marzo del  2023,  a fin  de reallzar estudlos de
Doctorado en GESTION P0BLICA Y GOBERNABILIDAD en la unlversldad Cesar Valle|o,
siendo renovable si es que cumple con los incisos c) y d) del Artl¢ulo 10® del Reglamento
de Licencia  par Capacitaci6n para  Estudios de Posgrado para el Personal  Docente de la
UNJFS.  Artlculo  2..-  CONCLulDA Ia  Llcencla  Otoigada,  Ia  Mg.  LESW CELINDA  ROJAS
GARRIDO, deberd reincorporarse a la Universidad Nacional Jose Faustino S6nchez Carri6n,
yquedaobligadoacumplirconloestipuladoenelin¢isod)delArtlculo10®delReglamento
de Li¢encia  par Capacitaci6n para  Estudios de Posgrado  para el Personal Docente de la
UNJFSC; caso contrario, deberd devolver el integro de las remuneraciones recibidas par
este concepto".

Que,  dentro  de los  lnformes  que  aprobaron  la  viab!l!dad  para  la  emisi6n  de  la
resoluci6n facultativa  citada  en el  considerando que antecede,  se encuentra  inserto  el
lnforme N® 0279-2022-OAJ-UNJFSC, el Jefe de la Oficlna de Asesor(a Juridica, en slntesis y
en conereto op.rna que.. "PRltvIERO: PRIMERO: Se RECOMIENDA declarar PROCEDENTE Ia
consulta formulada  par dofia  LESVY CELINDA ROJAS GARRIDO docente  nombrada  en  la
Categorla de Aso¢iado a Dedicaci6n Exclusiva, Ads¢r`Ita a la Facultad de Ciencias Sociales;
sabre su solicitud de otorgamiento de "Licencla Par Capacitaci6n Oficializada", en funci6n

informe N® 000S-2022-uRLyc/a.RRHH y par las cons.Ideraciones expliestas en el rubro
I presente lnforme Legal"

Que,   medlante   lnforme   N°0049-2023-URLC/ORRHH,   el  Jefe  de  la   Unldad   de
lone§  Laborale§ y Capacltacl6n  de  la  Oflclna  de  Recurso§  Humano,  menclona  que:

esta Unldad cumplid con emltlr el Informe N.005-2022-uRLyeyoRRHH de fecha 25 de
arzo del 2022, opinando par la proceden¢ia de la soli¢itud de licencia par capa¢ita¢i6n
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con goce de haber, a  partir del aRo 2022, siendo renovable coda ai5o, asimismo cuenta
con la opini6n del Jefe de la Ofilcina de Asesoria Juridica (...)".

Que,  mediante  Decreto  de  Rectorado  N°  3129-2023-R-UNJFSC,  de fecha  17  de
abril de 2023, el sejior Rector de esta  Universidad, deriva  los actuados  para ser visto en
Consejo universitario.

Que,  en Acuerdo de Sesl6n Ordlnaria  Presenclal de Consejo unlversltarlo, de
fecha  21  de  abrll  de  2023;  despu6s  del  previo  an5llsis  del  expediente,  entre  otros
aouerdos,  se  a¢ord6 lo stigulien`e:  "Ratifecar,  en vlas  de  regularlzacl6n  la  Resolucldn
Facultatlva N. 0118-2022-FCCSS, de fecl\a 31 de marzo de 2022, emltlda por el Decano
de la Facultad de Clenclas Sodoles, que en sue Articulos 1. y 2., resuelven lo slgulente:
Artlculo 1®.- OTORGAR, ucencla par Capacltacl6n Oficlallzada, con goce de haber a la
Mg. LESVY CEI.INDA ROJAS GARRIDO, Docente Asoclada a Dedlcaclch Excluslva, adscrita
a la Facultad de Clenclas Sociales, par el perlodo de un (01) aha, a partlr del 30 de marzo
de 2022 al  30 marzo del  2023, a fin de  reallzar estudlas de  Doctorado en GESTloN
PI]BLICAYGOBERNABILIDADenlaunlversldadCesarValle|o,slendorenovableslesque
cumple  con  los  lndsas  c)  y  d)  del  Artlculo  10.  del  Reglamento  de  ucencla  par
Capacltacl6n para Estudlos de Pasgrado para el Personal Docente de la UNJFS. Art[culo
2..- CONCLulDA Ia Licencia Otorgada, la Mg. LESW CELINDA ROJAS GARRIDO, deberd
relncorporarse  a  la  unlversldad  Naclonal  Jos€  Faustlno  Sdnchez  Carrl6n,  y  queda
obllgado a cumpllr con lo estlpulado en el Inclso d) del Artlculo 10® del Reglamento de
Llcencla pot Capacltaclch para Estudlos de Posgrodo para el Personal  Docente de la
UNIFSC; case contrarlo, deberd devolver el Integro de fas remuneraclones reclbldas par
este concepto".

Estando  a  lo  expuesto  en  los  considerandos  precedentes,  y  en  usa  de  las
atribuciones   conferidas   par   la   Ley   Universitaria   N®   30220;   Estatuto  vigente   de   la
Universidad; y el Acuerdo de Sesl6n Ordlnarla Presenclal de Consejo Unlversltarlo, de
fecha 21 de abrll de 2023;

RESUELVE:

1®.-        RATIFICAR,  en  v(as  de  regularizaci6n  la  Resoluci6n  Facultativa  N°  0118-
2022-FCCSS, de fecha 31 de marzo de 2022,  emitida por el  Decano de la
Facultad  de Ciencias Sociales,  que en  sus Artlculos  1® y 2°,  resuelven  lo
si8uiente:

Artfculo 1° OTORGAR, Licencia por Capacitaci6n Oficializada, con goce de
haber  a   la   Mg.   LESW  CELINDA  ROJAS  GARRIDO,   Docente  Asociada  a
Dedicaci6n  Exclusiva,  adscrita  a  la  Facultad  de  Ciencias  Sociales,  par  el

periodo de un (01) afio, a partir del 30 de marzo de 2022 al 30 marzo del
2023,  a  fin  de  realizar  estudios  de  Doctorado  en  GEST16N  PUBLICA  Y
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GOBERNABILIDAD en  la  Universidad Cesar Vallejo, siendo renovable si es

que  cumple  con  los  incisos  c)  y  d)  del  Articulo  loo  del  Reglamento  de
Licencia  por  Capacitaci6n  para  Estudios  de  Posgrado  para  el  Personal
Docente de la UNJFS.

Artlculo  2.-  CONCLulDA  la   Llcencla   Otorgada,   la   Mg.   LESVY  CELINDA
ROJAS  GARRIDO,  deberii  relncorporarse  a  la  Unlversldad  Naclonal  Jos6
Faustlno Sdnche!  Cam6n,  y queda  obllgado a  cumpllr con  lo  estlpulado
en   el   inciso   d)   del   Articulo   loo   del    Reglamento   de    Licencia   por
Capacitaci6n  para  Estudios  de  Posgrado  para  el  Personal  Docente  de  la
UNJ FSC; caso contrarlo, debera devolver el `ntegro de las remuneraclone§
reclbldas per este concepto.

Artlculo2..-       NOTIFICAR,  el  presente  acto  admlnlstrativo  a  la  M|.  LESW  CELINDA
ROJAS GARRIDO,  medlante cargo, via  electr6nlca  (correo electr6nlco) a
en  forma  fisica,  cuidando  siempre  que  quede  la  evidencia  de  dicha
nctificaci6n.

Artlculo 3..-       DISPONER, que la oficlna de servicios lnform5ticos efectde la publlcaci6n
del  presente  acto  administrativo,  en  el  Portal  lnstitucional  Web,  de  la
Unlversldad  Naclonal  Jos6  Faustlno  Sdnchez  Carrl6n  que  corre§ponda

(vw.unjfsc,edu.pe).

Artlculo4..-       TRANSCRIBIR, la present® Resoluci6n a las instancias y dependencias de
la unlversidad pare §u conoclmlento y flnes pertlnentes`
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Universidad Nacional Jos6 Faustino S6nchez Carri6n.
Sefior(a)(ita)

Cumplo con remi[irie para su conocimien[o y fines
consiguientes copia  de la  RESOLUCION DE CONSEJO
UNIVERSITARIO N°  0466-2023:CU-UNJFSC que es la
transcripci6n oficial del original de la Resoluci6n
respec[iva.

Huacho, 02 de Mayo del  2023

Atentamente,

Dr.   Ll^lARES CABRERA VICTOR JOSELITO
SECRETARIO GENERAL
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