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N° 0379-2022-UNJFSC
Huacho, 21 de abril de 2022

VISTO:

El Expediente N°2022-014891, de fecha 08 de abril de 2022, que corre
mediante SISTRAD 2.0, promovido por el administrado, WALTER JESUS SOSA HIJAR, sobre
“pago del 10% de sus remuneraciones del FONAVI, en amparo del articulo 2° de la Ley
N°25981"; Informe N°339-2022-EE-OAJ-UNJFSC, emitido por el Jefe de la Oficina de
Asesoria Juridica; y el Decreto de Rectorado N°2252-2022-R-UNJFSC.

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion de Consejo Directivo N2012-2020-SUNEDU/CD, de
fecha 27 de enero de 2020, del Consejo Directivo de la Superintendencia Nacional de
Educacién Superior Universitaria, se resuelve: “OTORGAR LA LICENCIA INSTITUCIONAL a
la Universidad Nacional José Faustino Sdnchez Carrion, para ofrecer el servicio educativo
superior universitario, (...) con una vigencia de seis (6) afios computados a partir de la
notificacion de la presente resolucion”.

Que, el Articulo 18° de la Constitucion Politica del Estado Peruano, establece:
“La educacion universitaria tiene como fines la formacion profesional, la difusion cultural,
la creacién intelectual y artistica y la investigacion cientifica y tecnoldgica. El Estado
garantiza la libertad de cdtedra y rechaza la intoierancia. Las universidades son
promovidas por entidades privadas o publicas. La ley fija las condiciones para autorizar su
funcionamiento. La universidad es la comunidad de profesores, alumnos y graduados.
Participan en ella los representantes de los promotores, de acuerdo a ley. Cada universidad
es gutdnoma en su régimen normativo, de gobierno, académico, administrative y
econdmico. Las universidades se rigen por sus propios estatutos en el marco de la
Constitucion y de las leyes”.

Que, el Articulo 8° de la Ley Universitaria — Ley N° 30220, respecto a la

Autonomia universitaria, sefiala que: “El Estado reconoce la autonomia universitaria. La
autonomia inherente a las universidades se ejerce de conformidad con lo establecido en
la Constitucidn, la presente Ley y demds normativa aplicable. Esta autonomia se
manifiesta en los siguientes regimenes: 8.1 Normativo, implica la potestad
autodeterminativa para la creacion de normas internas (estatuto y reglamentos)
destinadas a regular la institucion universitaria. 8.2 De gobierno, implica la potestad
autodeterminativa para estructurar, organizar y conducir la institucion universitaria, con
atencion a su naturaleza, caracteristicas y necesidades. Es formalmente dependiente del
gimen normativo. 8.3 Académico, implica la potestad autodeterminativa para fijar el
% : dyrco del proceso de ensefianza-aprendizaje dentro de la institucién universitaria. Supone

=¥ sefialamiento de los planes de estudios, programas de investigacion, formas de ingreso

\ SV

\ greso de la institucion, etc. Es formalmente dependiente del régimen normativo y es la
N\ /fxpresion mds acabada de la razon de ser de la actividad universitaria. 8.4 Administrativo,
mpﬁca la potestad autodeterminativa para establecer los principios, técnicas y prdcticas
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de sistemas de gestion, tendientes a facilitar la consecucion de los fines de la institucién
universitaria, incluyendo la organizacion y administracion del escalafon de su personal
docente y administrativo. 8.5 Econémico, implica la potestad autodeterminativa para
administrar y disponer del patrimonio institucional; asi como para fijar los criterios de
generacion y aplicacion de los recursos”.

Que, mediante el expediente de visto y el escrito que contiene, que corre
inserto mediante SISTRAD 2.0, el administrado, WALTER JESUS SOSA HIJAR, solicita pago
del 10% de sus remuneraciones del FONAVI, en amparo del articulo 2° de la Ley N°25981.

Que, sobre ello, el Decreto Ley N°25981, dispuso en su articulo 2° lo
siguiente: “Articulo 2.- los trabajadores dependientes cuyas remuneraciones estdn
afectadas a la contribucién al FONAVI, con contrato de trabajo vigente al 31 de diciembre
de 1992, tendrdn derecho a percibir un incremento de remuneraciones a partir del 01 de
enero de 1993. El monto de este aumento serd equivalente al 10% de la parte de su haber
mensual del mes de enero de 1993 que este afecto a la contribucion al FONAV/”.

Que, mediante Decreto Supremo Extraordinario N°043-PCM-93, se
establecio en su articulo 2°: “Precisase que lo dispuesto por el Decreto Ley N°25981, no

comprende a los Organismos del Sector Publico gue financian sus planiilas con cargo a

la fuente de financiamiento del Tesoro Publico”.

Que, la Ley N°26233, derogo el Decreto Ley N°25981, estableciendo en su
Unica disposicion final, lo siguiente: “los trabajadores que por aplicacién del articulo 2°
del Decreto Ley N°25981, obtuvieron un incremento de sus remuneraciones a partir del
01 de enero de 1993, continuaran percibiendo dicho aumento”.

Que, siendo esto asi, si bien el Decreto Ley N°25981 — en el cual se sustenta
el pedido la administrada-, debe tenerse en cuenta que, el Decreto Ley N°25981,
establecio en su articulo 2° que, “los trabajodores dependientes cuyas remuneraciones
estuvieron afectadas a la contribucion al FONAVI, con contrato de trabajo vigente al 31
de diciembre de 1992, tendrian derecho a percibir un incremento de remuneraciones a
partir del 01 de enero de 1993“; sin embargo, dicha norma de caracter general, fue
delimitada, posteriormente, mediante Decreto Supremo Extraordinaria N°043-PCM-
93, en donde se precisaron sus alcances; estableciéndose que lo dispuesto en dicho
decreto ley, no comprendia los Organismos del Sector Publico que financian sus planillas
con cargo a la fuente del Tesoro Publico; de esta manera, los trabajadores de las
Entidades Publicas quedaron excluidos del ambito del incremento dispuesto, en la
dida que, financiaran el pago de sus planillas con recursos del Tesoro Publico, tal y
o es el caso, de esta casa superior de estudios.

Que, al traslado, mediante Informe N°339-2022-EE-OAJ-UNJFSC, el Jefe de la
Wina de Asesoria Juridica, informa que “(...) se entiende que si bien el estado otorga a
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los trabajadores dependientes el derecho de incrementar el 10% del haber mensual que
esté afecto a la contribucion al FONAVI; también el mismo es delimitado, exceptuando de
este beneficio a todos aquellos trabajadores que integran Organismos del sector Publico
que financian sus planillas con cargo a la fuente del Tesoro Publico. Razén por la cual, el
recurrente al laborar en un organismo del sector publico (Universidad Nacional José
Faustino Sdnchez Carrion) que financia sus planillas con cargo a la fuente del tesoro
ptblico, no se encuentra comprendido en los alcances del Decreto Ley 25981 en virtud a
lo precisado por el Decreto Supremo Extraordinario N°043-PCM-93 y por lo mismo, no le
corresponde percibir el referido incremento. Asi mismo, el Jefe de la Oficina de Recursos
Humanos de esta Casa Superior de Estudios realiza la presente consulta de fecha 10 de
mayo de 2019 (la cual obra en los anexos del presente expediente administrativo) dirigida
a la Direccion General de Gestion de Recursos Publicos del Ministerio de Economia y
Finanzas, precisando lo siguiente: “(..) Por tanto, solicito absolver la consulta, si es
procedente que este pliego otorgue dicho pago del 10°% del sueldo de la parte de su haber
mensual, a partir del mes de enero de 1993 que este afecto a la contribucién del FONAVI,
(.), e indicar con qué recursos se estarian pagando dichos adeudos, o indicar el
procedimiento del cdlculo a seguir”. CONCLUSIONES: 3.1. El otorgamiento del incremento
de remuneraciones de los trabajadores al amparo del articulo 2 del decreto ley N° 25981
no resulta atendible, al encontrase derogado dicho marco normativo por la ley N° 26233,
3.2. El incremento de remuneraciones de los trabajadores a partir del 1 de enero de 1993
equivalente al 10% de la parte de su haber mensual del mes de enero de 1993 afecto a la
contribucion al FONAVI, no alcanzaba a los servidores de las entidades ptblicas que
financian el pago de planillas con recursos del Tesoro Publice, segun precision realizada
mediante Decreto Supremo Extraordinario N° 043.PCM-93. (...)” opinando que se deberia
“PRIMERQ: se sugiere declarar IMPROCEDENTE la solicitud formulada por el administrado
SOSA HIJAR WALTER JESUS, mediante el cual solicita el “pago del 10% de remuneracion
del FONAVI, de acuerdo a la Ley N° 259817, {...)".

Que, mediante Proveido N°2175-2022-DGA-II-UNJFSC, la Directora General
de Administracion, deriva los actuados a la Oficia de Rectorado, sefialando que, “en
atencion a lo solicitado, se traslada el Informe Legal N°339-2022-EE-OAJ-UNJFSC y el
Informe N°243-2019-EF/53.04; para la emisién de la resolucion en mérito a la opinion
legal”.

Que, estando a la opinion del area legal antes mencionada y de conformidad
con lo establecido en el Articulo 6°, numeral 2 del TUO de la Ley de Procedimiento
\ Administrativo General — Ley N° 27444, observando y cumpliendo con el deber de
; otivacion de las resoluciones administrativas; mediante Decreto de Rectorado N°2252-
N022-R-UNJFSC, el sefior Rector de esta Casa Superior de Estudios, determina: “para la

j

¢misidn de la Resolucién Rectoral, considerando la opinién legal contenida en el informe

‘-‘ C djunto”.
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Estando a lo expuesto en los considerandos precedentes, y en uso de las
atribuciones conferidas por la Ley Universitaria N°30220; Estatuto Vigente de la
Universidad,

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- DECLARAR, IMPROCEDENTE la solicitud formulada por el administrado,
WALTER JESUS SOSA HUAR, la misma que versa sobre pago del 10% de
remuneracion del FONAVI, de acuerdo a la Ley N°25981; de acuerdo a los
fundamentos expuestos a la parte considerativa de la presente
resolucion.

Articulo 2°.-  NOTIFICAR, al interesado para su conocimiento y fines correspondiente.

Articulo 3°.-  DISPONER, que la Oficina de Servicios Informaticos efectue la publicacion
del presente acto administrativo, en el Portal Institucional Web, de la
Universidad Nacional José Faustino Sanchez Carrion que corresponda
(www.unjfsc.edu.pe).

Articulo 4°.- TRANSCRIBIR, la presente resolucion a las dependencias e instancias
respectivas de la Universidad para su conocimiento y demas fines.




Universidad Nacional José Faustino Sanchez Carrion.
Seror(a)(ita)

Cumplo con remitirle para su conocimiento y fines
consiguientes copia de la RESOLUCION RECTORAL N
¢ 0379-2022-UNJFSC que es la transcripcion oficial del
original de la Resolucion respectiva.

Huacho, 22 de Abril del 2022

Atentamente,

Mrto LINARES CABRERA VICTOR JOSELITO
SECRETARIO GENERAL
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