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N° 0645-2022-UNJFSC
Huacho, 22 de julio de 2022

o R,

VISTO:

El Expediente N° 2022-029832, que contiene el Oficio N° 0064-2022-DRSU-R-
UNJFSC, de fecha 01 de julio de 2022, que corre mediante SISTRAD version 2.0, suscrito
por el Director de Responsabilidad Social Universitaria, quien remite el Informe N° 008-
2022-DRSU-R-UNJFSC, sobre “CHARLA DEL ESTRES EN TIEMPOS DE
PANDEMIA (RETORNO A LA PRESENCIALIDAD)"; v, el Decreto de Rectorado N° 4751-
2022-R-UNJFSC, de fecha 21 de julio de 2022.

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucién de Consejo Directivo N° 012-2020-SUNEDU/CD, de
fecha 27 de enero de 2020, del Consejo Directivo de la Superintendencia Nacional de
Educacidn Superior Universitaria, se resuelve: “OTORGAR LA LICENCIA INSTITUCIONAL a
la Universidad Nacional José Faustino Sanchez Carrion, para ofrecer el servicio educativo
superior universitario, (...) con una vigencia de seis (6) afios computados a partir de la
notificacion de la presente resolucion”.

Que, el Articulo 18° de la Constitucion Politica del Estado Peruano, establece: “La
educacion universitaria tiene como fines la formacion profesional, la difusion cultural, la
creacion intelectual y artistica y la investigacion cientifica y tecnoldgica. El Estado
garantiza la libertad de cdtedra y rechaza la intolerancia. Las universidades son
promovidas por entidades privadas o publicas. La ley fija las condiciones para autorizar su
funcionamiento. La universidad es la comunidad de profesores, alumnos y graduados.
Farticipan en ella los representantes de los promotores, de acuerdo a ley. Cada universidad
es auténoma en su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y
econdomico. Las universidades se rigen por sus propios estatutos en el marco de la
Constitucion y de las leyes”.

Que, Articulo 8 de la Ley Universitaria — Ley N° 30220, respecto a la Autonomia
universitaria, sehala: “El Estado reconoce la autonomia universitaria. La autonomia
inherente a las universidades se ejerce de conformidad con lo establecido en la
Constitucion, la presente Ley y demds normativa aplicable. Esta autonomia se manifiesta
en los siguientes regimenes: 8.1 Normativo, implica la potestad autodeterminativa para
la creacion de normas internas (estatuto y reglamentos) destinadas a regular la institucién
universitaria. 8.2 De gobierno, implica la potestad autodeterminativa para estructurar,
arganizar y conducir la institucion universitaria, con atencién a su naturalera,
caracteristicas y necesidades. Es formalmente dependiente del régimen normativo. 8.3
dcadémico, implica la potestad autodeterminativa para fijar el marco del proceso de

eflanza-aprendizaje dentro de la institucion universitaria. Supone el sefialamiento de
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potestad autodeterminativa para establecer los principios, técnicas y prdcticas de
sistemas de gestion, tendientes a facilitar la consecucion de los fines de la institucion
universitaria, incluvendo la organizacién v administracion del escalafon de su personal
docente y administrativo. 8.5 Econdmico, implica la potestad autodeterminativa para
administrar y disponer del patrimonio institucional; asi como para fijar los criterios de
generacion y aplicacion de los recursos.

Que, el Articulo 131° del Estatuto vigente de esta Casa Superior de Estudios,
establece que la “Direccion de Responsabilidad Social Universitaria (DRSU), es el érgano
de apoyo encargado de promover, coordinar, ejecutar y supervisar actividades de
responsabilidad social universitaria, a nivel central, en correspondencia con el Titulo XV
del presente Estatuto. Depende del rectorado”.

Que, mediante Resolucion Rectoral N° 0395-2022-UNJFSC, de fecha 27 de abril de
2022, se aprueba el Plan Anual de Trabajo 2022 de la Direccion Social Universitaria.

Que, mediante el expediente de visto y oficio que contiene, que corre mediante
correo electroénico, el Director de Responsabilidad Social Universitaria refiere al Titular de
la Entidad, que “(..) de acuerdo a nuestro plan de actividades para el afio 2022, se llevd a
cabo la “CHARLA DEL ESTRES EN TIEMPOS DE PANDEMIA (RETORNO A LA
PRESENCIALIDAD)”. Motivo por lo que anexo al presente el Informe respectivo para su
conocimiento y autorice la emision del acto Resolutivo de Reconocimiento y
Agradecimiento al personal y Ponente en la ejecucion del proyecto”.

Que, el Titular de la Entidad, a través del Decreto N° 4271-2022-R-UNJFSC, de
fecha 01 de julio de 2022, sefiala: “Se tomé conocimiento y se deriva para proseguir con
el tramite respectivo”.

Que, mediante proveido N° 009-2022-DRSU-R-UNJFSC, de fecha 21 de julio de
2022, la Direccién de Responsabilidad Social Universitaria, anexa la Resolucidén Directoral
N°006-2022-DRSU-R-UNJFSC, de fecha 21 de julio de 2022, en la que se resuelve: “Articulo
1°.- Aprobar, Informe N° 008-2022-DRSU-R-UNJFSC. La “CHARLA DEL ESTRES EN TIEMPOS
DE PANDEMIA (RETORNO A LA PRESENCIALIDAD”. Que, en anexo por separado
forma parte de la presente Resolucién. Articulo 2°.- Reconocer y Felicitar al personal
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Que, el cuarto considerando de la Resolucion Directoral N° 0006-2022-DRSU-
UNIJFSC, de fecha 21 de julio de 2022, sefiala que: “(...) el objetivo fundamental de la
Direccion de Responsabilidad Social Universitaria es de ubicar a la Universidad Nacional
José Faustino Sanchez Carrion, como una universidad socialmente responsable, que se
proyecta a la comunidad contribuyendo a su desarrollo, brindando las oportunidades a las
comunidades que requieran el servicio de esta, una de las preocupaciones nuestras es
realizar acciones de apoyo para la difusién de programas preventivos, (...)".

Que, el articulo 253° del Estatuto vigente de la UNJFSC, establece entre otras
atribuciones del Sefior Rector: “(..) 3. Dirigir la actividad académica, la gestion
administrativa, econémica y financiera de la universidad”.

Que, el Titular de la Entidad, a través del Decreto N° 4751-2022-R-UNJFSC, de
fecha 21 de julio de 2022, dispone: “Para emision de la resolucion rectoral de ratificacién”.

Estando a los considerandos expuestos, y en uso de las atribuciones conferidas
por la Ley Universitaria N° 30220 y el Estatuto vigente de la Universidad Nacional José
Faustino Sanchez Carridn;

RATIFICAR, la Resolucion Directoral N° 0006-2022-DRSU-UNJFSC, de
fecha 21 de julio de 2022, emitido por el Director de Responsabilidad
Social Universitaria, que, en sus articulos primero y segundo, resuelve lo
siguiente:

Articulo 1°.- Aprobar, Informe N°008-2022-DRSU-R-UNJFSC, sobre
“CHARLA DEL ESTRES EN TIEMPOS DE PANDEMIA
(RETORNO A LA PRESENCIALIDAD)”; que, en anexo y por
separado forma parte de la presente Resolucion.

Articulo 2°.- Reconocer y Felicitar al Personal Docente, Administrativos,
Estudiantes y Expositores que participaron en la Actividad.

» Dr. César Armando Diaz Valladares: Rector de la UNJFSC.

» Dr.Raymundo Javier Hijar Guzman: Vicerrector Académico de la
UNJFSC.

» Dr. Victor Joselito Linares Cabrera: Secretario General de la
UNJFSC.

» Mg. Pompeyo Minaya Gutiérrez: Director de Responsabilidad
Social Universitaria.
Dr. Luis Gonzales Chung: Ponente
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» Lic. Rafael Wilfredo Becerra Guevara.
» Aldo Manuel Ing. Canales Changanaqui.
» Tec. Daria Eloysa Ugarte Montes: Asistente Administrativa de la
DRSU.
ENCARGAR, 2o la Direccién de Responsabilidad Social Universitaria,

notifique bajo cargo, la presente resolucidn, a cada uno de los interesados
mencionados en el articulo primero del presente acto administrativo, via
electrénica (correo electrénico) o en forma fisica, cuidando siempre que
quede evidencia de dicha notificacion; notificacion(es) que deben ser
conservadas en el archivo correspondiente de la respectiva dependencia.

DISPONER, que la Oficina de Servicios Informaticos efectlie la publicacion
del presente acto administrativo, en el Portal Web, de la Universidad
Nacional José Faustino Sanchez Carrién que corresponda
(www.unijfsc.edu.pe).

TRANSCRIBIR, la presente Resolucién a las dependencias e instancias
respectivas de la Universidad, para su conocimiento, cumplimiento y
demas fines.

Registrese, Comupiquese y Archivese,
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Direccion de Responsabilidad Social Universitaria

N20006-2022-DRSU-UNJFSC
Huacho, julio 21 de 2022

VISTO:

EL Expediente N°029832-2022, que corre mediante el SISTRAD 2.0, de fecha 01 de julio del 2022,
que contiene el Oficio N2 0064-2022-DRSU-UNJFSC, suscrito por el director de Responsabilidad Social
Universitaria, Informe N2008-2022-DRSU-R-UNJFSC. De fecha 20 de junio de 2022, solicita aprobacién del
informe de la “CHARLA DEL ESTRES EN TIEMPOS DE PANDEMIA (RETORNO A ALA PRESENCIALIDAD”. y el
Decreto de Rectorado N°-4271-2022-R-UNJFSC con fecha 01 de julio del 2022; y

CONSIDERANDO:

Que, segun lo estipula el articulo 131° del Estatuto Vigente aprobado con Resolucion N°001-2014-
AE/UNIJFSC, de fecha 23 de octubre del 2014, establecido en plena vigencia, mediante Resolucién Rectoral
N®1571-2014-UNJFSC de fecha 03 de noviembre del 2014, y su modificatoria aprobada con Resolucién de
Asamblea Universitaria N°002-2017-AU-UNJFSC, de fecha 04 de abril del 2017, dice “Direccién de
Responsabilidad Social Universitaria” es un drgano de apoyo encargado de promover, coordinar, ejecutar
y supervisar actividades de responsabilidad social universitaria, a nivel central, en correspondencia con el
Titulo XV del presente estatuto, depende del rectorado”;

Que, La Responsabilidad Social Universitaria es fundamento de la vida universitaria, contribuye al
desarrollo sostenible y al bienestar de la sociedad. Compromete a toda la comunidad universitaria;

Que, mediante Resolucién Rectoral N°0395-2017-UNJFSC con fecha 17 de marzo del 2017,
Se aprueba el Plan Anual de Trabajo PAT 2017, del Centro de Proyeccidn Social y Extension Universitaria,
hoy denominado, Direccidn de Responsabilidad Social Universitaria;

Que, el objetivo fundamental de la Direccion de Responsabilidad Social Universitaria es de ubicar
a la Universidad Nacional José Faustino Sdnchez Carrién, como una universidad socialmente responsable,
que se proyecta a la comunidad contribuyendo a su desarrollo, brindando las oportunidades a las
comunidades que requieran el servicio de esta, una de las preocupaciones nuestras es realizar acciones
de apoyo para la difusién de programas preventivos, la Direccién de Responsabilidad Social Universitaria
en el marco de la Ley Universitaria 30220, como responsabilidad social universitaria por el impacto
generado de sus actividades a favor de los docentes, estudiantes y administrativos, es por ello que, se
desarrollé la “CHARLA DEL ESTRES EN TIEMPOS DE PANDEMIA (RETORNO A ALA PRESENCIALIDAD”. El
mismo que se realizo el dia 06 de junio del 2022. Enlace: https://meet.google.com/pzf-vtru-pdr Debido
a la pandemia COVID-19, se esta desarrollo la actividad en forma virtual;

Que, en atencidn a los considerados precedentes, y el Decreto del Rectorado N° 4271-2022-R-
UNJFSC, con fecha 01 de julio del 2020, emitir Resolucion Directoral, para luego ser ratificada; con una
Resolucién Rectoral;

Que, en este contexto la Direccidn de Responsabilidad Social Universitaria solicita aprobacion del
informe N2008-2022-DRSU-R-UNJFSC. el “CHARLA DEL ESTRES EN TIEMPOS DE PANDEMIA (RETORNO A
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ALA PRESENCIALIDAD”. el mismo que consta de 08 numerales que obran en el presente expediente;

estando a lo expuesto;

En uso de las atribuciones conferidas por la Ley Universitaria N°30220; y el Estatuto de la
Universidad Nacional José Faustino Sanchez Carridn; y

SE RESUELVE:

Articulo 1°.

Articulo 2°.

Articulo 3°.

C.C. Archivo- 01
PNM/deum.-

Aprobar, Informe N2008-2022-DRSU-R-UNJFSC. La “CHARLA DEL ESTRES EN TIEMPOS
DE PANDEMIA (RETORNO A ALA PRESENCIALIDAD”. Que, en anexo por separado
forma parte de la presente Resolucion.

Reconocer y Felicitar al personal Docentes, Administrativos, Estudiantes y Expositores
que participaron en la Actividad.

ORGANIZADORES:

»  Dr.César Armando Diaz Valladares: Rector de la UNJFSC.

»  Dr. Raymundo Javier Hijar Guzman: Vicerrector Académica de la UNIFSC
»  M(o). Victor loselito Linares Cabrera: Secretario General de la UNJFSC.
»  Mg. Pompeyo Minaya Gutiérrez: Director: Resp. Social Universitaria.

»  Dr. Luis Gonzales Chung: Ponente

»  Lic. Becerra Guevara Rafael Wilfredo

» Ing. Canales Changanaqui Aldo Manuel

»  Tec. Daria Eloysa Ugarte Montes: Asistente Administrativa de la DRSU

Remitir la presente Resolucion Directoral a las instancias respectivas para su
Ratificacion.

Registrese, Comuniquese y Archivese,

Univ. Nacional José Faustine Sanchez Carrion

Mg. Pompeyo Minaya Gutiérrez
Director de Responsabilidad Social Universitaria
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NOMBRES Y APELLIDOS

Pacherres Fernandez Marycielo
Espinoza Moya Adelina Elizabeth
Eugenio Chugden Berseli Maribel
Kathia Lorena Alva Collantes
Lucero Diaz Juan Pablo

Carmen Lali Aponte Guevara
Veramendi Jiménez Julio Cesar
Silva Bustamante Carlos Eduardo

Meza Reyes Dayner Pether
Cadillo Ledn Hairo Anthony

Sosa Atuncar Juan Diego Alejandro
Mejia Garcia Jorge Luis

Francisco Pascual Danilo Franly
Vega Maguifia Shantal Rubi
Castro Padilla Luis Jeanpiero

Luyo Villalobos Mariana Valentina
Patrick Junior Alcantara Alejo
Fernandez Ocafia Bryan Edwin
Julia Maria Yabar Rayo

Munayco Dibucho Jean Carlos
Ortega Espinoza David Ariel
Zegarra Barrera Gary

Araujo Risa Eduardo Josué

Yanac Narvasta Lisandro Manuel
Huerta Carrasco Jencen Alberto
Moreno Benancio Luis Alejandro
Ramos Espinoza Sergio Gabriel
Mirtha Sussan Trejo De Rios
Melgarejo Alarcon Melany Cesilia
Mercedes Vargas Josue Benjamin
Aglero Orbegozo Damarys Mercedes
Lagos Carrillo Lady Diana Teresa
Gutierrez Estela William Ronal
Alarcon Alva Jorge Alberto

Revilla Marreros Miguel Angel
Bravo Nufiez Carmen Rosa
Varillas Benites Jhon Giovany
Apolinario Luis Roger Angel

Tantalean Candelario Karin Brissette

ANEXO 01
CHARLA DEL ESTRES EN TIEMPOS DE PANDEMIA (RETORNO A ALA PRESENCIALIDAD".

CORREO
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Tarazona Pimentel, Alithud Yadira
Maza Ramos Angel Jesus

Torres Lopez Angel Jhostin
Quineche Romero Jazmin Naomy

Castillo Corzo Adriana Maria
Pacheco Condezo, Joseph Abraham.
Minaya Rodriguez Juan Carlos
Crisostomo Andahua Yoselin Linda
Pena Campos Jose Fernando

Flores Asencios Jennifer Amelia
Gamarra Lopez, Olga Marina
Castillo Manya Néstor Manuel
Regalado Chavez, Ricardo Alexandre
Yanac Campos Patrick Stick

Martin Nazario Marjorie Alexandra
Quiroz Arquinigo Lenin Stalin

Pefia Campos Jose Fernando
Chagua Jara Denzel Steve

Cuadros Gamarra Karen Anne

Rebeca Luis Mendoza
Chagua Jara Denzel Steve
Salvador Barreto Brayan Jean Pierre

Ancajima Trujillo Jhonatan Jose

Diaz Lavado Nicol Briggitte
Morales Cortez Carla Isabel

Martin Nazario Marjorie Alexandra
Espinoza Alcantara, Lisema Mayela
Lozano Vasquez Kathelin Alexandra
Davila Medina Ronald Eduardo
Lopez Sepulveda Renato Alonso
Ayala Ocrospoma Virginia Isabel
Flores Vega Wilson Andres

Morales Cortez Carla Isabel
Espinoza Alcantara, Lisema Mayela
Camacho Garcia, Sebastian Alexander
Gavino Ventocilla Alexandra Yomara
Huaman Villacaqui Karol Rosario
Lopez Estrella Geyshi Sharito

Carina Rita Vergara Evangelista

Puntillo Padilla Jenifer Corina
Leon Vilca Herminia
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Romero Borja Jose Leonel Mijail
Crisostomo Andahua Yoselin Linda

Villafuerte Castro Sandra Luisa

Vasquez Espinoza, Yuior Alberto
Carrera Dulanto Jarom Mark André
Ayala Caballero Sheyla Mayly
Cabillas Oropeza Vilma Rosario
Sanchez Neyra Javier lvan

Colan Cervantes Oscar Jeanpiero
Lazaro Guzman Leonela Beatriz
Carrera Dulanto Jarom Mark André
Ayala Caballero Sheyla Mayly
Lazaro Guzman Leonela Beatriz

De la cruz Moreno Hugo Adrian
Coca Arroyo , Juan Omar

Padilla Delgadillo Bernardita Ruth
Evangelista Alejo Rogelio

Leon Corpus Jhovani

Vasquez Oliver Roy Fernando
Espinoza Bravo Jhon Clin
Geronimo Mejia Isabel Marilu

Villavicencio Torres Mariela Isela

Arévalo Echenique Diana Katerine
Bernal Valladares Veronica

Ocrospoma Valdivia Katerine Pamela
Lopez Ricapa Jhonnatan Jhairo
Horna Castillo Anny Giuliana
Minaya Gutierrez Pompeyo
Ugarte Montes Daria Eloysa
Chagua Jara Denzel Steve
Espinoza Osorio Andy Jefferson
Ramirez Campos Gianella Julia
Yanac Campos Patrick Stick
Morales Manrique Juan Sebastian
Espinoza Bravo Jhon Clin

Borja Flores Mercedes Ada

Torres Anaya Alexander Jorge
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Universidad Nacional José Faustino Sanchez Carrion.
Seror(a)(ita)

Cumplo con remitirle para su conocimiento y fines
consiguientes copia de la RESOLUCION RECTORAL N
° 0645-2022-UNJFSC que es la transcripcion oficial del
original de la Resolucion respectiva.

Huacho, 03 de Agosto del 2022

Atentamente,

Mrto LINARES CABRERA VICTOR JOSELITO
SECRETARIO GENERAL

DISTRIBUCION: 76

RECTORADO

DIRECCION DE RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA-UNJFSC
VICERRECTORADO ACADEMICO

VICERRECTORADO DE INVESTIGACION

ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

OFICINA DE ASESORIA JURIDICA

OFICINA DE SERVICIOS INFORMATICOS

DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION

DIRECCION DE EVALUACION, ACREDITACION Y CERTIFICACION-UNJFSC
DIRECCION DE LICENCIAMIENTO (R.A.U. N° 02-2017-AU-UNJFSC) - DIRECCION
UNIDAD TRAMITE DOCUMENTARIO

UNIDAD ESTADISTICA

OFICINA DE IMAGEN INSTITUCIONAL

UNIDAD DE CONTROL INTERNO

ARCHIVO

-/ STD1019



