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N° 1064-2022-UNJFSC
Huacho, 19 de diciembre de 2022

VISTO:

El Expediente N°2022-059476, de fecha 23 de noviembre de 2022; promovido por
la administrada MARIA ISABEL CURAY OBALLE, sobre “pago de la diferencial por las
remuneraciones homologadas”; que corre mediante SISTRAD 2.0; Informe N°0519-2022-
URP-ORRHH, de fecha 06 de diciembre de 2022, suscrito por el Jefe de la Unidad de
Remuneraciones y Pensiones; Informe N°1120-2022-OAJ-UNJFSC, de fecha 13 de
diciembre de 2022, suscrito por el Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica; y el Decreto de
Rectorado N°8923-2022-R-UNJFSC, de fecha 14 de diciembre de 2022, y;

CONSIDERANDO:

Que, con Resolucién de Consejo Directivo N° 012-2020-SUNEDU/CD, de fecha 27
de enero de 2020, del Consejo Directivo de la Superintendencia Nacional de Educacién
Superior Universitaria, se resuelve: “OTORGAR LA LICENCIA INSTITUCIONAL a la
Universidad Nacional José Faustino Sdnchez Carrion, para ofrecer el servicio educativo
superior universitario, {...) con una vigencia de seis (6) afios computados a partir de la
notificacidn de la presente resolucién”.

Que, el articulo 18° de la Constitucidn Politica del Estado, establece: “La educacidn
universitaria tiene como fines la formacion profesional, la difusién cultural, la creacién
intelectual y artistica y la investigacion cientifica y tecnoldgica. El Estado garantiza la
libertad de cdtedra y rechaza la intolerancia. Las universidades son promovidas por
entidades privadas o publicas. La ley fija las condiciones para autorizar su funcionamiento.
La universidad es la comunidad de profesores, alumnos y graduados. Participan en ella los
representantes de los promotores, de acuerdo a ley. Cada universidad es auténoma en su
régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econémico. Las
universidades se rigen por sus propios estatutos en el marco de la Constitucidn y de las
leyes”.

Que, el Articulo 8° de la Ley Universitaria — Ley N° 30220, respecto a la Autonomia
universitaria, sefiala: “E/ Estado reconoce la autonomia universitaria. La autonomia
inherente a los universidades se ejerce de conformidad con lo establecido en la
Constitucion, la presente Ley y demds normativa aplicable. Esta autonomia se manifiesta
en los siguientes regimenes: 8.1 Normativo, implica la potestad autodeterminativa para
la creacion de normas internas (estatuto y reglamentos) destinadas a regular la institucién
wpjversitaria. 8.2 De gobierno, implica la potestad autodeterminativa para estructurar,
., OFQY nizar y conducir la institucién universitaria, con atencio‘n a su natura!eza

mico, implica la potestad autodeterminativa para fijar el marco del proceso de
/ anza-aprendizaje dentro de la institucidn universitaria. Supone el sefialamiento de
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gcabada de la razén de ser de la actividad universitaria. 8.4 Administrative, implica lo
potestad autodeterminativa para establecer los principios, técnicas y prdcticas de
sistemas de gestion, tendientes a facilitar la consecucidn de los fines de la institucidn
universitaria, incluyendo la organizacién y administracién del escalafén de su personal
docente y administrativo. 8.5 Econémico, implica la potestad autodeterminativa para
administrar y disponer del patrimonio institucional; asi como para fijar los criterios de
generacion y aplicacidn de los recursos”,

Que, mediante el expediente de visto y el escrito que contiene, que corre inserto
mediante SISTRAD 2.0, la administrada MARIA ISABEL CURAY OBALLE, solicita
cumplimiento de pago diferencial de sus Remuneraciones Homologadas Devengadas
como Docente Ordinario de la Universidad Nacional José Faustino Sanchez Carrién;
amparando su pedido en lo normado en el articulo 53° de la derogada Ley N°23733 - Ley
Universitaria; y el articulo 96° de la actual Ley N°30220 - Ley Universitaria.

Que, sobre para la ejecucion de Pago Diferencial de Remuneraciones
Homologadas Devengadas, corresponde aplicar el articulo 26.2° de la Ley General del
Sistema Nacional de Presupuesto: “Las disposiciones y reglamentos, los actos
administrativos y de administracidn, los contratos y/o convenios, asi como cualquier
actuacion de las entidades, que afecten gastos publicos deben supeditarse, de forma
estricta, a los créditos presupuestarios mayores o adicionales a los establecidos en los
Presupuestos, bajo sancion de nulidad y responsabilidad del Titular de la Entidad y de la
persona que gutoriza el acto”, por tanto, esta Universidad, en su condicidén de Entidad
Publica del Sector Educacion, debe regir sus actuaciones dentro del marco legal
presupuestal del Estado, esto es, la Ley de Presupuesto del Sector Publicoy la Ley General
del Sistema Nacional de Presupuesto.

Que, asl pues, en concordancia con lo sefialado precedentemente, esta
Universidad se ha cefiido al programa de homologacion de sueldos de los profesores de
las Universidades Publicas, que por mandato del articulo 532 de la Ley Universitaria (Ley
N°23733), se inicia luego de mas de 20 afios de su vigencia, con la emision de los Decretos
de Urgencia N°033-2005 y N°002-2006, emitidos por el Poder Ejecutivo y publicados el 22
de diciembre de 2005 y el 21 de enero de 2006, respectivamente. En consonancia, se
entiende que la homologacién a los docentes se viene dando gradualmente con el D.U.
N°033-05-EF, lo cual se viene siendo aplicado desde marzo del 2006 a los docentes de
esta Casa Superiores de Estudios.

Que, en esa misma linea de ideas, el Decreto de Urgencia N°033-2005, aprueba el
qrco del programa de homologacion de los docentes de las Universidades Publicas,
wréscribiendo en su articulo 2° el &mbito de aplicacién del Programa de Homologacion:
. EN programa de homologacién se aplica solo a los docentes nombrados en las
AN tegon'as Principal, Asociado y Auxiliar de las Universidades Publicas, sean a dedicacion
xclusiva, tiempo completo o parcial”.
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Que, siendo ello asi, dicha norma debe ser interpretada en concordancia con la
actual Ley N°30220 — Ley Universitaria, prescribe en su articulo 96°, “Las remuneraciones
de los docentes de la universidad ptblica se establecen por categoria y su financiamiento
proviene de las transferencias corrientes del tesoro publico (...) Las remuneraciones de los
docentes de las universidades publicas se homologan con las correspondientes a las de los
Magistrados Judiciales. Los docentes tienen derecho a percibir, ademds de sus sueldos
bdsicos, las remuneraciones complementarias establecidas por ley cualquiera sea su
denominacién. La del docente no puede ser inferior a la del Juez de Primera Instancia”,
Ello significa, que todo incremento en la remuneracién de los Magistrados del Poder
Judicial, serd materia de incremento a su vez, en las remuneraciones de los Docentes
Universitarios, de acuerdo al Nivel y Categoria que cada uno de estos (ltimos ostente.

Que, mediante Informe N°0519-2022-URP-ORRHH, el Jefe de la Unidad de
Remuneraciones y Pensiones, sefala que: “La Homologacion de los docentes de nuestra
Institucidn, se inicia en virtud al Decreto de Urgencia N¢ 033-2005, que en su Articulo 32
establece el Cuadro de las equivalencias y equiparacion del Programa de Homologacion,
y al cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 32 de la Ley N® 28602. De tal manera que,
en mérito al Articulo 3ero. del Decreto Supremo N© 089-2006-EF, las primeros incrementos
se calculan sobre el 10% de la diferencia entre el ingreso percibido por el Docente
Nombrado a la fecha de entrar en vigencia el presente Decreto de Urgencia (31-12- 2005),
y el monto establecido para el nivel mds alto de su categoria fijada en el cuadro de
equlivalencia. Dichos incrementos en nuestra Institucién fueron considerados a partir del
Aflo 2006, en mes de enero el primer incremento y en junio el segundo incremento del
10%. La Ley N2 29070 en su Articulo 2do., de la inclusion del Programa de Homologacién
precisa que el incremento dispuesto en la Décima Tercera Disposicidn Final de la Ley
29035, comprende los Nombramientos, Ascensos y/o Promociones de Docentes
efectuados por las Universidades Plblicas a la fecha de la publicacion de la Ley 29035
(Junio 2007), para lo cual se deberd tomar como referencia la Remuneracion que
ostentaba su equivalente en el nivel mds alto de su Categoria a la fecha de entrar en
vigencia del Decreto Supremo 033-2005. En el caso de los Docentes que fueron
promocionados posterior a junio del afio 2007, la Ley N2 29035 fue aplicada con su
categoria anterior. En consecuencia, en el mes de enero 2011, se procedid a pagar la
diferenciacion por concepto de Homologacién, a dofia: CURAY OBALLE MARIA ISABEL, en
la Categoria de Principal a Dedicacion Exclusiva, a quién de acuerdo a su Categoria y
Dedicacidn le corresponde una remuneracion bruta mensual de S/. 6707.32 (Seis mil
setecientos siete/100 Nuevos Soles), por lo tanto, al docente no se le adeuda suma alguna
d oncepto de homologacion. Se anexa captura de boleta de remuneraciones
te§pondiente al mes de enero/2011".
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versa sobre “PAGO DIFERENCIAL DE MIS REMUNERACIONES HOMOLOGADAS
DEVENGADAS” {(...)".

Que, mediante Decreto de Rectorado N°8923-2022-R-UNJFSC, de fecha 14 de
diciembre de 2022, el Rector de Esta Casa Superior de Estudios determina que: “Para la
emisién de la resolucién rectoral conforme la opinién legal contenida en el informe
adfunto”,

Estando a lo expuesto en los considerandos precedentes, y en uso de las
atribuciones conferidas por la Ley Universitaria N° 30220 y el Estatuto vigente de la
Universidad.

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- DECLARAR, IMPROCEDENTE la solicitud formulado por la administrada
MARIA ISABEL CURAY OBALLE, sobre “pago de reintegro devengados
correspondiente a la homologaciéon docente”, conforme a los
fundamentos expuestos en la parte considerativa de la presente
resolucion.

Articulo 2°.- NOTIFICAR, a la interesada para su conocimiento vy fines
correspondientes.

Articulo 3°.-  DISPONER, que la Oficina de Servicios Informéticos efectue la publicacién
del presente acto administrativo, en el Portal Institucional Web, de la
Universidad Nacional José Faustino Sanchez Carrion que corresponda
(www.unjfsc.edu.pe).

Articulo 4°.- TRANSCRIBIR, la presente resolucion a las instancias respectivas de la
Universidad para su conocimiento y demas fines.

%1@ Registrese, Comuniquese y Archivese,
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Universidad Nacional José Faustino Sanchez Carrion.
Senor(a)(ita)

Cumplo con remitirle para su conocimiento y fines
consiguientes copia de la RESOLUCION RECTORAL N
°® 1064-2022-UNJFSC qgue es la transcripcion oficial del
original de la Resolucion respectiva.

Huacho, 20 de Diciembre del 2022
Atentamente,

Dr. LINARES CABRERA VICTOR JOSELITO
SECRETARIO GENERAL
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