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NTEVA, 23FEB2023
Vistos, los documentos adjuntos, y;

CONSIDERANDO:

Que, es política del Minislerio de Educac¡ón garanüzar el buen inicio del año
en mncordancia con las polít¡cas priorizadas y los compomisos de gestión escolar;

Que, el artículo 76' de la Ley N' 29944, Ley de Reforma Magisterial dispone que

as plazas vacantes existentes en las instituciones educativas públicas no cubiertas por nombramiento son atendidas v¡a concurso
público de contratación docente;

Que, el articulo 1" de la Ley No 30328, Ley que establece medidas en materia

educativa y d¡cta otras d¡sposiciones, señala que el Contrato de SeMc¡o Docente regulado en la Ley de Reforma Magisterial tiene

por f¡nalidad permitir la contratación tempo[al del profesorado en instituc¡ones educativas públicas de educación bás¡ca y técnico

; es de plazo determinado y pmcede en el caso que exista plaza vacante en las instituciones educat¡vas;

Que, por Decreto Supremo Ne 001-2023-MINEDU, se aprueba la Norma que

el procedimiento para las contrataciones de pmfesores y su renovación en el marco del contrato de seNicio docente en

básica y técnico product¡va, a que hace referenc¡a la ley N" 30328, ley que establece medidas en materja educatrva y

otras d¡sposiciones, con Ia finalidad de establecer disposiciones en relac¡ón al procedimiento, requisitos y condiciones para las

contralaciones de profesores y su renovación, en los programas educativos y en las llEE públicas de educación básica y técnico
productiva.

Estando a lo acfuado por el comité de mntratación docente / Jefe de Recursos

Humanos, mn el visto fueno de las dependencias conespondientes de la UGEL, el mntrato suscrito entre el docente adjudicado y

el litularde Ia entidad, y:

De conform¡dad con la Ley N' 28044 Ley General de Educación, Ley N' 29944 Ley

de Reforma Magisterial y su niodificatoria, Ley N" 31638:Ley de Presupuesto del Sector Público para el Año Fiscal 2023, Ley No

30328, Ley que establece medidas en mateia educaüva y dicta otras d¡sposiciones, el Decreto Supremo N' 004-2013-ED que

aprueba el Reglamento de la Ley de Reforma Mag¡sterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N'001-2015-MINEDU, que

aprueba el Reglamento de Organizac¡ón y Funciones del Ministerio de Educación, el Reglamento de Organ¡zación y Funciones

apmbado por el Gob¡emo Reg¡onal y las facultades previst6 en laLey 27444 Ley delProced¡mienlo Administrativo General;

SE RESUELVE:

ART¡CULO lo.. APROBAR EL CONTRATO, por servicios personaies según el

anexo que foma parle de la presente, suscrito por la Unidad Eiecutora y el personal docente que a continuac!ón se ind¡ca:



1.1. DATOS PERSOilALES:

APELLIDOS Y NOi/BRES

DOC, DE IDENTIDAD

SEXO

FECHA DE NACIMIENTO

REGIMEN PENSIONARIO

TÍTULO Y/O GRADO

ESPECIALIDAD

REATEGUI SATIANIEGO, ARIIIAT{DI}IA

D.l{.t. il' 33766146

FE}IENII{O

02/09/1970

D.L rf 19eq)

PROFESOR

EDUCAC6i' NETAL BILIilGÚE

ln¡cial. Járdín

116

92ln121fi1E

PROFESOR

oFrcro N" E1s20l6rSPE{PEP.UPP (2Et12/2016)

1.2.

1.3.

DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O I\¡ODALIDAD

TUCION EDUCATIVA

IGO DE PLAZA

CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

2336361 No DE FOLIoS:24

ACTA DE ADJUDICACION

Oesde el 01/03/2023 hasta el 31/122023

30 Horas P¿dagógicas

PUN

ARTICULO 2'.. ESÍABLECER, mnbBr€ al Anexo 1 del Decreh Suprem N" 001-

2023-MINEDU, que contiene el docuÍEnto "Contrato de Servicb Docenb', es causal de resolución del conbato cuahu¡era de bs moüvos

señaldos en la Cláusula Sexta.

ARTICULO 3".. AFECTESE a h cadena presupuestal corespond¡ente de euerdo alTexb
Único Odenado del Clasifcador de G6tos, tal como lo d¡spone La Ley N" 3'163E que apueba el Presupuesto del S€ctor PúHico para el Aíio

Fiscd 2023.

Regíst¡ese y com u niq ue se.

PROF. NOR¡TA ISABEL EEARRA BAUNSTA
DIRECTOR DEL PROGRAMA SECTORIAL III

UGEL Condorcanqui
NIZB/DPS II
VRLB(E) AGA
CFMiAGI
JMV/J,PER
apoyo

0(

DATOS DEL COilTRATO:

NO DE EXPEDIENTE

REFERENCIA

VIGENCIA DEL CONfRATO

JORNADA LABORAL

FASE DE ADJUDICACiON

ARTíCULO 4".- tlOTlFlCAR, la preserfe resoh,ción a la parte interesada e insbnci6
adm¡nistrativas pertinentes para sü conocimienh y accbnes de Ley.
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