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RESOLUCION OE GERENCIA municieac N° TI2-2023-GM/MDM

Camisea, 19 de julio de 2023.

VISTOS:

El informe N° 094-2023-UPyR-GPP-MDM/LC, de 09 de junio de 2023, emitido por Ing. Econ. Ratl
| Martinez Ccallata, en su condicion de jefe de la Unidad de Planeamiento y Racionalizacién, el memorandum N°
936-2023-GPP-MDM/YDP, de 14 de junio de 2023, emitido por el Ing. Econ. Lorenzo Henrry Espiritu Victorio, en
| su condicién de Gerente de la Planificacién y Presupuesto, el informe N° 00953-2023-OGAJ-RZC-MDM/LC, de 17
"/ dejulio de 2023, emitido por el Abg. Roger Mario Zuloaga Ccorimanya en su condicién de director de la oficina,
demés actuados, y;

CONSIDERANDO:
Que, de acuerdo a lo dispuesto por el articulo 194° de Ia Constitucién Politica del Pert, modificado por la
Ley de Reforma Constitucional N° 30305, concordante con el articulo II, del Titulo Preliminar de la Ley Orgénica

K ‘91\‘ de Municipalidades Ley N° 27972, establece que las municipalidades provinciales y distritales son los érganos de
IRy :* gobierno local, que emanan de voluntad popular, con personeria juridica de Derecho Pablico y autonomia politica,
2 { econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia, radicando esta autonomia en la facultad de ejercer
:sz actos de gobierno administrativos y de administracién;

%,

Que, el articulo VIII del Titulo Preliminar de la Ley N°® 27972 “Ley Orgénica de Municipalidades”,
prescribe que: “(...) Los gobiernos locales estin sujetos a las leyes y disposiciones que, de manera general y de conformidad
con la Constitucién Politica del Peri, regulan las actividades y funcionamiento del Sector Publico; asi como a las normas
técnicas referidas a los servicios y bienes priblicos, y a los sistemas administrativos del Estado que por su naturaleza son de
observancia y cumplimiento obligatorio(...)”; por lo que, el presente acto administrativo se emitird en estricto
cumplimiento de la ley general expedido por el legislativo, ello en aplicacién del principio de legalidad y del
principio de unidad del estado;

Que, en la Administracién Piblica, la autoridad competente en sus tres niveles de gobierno (Nacional,
Regional o Local), debe sujetarse a lo establecido en el Principio de Legalidad, el mismo que conforme a lo
establecido en el Articulo IV numeral 1 sub numeral 1.1 del Titulo Preliminar del Texto Unico Ordenado de Ia Ley
N 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado mediante Decreto Supremo N° 004-2019-JUS,
sefiala expresamente lo siguiente: “Las autoridades administrativas deben actuar con respeto a la Constitucion, la ley y al
| derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas”;

Que, el numeral 1.1 del articulo IV, del Titulo Preliminar de la Ley De Procedimiento Administrativo
General, Ley N°27444, sefiala expresamente PRINCIPIO DE LEGALIDAD; Las autoridades administrativas deben
actuar con respeto a la Constitucién, la ley y al derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo
con los fines para los que les fueron conferidas;

Segtin el articulo 71° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 28411 - Ley General del Sistema Nacional de
Presupuesto, aprobado con Decreto Supremo N° 304-2012-EF, debe de considerarse que las entidades para la
elaboracién de su Planes Operativos Institucionales y Presupuestos Institucionales, toman en cuentan su Plan
Estratégico Institucional (PEI), los que se articulan en torno a la asignacién de fondos piiblicos para el cuamplimiento
de las metas y objetivos de la Entidad, conforme a su escala de prioridades. Por tanto, los planes Operativos
Institucionales reflejan las metas presupuestarias que se esperan alcanzar para cada afio discal y constituyen
instrumentos administrativos que contienen los procesos a desarrollar en el corto plazo precisando las tareas
necesarias para cumplir las metas presupuestarias establecidas en dicho periodo, asi como la oportunidad de su
ejecucién, a nivel de cada dependencia;

El numeral 13.1 del articulo 13° del Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional
de Presupuesto Piblico, sefala El presupuesto constituye el instrumento de gestién del Estado para el logro de
resultados a favor de la poblacion, a través de la prestaci6én de servicios y logro de metas de coberturas con eficacia
y eficiencia por parte de las Entidades. Asimismo, es la expresion cuantificada, conjunta y sistemética de los gastos
a atender durante el afio fiscal, por cada una de las Entidades del Sector Publico y refleja los ingresos que financian
dichos gastos;
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Al igual que se hace mencién al numeral 13.3 del articulo 13 del Decreto en mencién sefialando que el
Presupuesto del Sector Publico tiene como finalidad el logo de resultados a favor de la poblacién y del entorno, asi
como mejorar la equidad en observancia a la sostenibilidad y responsabilidad fiscal conforme a la normativa
vigente, y se articula con los instrumentos del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico (SINEPLAN);

Por otra parte, es importante sefialar a la Resoluciéon de Presidencia de Consejo Directivo, N°® 00033-
2017/CEPLAN/PCD, modificada por Resoluciones de Presidencia de Consejo Directivo N° 053-2018-
CEPLAN/PCD y N° 016-2019-CEPLAN /PDC, se aprueba la “GUIA PARA EL PLAMEAMIENTO
INSTITUCIONAL”, la cual establece las pautas para el planeamiento Institucional que comprende la politica y los
planes que permiten Ia elaboracién o modificacién del Plan Estratégico Institucional (PEI) y el Plan Operativo
Institucional (POI), en el marco del ciclo de Planeamiento estratégico para la mejora continua;

De acuerdo con el numeral 6.3 de la citada “GUIA PARA EL PLAMEAMIENTO INSTITUCIONAL", el
Plan Operativo Institucional Anual en ejecucién se modifica, ademds, cuando se presentan las siguientes
’f,«;\ circunstancias:

e \“:\Y'\ VAL U(.\,

B g"; L] ° A a) Cambios en la programacién de metas fisicas de las Actividades Operativas e Inversiones, que estén

3 : relacionados al mejoramiento continuo de los procesos y/ o su priorizacién.

;:f;_ w0 b) Incorporacién de nuevas Actividades Operativas e Inversiones por cambios en el entorno,

NN /Q{\— cumplimiento de nuevas disposiciones normativas dictadas por el Ejecutivo o el Legislativo, entre otros que
NER contribuyan con la implementacién y cumplimiento de la estrategia del PEI;

Asi como el POI anual modificado se fija al cierre de cada trimestre y que durante la ejecucién del POI
Anual, modificado se fija al cierre de cada trimestre y que durante la ejecucién del POI Anual modificado se fija al
fierre de cada trimestre y que durante la ejecucién del POI Anual, se recomienda realizar hasta cuatro (4)
modificaciones (una por trimestre), dependiendo de la necesidad de la entidad que permita asegurar el logro de
los resultados;

Es importante resaltar que cuando se modifica el PEI se debe modificar el POI Multianual en el periodo
que corresponda. Si el POI Anual es afectado, la entidad realiza su modificacién con intervencién de la Comisién
de Planeamiento y el apoyo del 6érgano de planeamiento, previo andlisis al seguimiento de la ejecucién;

Por medio de la Directiva N° 001-2017-CEPLAN PCD, Directiva para la actualizacién del Plan Estratégico
de Desarrollo Nacional, como la Guia para Planeamiento Institucional de CEPLAN, tiene por finalidad que los
“planes estratégicos de las entidades de la Administracion Publica estén articulados al Plan Estratégico de Desarrollo
Nacional (PEDN);

Es por ello que, el Jefe de la Unidad de Planeamiento y Racionalizacion a folios (21), solicita la aprobacion
de la Directiva Seguimiento, Evaluacién y modificacién del Plan Operativo Institucional (POI) de la Municipalidad
Distrital de Megantoni, con la finalidad de optimizar el seguimiento, evaluacién y modificacion del Plan Operativo
Institucional de la MDM, siendo necesario para su funcionamiento y el cumplimiento de los objetivos y metas
anuales;

A través de la Ordenanza Municipal N° 006-2023-CM-MDM/LC, de fecha 26 de mayo de 2023, se aprueba
el Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF), el mismo que sefiala en su numeral 2) del articulo 32° como
funcién de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto, el de proponer directivas y normas de aplicacion en
el ambito institucional relacionadas con los Sistemas Administrativos de Presupuesto Piiblico, Planeamiento
Estratégico, Inversién Publica, modernizacién y cooperacion técnica;

Bajo ese contexto la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto, a folios (26), concluye que la
propuesta del instrumento denominado Directiva Seguimiento, Evaluacion y modificacion del Plan Operativo
Institucional (POI) de la Municipalidad Distrital de Megantoni, tiene como finalidad garantizar el seguimiento
permitiendo la identificacién de alertas tempranas sobre desviaciones respecto a lo programado, el cual se
encuentra alineado al POI'y PEI dentro del OEL09 el de promover la gestién institucional y AEI1.09.01 instrumentos
de gestién actualizados de la administracion municipal;
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De la revisién del proyecto de la Directiva se puede advertir que la misma ha sido propuesta por la Oficina
General de Planeamiento y Presupuesto, de conformidad con sus funciones, el mismo que cumple con los
lineamientos de la “Guia para el Planeamiento Institucional”;

Que, mediante informe N°00953-2023-OGAJ —RZC-MDM/LC, de 17 de julio de 2023, emitido por el Abg.
Roger Mario Zuloaga Ccorimanya en su condicién de Asesor Legal, APRUEBA la propuesta de la “Directiva
Seguimiento, Evaluacién y modificacién del Plan Operativo Institucional (POI) de la Municipalidad Distrital de
Megantoni”, por hallarse conforme a los pardmetros de la “Guia para el Planeamiento Institucional”, aprobada por
la Resolucién de Consejo Directivo N° 00016-2019/ CEPLAN/PCD;

ESTANDOQO, lo precedentemente expuesto, en cumplimiento de la Ley Orgénica de Municipalidades Ley
N° 27972, con la designacién del Gerente Municipal mediante Resolucién de Alcaldia N° 150-2023-A-MDM/LC, y
estando facultado de acuerdo al numeral 16 del articulo 011° del Reglamento de Organizacién y Funciones, que
sefiala: “Emitir resoluciones de Gerencia Municipal en asuntos de su competencia.”, y demds normas legales
vigentes;

SE RESUELVE:
.' ARTICULO PRIMERO. - APROBAR, la; “Directiva Seguimiento, Evaluacién y modificacién del Plan Operativo
£/ Institucional (POI) de la Municipalidad Distrital de Megantoni”, por hallarse conforme a los parametros de la “Guia

| para el Planeamiento Institucional”, aprobada por la Resolucion de Consejo Directivo N° 00016-
2019/CEPLAN/PCD;

ARTICULO SEGUNDO. - NOTIFIQUESE, el presente acto resolutivo al jefe de la Unidad de Planeamiento y
Racionalizacién de la Municipalidad Distrital de Megantoni y mediante las Gerencia de Linea, realizar su difusién
para conocimiento y fines pertinentes conforme a Ley.

. *ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR a la Oficina General de Tecnologias de Informaci6n la publicacién de la
presente Resolucién en el Portal web Institucional de la Municipalidad Distrital de Megantoni
(www.munimegantoni.gob.pe).

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

w
NTE MUNLCIPAL
“%Em 09757863

C.C
OGPP
Inuteresado
Pag. Web
Archivo

WWW. munim

OcO

@M Megantom ## MuniMeganton

egantoni.gob, ¢




