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Lima, 23 de Noviembre del 2023
RESOLUCION DIRECCION EJECUTIVA N° D000107-2023-MIDIS/PNPAIS-DE

VISTOS:

El Informe N° D000185-2023-MIDIS/PNPAIS-URRHH y Memorando N°
D000634-2023-MIDIS/PNPAIS-URRHH, de la Unidad de Recursos Humanos, y el Informe N°
D000387-2023-MIDIS/PNPAIS-UAJ emitido por la Unidad de Asesoria Juridica del Programa
Nacional “Plataformas de Accidn para la inclusion Social” — PAIS”; y,

CONSIDERANDO:

Que, a través del Decreto Supremo N° 013-2017-MIDIS, se constituye el Programa
Nacional “Plataformas de Accién para la Inclusién Social” — PAIS;

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 263-2017-MIDIS se aprob6 el Manual de
Operaciones del Programa Nacional Plataformas de Accion para la Inclusion Social — PAIS, en el que
se indica que la Direccion Ejecutiva es la maxima autoridad ejecutiva y administrativa del Programa y
tiene entre sus funciones la de emitir resoluciones de Direccién Ejecutiva en asuntos de su
competencia;

Que, mediante Resolucidn de Presidencia Ejecutiva N° 141-2016-SERVIR-PE se
aprueba la Directiva "Normas para la Gestion del Proceso de Capacitacién en las entidades
publicas”, la misma que desarrolla el marco normativo del proceso de capacitacion, perteneciente
al Subsistema de Gestion del Desarrollo y Capacitacion del Sistema Administrativo de Gestion de
Recursos Humanos y cuya finalidad es desarrollar los procedimientos, reglas e instrumentos para
la gestion del proceso de capacitacion, a fin de mejorar el desempefio de los servidores civiles para
gue brinden servicios de calidad a los ciudadanos;

Que, el numeral 6.4.1.1 de la citada Directiva establece la conformacién del Comité
de Planificacion de la Capacitacion, conformado por: (i) el responsable de la Oficina de Recursos
Humanos o quien haga sus veces, quien preside el Comité; (ii) el responsable de la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto o quien haga sus veces; (iii) el representante de la Alta Direccion que
sera responsable de un 6rgano de linea designado por el Titular de la Entidad; y, (iv) el
representante de los servidores civiles;

Que, asimismo, la Directiva establece que los tres (3) primeros integrantes del
Comité de Planificacién de la Capacitacion participan a plazo indeterminado; mientras que los
representantes de los servidores de la Entidad (titular y suplente), elegidos mediante votacion
secreta, participan por un periodo de tres (3) afos;

Que, mediante Resolucién Directoral N° 246-2020-MIDIS/PNPAIS, de fecha 30 del
noviembre de 2020, el Programa aprobd la conformacion del Comité de Planificacién de
Capacitacién, el mismo que estaba conformado por el Jefe de la Unidad de Recursos Humanos,
el Jefe de Unidad de Planeamiento y Presupuesto y el Jefe de la Unidad de Articulacién y Gestién
de Servicios, como representante de la Alta Direccion, ademas de los servidores civiles, elegidos
en noviembre del 2020;
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Que, mediante Informe N° D000185-2023-MIDIS/PNPAIS-URRHH, de fecha 16 de
noviembre del 2023, precisado con Memorando N° D000634-2023-MIDIS/PNPAIS-URRHH, la
Unidad de Recursos Humanos informa que, producto del acto de sufragio realizado el 10 de
noviembre del 2023, el Comité Electoral proclamé como ganador de las elecciones al sefior Gabriel
Sebastian Hinojosa Castro como miembro titular y a la sefiora Gaby Yurico Santiago Chavez como
miembro suplente, quienes formaran parte del Comité de Planificacién de la Capacitacion del
Programa, por lo que recomienda emitir el acto resolutivo respectivo;

Que, en ese sentido, la conformacion del Comité de Planificacion de la
Capacitacion del Programa Nacional PAIS, para el periodo 2023-2026, queda integrado por el
Ejecutivo de la Unidad de Recursos Humanos, la Ejecutiva de la Unidad de Planeamiento y
Presupuesto y el Ejecutivo de la Unidad de Articulacion y Gestion de Servicios, este Gltimo como
representante de la Alta Direccién, incluyendo a los nuevos representantes de los servidores en el
citado comité;

Que, mediante Informe N° D000387-2023-MIDIS/PNPAIS-UAJ, de fecha 21 de
noviembre del 2023, la Unidad de Asesoria Juridica opina que, considerando la Directiva, "Normas
para la Gestién del Proceso de Capacitacion en las entidades publicas” aprobada por Resolucién
de Presidencia Ejecutiva N° 141-2016-SERVIR-PE, resulta viable emitir el acto resolutivo que
apruebe la conformacién del Comité de Planificaciéon de la Capacitacién del Programa Nacional
PAIS, para el periodo 2023-2026, con los nuevos representantes de los servidores, elegidos en la
votacién del 10 de noviembre del 2023;

Con el visto de la Unidad de Recursos Humanos y la Unidad de Asesoria Juridica;

De conformidad con el Decreto Supremo N° 013-2017-MIDIS, mediante el cual se
constituye el Programa Nacional “Plataformas de Accion para la Inclusiéon Social — PAIS”; con la
Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 141-2016-SERVIR-PE que aprueba la Directiva "Normas
para la Gestion del Proceso de Capacitacién en las entidades publicas"; la Resolucién Ministerial
N° 263-2017-MIDIS, que aprueba el Manual de Operaciones del Programa Nacional “Plataformas
de Accion para la Inclusién Social — PAIS;

SE RESUELVE:
Articulo 1°.- Conformar el Comité de Planificacién de la Capacitacién del Programa

Nacional “Plataformas de Accién para la Inclusion Social — PAIS”, para el periodo 2023-2026, el
mismo que estara integrado de la siguiente manera:

ALTA DIRECCION/
N° UNIDAD/SERVIDORES

Unidad de Recursos | Ejecutivo/a de la Unidad de )
1 Humanos Recursos Humanos. Presidente

INTEGRANTES CARGO

Unidad de Planeamiento y Ejecutivo/a de la Unidad de

2 Planeamiento y Presupuesto. Miembro
Presupuesto
Alta Direccion Ejecutivo/a de la Unidad de

3 Articulacion y  Gestion de Miembro

(Representante) SEMVicios.

Titular: Gabriel Sebastian
Hinojosa Castro

Suplente Gaby Yurico Santiago
Chavez.

4 | Servidores Miembro
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Articulo 2°.— Los miembros del citado Comité realizaran las funciones establecidas
en la Directiva “Normas para la Gestién del Proceso de Capacitaciéon en las Entidades Publicas”,
aprobada por Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 141-2016-SERVIR-PE o norma que la
sustituya.

Articulo 3°.— Encargar a la Unidad de Administracion las acciones necesarias para
la notificaciéon de la presente resolucion a los miembros del Comité de Planificacién de la
Capacitacion del Programa Nacional “Plataformas de Accién para la Inclusidon Social — PAIS”,
mencionados en el articulo 1 de la presente resolucién, asi como a la Unidades Organicas,
Unidades Territoriales y al Coordinador Técnico del Programa.

Articulo 4°.- Encargar a la Unidad de Comunicacion e Imagen del Programa

disponga las acciones necesarias para la publicaciéon de la presente resolucion en el portal web
institucional y en el portal de transparencia del Programa Nacional PAIS.

Registrese, comuniquese, notifiquese y/o publiquese.
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