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Carlos Lanfranco La Hoz

Resolucion Directoral

Puente Piedra,}.ﬁgz.. marzo del 2023

Visto: El Memorando N° 656-11-2022-DE-HCLLH/MINSA;
CONSIDERANDO:

Que, los articulos 25° y 74° del Reglamento de la Ley de la Carrera Administrativa y
Remuneraciones del Sector Publico, aprobado mediante Decreto Supremo N°005-90-PCM,
establece condiciones para la asignacién a un cargo, que es temporal y permite precisar
funciones que el Servidor de Carrera debe desempefiar dentro de la Entidad, segun el nivel de
carrera, grupo ocupacional y especialidad alcanzada;

Que, mediante los documentos del visto, el director Ejecutivo dispone la Asignacion de
Funciones de la Abog. JULIA ALVA SANCHEZ, en el Encargo de Funciones como Jefe de la Unidad
de Planeamiento Estratégico del Hospital “Carlos Lanfranco La Hoz”, en adicion al cargo de
Coordinadora del Equipo de Trabajo de Organizacién de la Unidad Planeamiento Estratégico,
por razones de necesidad del servicio;

Que, con Informe Técnico N° 015-2023-EGE-UP-HCLLH de fecha 22 de marzo del 2023, concluye
que resulta viable se emita el acto resolutivo de Encargo de funciones a favor de Abog. JULIA
ALVA SANCHEZ, en el cargo como Jefe de la Unidad de Planeamiento Estratégico del Hospital
“Carlos Lanfranco La Hoz”, en adicién al cargo de Coordinadora del Equipo de Trabajo de
Organizacion de la Unidad Planeamiento Estratégico, por razones de necesidad del servicio

Que, de conformidad a lo previsto en el numeral 17.1 del articulo 17° del TUO de la Ley 27444-
Ley del Procedimiento Administrativo General, la autoridad podré dispones en el mismo acto
administrativo que tenga eficacia anticipada a su emisidn, solo si fuera mas favorable a los
administrados, y siempre que no lesione derechos fundamentales o intereses de buena fe
legalmente protegidos a terceros y que existiera en la fecha a la que pretenda retrotraerse la
eficacia del acto el supuesto de hecho justificado para su adopcion;




En uso de las atribuciones conferidas por el articulo 11° del Reglamento de Organizacién y
Funciones del Hospital “Carlos Lanfranco La Hoz”, aprobado mediante Resolucién Ministerial
N°463-2010-MINSA, y con la visacién del Jefe de la Oficina de Administracién, del Jefe de la
Unidad de Personal y del Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- ENCARGAR, con eficacia anticipada, a partir del 11 de noviembre del 2022, las
funciones a favor de Abog. JULIA ALVA SANCHEZ, en el cargo como Jefe de la Unidad de
Planeamiento Estratégico del Hospital “Carlos Lanfranco La Hoz”, en adicién al cargo de
Coordinadora del Equipo de Trabajo de Organizacion de la Unidad Planeamiento Estratégico,
por razones de necesidad del servicio, y al fundamento vertido en la parte considerativa de la
presente resolucion.

Articulo 2.- Disponer al responsable de la administracién y actualizacién del Portal de
transparencia estandar efectuar la publicacién de la presente resolucién en la pagina web del
Hospital Carlos Lanfranco La Hoz.

Registrese y Comuniquese y Publiquese.
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