H O s P

Carlos Lanfranco La Hoz

T A L

Resolucion Directoral

Puente Piedra, 5O de Mayo del 2023
VISTO:

El Expediente N° 0002914, La Nota Informativa N° 190-04/2023-UESA-HCLLH/MINSA, de fecha 26 de Abril
de 2023; Informe Técnico N° 32-05/2023-PE-OPE-HCLLH, de fecha 02 de mayo de 2023; Praveido N° 0124-
05/2023-OPE-HCLLH/MINSA, de fecha 02 de Mayo de 2023; Informe N° 154-2023-AJ-HCLLH/MINSA de
Asesoria Legal; y;

CONSIDERANDO:

Que, el Ministerio de Salud es la Autoridad de Salud a nivel nacional, segiin lo establecido en Ia Ley N°® 26842-
Ley General de Salud, tiene a su cargo la formulacién, direccion y gestion de la politica nacional de salud y es
la maxima autoridad en materia de salud. Su finalidad es la promocion de la salud, la prevencion de
enfermedades, la recuperacion de la salud y la rehabilitacion en salud de la poblacion;

Que, el numeral Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 26842, Ley General de Salud, establece que la promocian
de la salud es de interés plblico, siendo responsabilidad del estado, regularla, vigilarla y promoverla, del
mismo modo el articulo VI del acotado cuerpo legislativo precisa que es responsabilidad del Estado promover
las condiciones que garanticen una adecuada cobertura de prestaciones de Salud a la poblacion en términos
socialmente aceptables de seguridad, oportunidad y calidad;

Que, el articulo 2° de la Ley N° 26482 Ley General de Salud, sefiala que toda persona tiene derecho a exigir
que los servicios de Salud que se prestan para atencion de su salud cumplan con los estandares de calidad
aceptados en los procedimientos y practicas institucionales o profesionales, asimismo los numerales 1 y 2 del
titulo preliminar de la mencionada Ley, establecen que “La salud es condicion indispensable del desarrollo
humano y medio fundamental para alcanzar el bienestar individual y colectivo”, “La proteccion de |a salud es
de interés publico, por tanto, es responsabilidad del Estado regularla, vigilarla y promoverla”:

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 255-2016/MINSA que aprueba la Guia Técnica para implementacion
del proceso de higiene de manos en establecimientos de salud, cuyo objetivo es establecer los procedimientos
para la implementacion del proceso de higiene de manos por parte del personal de salud en los
establecimientos de salud;

Que, mediante Resolucion Directoral N° 218-12/2020-HCLLH/SA, que aprueba la Directiva N° 009-HCLLH-
2020/0PE “Directiva para la elaboracion de planes de trabajo y planes de accion V.01 del HCLLH. cuya
finalidad es lograr sistematizar la elaboracion de los planes de trabajo, que se encuentren establecidos de
acuerdo a las normas vigentes, para fortalecer las actividades, reducir las debilidades orientandose al sentido
de la planificacion y organizacion;




Que, mediante Proveido N° 0124-05/2023-OPE-HCLLH/MINSA, el Jefe de la Oficina de Planeamiento
Estratégico hace suyo en sus extremos el Informe Técnico N° 32-05/2023-PE-OPE-HCLLH, de fecha 02 de
mayo, que remite la Coordinadora de Equipo de Planeamiento, el cual otorga Opinion favorable solicitando su
aprobacion. Cabe sefialar que el citado Plan cuenta con normativa legal especializada vigente y sus fines y
objetivos coadyuvan con las funciones de la entidad en beneficio de la poblacion;

Que, el Plan de accion por el Dia Nacional de Higiene de Manos 2023, tiene como objetivo principal que la
campafia del Dia Mundial de la Higiene de Manos, es reconocer que la higiene de manos es una de las
acciones mas efectivas y sencillas, que se puede tomar para reducir la propagacion de patogenos y prevenir
infecciones. Asimismo los trabajadores de la salud y los miembros de la comunidad, por igual, pueden
desempefiar un papel en la prevencion de infecciones mediante la higiene de manos regular y frecuente;

Que, en consecuencia, por convenir a los intereses funcionales, institucionales que permitan un mejor
cumplimiento de los fines y objetivos de la institucion, resulta necesario formalizar su aprobacion, mediante la
emision correspondiente del acto resolutivo;

Que. en uso de las facultades conferidas por el articulo 8, literal c) del Reglamento de Organizacion y
Funciones del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz, aprobado mediante Resolucion Ministerial N° 463-2010-
MINSA, y la Resolucion Ministerial N° 825-2022 de fecha 14 de Octubre del 2022, que designa al MC Jose
Antonio Mendoza Rojas las funciones de Director del Hospital Il de la Direccion Ejecutiva del Hospital Carlos
Lanfranco La Hoz;

Con las visaciones del Jefe de la Oficina de Administracion, Jefe de la Oficina de Planeamiento Estrategico,
Jefe de la Unidad de Epidemiologia y Salud Ambiental y Asesoria Legal del Hospital Lanfranco La Hoz;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°: APROBAR el PLAN DE ACCION DEL DIA NACIONAL DE HIGIENE DE MANOS - 2023, que
como anexo forma parte de la presente resolucion.

ARTICULO 2°: DISPONER que el Equipo de la Unidad de Epidemiologia y Salud Ambiental del Hospital
Carlos Lanfranco La Hoz, segun corresponda, realice la implementacion, aplicacion y supervision del plan
aprobado con la presente resolucion.

ARTICULO 3°: ENCARGAR al responsable de la administracion y actualizacion del portar de transparencia
estandar, efectuar la publicacion de la presente resolucion en la pagina web del “Hospital Carlos Lanfranco La

il

Hoz".

REGISTRESE, PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

DISTRIBUCION

( ) Oficina de Administracion

( ) Oficina de Planeamiento Estralegico.

{ ) Unidad de Epidemiologia y Salud Ambiental

( ) Oficina de Asesoria Legal

( ) Responsable del Portal de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica
( ) Archivo.



PLAN DE ACCION DEL DIA NACIONAL DE
HIGIENE DE MANOS - 2023
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Objetivos Especificos de la actividad

Promover la informacién y: formacién las practicas de higiene de manags,
bibs‘eguridad como ac_tividad_e_s-ese_ncia_les-que-disminuyen sustancialmente los
riesgos de Infecciones Asociadas a la Atencién de Salud en el hospital Carlos
Lanfranco la Hoz.

Desarrollarla difusion de los pasos. del lavado de manos dandole la importaricia
necesaria para su aplicacion en-el HCLLH, como prioridad en el Dia Mundial
de la Higiene de Manos.

Orientar acerca de |a higiene de manos de los profesionales con el fin de redugir
las infecciones relacionadas con la atencion sanitaria.

Desarroltar los instrumentos de autoevaluacion para las medidas de prevencién
¥y control de infecciones y la practica de higiene de manos.

Incentivar al personal asistencial de los diferentes servicios del Hospital Carlos

Lanfrance La Hoz, a participar en las actividades-que refuerzan la importancia

del Lavado de Manos Clinico del establecimiento de salud.
Concientizar al'personal asistencial, sobre el cumplimiento adecuado de los 5
momentos de la Higiene de:Manos.

IV.BASE LEGAL

Ley N° 26842- Ley General de Salud

RD N°514-11/2012-DE-HCLLH/SA se aprueba-el Manual de Organizacidn
'y' Funciones HCLLH.

RM N°463-2010-MINSA se aprueba el Reglamento de ‘Organizacién y
Funciones HCLLH.

Resofucion Directoral N°218-12/2020-HCLLH/SA, se aprobd la Directiva
N°009-HCLLH-2020/0PE para la elaboracion de planes de trabajoy planes
de-accién V.01 del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz.

Resolucion Directoral N°301-12-2022-DE-HCLLH/MINSA se aprobé &l Plan
Operativo Institucional 2023.

Resolucién Directoral N°030-03/2023-DE-HCLLH/MINSA se aprobé el Plan
de trabajo Unidad de Epi’demiol'o'gia y Safud Ambiental 2023




. Resolucién Ministerial N® 523-2020/MINSA “Norma Técnica De Salud Para
La Vigitancia De.Las Infecciones Asociadas a la Atencion De Salud”

. Resolucién Ministerial N° 773-2012/MINSA.

. Resolucion Ministerial N> 255-2016/MINSA que aprueba la Guia téchica

para la implementacion del proceso de higiene de manos en
establecimientos de salud.

n Resolucion ‘Ministerial N° 1295-2018/MINSA que aprueba la Norma
Téchica N° 1 44-MINSA/2018/DIGESA: Norma Técnica de Salud: “Gestion
'integral y manejo de residuos sélidos en establecimientos de salud,
servicios. medicos de apoyo y centros de investigacion”.

. Manual de Bioseguridad del HCLLH 2019 aprobado R.D N® 046-02/2019-
HCLLH/SA.

V.. AMBITO DE APLICACION
A todos los servicios del hospital Carlos l.anfranco la Hoz.

V1. RECURSOS

a. Recursos Humanos
- _ LOCACION o
GRUPO OCUPACIONAL D.L276 D.L 1057 DE TOTAL
SERVICIOS

Enfermeras 03 03
Obstetra o1 01 01 03
Médico Veterinario 01 01
Médico* 02 02
Ingeniera Ambiental _ 01 01
Asistente en Serv. de salud. 01 01
Tec. Ambiental 01 01
Tec. Salud Plblica Il 01 ' o1
Tec. Asistencial 01 | 01
Tec. Administrativo 01 02 03
TOTAL 06 06 05 17




b. Recursos Informaticos y Equipa inmobiliaric

N DESCRIPCION CANTIDAD ESTADO
Equipos-dé cdmputo completo; '
! CPU, taclado, Mouse y monitor o1 Bueno
P Escriteric de Mélamina Q1 Regular-
3 Silla giratoria ergondmica 01 buens-
4 Sillas de Plastico 05 Regular
c. Recursos materiales.e insumos’
N DESCRIPCION' CANTIDAD U. Medlda
1| Engrapador tipo Alicate of Unidad
2 Perforador ol Unidad
3 | Tableros en regular estado ' 174 Unidad
4 | Sacagrapas of Unidad
5 | Bolsas 200 Unidad
& Tripticos scbre Higiene'de Manos 1000 Unidag

VHl.  CONTENIDO DEL PLAN
Aspectos técnico conceptuales
Definiciones:

Infecciones Asociadas a la atencién de Salud (IAAS): Es toda comisién sistémica o
localizada que resulta de la reaccion adversa a la presencia de microrganismos o con
sus toxinas en un paciente hospitalizado o en la atencién ambulatoria. Se' considera
IAAS si existe evidericia que esta condicion no estaba presente a la admisién. A menos
que la infeccion esté relacionada a una admisién previa. Para muchas IAAS de tipo
bacteriana, eso significa una infeccion usualmente se hace evidente en 48 horas o luego
de la admisién del paciente. En caso de neonatos se considefa como 1AAS a las
infecciones hospitalarias que se adquiere a las 72 horas.

Estrategia multimodal de Ia organizacién mundial de la Salud (OMS) para la mejora
de la higiene de manos: la estrategia multimodal de la OMS es una metodologia
basada en directrices desarroltadas por esta institucién, con el objetivo de modificar el
comportaimiento del personal de la salud haré el mejor cumplimiento. de ia higiene de
manecs mejorando asi la seguridad den la atencion del paciente.

lL.avado de manos: consiste en la remocidn mecanica de suciedad é eliminacién e

microrganismos transitorios de a pie. Es el lavado.de manos de rutina que se realiza con

agua y jabén comin y tienen unas duraciones mernos de 20 segundos. RémUeven en
un 808% la fiora microbiana transitoria.




INTRODUGCGCION

Las infecciones Asociadas a la Atencién de Salud (IAAS), son un problema actual
y en constante evolucidn en todo el mundo. Bajo esta denominacién se agrupa un
conjunto heterogéneo de enfermedades infecciosas cuyo denominador comun es
el haber sido adquiridas en una Institucién Prestadora de Sefvicios de Salud.

A partir de fo sefialado parrafos anterfores, el Hospital Carlos Lanfranco La Hoz
considera importante que como ntcleo central de una atencion segura en el
pa'CEente,_ es que todos los trabajadores-de la salud deben lavarse las manos de
manera correcta, en el momento adecuado.

La higiene de las manos es la medida mas-barata, sencilla y eficaz para prevenir
la infeccion asociada a la asistencia sanitaria y la transmisién eruzada de

organismos multiresistentes.

Por ello, es necesaric implementar un conjunto de herramientas comunicativas

promocionales para contribuir-a la mejora de las practicas de higiene de manos,

en base a la investigacién Y pruebas existentes, ademas de trabajar en estrecha

colaboracion con una serie de expertos en la materia.
FINALIDAD

Elobjetivo principal de la campaiia del Dia Mundial de la Higiene de las Manos es

reconocer que la higiene de manos es una de las acciones mas -efectivas vy

sencillas, que se puede tomar para reducit la propagacion de patogenos y
Pprevenir infecciones. Los trabajadores de Ja salud y los miembros de |a comunidad,

por igual, pueden desempenar un papel en fa-prevencion de infecciones mediante
la higiene de manos regular y frecuente.

OBJETIVOS

Objetivos General

Contribuir a generar buenas practicas del adecuado lavado de manos en el
establecimiento de salud, en el personal asistencial del HCLLH.




Higiene de manos: medida higiénica contundente a la asepsia con el fin de redugir la
flora microbiana transitoria. Consiste usualmente en frotarse las manos con un
antiséptico base alcohdlica en lavarse con agua y jabon.

Agente infeccioso: no todos los microrganismos estan implicados en las IAAS. Estos
microorganismos tienen la capacidad de sobrevivir e ambientes hostiles con gran
capacidad de adheréencia a las supetficies con un grado variable de virulencia y en
muchos casos de resistencia.

Mecanismo de transmisidn: proceso mediante el cual la transmisién de. patégenos; en
este caso con el-ambiente de la atencién, el cual requiere de una serie de cond[cmnes
La primera de ella es la presencia de microorganismos en la piel o en los objetos del
paciente. La segunda es el contacto con las manos del personal de salud con dichos
microorganismos, si estos tienen la capacidad de ‘sobrevivir por algunos minutos y no
se realiza la adecuada higiene de manos. Esta transmision puede centinuar de manera
cruzada por el contacto con las manos contaminadas del profesional de Ia salir con ofro
paciente.

Situacion actual:

a. MONITOREO DEL CUMPLIMIENTO DE HIGIENE DE MANOS: En el
cumplimiento del lavado de manos se-aplicaron 87 fichas de evaluacion
de los momentos de lavado de manos, aplicadas al personal asistencial
gue fabora en las diferentes areas del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz,
teniendo un 71% ADECUADO lavado de manos, un 29% INADECUADO.

GRAFICO 1. HCLLH: Cumplimiento global de lavado de manos, en

| trimestre. 2023.

GRAFICO 2. HCLLH: Cump!imientq & nivel instifucional de Lavado.de manos de
| Trimestra 2023
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Fuente: Farmato de Supervision ejecutado por el Equipo de Ep'idemiolqg'iaf_ -'Fecha de corte:
~ tael 31 da marzo 2023

VII. ESTRATEGIAS DE TRABAJO

> El eqmpo de la UESA realizara charlas a los profesionales de salud en todos
los servicios de nuestra institucion.

> Se coordinard con el jefe/a del servicio y/o el responsable del turno del
servicio para el ingreso e inicio de |a actividad.

> Se realizara la aplicacion de las fichas de acuerdo a la oporfunidad dentro
de la visita: Apltcacmn instrumento para medir la adherencia de Higiene de

manos.
IX.RESPONSABLES

Miembros Integrantes del Equipo De la Unidad de Epideniologiay Salud

Ambiental

* Lic. Karime Moran Valencia Jefa de la UESA
¢ Med. Epid. Jose Bolarte Espinoza Supervision — Asistencia técnica
» M.C. Percy Montes Rueda Supervision —~ Asistencia técnica
s Lic. Deysi Villon Viltar Res. Vigilancia de Bioseguridad
» Lic. Rolland Uribe Donayre Supervisidn —~ Asistencia técnica
» Obsta. Liliana Soto Fernandez Supervisién — Asistencia técnica
» Obsta, Sonia Quispe Cadillo Supervision - Asistencia técnica
» Asist. Prof. Maria Solier Lopez Supervisién — Difusién

* Ing. Almendra Bacas Silva. Supervisor — Asistencia técnica




Bach. Luis Pisco Burnes

Tec. Sp. Gisela E. Oscanoa Hidalgo
Epidemiologia

Tec. Adm. Marie Aparicio Davila
Tec. Adm. José Tantalean Quispe
Tec. Asist. Rosmery Rivas Salinas
Tec. Adm. Karen Pizairo Castro

Supervisor — Asistencia técnica

Jefe Equipo Funcional

Gestidn de documentos

Difusién de higiene de manos

Difusién de higiene de manos

fousién
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HOSPITACCARLOS TANFRANCO LA HOZ
UNIDAD DE EPIDEMIOLGGIA ¥ SALUD AMBIENTAL

Gy

SERVICIO:

SISTEMIA DE VIGILANCIA DE INFECCIONES ASOCIADAS A LA ATENCTION DE SALUD

FICHA DE EVALUACION DE HIGIENE PE MANDS

NOMBAE DE FERSONAL:

.Fecha:

GRITPO OCUPACIONAL:
meoico-  [] _ ENFERMERD —— Tee EnEgRRAERIA |
inringoicing [ C ivewemmmirta o [ ... OTRQFERSONAL.
ASPECTOA EVALUAR. |n CRIVERIO DE_EV&LUACIO__N 5 ) O_BS_ER_V&CIG_N

‘jka mand y muriecas estan libres da accesorios {pulsera,
reloies, anillos. eyc,}

LIBRE DE ACCESORIOS

L

: |Conocé los 5 momentos deila higiene de manos

5e higieniza las manas antes del procedimients.

-

CONOCIMIENTC DE

s |Se higieniza las mangs después del procedimiento..

LA NORMA — — — . -

. El evatuada tiene conacimiento de 18 norma de Higiene de
manas - -

. Cumpie el tiempa-establecido de higiene de manos (1
minl ;

. Humedece las manos y aglica 2 toques de jzbon en (2

|superficie de la mano.

s jRealiza frotacion de fas palmasentre si.

o Realiza frotacion del dorso delas manos (palma de una
mang sobre el dorsa de i3 otral

iz Reakza la frotacidn de las. manos entrelazando los dedos

LAVARO DE MANOS

| |entre si founta de los dedos]

12 |Frota el dorso de Ibs. dedos’

12 {Frétece con un movimients de rotacion los vulgares

12 Fritece |2 punta de los dedos de ja-mano derecha.

15 |Frote las midfiecas con un movimiento de cierre.

e $e enjuaga entrelazando las manas en.el rmedio dal

ENJUAGUE DE MANGS

chorrode agus y 'Iu'eg‘q las mufiecas,

SECADD DE MANOS

Realiza el secado de manos-con toques de la parte
1| proximal a la distal coglenda un solo papel para cada
manoc.

Cierra & caio utilizando el inisma papel toalia-del primer

18 . Lo
_momento que se seco la mano:

ELINENACION DIE RESIDUOS

|Pesecha el papel toaliad en el tacho de residuos comunes

PUNTAJE:

ADECUADC:

INADECUADD:

{botsa negra)l,

Mayoroigosl a 16

Menoroigustazs [ ]

‘FIRMA DEL PERSONAL

_ _ - FIRMA DEL RESPONSABLE DE tA
. EVALUADO . . EVALUACION










