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Carlos Lanfranco La Hoz

Resolucion Directoral

Puente Piedra,Q.5de Junio de 2023
VISTO:

El Expediente N° 3745 Oficio Multiple N* D000076-2023-OGGRH-MINSA de fecha 02 de Jurio de 2023 y el Informe
N° 024-06-2023-UP-HCLLH/MINSA de fecha 05 de Junio de 2023y,
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CONSIDERANDO:

Que. mediante la Sexagésima Novena Disposicion Complementaria Final de la Ley N° 31638 , Ley de Presupuesio
del Sector Publico del afio Fiscal 2023, se autoriza el nombramiento de hasta el veinte por ciento (20%) de los
profesionales de la salud y de los tecnicos y auxiliares asistenciales de la salud del Ministerio de Salud, sus
organismos publicos y las unidades ejecutoras de salud de los gobiernos regionales, contratados al 31 de julio de
2022 bajo el régimen del Decreto Legislativo N° 1057, Decreto Legislativo que regula el régimen especial de
contratacion administrativa de servicios, y, se encuentren registrados en el AIRHSP a la entrada en vigencia de la
citada Ley. Asimismo, se autoriza el nombramiento del personal de la salud contratado en plaza presupueslada
vacante y que percibe sus ingresos en el marco del Decreto Legislativo N° 1153, Decreto Legisiativo que regula la
politica integral de compensaciones y entregas economicas del personal de la salud al servicio de Estado’

Que, mediante Decreto Supremo N° 015-2023-SA se aprueba los Lineamientos para el proceso de nombramiento
del personal de la salud autorizado por la Sexagésima Novena Disposicion Complementaria Final de la
Ley N° 31638, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2023 , el cual dispone en su articulo 9 que
para efectos del presente nombramiento, se conformaran las siguientes comisiones: a) la Comision Central de
Nombramiento y, b) la Comision de Nombramiento de Unidad Ejeculora;

Que, el articulo 11 del Decreto Supremo N° 015.2023-SA. dispone a su vez que, en cada unidad ejecutora conforma
la comision de nombramiento mediante resolucion del tilular de la unidad ejecutora, la misma que queda integrada
de la siguiente manera: i) Un/a representante de la maxima autoridad ejecutiva de la Unidad Ejecutora, quien la
presidira; ii) Un/a representante de 1a Oficina de Recursos Humanos o quien haga sus veces. quien actuara como
Secrelariola ; i) Un/a representante de la Oficina de Asesoria Juridica o quien hago Sus veces, iv) Un/a
representante de la Oficina de Presupuesto o quien haga sus veces Y. v) Un/a representante de la Oficina de
Administracion o quien haga sus Veces:

Que. conforme a lo expuesto y para efectos de llevar a cabo el proceso de nombramiento del personal de la salud
autorizado por la Sexagésima Novena Disposicion Complementaria Final de la Ley N° 31€38, Ley de Presupuesto
para el Sector Publico para el afio 2023 se debe proceder con 1a conformacion de la Comision de Nombramiente de
la Unidad Ejecutora establecido en €l articulo 9 del Decreto Supremo N° 015-2023-5A;

De conformidad con la Resolucion Ministerial N £60-2003- SA/DM que aprueba el Reglamento de organ zacion y
Funciones (ROF) del-Hospital Carlos Lanfranco La Hoz: la Sexagésima Novena Disposicion complementaria Final
de la Ley N° 31638, Ley de Presupuesto para ¢l Sector Publico para el afo 2023;




El Decreto Supremo N° 015-2023-SA que aprueba los Lineamiento para el Proceso de Nombramiento del Personal
de la Salud autorizado por la Sexagésima Novena Disposicion Complementaria Final de |a Ley N” 31638, Ley de
Presupuesto para el Sector Publico para el afio 2023 y demas normas aplicables;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- CONFORMAR la Comisién de Nombramiento de la Unidad Ejecutora 036 Hospital Carlos
Lanfranco La Hoz, de conformidad con el articulo 11 de los Lineamientos para el Proceso de Nombramiento del
Personal de la Salud autorizado por la Sexagésima Novena Disposicion Complementaria Final de Ia Ley N° 31638,
Ley de Presupuesto para el Sector Pablico para el afio 2023, aprobados mediante Decreto Supremo N° 015-2023-
SA, la cual estara integrada por los siguientes miembros;

MIEMBROS TITULARES

* Dr. CASTRO LICETA, Cesar
Representante del Titular de la Entidad --------saseeceeceex Presidente Titular
e Ing. Emp. MOSQUEIRA BUITRON Rossmely Shirley
Representante de la Unidad de Personal, quien actia como Secretaria Técnica
* Abog. ATENCIO GONZALES, Danny Gabriel
Representante de la Asesoria Legal de la Direccién Ejecutiva
= Lic. Adm. GUEVARA DELGADO, Maria Flor
Representante de la Oficina de Planeamiento Estratégico
* Lic. Adm. CONDE HERMENEGILDO, Maria
Representante de la Oficina de Administracion

MIEMBROS ALTERNOS

¢ C.D. Johnny Enriquez Roca
Representante del Titular de la Entidad -------- Presidente Titular
e CABALLERO ESPINOZA, José Luis
Representante de la Oficina de Personal, quien acta como Secretario Técnico
¢ Abog. Cristian Acosta Ramirez
Representante de la Asesoria Legal de la Direccién Ejecutiva
*  Sra Francesca Elias Vela
Representante de la Oficina de Planeamiento Estratégico
s CPC. Jaime Aquino Espinoza
Representante de la Oficina de Administracién

ARTICULO 2°.- Disponer que La Comision de Nombramiento ejercerd las funciones descritas en los articulos 12 y
14 de la Sexagésima Novena Disposicion Complementaria Final de la Ley N° 31638, Ley de Presupuesto para el
Sector Publico para el afo 2023, aprobado por el Decreto Supremo N° 015-2023-SA .

ARTICULO 3°.- Vigencia El plazo de vigencia de la Comision conformada mediante la presente resolucion,
culminara una vez emitido el Informe Final respectivo en sujecion de las funciones establecidas en el articulo 14 del
Decreto Supremo N° 015-2023-SA.

ARTICULO 4°: Conforme a lo establecido en el articulo 15 de los Lineamientos para el Proceso de nombram ento
del Personal de la Salud aulorizado por la Sexagésima Novena Disposicion Complementaria Final de fa Ley
N? 31638, Ley de Presupuesto para el Sector Publico para el ano 2023, aprobados por Decreto Supremo N° 015-
2023-SA , podran actuar como veedores, un/a representante del sindicato, los cuales deben ser acreditados por
sus respectivos gremios ; asi como un/a representante del Organo de Control Institucional, cinéndose estrctamente
a las funciones establecidas en el numeral 15.2 del articulo 15 de! citado Lineamiento

ARTICULO 5°.-Encargar al responsable del Portal de Transparencia Institucional, la publicacion de la presente
Resolucion en el Portal Web de Ia Institucion.

REGISTRESE, PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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