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Carlos Lanfranco La Hoz

Resolucion Directoral

Puente Piedra, 08 de Junio del 2023
VISTO:

El Expediente N® 0003838; Nota Informativa N"041-06-2023-UGRED-HCLLH de fecha 06 de junio de 2023,
Informe Tecnico N® 35-06/2023-PE-OPE-HCLLH de fecha 07 de junio de 2023. Proveido N° 0166-06/2023-
OPE-HCLLH/MINSA de fecha 07 de junio de 2023 y el Informe N° 0177-2023-AJ-HCLLH de Asesoria Legal. y;

CONSIDERANDO:

Que. el Ministerio de Salud es la Autoridad de Salud a nivel nacional, segin lo establecido en la Ley N° 26842-
Ley General de Salud, tiene a su cargo la formulacion, direccion y gestion de la politica nacional de salud y es
la maxima autoridad en materia de salud. Su finalidad es la promocion de la salud, la prevencion de
enfermedades, |a recuperacion de |a salud y |a rehabilitacion en salud de a poblacior;

Que, mediante D.L. N°1440 Decreto Legislativo del Sistema Nacional del Presupuesto Pablice fiene por objeto
regular el Sistema Nacional de Presupuesto Publico inlegrante de la Administracion Financiera del Scetor
Publico. Asimismo el art. 16 Programa Presupuestales indica que el programa presupuestal es una unidad de
programacion de las acciones de los pliegos, las que integradas y articuladas se orientan a proveer productos
para lograr resultados u objetivos estrategicos institucionales y permite operacionalizar la estrategia de PPR
en el presupuesto del Sector Publico. El producto es el conjunto de bienes y servicios necesarios para el logro
de los resultados u objetivos estrategicos institucionales y se definen en el proceso del disefio de los
Programas Presupuestales Orientados a Resultados (PPoR) o del Presupuestal Institucional (PPI), segin
corresponda;

Que. la Ley N° 29664, Ley que Crea el Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres (SINAGERD)
como sistema interinstilucional  sinérgico. decentralizado, transversal y participativo, con la finalfdad de
identificar y reducir los riesgos asociados a peligros o minimizar sus eectos, asi como evitar la generacion de
nueves riesgos. y preparacion y atencion ante situaciones de desastre mediante el establecimiento de
principios, lineamientos de politica, componentes. procesos e infrumentos de la Gestion de Riesgos de
Desastres;

Que, medianle Resolucion Direcloral N"215-12/2020-HCLLH/SA, que aprueba l2 Directiva NU003-HCLLH-
2020/0PE "Direcliva para la elaboracion de planes de t:abajo y pianes de accion V.01 del HCLLH, que tiene
coro finalidad lograr sistematizar la elaboracion de los planes de trabajo, que se encuentren establecidos de
acuerdos a las normas vigentes, para fortalecer las actvidades, reducir Ias debilidades orientandose al sentido
de ia planificacion y organizacion;



Que, mediante Proveido N°0166-06/2023-OPE-HCLLH/MINSA con fecha 07 de junio de 2023, la Jefa de
Oficina de Planeamiento Estrategico hace suyo en todos sus extremos el Informe Tecnico N* 35-06/2023-PE
OPE-HCLLH, emitido por la Coordinadora de Equipo de Planeamiento, en el cual olorga Opinion favorable
solicitando su aprobacion. Cabe senalar que el citado Plan cuenta con normativa legal especializada vigente y
sus fines y objetivos coadyuvan con las funciones de la entidad en beneficio de la poblacion;

Que, el Plan de Trabajo Anual - Unidad de Gestion del Riesgo de Emergencias y Desastres PP068 Reduccion
de Vulnerabilidad y Atencion de Emergencias por Desastres 2023, prelende garantizar que las instalaciones
del hospital ante un desastre, deben continuar funcionando de manera efectiva e ininterrumpida, con
posibilidades de aumentar su capacidad de atencion, favoreciendo el uso optimo de los recursos existentes y
contando de manera simultanea con personal perfectamente capacitado para proporcionar apoyo con calidad,
calidez y equidad a los afectados;

Que, en consecuencia, por convenir a los intereses funcionales, institucionales que permitan un mejor
cumplimiento de los fines y objetivos de la institucion, resulta necesario formalizar su aprobacion, mediante la
emision correspondiente del acto resolutivo;

Que, en uso de las facultades conferidas por el articulo 8, literal c) del Reglamento de Organizacion y
Funciones del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz, aprobado mediante Resolucion Ministerial N°® 463-2010-
MINSA, y la Resolucion Ministerial N° 825-2022 de fecha 14 de Octubre del 2022, que designa al MC José
Antonio Mendoza Rojas las funciones de Director del Hospital Il de la Direccioén Ejecutiva del Hospital Carlos
Lanfranco La Hoz;

Con las visaciones del Jefe de la Oficina de Administracion, Jefe de la Oficina de Planeamiento Eslratégico y
Asesoria Legal del Hospital Lanfranco La Hoz,

SE RESUELVE:

ARTICULO 1.- APROBAR ¢l PLAN DE TRABAJO ANUAL - UNIDAD DE GESTION DEL RIESGO DE
EMERGENCIAS Y DESASTRES PP068 REDUCCION DE VULNERABILIDAD Y ATENCION DE
EMERGENCIAS POR DESASTRES - 2023, que como anexo forma parte de la presente resolucion

ARTICULO 2.- DISPONER que la “Unidad de Gestion del Riesgo de Emergencias y Desastres del Hospital
Carlos Lanfranco La Hoz', realice la implementacion, aplicacion y supervision del plan aprobado con la
presente resolucian.

ARTICULO 3.- ENCARGAR al Responsable de la Administracion y actualizacion del Portal de Transparencia
Estandar efectuar la publicacion de la presente Resolucion en la Pagina Web del Hospital Carlos Lanfranco La
Hoz.

REGISTRESE, PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

“Dr. Je tonto Men l;i.a
CMP 30869 AN *
Director E}ecflgégn
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