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Anexo N° 06 Requisitos para Pasantia Profesional
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Anexo N° 07 Requisitos para Pasantia Técnico
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Anexo N° 08 Modelo de Solicitud de Pasantia
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Anexo N° 09 Declaracién Jurada de Autofinanciamiento para la realizacion de Pasantia.

DECLARACION MMRADA DE AL TOFINANCIAMENTO
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Anexo N° 10 Ficha de Pasantia (Profesional y Técnico)
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Anexo N° 11 Ficha de Control de Asistencia de Pasantia
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Anexo N° 13 Requisito para constancia de Pasantia
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LESTA DE RECUINITD PARA LA EMISION DE CONSTANCIA DE PASANTIA
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Anexo N° 14 Requisitos para Estudiantes
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LESTA DE REQUISITO PARA ESTUDMANTES
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Anexo N° 16 Requisitos para Constancia de Estudiantes, Internos y Médicos Residentes

LISTA DE REQUASITD PARA LA ENESION DE CONSTANCIA DE ESTUINANTES
INTERNOS ¥ MEDICOS RESIDENTES
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Anexo N° 17 Requisitos para Internos de las Ciencias de la Salud

LASTA DE RECANSITO PARA INTERNGOS
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Anexo N° 18 Ficha de Internos de las Ciencias de la Salud
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Anexo N° 19 Ficha de Prendas de Uniforme Internos de Medicina Humana
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Anexo N° 20 Ficha de Prendas de Uniforme Internos de Obstetricia
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Anexo N° 21 Ficha de Prendas de Uniforme Internos de Odontologia
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Anexo N° 22 Ficha de Prendas de Uniforme Internos de Nutricion

Arvers N* 54

Ficha de Descripeion de b Preades de Linttorme
e o e Matric on

PRENDA | MODELO | GOLOR  CALZADO | DISTINTIVG

—— & = . RIS 18

Fhag e

Pamaian ! A IO SO
Sl ity Fraprg et
Lo i
1 Zapeeiiey
Pardmiiny | . Sy P
. AP WY Y
C ity umta e v it T
CORY e et N g Vi T E
e
i pE AR S
Fantaldr | g L ST
Lodamepamty L% Lt
- Rl e COPTTRIRS POE RSN SOl R o Gl T O ORI (00 & AT RN et
it o6 Lioreee v e deans P DETE DSCIIRINE: B A OO e ReTains Sl
srabues wf Sy LTINS
- Ao R ERRRY T RO
- X TN T ~‘;,;'uk;!. ek oyt L e rhant 0y SRl b s, 0§ Ll A RN i T x W R
SR VR ANeres O A OGN TR
- oo sl InonasaiR Ty & SOP NI I ERNRE 1O SR SNRYTERERGRY W S R

VMBI Ry MBESORINT DR SN ¥

L Earl e B SO NS IR DR BORVE A G N ¥ .

48




15

“Afio de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

HOSPITAL
Carlos Lanfranco La Hoz

Anexo N° 23 Ficha de Prendas de Uniforme Internos de Enfermeria
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Anexo N° 24 Ficha de Prendas de Uniforme Internos de Patologia Clinica y Anatomia

Patolégica, Tecnologia Médica y Diagnéstico Por Imagenes
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Anexo N° 25 Ficha de Prendas de Uniforme Internos de Psicologia
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Anexo N° 26 Requisitos para Residentado Medico
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Anexo N° 28 Ficha de Notas de Residentado Medico USMP
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Anexo N° 29 Ficha de Notas de Residentado Medico URP
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Anexo N° 31 Ficha de Control de Asistencia de Medico Residente
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Anexo N° 35 Formato de Consentimiento Informado
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Anexo N° 36 Cuestionario de Induccién
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Anexo N° 37 Requisitos para Proyecto de Investigacion
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