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N° O0Y  2023-GRSM-DRE/UGEL-R
Risja, 06 ENE 2023

VISTO:

El Expediente N°033-2020/CPPADD, Acta de
Sesion Ordinaria N°019-2022, de fecha 25 de noviembre del 2022, de la Comisién
Permanente de Procesos Administrativos Disciplinarios para Docentes de la UGEL
Rioja, Informe Preliminar N® 001-2023-GRSM-DRE-UGEL-R/CPPADD: Memorando N°
009-2023-GRSM-DRE-UGEL-R/D que autoriza proyectar acto resolutivo: actuados en
un total de cuarenta y cinco (45) folios;
CONSIDERANDO:

Que, la Ley General de Educacién, Ley N° 28044, en
su articulo 73°, establece que la Unidad de Gestién Educativa Local es una instancia de
ejecucion descentralizada del Gobierno Regional con autonomia en el &mbito de su
competencia, concordante con el articulo 171° del Reglamento de Organizacién y
Funciones, aprobado mediante Ordenanza Regional N° 023-2018-GRSM/CR:

Que, el objeto de la Ley N°29944, Ley de Reforma
Magisterial, es normar las relaciones entre el Estado y los profesores que prestan
servicios en las instituciones y programas educativos publicos de educacién basica y
técnico productiva y en las instancias de gestion educativa descentralizada. Regula sus
deberes y derechos, la formacién continua, la Carrera Puiblica Magisterial, la evaluacion,
el proceso disciplinario, las remuneraciones y los estimulos e incentivos. Los
derechos y obligaciones que genera el ejercicio de la profesién docente se enmarcan
dentro de lo establecido en la Constitucion Politica del Pert, la Ley 28044, Ley General
de Educacion, y sus modificatorias, la presente Ley y sus reglamentos.

I. IDENTIFICACION DEL TRABAJADOR

Nombres y apellidos : JOSE DEL CARMEN SOPLIN LABAJOS
DNI - 01033670
Condicién laboral : Contratado — Ley 29944, Ley de Reforma Magisterial
Centro de Trabajo : LE. "Santiago Antunes de Mayolo" (afio 2020)
. ANTECEDENTES:

2.1. Oficio N° 040-2020-GRSM-UGEL-R/IE"-D/LU, recepcionado por la Ugel Rioja con
fecha 22/06/2022

2.2. Resolucion Jefatural N® 1558-2020 de fecha 01/07/2020.

2.3. Nota de coordinacion N° 74-2022-GRSM-DRE-UE-306-R/OAC, del 03/06/2022.

2.4. Oficio N° 052-2022-GRSM-UGEL-R/IE"SAM"-D/LU, de fecha 07/07/2022.

2.5. Informe N° 001-2020-GRSM-UGEL-R/IE.“SAM", de fecha 30/06/2020.

2.6. Informe N° 002-2020-GRSM-UGEL-R/IE.“SAM”, de fecha 30/07/2020.

2.7. Oficio N° 59-2022-GRSM-UGEL-R/IE “SAM"-D/LU, de fecha 26/07/2022.

l. ANALISIS:
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De la competencia de la CPPADD.

1. Que, de conformidad con el Articulo 90.3" del Reglamento de la Ley N® 29944, Ley de
Reforma Magisterial Decreto Supremo N° 004-2013-ED, establece que La Comision
Permanente o Comision Especial de Procesos Administrativos Disciplinarios para
Docentes se pronunciara, en el plazo de treinta (30) dias de recibida la denuncia, bajo
responsabilidad funcional, sobre la procedencia o no de instaurar proceso
administrativo disciplinario a través de un informe preliminar.

2. En ese sentido, en el articulo 80.5 se establece que "Si de la evaluacion se considera
que no hay mérito para la instauracion de proceso administrativo disciplinario se
recomienda el archivo del expediente y se emite el correspondiente acto administrativo
que declare la no instauracién del procedimiento administrativo disciplinario”, En el
presente caso la Direccién de la UGEL-Rioja se adhiere a la recomendacion de la
CPPADD.

Hechos y fundamentos para no instaurar proceso Administrativo disciplinario.

3. Que, mediante oficio N°® 040-2020-GRSM-UGEL-R/I.E. "SAM"-D/LU, de fecha 22 de
junio del 2020, el Director de la |.LE. “Santiago Antunes de Mayolo” pone de
conocimiento un presunto abandono de cargo del profesor JOSE DEL CARMEN
SOPLIN LABAJOS, manifestando que, el profesor José del Carmen Soplin Labajos el
dia 15 de junio del 2022 se presento via llamada telefénica ante la Institucion Educativa
indicando que estaba adjudicado en la plaza de la profesora ROSA CAMAN MUNOZ.
El director de la I.E. le solicité al docente su Acta de Adjudicacion, sin embargo, hizo
caso omiso a lo solicitado, asimismo, el director de la I.E. sefiala que habia perdido
todo tipo de comunicacion con el profesor desde el 16 de junio de 2020", por lo que
pone de conocimiento a la Ugel Rioja y solicita que se declare la plaza en abandono,
este hecho fue remitido a la secretaria técnica de la CPPADD para las acciones
correspondientes.

4. Que, mediante Resolucion Jefatural N® 1558-2020 de fecha 01 de julio del 2020 se
aprueba el contrato por servicios personales del profesor José del Carmen Soplin
Labajos, como profesor de secundaria en la Institucion Educativa Santiago Antunes de
Mayolo, con vigencia desde el 15/06/2020 hasta el 31/12/2020.

. Que, el inciso 1) del numeral 6.2.37 de la Resolucion Viceministerial 91-2021.MINEDU,
precisa que la comision de procesos administrativos disciplinarios contempla dentro

'DECRETO SUPREMO N* 004-2013-ED

90.3 La Comisidn Permanente o Comisién Especial de Procasas Administrativos Disciplinarios para Docantes s¢ pronunciara, en el plazo
e trainta (30) dias de recibida la denunca, bajo responsabifidad funcional, sobra la procedencia o no de instaurar proceso administrativo
disciplinaric @ través de un informe prediminar. Una vez aprobada dicho informe, [a Comisian lo remite al Tituler de Instancia de Gestion
Educativa Descentralizada correspondiants.

El | 5 DE LAS = 5 DE PROCESOS ADMINISTRATIVI L

1. Efectuar las Investigaciones que el caso amerite, solicitande Informes que estimen convenientes, examinar las pruebas que
se presenten, solicitar a las entidades piblicas dentro del marco de las normas vigentes documentos yio informes gue guarden
relacidn o sirvan para esclarecer la Investigacidn y actuar las demas diligencias que consideren necesarias para establecer la
existencia o no de la falta administrativa o infraccidn.

2. Proponer I8 incomporacion en el PFAD, de olfos presuntos responsables no considerados en la denuncia, cuando se presuma su
paricipacién en la comision de falta administrativa o infraccion éica

3. Aprobar los informes que Sean necesarios para la tramitacién de los procesos administratvos disciplinarios, dentro de los plazos
establecidas.

4, Proponer, de ser &l caso evaluacidn peicoldgica

E. Atender dentro de los plazos de ley, los requenimientos de informacion efectuades par la Defensorla del Pusblo, el Congreso de |a
Repdblkca, el Poder Judicial, el Ministerio Piblico, ia Policia Nacional del Pem, Procuraduria Publica, direcciones y oficinags del Ministerio
de Educacion, enire atras entidades del Estado; ()
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de sus funciones el de realizar las investigaciones que sean necesarias para cada
caso, solicitando para ello informes, examinar las pruebas que se presenten, solicitar
a las entidades pulblicas documentos y/o informes que sirvan para esclarecer la
investigacion, asi como actuar las diligencias que se estimen necesarias para
determinar la existencia o no de la falta administrativa.

6. Que, el propdsito de realizar actos de investigacion preliminar es para determinar la
veracidad de los hechos denunciados y efectuar una adecuada valoracién de los
medios probatorios que sustente la decisidn plasmada en el informe preliminar, a fin
de que se emita un acto administrativo debidamente motivado.

7. En ese contexto, se consider6 necesario solicitar al Area de Archivo de la Ugel Rioja
el parte mensual de asistencia de la I.E. Santiago Antunes de Mayolo
correspondiente al mes de junio del afio 2020, ante lo solicitado, la Responsable
del area de Archivo mediante Nota de Coordinacién N°® 74-2022-GRSM-DRE-UE-
306-R/OAC remite copia del oficio N° 047-2020-GRSM-UGEL-R/IE “‘SAM"-D/LU de
fecha 02/07/2020 a través del cual el director de la |.E. remitio en su oportunidad el
parte mensual de asistencia de la |.E. correspondiente al mes de junio 2020, en
donde se registra como asistencias a la institucién del docente José del Carmen
Soplin Labajos en las fechas del 15/06/2020 al 26/06/2020 (fechas en las que
Supuestamente no habria laborado ni desarrollado sus actividades curriculares de
manera remota en la I.E.), asi mismo se consigna en el ‘reporte consolidado de
inasistencia” cero (0) dias de inasistencia del profesor antes mencionado en el mes
de junio del afio 2020 (Fs. 20 - 21), presumiéndose de ello, que el profesor si habria
desarrollado con normalidad sus actividades remotas durante el mes de junio del
2020.

8. Que, al tener el reporte de mensual de asistencia de la |.E. correspondiente al mes
de junio 2020 y observar que el profesor denunciado registra asistencias en el mes
de junio del 2020, la Secretaria Técnica de la CPPADD solicité al Director de la |.E.
que remita los informes de actividades mensuales remotas presentados por el
profesor José del Carmen Soplin Labajos en los meses de junio y julio del afio
2020, por lo que en mérito a lo solicitado, mediante Oficio N° 052-2022-GRSM-
UGEL-R/IE"SAM"-D/LU, de fecha 07/07/2022 el director de la .LE. remite el Informe
N® 001-2020-GRSM-UGEL-R/E."SAM", de fecha 30/06/2020 (Fs. 31 al 35) y el Informe
N?002-2020-GRSM-UGEL-R/E."SAM", de fecha 30/07/2020 (Fs. 36-3.7), en los que
detalla las actividades remotas realizadas en las fechas del 15 al 26 de junio del 2020
con los estudiantes en la |.E. “Santiago Antunes de Mayolo", demostrandose con ello
que el profesor si habria realizado sus actividades remotas en el mes de junio del 2020,
conforme consta de los informes remitidos por el Director de la |.E. y que obran en el

I expediente.

9. Asimismo, se solicité al director de la |.E. precisar el motivo por el cual existia
contradiccion respecto al oficio mediante el cual informa el abandono de cargo por
parte del profesor y el reporte de asistencia remitido posteriormente a la Ugel Rioja.
Con oficio N° 059-2022-GRSM-UGEL-R/IE "SAM’-D/LU, de fecha 26 de julio del 2022,
el director de la |.E. manifiesta que, efectivamente con fecha 22 de junio de 2020
mediante oficio N° 040-2020 informa el abandono de cargo del docente José del
Carmen, sin embargo, con fecha 23 de junio recibié la lamada del Ing. Kelvin Cardenas
quien le manifestd que por motivo de la pandemia no se ha podido firmar a tiempo las

6. Fijar la hora y @l dia o dias de la semana para las sesiones ardinarias de la comision, las cuales deben pricnzar que no coincida con &
horaric de trabajo en la | E. del representants de los profesores
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actas de adjudicacion y le sugiri6 dar facilidades a los docentes a fin de que asuman
funciones toda vez que el trabajo era remoto, y que en ese sentido el mismo dia 23 de
junio 2022 mediante oficio N* 41-2020, que fue remitido al correo de la Ugel Rioja, se
da posesion de cargo al profesor José del Carmen Soplin Labajos, y en el mismo
documento se pide dejar sin efecto el Oficio N° 040-2020. Adjunta copia del oficio N°
041-2020-GRSM-UGEL-R/IE “SAM"-D/LU. (Fs. 40).

:_,_--*-'-,}"ﬁ-T.T_.I*;.x 10. Que, de acuerdo a los documentos que obran en el expediente, se evidencia que el
N, docente si habria realizado con normalidad sus actividades de trabajo remoto durante
: el mes de junio 2020, lo que fue corroborado por el Director de la |.E. mediante oficio
N° 059-2022-GRSM-UGEL-R/IE "SAM"-D/LU.

. Que, por los fundamentos antes expuestos, y siendo que el PAD es un proceso
administrativo sumario, la CPPADD concluye que no corresponde continuar con la
presente investigacion, por cuanto no hay elementos de prueba que demuestren la
comision de una falta administrativa disciplinaria por parte del profesor José del
Carmen Soplin Labajos.

12. Que. el numeral 6.4.11 de la Resolucién Viceministerial N°091-2021-MINEDU, norma
denominada “Disposiciones que Regulan la investigacion y el Proceso Administrativo
Disciplinario para profesores en el Marco de la Ley N"29944, establece textualmente
lo siguiente: “Si la Comisién determina que no existe mérito para la instauracion del
PAD, el Titular de la IGED, emitira el acto resolutivo de no instauracion y se dispone el
archivo de dicho expediente”.

De conformidad con lo facultado por la Ley 29944-
Ley de la Reforma Magisterial y su Reglamento; Ley N°28044-Ley General de
Educacion y su Reglamento aprobado por D.S. N°011-2012 - ED; R.D.R. N°0760-2022-
GRSM/DRE.

ARTICULO PRIMERO: DECLARAR que NO HAY
MERITO PARA INSTAURAR PROCESO ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO, contra
JOSE DEL CARMEN SOPLIN LABAJOS, con DNI N° 01033670, por la presunta
comisién de falta administrativa disciplinaria prevista en el primer parrafo y literal i) del
articulo 48° de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, conforme a los
fundamentos expuestos; en consecuencia, archivese el Exp. N°033-2020/CPPADD.

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR la presente
resolucién al profesor a que se hace referencia en el articulo primero de la presente
resolucion, asi como a las instancias pertinentes en el modo y forma prevista en el Texto
Unico Ordenado de la Ley 27444, aprobado por Decreto Supremo N°004-2019-JUS.

Registrese, comuniquese y cumplase;
Y
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DUWUGEL-R.
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