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Moyobamba, 2 1 NOV. 2023

= Visto: el Expediente N° 001-2023917617 que

7o " fa N\ contiene el Oficio N° 2638-2023-PGE-GRSM/PPR-YMGY de la Procuraduria Publica

*\\ Regional, el Informe N° 509-2023-GRSM-DRESM/OA-GRH/RP del Area de Remuneraciones

y Pensiones y los antecedentes de reconocimiento del pago del reintegro-reajuste de la

Bonificacion Personal correspondiente al 2%, mas el reintegro de la compensacion vacacional

a favor de doia JUANA PAUCAR VILLARREAL, en un total de treinta y nueve (39) folios
utiles;

CONSIDERANDO:

}} Que, el articulo 76° de la Ley N° 28044 Ley

/General de Educacion, establece “La Direccion Regional de Educacion es un 6rgano

\\_// espemahzado del Goblerno Regional responsable del servicio educativo en el ambito de su

o respectiva circunscripcion territorial. Tiene relacion técnico-normativa con el Ministerio de

Educacion. La finalidad de la Direccion Regional de Educacion es promover la educacion, la

~=~._ cultura, el deporte, la recreacion, la ciencia y la tecnologia. Asegura los servicios educativos

’ y los programas de atencion integral con calidad y equidad en su ambito jurisdiccional, para

Io cual coordina con las Unidades de Gestion Educativa local y convoca la participacion de los
;dlferentes actores sociales”;

\

Que, el articulo 1° inciso 1.1 de la Ley N° 27658
declaré al Estado Peruano en proceso de modernizacion para lograr su mayor eficiencia a fin
de una mejor atencion a la ciudadania priorizando los recursos del estado; en ese sentido
mediante Ordenanza Regional N°035-2007-GRSM/CR, el Consejo Regional de San Martin
declaro en proceso de modernizacion la gestion del Gobierno Regional de San Martin;

/ Que, con Ordenanza Regional N° 019-2022-
7" GRSMI/CR, de fecha 21 de noviembre de 2022, en el articulo segundo se resuelve “Aprobar
la modificacién parcial del Reglamento de Organizaciéon y Funciones — ROF del Gobierno

u_),f:'gf.k;\\.\ Regional de San Martin (...)";

- AXAN Que, mediante Decreto Regional N° 001-2023-

bt " / ) GRSM/PGR de fecha 16 de marzo de 2023, se aprueba el Manual de Operaciones — MOP de
la Direccion Regional de Educacion de San Martin, documento técnico normativo de gestion
organizacional que formaliza la estructura organica de la Direccion Regional de Educacion,
las Unidades de Gestion Educativa Local y el Centro Cultural, a través de la cual se agrupan
las funciones entre sus unidades estableciendo las lineas de dependencia;

Que, mediante Resolucion Directoral Regional N°
1034-2022-GRSM/DRE de fecha 13 de junio del 2022 la Direccion Regional de Educacion de
San Martin reconoce la peticién de dofia JUANA PAUCAR VILLARREAL, en cumplimiento
del mandato judicial contenida en la Resolucién N° 06 (sentencia) de fecha 12 de noviembre
del 2019, confirmada mediante Resolucién N° 12 (sentencia de vista) de fecha 11 de
noviembre de 2021 y requiriendo su ejecucion mediante Resolucion N° 15 de fecha 08 de abril
de 2022, obrante en el Expediente N° 00085-2019-0-2201-JR-LA-01, suscrito por el Juzgado
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de Trabajo Transitorio de Moyobamba y ordena a la entidad demandada emita nueva
resolucion disponiendo el pago del reintegro-reajuste de la remuneracién personal
correspondiente al 2% de la remuneracion basica por cada afo de servicios cumplidos, de
los periodos comprendidos: del 01.09.2001 hasta el 25.11.2012, asimismo, dispone el pago
del reintegro de la compensacion vacacional dispuesta en el articulo 218° del DS N° 019-
90-ED, por el periodo comprendido a enero 2012, sin perjuicio del pago de los devengados
mas intereses legales que se liquidaran en ejecucién de sentencia, sin costas ni costos;

Que, de conformidad con el articulo 139°, inciso
. 2° de la Constitucion, toda persona sometida a un proceso judicial tiene derecho a que
mo se deje sin efecto aquellas resoluciones que han adquirido la calidad de cosa
Luzgada ni_modificar su contenido, ni retardar su ejecucion. Este derecho garantiza al
Just|C|abIe que las resoluciones que hayan puesto fin al proceso judicial no sélo no puedan ser
recurridas a través de medios impugnatorios (fueron agotados o transcurrié el plazo legal para
hacerlo) sino también que el contenido de las mismas no pueda ser dejado sin efecto ni
_~=~_ modificado, ya sea por actos de otros poderes publicos, de terceros o, incluso, de los mismos

y 5y ‘organos jurisdiccionales que resolvieron el caso. [STC 04587-2004-AA/TC, fj. 38].

(?I Que, conforme al estado del presente proceso

\ este se encuentra en ejecucion de sentencia, por lo que el Tribunal Constitucional en la

= 8TC 01939-2011-PA/TC, ha previsto lo siguiente: Constituye una garantia a favor de las
partes procesales “tanto para el ejecutante como para el ejecutado, puesto que les impide
reabrir el debate ya finalizado y clausurado por la firmeza, asi como modificar el derecho
reconocido por sentencia firme a su capricho, alterando las condiciones en que fue delimitado.
z\\En ese mismo sentido, ha reconocido que: “[no] resulta admisible que los contenidos
de una resolucion estimatoria puedan ser reinterpretados en via de ejecucién y que
incluso tal procedimiento se realice de forma contraria a los propios objetivos
restitutorios que con su emisién se pretende. Producida una sentencia estimatoria, y
determinado un resultado a partir de sus fundamentos, es indiscutible que no pueden,
estos ultimos, ser dirigidos contra la esencia de su petitorio, de manera tal que este
termine por desvirtuarse [STC 01102-2000-AA/TC].

\

Que, del Informe Escalafonario N° 01725-2023-
DRESM de fecha 18 de agosto de 2023, se tiene que dofia JUANA PAUCAR VILLARREAL,
se nombr6 como profesora a partir del 07 de abril de 1987, actualmente labora como profesora
en la IEP N°® 00145 Nuevo Tacabamba — Pinto Recodo - Lamas y de acuerdo a lo dispuesto
por el Juzgado de trabajo Transitorio de Moyobamba que dispone reconocer el pago de
reintegro-reajuste de la bonificaciéon personal correspondiente al 2% de haber basico por cada
ano de servicios cumplidos de los periodos comprendidos: del 01.09.2001 hasta el
25.11.2012; asimismo, dispone el pago del reintegro de la compensacion vacacional dispuesta
en el articulo 218° del DS N° 019-90-ED, por el periodo comprendido de enero 2012, sin

perjuicio del pago de los devengados mas intereses legales que se liquidaran en ejecucion de
sentencia;

Que, mediante lnfprme N° 509-2023-GRSM-
DRESM/OA-GRH/RP de fecha 26 de octubre del 2023, el Area de Remuneraciones y
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Pensiones, concluye reconocer como crédito devengado a favor de dona JUANA PAUCAR

VILLARREAL, el pago del reintegro-reajuste de la remuneracion personal correspondiente al

N, 2% de haber basico por cada afo de servicios cumplidos, practicada la liquidacién en
"_ apllcamon al articulo 52° de la Ley N° 24029 modificada por Ley N° 25212 y al Decreto de

.«‘-\ /Urgencna DU N° 105-2001 que fija en S/. 50.00 soles la Remuneracion Basica, de los periodos
#" comprendidos: del 01.09.2001 hasta el 25.11.2012, se reconoce la suma de DOS MIL
SEISCIENTOS TREINTA Y TRES CON 70/100 SOLES (S/ 2,633.70), como se detalla a
continuacion:

. CALCULO DE DEVENGADOS POR BONIFICACION PERSONAL
;770 Apellidos y nombres: JUANA PAUCAR VILLAREAL

/s DNI : 00804625 | cargo: PROFESORA | F. Nomb: 07/04/1987

W LR |)ILEE. : 0145

W r/"CéIcqu del reintegro-reajuste: 01.09.2001 al 25.11.2012 l RDR.: N°1034-2022

&J,y// Exp. Judicial: N® 00085-2019-0-2201-JR-LA-01
¢ - TIEMPO DE STy P REM. PERSONAL (REM REM. PERSONAL : g

MES/ANO SERVICIO ¢ .'i REM BASICA 355 BASICA=50 oé) I PERCIBIDA | MONTO TOTAL DEVENGADO
sep-01 14 50.00 14.00 0.06 13.94
oct-01 14 50.00 14.00 0.06 13.94
nov-01 14 50.00 14.00 0.06 13.94
dic-01 14 50.00 14.00 0.06 13.94
ene-02 14 50.00 14.00 0.06 13.94
feb-02 14 50.00 14.00 0.06 13.94
mar-02 14 50.00 14.00 0.06 13.94
abr-02 15 50.00 15.00 0.06 14.94
may-02 15 50.00 15.00 0.06 14.94
jun-02 15 50.00 15.00 0.06 14.94
jul-02 15 50.00 15.00 0.06 14.94
ago-02 15 50.00 15.00 0.06 14.94
sep-02 15 50.00 15.00 0.06 14.94
oct-02 15 50.00 15.00 0.06 14.94
nov-02 15 50.00 15.00 0.06 14.94
dic-02 15 50.00 15.00 0.06 14.94
ene-03 15 50.00 15.00 0.06 ~ 14.94
feb-03 15 50.00 15.00 0.06 14.94
mar-03 15 50.00 15.00 0.06 14.94
abr-03 16 50.00 16.00 0.06 15.94
may-03 16 50.00 16.00 0.06 15.94
“jun-03 16 50.00 16.00 0.06 15.94
jul-03 16 50.00 16.00 0.06 15.94
ago-03 16 50.00 16.00 0.06 15.94
sep-03 16 50.00 16.00 0.06 15.94
oct-03 16 50.00 16.00 0.06 15.94
nov-03 16 50.00 16.00 0.06 15.94
dic-03 16 50.00 16.00 0.06 15.94
ene-04 16 50.00 16.00 0.06 15.94
feb-04 16 50.00 16.00 0.06 15.94
mar-04 16 50.00 16.00 0.06 15.94
abr-04 17 50.00 17.00 0.06 16.94
may-04 17 50.00 17.00 0.06 16.94
jun-04 17 50.00 17.00 0.06 16.94
jul-04 17 50.00 17.00 0.06 16.94
ago-04 17 50.00 17.00 0.06 16.94
sep-04 17 50.00 17.00 0.06 16.94
oct-04 17 50.00 17.00 0.06 16.94
nov-04 17 50.00 17.00 0.06 16.94
dic-04 17 50.00 17.00 0.06 16.94
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ene-05 17 50.00 17.00 0.02 16.98
feb-05 17 50.00 17.00 0.02 16.98
mar-05 17 50.00 17.00 0.02 16.98
abr-05 18 50.00 18.00 0.02 17.98
may-05 18 50.00 18.00 0.02 17.98
jun-05 18 50.00 18.00 0.02 17.98
jul-05 18 50.00 18.00 0.02 17.98
ago-05 18 50.00 18.00 0.02 17.98
sep-05 18 50.00 18.00 0.02 17.98
oct-05 18 50.00 18.00 0.02 17.98
nov-05 18 50.00 18.00 0.02 17.98
dic-05 18 50.00 18.00 0.02 17.98

Apon . ene-06 18 50.00 18.00 0.02 17.98

=X N/ feb-06 18 50.00 18.00 0.02 17.98

< g mar-06 18 50.00 18.00 0.02 17.98

k/ abr-06 19 50.00 19.00 0.02 18.98
may-06 19 50.00 19.00 0.02 18.98
jun-06 19 50.00 19.00 0.02 18.98
jul-06 19 50.00 19.00 0.02 18.98
ago-06 19 50.00 19.00 0.02 18.98
sep-06 19 50.00 19.00 0.02 18.98
oct-06 19 50.00 19.00 0.02 18.98
nov-06 19 50.00 19.00 0.02 18.98
dic-06 19 50.00 19.00 0.02 18.98
ene-07 19 50.00 19.00 0.02 18.98
feb-07 19 50.00 19.00 0.02 18.98
mar-07 19 50.00 19.00 0.02 18.98
abr-07 20 50.00 20.00 0.02 19.98
may-07 20 50.00 20.00 0.02 19.98
jun-07 20 50.00 20.00 0.02 19.98
jul-07 20 50.00 20.00 0.02 19.98
ago-07 20 50.00 20.00 0.02 19.98
sep-07 20 50.00 20.00 0.02 19.98
oct-07 20 50.00 20.00 0.02 19.98
nov-07 20 50.00 20.00 0.02 19.98
dic-07 20 50.00 20.00 0.02 19.98
ene-08 20 50.00 20.00 0.02 19.98
feb-08 20 50.00 20.00 0.02 19.98
mar-08 20 50.00 20.00 0.02 19.98
abr-08 21 50.00 21.00 0.02 20.98
may-08 21 50.00 21.00 0.02 20.98
jun-08 21 50.00 21.00 0.02 20.98
jul-08 21 50.00 21.00 0.02 20.98
ago-08 21 50.00 21.00 0.02 20.98
sep-08 21 50.00 21.00 0.02 20.98
oct-08 21 50.00 21.00 0.02 20.98
nov-08 21 50.00 21.00 0.02 20.98
dic-08 21 50.00 21.00 0.02 20.98
ene-09 21 50.00 21.00 0.02 20.98
feb-09 21 50.00 21.00 0.02 20.98
mar-09 21 50.00 21.00 0.02 20.98
abr-09 22 50.00 22.00 0.02 21.98
may-09 22 50.00 22.00 0.02 21.98
jun-09 22 50.00 22.00 0.02 21.98
jul-09 22 50.00 22.00 0.02 21.98
ago-09 22 50.00 22.00 0.02 21.98
sep-09 22 50.00 22.00 0.02 21.98
oct-09 22 50.00 22.00 0.02 21.98
nov-09 22 50.00 22.00 0.02 21.98
dic-09 22 50.00 22.00 0.02 21.98

I+
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ene-10 22 50.00 22.00 0.02 21.98
feb-10 22 50.00 22.00 0.02 21.98
mar-10 22 50.00 22.00 0.02 21.98
abr-10 23 50.00 23.00 0.02 22.98
may-10 23 50.00 23.00 0.02 22.98
jun-10 23 50.00 23.00 0.02 22.98
jul-10 23 50.00 23.00 0.02 22.98
ago-10 23 50.00 23.00 0.02 22.98
sep-10 23 50.00 23.00 0.02 22.98
oct-10 23 50.00 23.00 0.02 22.98
=ay nov-10 23 50.00 23.00 0.02 22.98
7 dic-10 23 50.00 23.00 0.02 22.98
. ene-11 23 50.00 23.00 0.02 22.98
| feb-11 23 50.00 23.00 0.02 22.98
\ mar-11 23 50.00 23.00 0.02 22.98
\ //__abr-11 24 50.00 24.00 0.02 23.98
N may-1t 24 50.00 24.00 0.02 23.98
jun-11 24 50.00 24,00 0.02 23.98
jul-11 24 50.00 24.00 0.02 23.98
ago-11 24 50.00 24.00 0.02 23.98
sep-11 24 50.00 24.00 0.02 523.98
oct-11 24 50.00 24.00 0.02 23.98
nov-11 24 50.00 24.00 0.02 23.98
dic-11 24 50.00 24.00 0.02 23.98
. / ene-12 24 50.00 24.00 0.02 23.98
e, feb-12 24 50.00 24.00 0.02 23.98
mar-12 24 50.00 24.00 0.02 23.98
abr-12 25 50.00 25.00 0.02 24.98
may-12 25 50.00 25.00 0.02 24.98
jun-12 25 50.00 25.00 0.02 24.98
jul-12 25 50.00 25.00 0.02 24.98
ago-12 25 50.00 25.00 0.02 24.98
sep-12 25 50.00 25.00 0.02 24.98
oct-12 25 50.00 25.00 0.02 24.98
nov-12 25 50.00 25.00 0.02 24.98
TOTAL 2,633.70

Que, el Area de Remuneraciones y Pensiones de
\acuerdo al informe mencionado en el parrafo precedente, reconoce el reintegro de la
compensamon vacacional dispuesta en el articulo 218° del DS N° 19-90-ED que sefala que
'J/ ‘el profesor tiene derecho, ademas, a percibir un beneficio adicional por vacaciones,
=" equivalente a una remuneracion basica; por lo que, en aplicacion al Decreto de Urgencia N°
105-2001 que fija en S/. 50.00 soles la Remuneracion Basica, por el periodo unicamente a
enero 2012, por la suma de CINCUENTA Y 00/100 SOLES (S/ 50.00).

De conformidad con las normas precitadas y lo
facultado por la RER N° 385-2023-GRSM/GR,

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: RECONOCER COMO
CREDITO DEVENGADO, a favor de dofia JUANA PAUCAR VILLARREAL, identificado con
DNI N° 00804652, profesora en la IEP N° 00145 Nuevo Tacabamba — Pinto Recodo - Lamas,
la suma DOS MIL SEISCIENTOS TREINTA Y TRES CON 70/100 SOLES (S/ 2,633.70) por
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el reintegro-reajuste de la remuneracién personal correspondiente al 2% de haber basico por
cada afio de servicios cumplidos, en aplicacién al articulo 52° de la Ley N° 24029 modificada
por Ley N° 25212 y el Decreto de Urgencia DU N° 105-2001 que fija en S/. 50.00 soles la
Remuneracion Basica, de los periodos comprendidos: del 01.09.2001 hasta el 25.11.2012,
en cumplimiento del mandato judicial contenida en la Resolucion N° 06 (sentencia) de fecha
12 de noviembre del 2019, confirmada mediante Resolucion N° 12 (sentencia de vista) de
fecha 11 de noviembre de 2021 y requiriendo su ejecucion mediante Resolucion N° 15 de
fecha 08 de abril de 2022, obrante en el Expediente N° 00085-2019-0-2201-JR-LA-01.

ARTICULO SEGUNDOQO: RECONOCER COMO
CREDITO DEVENGADO, a favor de dofia JUANA PAUCAR VILLARREAL, identificado con
DNI N° 00804652, profesora en la IEP N° 00145 Nuevo Tacabamba — Pinto Recodo - Lamas,
la suma de CINCUENTA Y 00/100 SOLES (S/ 50.00), por el reintegro de la compensacion
vacacional dispuesta en el articulo 218° del DS N° 19-90-ED y el Decreto de Urgencia N° 105-
2001, por el periodo comprendido Unicamente a enero 2012, en cumplimiento del mandato
judicial mencionado en los considerandos y en el articulo primero de la presente resolucion.

ARTICULO TERCERO: ACLARAR, que para su
cumplimiento se remitira copia de la presente resolucién al Gobierno Regional de San Martin
de acuerdo a lo sefialado en la Ley N° 30137 Ley que Establece Criterios de Priorizacion para
la Atencion del Pago de Sentencias Judiciales en calidad de cosa juzgada.

ARTICULO CUARTO: NOTIFICAR, a través de
la Oficina de Atencion al Usuario y Comunicaciones, copia fedateada de la presente resolucion
al administrado, Procuraduria Publica Regional San Martin, a fin de que ésta informe de su
cumplimiento al Juzgado Mixto Transitorio de la provincia de Moyobamba.

ARTICULO QUINTO: PUBLICAR, la presente
Resolucién en el portal institucional de la Direccién Regional de Educacion San Martin
(www.dresanmartin.gob.pe).

Registrese, Comuniquese y Cumplase;

PRH/D-DRESM GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
RNRY/RP CERTIFICA: Que este presente ex copia fiel del
ATP/03.11.23 documento original que he tenido o 1n vista.

Moyobamba,

s )
Ly ) vV 2023
w/];%.......,. ..........
Riloz Cglwures

[/
RE LAO. AU,y
CcM inn <4880

T Juan C
R



