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Visto: el Memorando N° 002-2023-GRSM-DRE-
UGEL-R/D, de fecha 03 de enero del 2023, en un total de dos (02) folios utiles;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 73° de la Ley General de Educacion
N°® 28044, define a la Unidad de Gestién Educativa Local, como una instancia de
ejecucion descentralizada del Gobierno Regional con autonomia en el ambito de su
competencia, su jurisdiccion territorial es la provincia. Dicha jurisdiccién territorial
puede ser modificada bajo criterios de dinamica social, afinidad geografica, cultural o
econdmica y facilidades de comunicacién, en concordancia con las politicas
nacionales de descentralizacion y modernizacién de la gestién del Estado;

Que, de acuerdo al articulo IV del Titulo Preliminar
del Texto tnico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo
General, aprobado mediante Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, sefiala en el item
“1.1. Principio de legalidad: Las autoridades administrativas, deben actuar con
respeto a la Constitucion, la Ley y al Derecho, dentro de las facultades que le estén
atribuidas y de acuerdo con los fines para los que fueron conferidas”; por lo que, esta
Entidad es respetuosa a la Constitucién y demas normas aplicables al caso;

Que, de acuerdo con lo sefialado por el articulo 1° de
la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, dicha norma tiene por objeto normar
las relaciones entre el Estado y los profesores que prestan servicios en las
instituciones y programas educativos publicos de educacién basica y técnico
productiva y en las instancias de gestién educativa descentralizada. Regula sus
deberes y derechos, la formacién continua, la Carrera Publica Magisterial, la
evaluacion, el proceso disciplinario, las remuneraciones y los estimulos e incentivos;

Que, el articulo 12° de la Ley N° 29944, establece
que la Carrera Publica Magisterial reconoce cuatro (4) areas de desempefio laboral,
para el ejercicio de cargos y funciones de los profesores, siendo estas: a) Gestion
Pedagodgica; b) Gestién Institucional; ¢) Formacién Docente: y, d) Innovacion e
Investigacién. En ese sentido, el literal b) comprende a los profesores en ejercicio de
los cargos de director de Unidad de Gestién Educativa Local (UGEL), director o Jefe
de Gestion Pedagdgica, Especialista en Educacion de las diferentes instancias de
gestion educativa descentralizada, Director y Subdirector de Institucién Educativa;

Que, con la Resolucion Viceministerial N° 255-2019-
MINEDU, se aprueba la Norma Técnica denominada “Disposiciones para la

1



GBLICA DEL ey
. x4

San Martin Martin

G L)RIFRN) R[«’ mw\l

Resolucidn Ditectoral

N° 02109-2023-GRSM-DRE/UGEL-R

encargatura en cargos de mayor responsabilidad en las areas de desempenio laboral
en el marco de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial” (...);

Que, luego de haber revisado la condicion laboral del

administrado en el Sistema de Administracion y Control de Plazas NEXUS, se

L evidencia que el profesor EVER OSWALDO MONTEZA ALARCON, con DNI N°

ﬂﬁlﬁ 44046349, se encuentra en cuarta escala magisterial, de condicion laboral

/ N designado, en el cargo de Especialista en Educacion, dependiente del Area de

Gestién Pedagégica de la Sede Administrativa de la UGEL - Rioja, de la ciudad,
distrito y de la provincia de Rioja;

Que, de acuerdo a lo expuesto en la parte
considerativa, se emite el Memorando N° 002-2023-GRSM-DRESM-D-UGEL-L/AGP,
con el cual se autoriza proyectar la resolucion para encargar, a partir del 03 de enero
del 2023 hasta la designacién de Jefe de Gestion Pedagoégica, las Funciones del
Area de Gestion Pedagégica de la UGEL - Rioja, al profesor EVER OSWALDO
MONTEZA ALARCON, identificado con DNI N° 44046349; el cual desarrollara en

 adicién a sus funciones y/o s6lo para efectos administrativos y/o con todas las

funciones inherentes al cargo; por lo que resulta viable la emision del acto resolutivo
correspondiente;

Estando a lo actuado y en uso de las facultades
conferidas por la Ley N° 28044, Ley General de Educacion; Ley N 29944, Ley de
Reforma Magisterial y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N’ 004-2013-
ED: Resolucion Viceministerial N° 255 -2019-MINEDU; Texto Unico Ordenado de la
Ley N° 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General aprobado por Decreto
Supremo N° 004-2019-JUS y de conformidad a lo facultado por Resolucion Directoral
Regional N° 0760-2022-GRSM/DRESM;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- ENCARGAR, con eficacia
anticipada a partir del 03 de enero del 2023 hasta la designacion de Jefe de
Gestion Pedagodgica, las funciones del Area de Gestion Pedagégica de la
Unidad de Gestion Educativa Local de Rioja, al Prof. EVER OSWALDO
MONTEZA ALARCON, identificado con DNI N° 44046349, el cual desarrollara en
adicién a sus funciones y/o sblo para efectos administrativos y/o con todas las
funciones inherentes al cargo; debiendo cumplir las funciones bajo responsabilidad
administrativa.

ARTICULO SEGUNDO.- CONSIDERAR, que la
encargatura excepcional, no genera derecho a percibir pago por diferencia de
jornada y/o asignaciones, por tanto no constituye como base de calculo para la
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remuneracion vacacional de los profesores encargados y no genera ninguna
afectacion presupuestal,

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR, a través de la
Secretaria General de esta sede institucional la presente resolucién al Prof. EVER
OSWALDO MONTEZA ALARCON y a las areas correspondientes de esta sede
institucional, observando el modo, forma y plazos previstos en el Texto Unico
Ordenado de la Ley N° 27444, aprobado mediante Decreto Supremo N° 004-2019-
JUS; ademas su publicacién en el portal institucional de la Unidad de Gestion
Educativa Local de Rioja.

Registrese, Comuni ue\se y Cuimplase,
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