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VISTO: Los documentos adjuntos en un total de
veinticuatro (24) folios utiles;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 73° del capitulo lll de la Ley N° 28044,
Ley General de Educacion, concordante con el articulo 141° del D.S. N° 011-2012-ED de
su Reglamento, definen que la Unidad de Gestién Educativa Local es una instancia de
elecucion descentralizada del Gobierno Regional con autonomia en el ambito de su
mpetencia

Que, por Ley N° 27658, se declaré al Estado Peruano
~n proceso de modernizacién con la finalidad fundamental de obtener mayores niveles de
=ficiencia del aparato estatal, de manera que se logre una mejor atencion a la ciudadania,
priorizando y optimizando el uso de los recursos publicos; dentro de este marco, mediante
kuch nanza Regional N° 035-2007-GRSM/CR el Consejo Regional de San Martin declaro
“n proceso de modernizacion la gestion del Gobierno Regional San Martin;

Que, mediante Ordenanza Regional N° 023-2018-

RSM/CR se aprueba, entre otras cosas, el Reglamento de Organizacién y Funciones del

» Regional de san Martin; y establece en el articulo 173, numeral 173.1, las

ie Operaciones-Educacion son érgano desconcentrados de la Direccién Regional

Educacion, adscritos a la Direccion de Operaciones-Educacion, responsable de la

1niclracion de los recursos, la ejecucidon presupuestal, la gestion de los sistemas

istrativos y de asegurar los servicios de apoyo requeridos para el desarrollo de las

iones de las Unidades de Gestion Educativa Local e instancias de Gestion Educativa

iurisdiccion, asume la titularidad de la Unidad Ejecutora presupuestal
ndiente;

Que, con Expediente N° 6705 de fecha 21.02.2023, el

= la LE. N° 00903 “San Juan Bautista”, remite la solicitud de LICENCIA SIN

. - DE REMUNERACIONES por Desempeno de Funciones Publicas o por Asumir
;argos Politicos, del docente MIGUEL ANTONIO MESTANZA PILCO, identificado con

I 1201174271, a partir del 01.03.2023, conforme a la solicitud presentada;

Que segun el INFORME ESCALAFONARIO N° 00210-
‘echa 01.03.2023, indica en su record de licencias sin goce de remuneraciones,
cente cuenta con tiempo disponible para hacer uso de la mencionada licencia;

Que con INFORME N° 0054-2023-GRSM-DRE/DO-
LJ.£-306-R/RR.HH-BS, de fecha 01.03.2023; el responsable de Bienestar Social,
cue la solicitud de licencia en mencion es PROCEDENTE, ya que cuenta con
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todos los requisitos necesarios para el otorgamiento de la licencia sin -
remuneraciones por desempefio de funciones publicas o por asumir cargos politicos;

Que, con sello de proveido de fecha 01.03 7207
Responsable del Area de Recursos Humanos, AUTORIZA a la responsable de Bier
Social, emitir la resolucion de licencia sin goce de remuneraciones por desemper
funciones publicas o por asumir cargos politicos;

(D
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Que, de conformidad con la Resolucion Viceminisioria
N° 123-2021-MINEDU, en el numeral 5.21.1 Licencia Sin Goce De Remuneraciones or
Desempefio De Funciones Publicas Por Eleccién O Por Asumir Cargos Politicos O De
Confianza: “El(a) profesor(a) nombrado(a) que desempefia funcion publica por eleccion,
segun la clasificacion regulada en el articulo 52 de |a Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil,
0 que asume cargos politicos de confianza, tiene derecho a que se le otor gue la lice
sin goce de remuneraciones mientras permanezca en el cargo, en cuyo caso e/
resolutivo _sera dnico, indicando la fecha de inicio de la licencia /o< no d
término, ello porque su ejercicio puede concluir antes del periodo por el cual fue elcyid:
o designado.”

Asimismo, en la misma Resolucion Viceministeria

N® 123-2021-MINEDU el numeral 5.21.2 indica: “La solicitud debe contener el dociim. lo
que acredite el desempefio de funciones publicas por eleccion o la designacion en el cargo
politico o de confianza y debe presentarse en forma escrita de manera presencial o virtual
dirigida a su jefe inmediato como maximo al dia habil siguiente de la emisién del -'o
resolutivo”;

Precisar que en el numeral 5.21.3 Es responsabilidac del(a)
profesor(a) comunicar la conclusién de la eleccién o la designacion para asi dar por

concluida la licencia, debiendo retomar sus funciones al dia siguiente hibil de
culminada la designacién, caso contrario se aplicara los descuentos
correspondientes.

A lo expuesto, teniendo en cuenta el analisis de los
hechos, asi mismo por las normas descritas en la presente y aplicables al caso e indicando
la presuncion de veracidad de los documentales presentados y en uso de las facultades
conferidas en la Resolucién Directoral Regional N° 0760-2022-GRSM/DRESM:

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: CONCEDER LICENCIA sin
Goce de Remuneraciones por Desempefio de Funciones Publicas o por Asumir
Cargos Politicos al docente nombrado que labora en la Jurisdiccién de la Unicad
Ejecutora 306 Educacion Rioja, conforme se detalla a continuacion:
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IDENTIFICACION MOTIVO VIGENCIA

" MIGUEL ANTONIO
"STANZA
CO

Licencia Sin Goce De Remuneraciones por

DNI N° 011 ; ,
AL DESEMPENO DE FUNCIONES PUBLICAS O POR Agfg;';)?f"
e ASUMIR CARGOS POLITICOS. 08
RADO EN
E. N° 00903-
n Juan Bautista”

ARTICULO SEGUNDO: DISPONER que la Secretaria
ieral de esta sede institucional cumpla con notificar la presente resolucién al docente
JUEL ANTONIO MESTANZA PILCO en su domicilio real consignado en el Jr.
roura N° 265 vy a las demas partes interesadas, observando el modo, formas y plazos
vistos en el TUO de la ley N® 27444, Ley de Procedimientos Administrativos General
bado mediante Decreto Supremo N° 004-2019 JUS, asi como la publicacion de la
scnte en la pagina institucional.

Registrese, Comuniquese y Cumplase
N
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