GOBIERNO RBGIOI{AE

SAN MARTIN

Resoluciin Directonal

ne 1627 -2023-GRSM-DRE/DO-00.UE.306-R

-

Rioja, 2 9 MAR 2023

= VISTO: El Informe N° 0115-2023-GRSM-DRE/DO-
g " "\ OO-UE 306-R/RR.HH.-RP., y demas antecedentes adjuntos, en un total de seis (06) folios
\ 73—-!,4; 1 -ttiles;
" CONSIDERANDO:

! Que, por Ley N° 27658 se declar¢ al Estado Peruano
+\, €n proceso de modernizacion, con la finalidad de obtener mayores niveles de eficiencia del
"-“1?‘ aparato estatal, de manera que se logre una mejor atencién a la ciudadania, priorizando y
=~ Z ) optimizando los recursos publicos; en virtud de ello, mediante Ordenanza Regional N° 035-
4 2007-GRSM/CR, el Consejo Regional de San Martin declaré en proceso de modernizacién
la Gestion del Gobierno Regional de San Martin;

Que, con Ordenanza Regional N° 020-2015-GRSM/CR
de fecha 16 de diciembre de 2015, que modifica la Ordenanza Regional N° 036-2014, se
Ow - aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del Gobierno Regional de San Martin;
) donde se establece que las Oficinas de Operaciones - Educacién son Organos
Descentralizados de la Direccién Regional de Educacién, adscritos a la Direccion de
Operaciones — Educacién, responsables de la administracién de los recursos, la ejecucion
presupuestal, la gestién de los sistemas administrativos y de asegurar los servicios de
apoyo requeridos para el desarrollo de las funciones de la UGEL e instancias de gestion
educativa de su jurisdiccién, asume la titularidad de la Unidad Ejecutora presupuestal
- %-l‘\correspondiente;
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N Que, la  trabajadora:  ANGELICA RIOS
/ SHERIGOROMPI, ha cumplido 25 afios de Servicios Oficiales al Estado, siendo
procedente otorgar la asignacion correspondiente de acuerdo a Ley:;

Que, el Articulo 59°, inciso a) y b) de la Ley N° 29944
del 25.11.2012, Ley de Reforma Magisterial y el Art. 134 de su Reglamento aprobado por
DS. N° 004-2013-ED, sefialan que el profesor tiene derecho a percibir por tnica vez una
asignacion por Tiempo de Servicios equivalente a dos (02) Remuneraciones Integras
Mensuales de su escala Magisterial, al cumplir 25 y 30 afios de Servicios Oficiales:

Que, con Resolucién de Secretaria General N° 121-
2018-MINEDU de fecha 07/06/2018 en el Articulo 1.- dicta lo siguiente: Aprobar el
“Instructivo para la elaboracién y aprobacion de la Planilla Unica de Pagos de los
Profesores y Auxiliares de educacién, en el marco de la Ley de Reforma Magisterial y su
Reglamento, el mismo que como Anexo 1 forma parte integrante de la presente Resolucién.
Asimismo, en el Anexo 1 se indica que en el Anexo 3 los Conceptos de Haberes para Pago
Ocasional afectos a la Renta de Quinta Categoria son: Subsidio por Luto y Sepelio,
Asignacién por Tiempo de Servicios 25 y 30 afios de servicios, Créditos Devengados,
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' ‘:7""‘:&. Remuneracién Vacacional Truncas, Bono de Desempefio Escolar DS 287-14, Bono
Atraccién RM 548-15; el cual debera ser retenido en el ejercicio en el cual se percibe.

Que, de acuerdo a lo informado por el area de
Escalafén, lo opinado por el area de remuneraciones mediante informe N° 0115-2023-
GRSM-DRE/DO-O0-UE 308-R/RR.HH.-RP; es procedente la expedicion del acto
administrativo, otorgando el pago de dos (02) remuneraciones a favor del docente que se

Q\ menciona en la parte resolutiva de la presente;
N0 s/ Que, mediante Ley 28411 Ley General del Sistema

“* Nacional de Presupuesto, Ley 31638, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio
T Fiscal 2023, y en uso de las facultades conferidas por la Resolucién Directoral Regional N°
/5 ‘U\ 0760-2022-GRSM/DRESM;
: EAXTON |

SE RESUELVE:

'''''''''

. ARTICULO PRIMEROQ: OTORGAR, la asignacion de
dos (02) Remuneraciones Integras Mensuales por haber cumplido 25 afios de servicios
\\‘ 14 oficiales, a dofia: ANGELICA RIOS SHERIGOROMPI, CM. N° 1001150992.
[ AN
(\j j’ CARGO . PROFESOR
N o~ CENTRODE TRABAJO : |E. 00796
- LUGAR, DIST., PROV., REGION : Sector Rio Soritor, Awajin, Rioja, San Martin
ESCALA : QUINTA
f MONTO DE LA ASIGNACICN : CINCO MIL DOSCIENTOS CON 80/100 SOLES
J (S1. 5, 200.80)
VIGENCIA : Cumpli6 25 afios de servicios oficiales el 15.01.2023

ARTICULO _SEGUNDO: FELICITAR, a |la
trabajadora de la Educacion en referencia, por sus VEINTICINCO (25) ANOS de servicios
docentes prestados al estado en el sector Educacion.

ARTICULO TERCERO: PRECISAR, que la
presente Resolucién se registrara en el Sistema de Administracién y Control de Plazas
Nexus, de acuerdo a las precisiones del Ministerio de Educacion, a efectos de autorizar las
transferencias de las partidas para su financiamiento respectivo.

ARTICULO CUARTO: NOTIFICAR, la presente
resolucién, a través de la Secretaria General de esta Sede Institucional, al interesado y a
las areas correspondientes; observando el modo, forma y plazos previstos en el Texto
Unico Ordenado de la Ley N° 27444, aprobado mediante Decreto Supremo N° 004-2019-
JUS.




GOBIERNO REGIONAL

SAN MARTIN
.?'Zeoa&wién Directoral
Ne 1627 .2023.GRSM-DRE/DO-00.UE.306-R

/;‘ ARTICULO QUINTO: PUBLIQUESE, la presente
= \. “)1 Resolucion en el Portal Institucional de la Unidad de Gestion Educativa Local de Rioja
7, (www.ugelrioja306.gob.pe).

El egreso que origine la presente Resolucion se
afectard a la Cadena de Gastos 2.1.19.31, Unidad Ejecutora 306, Pliego 459, del
Presupuesto del Sector Publico vigente.

Registrese, Comuniquese y Cumplase

BUSTAMANTE ASTOCHADO

RECTOR UGEL - RIOJIA
CM 1078108118

f 4 JABAD.UGEL-R.
SHSP/R. RRHH
HACC/AE.
21.03.2023
PROYECTO 010



