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2" Resclucidn Directoral
N.° 1799-2023-GRSM-DRE/UGEL-R

Rioja, 29 de marzo del 2023

VISTO: los antecedentes adjuntos con un total de
ochenta y tres (83) folios utiles;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 76° de la Ley 28004, Ley General de

Educacion, dispone que el Ministerio de Educacion es el Organo del Gobierno Nacional que tiene por

finalidad definir, dirigir y articular la politica de educacion, cultura, recreacion y deporte, concordante
//’:‘"‘Eo}\ con el articulo 141° y 142° del Decreto SupremoN°011-2012-ED que aprueba su Reglamento, la
&7 %Wnidad de Gestion Educativa Local, es una instancia de ejecucion descentralizada del Gobierno
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Qk‘:l SACIS %l.

egional y la Direccion Regional de Educacion, es el 6rgano especializado del Gobierno Regional,
sponsable del servicio educativo y de planificar, ejecutar y evaluar las politicas y planes regionales
en materia de educacion, deporte, recreacion, ciencia, investigacion, innovacion y tecnologia, en
concordancia con las politicas nacionales de educacion supervisa a las UGEL del circunscripcion
territorial;

Que, por Ley N° 27658 se declaro el estado peruano en

proceso de modernizacion para lograr su mayor eficiencia a fin de una mejor atencion a la
= ciudadania priorizando los recursos del estado, en este sentido mediante Ordenanza Regional N.
\ °035-2007-GRSM/CR, el consejo Regional de San Martin declaro en procesos de Modernizacion la
\;; estion del Gobiero Regional de San Martin, emitiendo luego la Ordenanza Regional N.°036-2014-
RSM/CR donde aprueba el Reglamento de Ordenanza y Funciones de Gobierno Regional de San

septlmo que esta sede Regional implemente la creacién de las oflcmas de Operamones a nivel
desconcentrado por lo que en aplicacion de las normas citadas, razén por la cual se puso en marcha
la Implementacion del Redisefio-institucional en nuestra region, cuyo aspecto es importante en la
gestion por procesos y que deja que la Unidad de Gestién Educativa Local ser encargada de la labor
eminentemente pedagogica y la nueva oficina de Operaciones responsable de la Unidad Ejecutora;

- ) Que, es funcion de la Unidad de Gestion Educativa Local;

¢} como Organo desconcentrado del Ministerio de Educacion e Instancia descentralizada del Gobierno

* Regional de San Martin, con autonomia en el ambito de su competencia, garantizar el normal

ON VS esarrollo de las actividades de gestion pedagdgica e Instituciones Educativas que aplican el modelo
Y de Jornada Escolar Completa

Que, mediante Resolucién Viceministerial N. °451-
2014-MINEDU, se cred el modelo de servicio educativo: “Jornada Escolar Completa para las
Instituciones Educativas publicas del nivel secundaria”, disponiéndose su implementacion progresiva
a partir del afio 2015;

Que, mediante Resolucion Viceministerial N. °326-
2019-MINEDU de fecha 12 de diciembre del 2019, mediante articulo 2 se aprueba la Norma Técnica
denominada “Disposiciones para la implementacion del Modelo de Servicio Educativo Jornada
Escolar Completa para las Instituciones Educativas Publicas del nivel de Educacion Secundaria”;
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Que, mediante inciso i) Coordinador Pedagégico (CP), del
T N literal b) del numeral 5.2.2.1. Organizacion de las II.EE con JEC, de la norma en mencién, precisa, Ef
%}“ _\~‘~.:\Coordinador Pedagégico (CP) y los directivos de la LE son responsables de implementar el

N.° DE
HORAS TAREAS
12 Ejecucion de sesiones de ensefianza y aprendizaje.
08 Visitas al aula, con una duracién minima de dos horas pedagdgicas por docente
acompanado. Utiliza instrumentos para recoger evidencia del desempeno docente.
—\2 Procesamiento y analisis de la informacién recogida, utiliza aproximadamente una hora -
16° 04 | pedagdgica por docente acompafiado. Esta actividad es de gabinete posterior a la
/ observacidn.
Sesion de dialogo reflexivo para retroalimentar la practica pedagagica, utiliza
04 | aproximadamente una hora pedagogica por docente acompaiado, la misma que no
debe interrumpir el normal desarrollo de las sesiones de aprendizaje.
Estrategias de Trabajo colaborativo: GIA y reuniones de trabajo colegiado, orientados al
02 intercambio de experiencias y la reflexion colectiva para la toma de acuerdos que
mejoren los aprendizajes de los estudiantes .
Planificacion, seguimiento y entrega de resultados con el equipo directivo, espacio que
Wigis, 02 se constituye en oportunidad para el seguimiento a las actividades y metas propuestas
(IR para el ano escolar.
s i yfT 32 | TOTAL DE HORAS SEMANALES
ON %9/’ * Acciones de acompafiamiento a las y los docentes a su cargo. En el caso de las II.EE focalizadas
el ;;l/ con el " Ciclo de Formacién Interna" (CFl), se contara con estos espacios para el desarrollo de las
actividades del proceso formativo.
Que, mediante inciso ii) £/ Coordinador de Tutoria (CT), -

del literal b) del numeral 5.2.2.1. Organizacion de las IIEE con JEC, de la norma en mencioén, precisa
que, los Directivos de la I.E y el Coordinador o Coordinadores de tutoria son los responsables
de implementar el proceso de acompaiiamiento a la labor de los docentes tutores, para ello
como equipo directivo definen las estrategias a desarrollar a fin de asegurar la adecuada
implementacion de la TOE.

La cantidad de coordinadores asignados a las II.EE, (...); Para tal fin los coordinadores de tutoria
tomaran en cuenta la siguiente distribucion horaria:

N.° DE
HORAS TAREAS
12 | Ejecucidn de sesiones de ensefianza y aprendizaje.
5 Visitas en aula, con una duracion minima de dos horas pedagdgicas a los docentes
tutores a su cargo.
12y Procesamiento y analisis de la informacion recogida, utiliza aproximadamente una hora

3 | pedagogica por docente tutor acompanado. Esta actividad es de gabinete, se realiza
posterior a la observacion.
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Sesion de dilogo reflexivo para retroalimentar la labor tutorial, utiliza aproximadamente
una hora pedagdgica por docente tutor acompariado, la misma que no debe interrumpir el
normal desarrollo de |g3 sesiones de aprendizaje

Reunion de trabajo colegiado con los docentes tutores. La organizacion de este espacio
dependera del numero de secciones que tiene la I.E. El psicologo de la |.E acompafiara
todas las reuniones.

Planificacion, seguimiento y entrega de resultados con el equipo directivo, espacio que se
constituye en oportunidad para el seguimiento de las actividades y metas propuestas
para el ano escolar.

5 Planificacion de acciones a realizar (jornadas de escuela de familia, monitoreo a los
docentes tutores, etc.), en conjunto con el psicélogo de la I.E.

_ 32 | TOTAL DE HORAS SEMANALES

o= “JoX, | * Acciones de acompaiiamiento a la labor del docente tutor.

S Que, de acuerdo a la Resolucion Viceministerial N.

NG e Y
(s

=CsimeS” °326-2019-MINEDU al Jiteral jii) del sub numeral 5.2.2. 1., respecto a la seleccion de Coordinadores

—

Pedagogicos (CP) y Coordinadores de Tutoria (CT), en excepciones, indica que en aquellas IE JEC
Que no cuenten con docentes nombrados, de manera excepcional, las y los docentes contratados en
plaza organica, podran asumir funciones de CP o CT, siempre y cuando la DRE/UGEL solicite con
informe y sustente con documentacidn a la Direccién de Educacion Secundaria del MINEDU, para

% Que autorice el registro en el Sistema NEXUS. Los y las docentes contratados en plaza organica
"\, @sumiran la coordinacién con una jornada de 30 horas pedagdgicas.

Que, de acuerdo a la Resolucién Viceministerial N.

161-2020-MINEDU del 28 de agosto del 2020 se modifica el inciso i) del subnumeral 5.2.1.1 (en lo

/‘ Que respecta a la tutoria individual), y el subnumeral 5.2.1.3, del numeral 5.2.1; el literal a) del

subnumeral 5.2.2.1 del numeral 5.2.2; y el numeral 5.2.3; del apartado 5 de la Norma Técnica

denominada “Disposiciones para la implementacién del Modelo de Servicio Educativo Jorada

- Escolar Completa para las Instituciones Educativas Publicas del nivel de Educacion Secundaria

aprobada mediante la Resolucion Viceministerial N. °326-2019-MINEDU de fecha 12 de diciembre
del 2019.

Que, de acuerdo a la Resolucion Viceministerial N° 165-
2021-MINEDU del 31 de mayo del 2021, se modifica los sub numerales 5.1, 5.2.1, 5.2.1.1, 5.2.1.3,
5.2.2.1,5.2.3.1y5.2.3.2 del numeral V, asi como el Anexo N° 06 de la Resolucion Viceministerial N.
©326-2019-MINEDU de fecha 12 de diciembre del 2019.

Que, de acuerdo a la Resolucion Viceministerial N°
340-2021-MINEDU del 22 de diciembre del 2021 se modifica los sub numerales 5.2.1, 5.2.1.1,
5.2.2.1, y 5.2.3.2 del numeral V ce la Norma Técnica, aprobada por la Resolucion Viceministerial N.
°326-2019-MINEDU y modificada por la Resolucion Viceministerial N° 161-2021-MINEDU y N°
165-2021-MINEDU.

Que, con Resolucion Viceministerial N° 315-2021-
MINEDU de fecha 22 de noviembre del 2021, aprueban el documento normativo denominado
“Procedimientos para la Elaboracion y Aprobacion del Cuadro de Distribucién de Horas Pedagdgicas
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en las Instituciones Educativas Publicas del nivel de Educacion Secundaria de Educacion Basica

/, g’;ff‘#\ﬁeguiar y del Ciclo Avanzado de Educacion Basica Alternativa”;

1/ AR

(s rsaate=To) Que, con Resolucién Viceministerial N° 163-2022-
\ék ~7=MINEDU de fecha 15 de diciembre del 2022, se resuelve modificar el literal f) del sub numeral 6.1 del

\‘:;"é 4/numeral 6, los sub numerales 7.4, 7.5 y 7.6 del numeral 7 y el sub numeral 11.8 del numeral 11 del
ST

Documento Normativo denominado “Procedimientos para la elaboracion y aprobacion del Cuadro de
Distribucion de Horas Pedagogicas en las instituciones educativas publicas del nivel de educacion
secundaria de Educacion Basica Regular y del ciclo avanzado de Educacion Bésica Alternativa’,
aprobado por Resolucion Viceministerial N° 315-2021-MINEDU.

Que, mediante Nota de Coordinacion N°035-2023-GRSM-
< DRE/UGEL-R/AGP de fecha 06 de febrero del 2023, el Jefe de Gestion Pedagdgica remite el
' _‘iquorme N°001-2023-GRSM-DRE/UGEL-R/AGP-EESC-M/KSCHG-LOL, en el que informan sobre

COordmadores pedagogicos y Coordinadores de Tutoria de las Instituciones Educativas de Jornada
N Escolar Completa (JEC) de la jurisdiccion de la UGEL RIOJA, en referencia a los oficios presentados
por los directores de las II.EE y a los Cuadros de Horas 2023 aprobados mediante la Resolucion
/Dlrectoral N°0043-2023-GRSM-DRE/UGEL-R de fecha 10.01.2023, correspondiente a las

Instituciones Educativas: LE N°00110 “Linorio Chavez Hernandez”, LE “Manuel Gonzales

Prada”, I.E “Abilia Ocampo”, I.E N°00903 “San Juan Bautista” y la |I.E N°00022.

Por las corsideraciones y normas precipitadas y de
conformidad a lo facultado por la Resolucion Directoral Regional N.° 760-2022-GRSM-DRESM de
= fecha 20 de mayo del 2022.
SE RESUELVE:
2 ARTICULO PRIMERO: ENCARGAR LAS FUNCIONES
" de Coordinadores Pedagdgicos (CP) y Coordinadores de Tutoria (CT) de las Instituciones de
Jornada Escolar Completa (JEC) de la Jurisdiccion de la UGEL RIOJA al personal que a continuacion
se detalla: .
PROFESOR CON FUNCIONES DE COORDINADOR PEDAGOGICO Y COORDINADOR DE TUTORIA
INSTITUCION | CODIGODE | APELLIDO | APELLIDO 2 FECHA | TEGA
N° EDUCATIVA PLAZA PATERNO MATERNO NOMBRES D.NI SITUACION CARGO DE INICIO TEFEI\E!NO REFERENCIA
Nota de
PROFESCR Coordinacidn
00110 CON N 035-2023-
1| mo | 118131442203 | AVELLANEDA | HURTADO | REINA | 41130488 , CONTRATADO | EONCIONES OF | 01032023 | atinameozs | [ SRSH:
Hemandez PEDAGOGICO RIAGP y
JEC R.D.N.”0043-
2023-R
Nota de
PROFESOR Coordinacién
-, CON N'035:2023-
2 Gonzales 110131453205 | AVELLANEDA | ALTAMIRANO %iiﬁ; 47653595 | CONTRATADO Eg%%g&i%gs 03/03/2023 | 31/12/2023 D!SEE{S(!‘EL
Prada PEDAGOGICO RIAGP y
JEC R.D.N.70043-
2023-R
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Nota de
PROFESOR Coordinacion
CON N"035-2023-
Dﬁ:ﬂr.\apo 115321425203 ORTIZ CYARCE ggs’lk"‘ﬁ 40129001 | CONTRATADO E%%%gmi%gg 01/03/2023 | 31/12/2023 DISEHSgEL
PEDAGOGICO R/AGP y
JEC R.D.N."0043-
2023-R
Nota de
PROFESOR Coordinacion
CON N°(035-2023-
00903 “San
GLADYS - FUNCIONES DE . n i GRSM-
'1‘ B:Llj;;a" 116121432201 MARTINEZ RUEDA CARMEN 10367616 | CONTRATADO COORDINADOR 01/03/2023 | 31/12/2023 ORE/UGEL-
PEDAGOGICO R/AGP y
JEC R.D.N."0043-
2023-R
Nota de
PROFESOR Coordinacion
CON N*035-2023-
903
Oogjjuansﬂn 110121431206 | ORTIZ VASQUEZ NRIA | 27040051 | Nomerapo | FUNCIONES DE | o\ ioannag | a1iamong | GRSM-
Bautista” COORDINADOR DRE/UGEL-
DE TUTORIA R/AGP Yy
JEC R.D.N."0043-
2023-R
Nota de
PROFESOR Coordinacion
CON N*035-2023-
CARLOS FUNCIONES DE ’ ) GRSM-
00022 1157214512U6 VALLEJOS HUAYLLA SALOME 27168335 | CONTRATADO COORDINADCR 01/03/2023 | 31/12/2023 DRE/UGEL-
6 PEDAGOGICO RIAGP y
JEC R.D.N."0043-
2023-R
Nota de
PROFESOR Coordinacion
CON N"035-2023-
i FUNCIONES DE - . T GRSM-
00022 1157214512U7 DIAZ RAICO PEDRQO | 46521156 | CONTRATADC COORDINADOR 01/03/2023 | 31/12/2023 DRE/UGEL-
+ PEDAGOGICO RIAGP y
JEC R.D.N.0043-
2023-R

ARTICULO SEGUNDO: DISPONER, que ¢l citado docente
asume funciones de su competencia de acuerdo a la normatividad del Modelo Educativo Jornada
Completa (JEC) y aprobacion de Cuadros de Horas.

ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR, la presente
resolucion a la parte mencionada en la presente, conforme al Texto Unico Ordenado de la Ley
N.°27444, Ley de Procedimiento Administrativo General.

5 ; N
Registrese, Comuniquese y Cumplase,

JABA/D.UGEL
MFVCH/R.G.RR.HH MANTE ASTOCHADO
KFV/R.NEXUS DIR ookl - rRicA

Tt 1428108118



