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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 443-2023-MDAV-ALC

Aguas Verdes, 03 de Noviembre de 2023

VISTO:

Que, de conformidad a lo establecido por el numeral 6; en concordancia con el numeral
17) del articulo 20° de la Ley Organica de Municipalidades -Ley N° 27972, corresponde al Alcalde
emitir resoluciones designando o cesando a los funcionarios de su confianza;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad a lo dispuesto en el articulo 194° de la Constitucion Politica del
Estado y articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N°® 27972, las municipalidades son 6rganos de
Gobierno Local que emanan de la voluntad popular con autonomia politica, econémica y
administrativa en los asuntos de su competencia, dicha autonomia radica en la facultad de ejercer
actos de gobiemo, actos administrativos y de administracion con sujecion al ordenamiento.

Que, el articulo 37° de la Ley N° 27972-Ley Organica de Municipalidades establece que
los funcionarios y empleados de ias municipalidades se sujetan al régimen faboral aplicabie a la
administracion piblica conforme a la ley; asimismo, el numeral 28) del articulo 20°, establece
como una de las atribuciones del Alcalde, la siguiente: “Nombrar, contratar, cesar y sancionar a
los servidores municipales de carrera”;

2 Que, el numeral 7.2 del articulo IV del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444-Ley del
S‘G\&_/‘)Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, senala:
/ Nsvere® “Toda Entidad es competente para realizar las tareas materiales intemas necesarias para el
eficiente cumplimiento de su mision y objetivos; asi como la distribucion de las atribuciones que se
encuentren comprendidas dentro de su competencia”;

Que, el articulo 8° de la Ley N° 27972-Ley Organica de Municipalidades, seiala que la
administracién municipal esta integrada por los funcionarios y servidores publicos, empleados y
obreros, que prestan servicios para la Municipalidad y corresponde a cada Municipalidad organizar
;:»"“ ffhﬂ % la administracion de acuerdo con sus necesidades y presupuesto.

N{JA DE f:\ Que, mediante RESOLUCION DE ALCALDIA N°® 347-2023-MDAV-ALC, de fecha 07 de
dﬁosto del 2023, se ENCARGO la Jefatura de la Defensoria Municipal del Nifio, Nifia y
,;Adolescente (DEMUNA) de la Municipalidad Distrital de Aguas Verdes, a la Abg. Bertha del Pilar
N SUas e Padila Lizana, en ADICION a sus funciones de Subgerente de Recursos Humanos.
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Que, con RESOLUCION DE ALCALDIA N° 431-2023-MDAV-ALC, de fecha 31 de
Octubre del 2023, se deja sin efecto la RESOLUCION DE ALCALDIA N° 324-2023-MDAV-ALC,
de fecha 31 de Julio del 2023, que designé a la Abg. Bertha del Pilar Padilla Lizana, en el cargo de
Subgerente de Recursos Humanos y en consecuencia la encargatura como Jefa de DEMUNA
quedo sin efecto.
' \ Estando a lo expuesto y ejerciendo las facultades conferidas en el articulo 20° numeral
3 \‘ \ 6) por la Ley Organica de Municipalidades - Ley N° 27972 y con el visto bueno de la Gerencia
“ nexh /7 /' de Asesoria Juridica, Gerencia Municipal;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- ENCARGAR, a partir de la fecha, la Jefatura de la
/ DEFENSORIA MUNICIPAL DEL NINO, NINA Y ADOLESCENTE (DEMUNA) de la Municipalidad
Distrital de Aguas Verdes, a la Abg. BERTHA DEL PILAR PADILLA LIZANA, en ADICION a sus
funciones como SECRETARIA GENERAL, con atribuciones y responsabilidades que amerita.

ARTICULO SEGUNDO.- DEJAR SIN EFECTO, la RESOLUCION DE ALCALDIA Ne° 347-
2023 MDAV-ALC de fecha 07 de Agosto del 2023, que ENCARGO la Jefatura de la Defensoria

" alaAbg. Bertha del Pitar Padilla Lizana, en ADICION a sus funciones de Subgerente de Recursos
Humanos.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR, a la Secretaria General la notificacion de la
presente Resolucion al interesado, asi como a la Subgerencia de Recursos Humanos y demas
areas pertinentes de la Entidad, de acuerdo a sus atribuciones y competencias.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE -
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