SUMILLA: SE DA POR
CONCLUIDA LA DESIGNACION
DE LA GERENTA DE LA
GERENCIA DE MONITOREO Y
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DENOMINADO PROYECTO
ESPECIAL DE
INFRAESTRUCTURA DE
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DESCENTRALIZADO - PROVIAS
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bma: 31 qcT. 2023

VISTOS:

La Carta S/N de fecha 31 de octubre de 2023 presentada por el la Ing. Juana Lourdes
Sudrez Castillo, Gerenta de la Gerencia de Monitoreo y Seguimiento del Programa
denominado Proyecto Especial de Infraestructura de Transporte Descentralizado -
PROVIAS DESCENTRALIZADO, y el Proveido N2 15021-2023-MTC/21.DE de fecha 31 de
octubre de 2023 emitido por la Direccion Ejecutiva;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Supremo N° 029-2006-MTC, se dispuso la fusién por
absorcion del Proyecto Especial de Infraestructura de Transporte Departamental - PROVIAS
»\ DEPARTAMENTALYy el Proyecto Especial de Infraestructura de Transporte Rural - PROVIAS

RURAL, correspondiéndole a este tltimo la calidad de entidad incorporante, resultando de
dicha fusién la Unidad Ejecutora denominada Proyecto Especial de Infraestructura de
Transporte Descentralizado - PROVIAS DESCENTRALIZADO;

Que, a través de la Primera Disposicién Complementaria Final del Decreto Supremo
N°098-2021-PCM, Decreto Supremo que aprueba la calificacién y relacion de los Programas
y Proyectos Especiales del Poder Ejecutivo, se actualiza la calificacidn; entre otros, del
Proyecto Especial de Infraestructura de Transporte Descentralizado - PROVIAS
DESCENTRALIZADO, calificandolo desde el punto de vista organizacional, como un
programa, bajo dependencia del Ministerio de Transportes y Comunicaciones, sin afectar
sus funciones, continuidad de sus actividades, identidad organizacional, denominacién, ni
las obligaciones o derechos que tuviera;

Que, el articulo 1 del Manual de Operaciones del Programa denominado Proyecto
Especial de Infraestructura de Transporte Descentralizado - PROVIAS DESCENTRALIZADO,
aprobado por la Resolucién Ministerial N° 897-2021-MTC/01.02, establece que PROVIAS
DESCENTRALIZADO tiene por finalidad desarrollar actividades de preparacién, gestion,
administracion, y de ser el caso la ejecucion de proyectos y programas de inversion para el
incremento de la dotacién de infraestructura y la mejora de la transitabilidad de la
infraestructura de transporte departamental y vecinal o rural, asi como el fortalecimiento
de capacidades institucionales para la gestion descentralizada;

Que, el articulo 6 del citado Manual de Operaciones, establece la estructura organica
del programa denominado Proyecto Especial de Infraestructura de Transporte



Descentralizado- PROVIAS DESCENTRALIZADO, considerando como Unidad de Linea, entre
otros, a la Gerencia de Monitoreo y Seguimiento;

Que, de igual forma, el numeral 2 del articulo 4 de la Ley N° 28175, Ley Marco del
Empleo Publico, sefiala que empleado de confianza es el que desempefia cargo de confianza
técnico o politico, distinto al del funcionario publico. Se encuentra en el entorno de quien lo
designa o remueve libremente y en ningtin caso serd mayor al 5% de los servidores publicos
existentes en cada entidad;

Que, conforme al Manual de Clasificador de Cargos- MCC del Proyecto Especial de
Infraestructura de Transporte Descentralizado- de PROVIAS DESCENTRALIZADO,
aprobado y actualizado por la Resoluciéon Ministerial N° 086-2018-MTC/01.02 y la
Resoluciéon Directoral N° 426-2022-MTC/21, respectivamente; asi como el Cuadro para
Asignacion de Personal Provisional - CAP Provisional de PROVIAS DESCENTRALIZADO,
aprobado, reordenado y actualizado con la Resolucion Ministerial N° 289-2019-MTC/01.02;
la Resolucién Directoral N2 319-2020-MTC/21 y la Resoluciéon N° 475-2022-MTC/21;

Que, mediante la Resolucién de la Oficina de Recursos Humanos N2 050-2023-
MTC/21.0RH de fecha 27 de junio de 2023, se aprueba la primera actualizacién del CAP
Provisional de PROVIAS DESCENTRALIZADO del afio 2023 y Resolucién de la Oficina de
Recursos Humanos N2 066-2022-MTC/21.0RH de fecha 01 de agosto de 2023, de ello se
advierte que el puesto de Gerente/a de la Gerencia de Monitoreo y Seguimiento esta
clasificado como cargo de confianza;

Que, mediante Resolucién Directoral N2 0016-2023-MTC/21, de fecha 26 de enero de
2023, se designd a la Ing. Juana Lourdes Suarez Castillo en el cargo de Gerente/a de la
Gerencia de Monitoreo y Seguimiento del Programa denominado Proyecto Especial de
Infraestructura de Trasporte Descentralizado PROVIAS DESCENTRALIZADO;

Que, mediante la Carta S/N de fecha 31 de octubre de 2023, la Ing. Juana Lourdes
Suarez Castillo, presenta su carta de renuncia por motivos personales al cargo de la Gerencia
de Monitoreo y Seguimiento, motivo por el cual, a través del Proveido N2 15021-2023-
MTC/21.DE de fecha 31 de octubre de 2023, el Director Ejecutivo de PROVIAS
DESCENTRALIZADO acepta la renuncia formulada;

Con el visto bueno de la Oficina de Recursos Humanos y de la Oficina de Asesoria
Juridica, cada una en el ambito de su competencia;

De conformidad con la Ley N° 31419, el Decreto Supremo N° 053-2022-PCM,
Resolucién Ministerial N° 086-2018-MTC/01.02, la Resolucién Directoral N° 426-2022-
MTC/21, la Resolucion Ministerial N° 289-2019-MTC/01.02, Resolucién Directoral N2 319-
2020-MTC/21, la Resolucion Directoral N° 00475-2022-MTC/21, asi como la Resolucion
Ministerial N2 483-2021-MTC/01 y ultima actualizacion realizada mediante Resolucién de
la Oficina de Recursos Humanos N2 050-2023-MTC/21.0RH y Resolucion de la Oficina de
Recursos Humanos N2 066-2023-MTC/21.0RH; y, en uso de la atribuciéon conferida por el
articulo 7 y el literal 1) del articulo 8 del Manual de Operaciones del Proyecto Especial de
Infraestructura de Transporte Descentralizado - PROVIAS DESCENTRALIZADO, aprobado
por la Resolucién Ministerial N° 897-2021-MTC/01.02;



Resolicicrn Chirectoral

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Dar por concluida, la designacién de la Ing. Juana Lourdes Suérez Castillo
en el cargo de Gerente/a de la Gerencia de Monitoreo y Seguimiento del Programa
denominado Proyecto Especial de Infraestructura de Trasporte Descentralizado PROVIAS
DESCENTRALIZADO, efectuada mediante la Resoluciéon Directoral N2 0016-2023-MTC/21,
&on fecha de su tltimo dia de labores el 31 de octubre de 2023, ddndosele las gracias por los
ervicios prestados.

Articulo 2.- Disponer que la Oficina de Recursos Humanos notifique la presente
Resolucién a la Ing. Juana Lourdes Suérez Castillo, asi como a los Organos del Proyecto
Especial de Infraestructura de Transporte Descentralizado - PROVIAS DESCENTRALIZADO,
para su conocimiento y fines pertinentes.

Registrese y comuniquese.

Ing. ALEXIS’CARRANZA KAUOXS

Director Ejecutivo (e)
PROVIAS DESCENTRALIZADO
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CARTA DE RENUNCIA

Lima, 31 de octubre de 2023.

Senor:

ING. ALEXIS CARRANZA KAUOXS

Director Ejecutivo (e) de Provias Descentralizado
Presente.-

De mi mayor consideracion:

Tengo el agrado de dirigirme a usted, en relacion a la Resolucién Directoral N° 0016-
2023-MTC/21 a través del cual, se me designa el cargo de confianza de Gerenta de la
Gerencia de Monitoreo y Seguimiento de Provias Descentralizado.

Al respecto presento mi RENUNCIA [IRREVOCABLE al cargo que vengo
desempefiando, por lo que, elevo el presente documento a su Despacho a fin de que,
tome las acciones administrativas necesarias a fin de designar y/o encargar la Gerencia
de Monitoreo y Seguimiento, debiendo ser mi Ultimo dia de labores la fecha de hoy,
martes 31 de octubre de 2023.

Agradeciendo la oportunidad y confianza brindada, me despido de usted.

Atentamente,

JUANA LOURDES SUAREZ CASTILLO
DNI N® 2\\ X Gz %9






