RESOLUCION DE ALCALDIA N°7/6 .2023-MPCP.
. Pucallpa, 2 E UET m

VISTOS: B Expediente Intemo N° 52380-2023, que conilene el Memorando N® 239-2023-MPCP-ALC,
de fecho 24 de oclubre de 2023, v —

- - -

CONSIDERANDO: _

Que, el Arlculo 194° de la Conslitucién Politica de! Pend, reconoce a lo Municlpalidades como
Orgonos de Goblerno local con cutonomika politica. econdmica y adminkstrativa en asuntos de su
competencla, ka autenomia municipal supone capacidad de auto desenvolvimiento en lo administrativo,
politico y econémico de las municipalidades, sean estas provinciates o distdtales, Clertamente, la garaonlio
de la autonomia municipal no Implde que & legsiador naclonal puedo reguiar su régimen jurdico, slempre
que, al hacerlo, se respete su confenldo esenclal, en este contexto, respetor 8l contenido esencial de la
Instituclén conslitucionaimente garanizada, qulere decir no suletar o condicionor lo capacidod de outo
desenvolvimiento pleno de los goblemaos locales a refaciones que se puedan presentar como injustificados
o Imazoncbles;

Qua. mediante Resolucion de Alcoldio N° 016-2023-MPCP, de techa 02 de enero de 2023, se
designd a ko seftora Enlth Maylle Torres en el cargo de Gerente de Desarollo Social y Econdmico de la
Municipalidad Provincial de Coronet Portille, el cual es un cargo de Conflanza de litwe remocidn segun su
naturaleza lego), porl del 02 de enero del 2023;

Que, mediante Memorando N° 239-2023-MPCP-ALC, de fecha 26 de oclubre de 2023, el despacho
de alcaldio comunico o la Gerencia de Asesoria Juridico el cese a partk de 27 de ociubre de 2023, de la
2\ sefora Enith Moylle Torres, en el cargo de Gerente de Desarolio Sockil y Econdmico de o Municipalidod
%;, Pravincial de Corone! Poriilio, cargo considerado de Confianza de fbve remoci6n segin su naturaleza

“tlegal;
‘A L

2 Que, ko contraleclén yio designaclén de funclones, direclivos y empleados para desempefar
cargos de conflanza en el Régimen Especial CAS, Implica una especlal relocton de suleclon basada
esenciaimente en el ello [Confianza), ko cual es otorgada por disposicidn exclusivo del empleador, el retio
de la confianzo en el Régimen Especial CAS traerd como contecuencho lo exlincién del contrato o la
finaitzacién de la designecidn efectuada por Resolucién, declsidn que en modo alguno Implico un despido
arblirarfo o de simllar caracieristica;

Que, en mésito a lo expuesto en los considerandos precedenies, y conforme o lo previsto en el
numeral &} del articulo 20° de la Ley N° 27972 - Ley Qigdnica de Municipalidedes y demas normas
pertinentes;

SE RESUE

l ARTICULD PRIMERO. - CESAR. a parti del 27 de ociubre de 2023 a lo sefora ENITH MAYLLE TORRES
| en el cargoe de Gerente de Desanolio Soclal y Econdmico de la Municipalldad Provinclal de Coronel Portillo,
cargo considerado de Conflanzo de fibre remocidn segun su nafuraleza legal,

G . ~ ENCARGAR a la Sub Gerencia de Recursos Humanos, el fiel cumplimlento de
lo presente Resoluclon y ka efecucidn de los benefickos soclales que le pudiero comesponder conforme o
Ley.

ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR a la Oficina de Tecnologla de la Informacién o publicacion de la
i presente Resoluclén en el Poral Insfitucional de lo Municipalidad Provincial de coronel Portilo

{wwwmunicporiilo.gob.pe).

ARTICULO CUARTO. - ENCARGAR a la Gerencla de Secretario General o nolificacidn y distifbucion
de la presente resolucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE,




