RESOLUCION DE ALCALDIA N° 7//7 .2023-MPCP.
Pucallpa, ﬂ 7 NUV mn

VISTOS: El Expediente Externo N° 39204-2023, la Resolucidn de Alcaldia N° 329-2022-MPCP, de
fecha 01 de agosto de 2022, el Oficio N° 00140-2023/2023-2°JPLLP-CSJU-PJ, de fecha 29 de agosto de 2023,
el Informe N° $02-2023-MPCP-GAF-SGRH, de fecha 21 de setiembre de 2023, el Informe N° 118-2023-MPCP-
SGRH-ATL-MEDB, de fecha 19 de setiembre de 2023, el Informe Legal N° 1153-2023-MPCP-GM-GAJ, de
fecha 23 de octubre de 2023, v,

CONSIDERANDO:

Que, en el Arh. Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 - Ley Orgdnica de Municipalidades,
establece que, los gobiemos locales gozan de autonomia politica, econdmica y administrativa en los
asunfos de su competencia. La autonomia que la Constitucidn Politica del Perl establece para las
Municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administralivos y de administracién,
con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, mediante Resolucidn de Alcaldia N° 329-2022-MPCP, de fecha 01 de agosto de 2022, a fravés
de su articulo primero se reconoce por mandato judicial firme la existencia de una relacién laboral a plazo
indeterminado, entre los cien primeros demandantes sefialados en el orden de prelocién establecido en
la Ordenanza Municipal N°® 017-2022-MPCP, de fecha 02 de junio de 2022 y nuestra entidad edil, conforme
al sustento y los términos resolutivos de cada sentencia, dentro de los cuales se reconcce, incorpora y
registra al sefior ANGEL NARCISO ZAMORA HUAMANCAYQ, en la pianila de remuneraciones de los
trabajadores obrercs bajo el régimen laboral de la actividad privada regulada bajo el Decreto Legisiative
N°® 728;

Que, mediante Expediente Externo N° 39204-2023, que conliene el Oficio N°® 00140-2023/2023-
2°JPLLP-CSJU-PJ, de fecha 29 de agosto de 2023, presentado a esta enlidad edil el 31 de agosto de 2023,
mediante el cual el Segundo Juzgadoe de Paz Letrado Laboral de la Corte Superior de Justicia de Ucayali
requiere a la Municipalidad Provincial de Coronel Porfillo cumpla con nivelar la remuneraciéon del sefior
ANGEL NARCISO ZAMORA HUAMANCAYO, con la remuneracién aprobada en el Presupuesto Analitico de
Personal (PAP) del afio 2014, que corresponde al cargo de "Vigilante 1", ascendente al monto de §/
1.892.07 Soles, periodo que va desde el 01 de agosto de 2022 en adelante, a razén del proceso seguido
en el Expediente Judicial N° 00140-2023-0-2402-JP-LA-02, decisién contenida en la Resolucién N° Seis
(Sentencia de Vista N° 268-2023-2°JTU), de fecha 21 de julio de 2023;

Que, con Informe N° 902-2023-MPCP-GAF-SGRH, de fecha 21 de setiembre de 2023, la Sub Gerencia
de Recursos Humanos pone en conocimiento de la Gerencia de Administracion y Finanzas el Informe N°
118-2023-MPCP-SGRH-ATL-MEDB, de fecha 19 de setiembre de 2023, mediante el cual el érea técnica legal
de la Sub Gerencia de Recursos Humanos, concluye que se debe cumplir de forma imestricta conforme a
sus efectos y extremos el mandato judicial, pues como ya se indicd lineas ut supra, las decisiones de los
érganos jurisdiccionales no pueden ser revisadas ni interpretadas por la administracién piblica bajo ningdn
pretexio y motivo legal ni factico;

Que, en el arficulo 4° del TUO de la Ley Orgdnica Del Poder Judicial, Aprobado mediante el Decreto
Supremo N° 017-93-JUS en adelante, el TUC de la LOPJ presciibe que, ninguna autoridad, cualquiera ssa
su rango o denominacién, fuera de la organizacién jerdrquica del Poder Judicial, puede avocarse al
conocimiento de causas pendientes ante el drgano jurisdiccional. NO SE PUEDE DEJAR SIN EFECTO
RESOLUCIONES JUDICIALES CON AUTORIDAD DE COSA JUIGADA, NI MODIFICAR SU CONTENIDO, NI
RETARDAR SU EJECUCION, NI CORTAR PROCEDIMIENTOS EN TRAMITE, bajo la responsabilidad palitica,
administraliva, civil y penal que la ley determine en cada caso;

Que, estando a los pamafos anteriores, no exisle mayor razonamiento légico a efectos de resolver
lo requerido por el Segundo Juzgado de Paz Letrado Laboral de la Corte Superior de Justicia de Ucayali,
el cual requiere a la Municipalidad Provincial de Coronel Portillo cumpla con nivelar la remuneracion del
sefior ANGEL NARCISO ZAMORA HUAMANCAYO, con la remuneracion aprobada en el Presupuesto
Andlitico de Personal (PAP) del afic 2014, que coresponde al cargo de "Vigilante I, ascendente al monto
de S5/ 1,892.07 Soles, periodo que va desde el 01 de agosto de 2022 en adelante, a razén del proceso
seguido en el Expediente Judicial N° 00140-2023-0-2402-JP-LA-02, decisidn contenida en la Resolucidn N°
Seis (Sentencia de Vista N° 268-2023-2°JTU), de fecha 21 de julio de 2023;

Que, mediante Informe Legal N° 1153-2023-MPCP-GM-GA J, de fecha 23 de octubre de 2023, la
Gerencia de Asesorfa Juridica opina que resulta PROCEDENTE dar cumplimiento a la decisién contenida
en la Resolucidn N° Seis (Sentencia de Visla N° 268-2023-2°JTU), de fecha 21 de julio de 2023, de
conformidad a lo establecido en el arficulo 4° del TUO de la Ley Orgdnica Del Pader Judicial, por lo tanto
se debe dar cumplimiento al mandato judicial en sus términos conforme obrra en el Expediente Judicial N°
00140-2023-0-2402-JP-LA-02, debiéndose nivelar la remuneracién del octor ANGEL NARCISO ZAMORA
HUAMANCAYO, con la remuneracion aprobada en el Presupuesto Analitico de Personal (PAP) del afio
2014, que coresponde al cargo de "Vigilante ", ascendente al monto de S/ 1,892.07 Soles, periodo que



va desde el 01 de agosto de 2022 en adelante, a razdn del proceso seguido en el Expediente Judicial N°
00140-2023-0-2402-JP-LA-02, decisidn contenida en la Resolucidn N° Seis (Sentencia de Vista N° 248-2023-
2°JTU), de fecha 21 de julio de 2023;

Que, en el caso concreto se aprecia que la Gerencia de Asesoria Juridica v la Sub Gerencia de
Recursos Humanes, de acuerdo a sus funciones han procedido a revisar y evaluar técnicamente las
razones que motivan la emisién de la presente resolucidn, otorgando su CONFORMIDAD a la decisién
adoplada en el Informe N° 118-2023-MPCP-GAF-SGRH-ATL-MEDB, de fecha 19 de sefiembre del 2023 y el
Informe Legal N° 1153-2023-MPCP-GAJ, de fecha 23 de octubre de 2023, siendo responsable por el
contenido técnico delinforme generado; en mérito al Principio de Segregacién de Funciones, por el cual,
los servidares y funcionarios plblicos responden por las funciones que ejercen, debiéndose delimilar la
responsabilidad del Titular de la Entidad y Gerente Municipal, en la verficacion que el expediente cuente
con el sustento técnico vy legal favorable. Y, asimismao, en virtud del Principio de Cenfianza en el cual opera
en el marco Principio de Dislibucidn de Funciones y Atribuciones (obligaciones), el cual se fundamenta,
en la actuacién de un servider o funcionario plblico conforme al deber estipulado por las normas,
confiando a su vez, en que otros servidores actuaran reglamentariamente, operando asi la presuncién de
que todo servidor actia bajo el cabal cumplimiento de sus funciones;

Que, en mérito a lo expuesto en los considerandos precedentes, y conforme a lo previsto en el
numeral é) del articulo 20° de la Ley N° 27972 — Ley Orgdnica de Municipalidades y demds normas
pertinentes;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DAR CUMPLIMIEMTO a la decisién contenida en la Resolucién N° Seis
[Sentencia de Vista N° 248-2023-2°JTU), de fecha 21 de julio de 2023, de conformidad a lo establecido en
el articulo 4° del TUC de la Ley Orgdnica Del Poder Judicial, por lo tanto se debe dar cumplimiento al
mandato judicial en sus términos conforme obra en el Expediente Judicial N° 00140-2023-0-2402-JP-LA-02,
debiéndose nivelar la remuneracién del actor ANGEL NARCISO ZAMORA HUAMANCAYO, con la
remuneracion aprobada en el Presupuesto Andalitico de Personal (PAP) del afio 2014, que corresponde al
cargo de "Vigilanie I", ascendente al monto de S/ 1,892.07 Soles, pericdo que va desde el 01 de agosio
de 2022 en adeiante, conforme a los fundamentos expuestos en la presente resolucion,

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER que la Gerencia de Administracién y Finanzas en coordinacién con
la Sub Gerencia de Recursos Humanos y la Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Racionalizacién den
cumplimiento al contenide la presente resolucidn, baio responsabilidad.

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR la presente resolucién al poder judicial, a efectos de tomar
conocimiento del cumplimiento del mandato judicial en sus términos cenforme obra en el Expediente
Judicial N° 00136-2023-JP-LA-02, y al interesado, para los fines que estime conveniente.

ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR a la Oficina de Tecnologia de Informacian la Publicacién de la
presente Resolucién, en el portal institucional de la Municipalidad Provincial de Coronel Portillo,

ARTICULO QUINTO.- ENCARGAR a la Gerencia de Secretaria General la disiribucién y notificacién
de la presente Resolucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.

PLYVone Castagne Vasquez
[¢ALDESA PROVINCIAL



