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RELACION DE POSTULANTES APTOS
PROCESO DE ASCENSO DEL PERSONAL D.L. 276 - PRIMERA ETAPA

EVALUACION CURRICULAR
. CODIGO DE DESEMPENO | PUNTAJE
N POSTULANTE PLAZA A LA QUE POSTULA PLAZA FORMACION CAPACTACION] TIEMPO DE LABORAL PARCIAL OBSERVACIONES
EDUCATIVA SERVICIOS
NO ADMITIDO
10 PER I INISTRAT wee " -
1 |JANETH NAZARIO PEREZ TECNICO ADMINISTRATIVO Il | 118761132013 0 Hmlionainidiolls i o0 Jurada (")
NO ADMITIDO
M P |A 1 1 . aw e -w
2 |FLOR DE MARIA ILIQUIN DE IZQUIERDO | ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO| 118761134019 0 P U : on Jurada (')
3 [NERY PINEDO SOPLA TESORERO 118761137013 13 7 10 15 45 APTO

(*) Literal &) del articulo 9.1 de la Resolucion de Secretaria General N° 0530-2005-ED - Directiva "Normas y Procedimientos para el Proceso de Evaluacion y Ascenso en la Carrera Adminisirativa del Personal Administrativo”.
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EL COMITE.
Chachapoyas, 29 de noviembre de 2023,



