
ÜgEL Qonlorcan4ui
"Decenio de l¡ lgr¡ldad de Oportu¡ridqdes p¡rr¡ mujeres v hombres"

".{ño de l, un¡(l{d, l¡ p{z y cl des¡rnrlkr"

Rg?uallca 
DEt P6E,

fu:sofución (Directoro[ gf 0\r0399 -2023

NTEVA, 23FEBZ0Zg
OR V¡stos, los documentos adjuntos, y;

CONSIDERANDO:

Que, es polÍtica del Ministerjo de Educación garantizar el buen ¡nicio del año

(,

ar en concordancia con las políticas priorizadas y los compromisos de gest¡ón escolar;

Que, el articulo 76" de la Ley N' 29944, Ley de Reforma Magisterial dispone que
las plazas vacantes existentes en las instituc¡ones educativas públicas no cubierlas por nombram¡ento son atendidas via concrrso
púb¡¡co de contratac¡ón docente;

Que, el a(ículo'l'de la Ley No 30328, Ley que establece medidas en materia

educativa y dicta otras disposiciones, señala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de Reforma Magisterial tene
por finalidad permitir la mntGtrción temporal del profesorado en instituciones educaüvas públicas de educación básica y técnim

., gróductiva; es de plazo del-.rminado y procede en el caso que ex¡sta plaza vacante e0 las instituc¡ones educat¡vas;

'".. ! Que, por Decreto Supremo Ne 001-2023M|NEDU, se aprueba la Norma que

regi¡la el procedimiento para las contrataciones de profesores y su renovación en el marco del contrato de servicio docente en
"educac¡ón bás¡ca y técn¡co productiva, a que hace referenc¡a la ley N" 30328, ley que establece medidas en matena educativa y

dicta otras d¡sposic¡ones, con la finalidad de establecer dispos¡ciones en relación al procedimiento, requisitos y condiciones para las

mntrataciones de profesores y su renovación, en los programas educativos y en las llEE públ¡cas de educación básica y técn¡co
productiva.

Estando a lo actuado por el comité de contratación docente / Jefe de Recursos

Humanos, con el v¡sto bueno de las dep€ndencias conespondientes de la UGEL, el contrato suscrito entre el docente adjudicadg y

el ütular de la entidad, y:

De conform¡dad con la Ley N'28044 Ley General de Educación, Ley N' 8944 Ley

de Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N' 31638:Ley de Presupuesto del Sector Público para el Año Fiscal 2023, Ley N0

30328, Ley que establece med¡das en materia educat¡va y dicta ohas d¡sposiciones, el Decreto Supremo N" 004-2013-ED que

aprueba el Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modif¡catorias, el Decreto Supremo N' 001-2015-MINEDU, que

aprueba el Reglamento de Organizac¡ón y Func¡ones del Ministerio de Educación, el Reglamento de Organ¡zación y Funciones
por el Gobiemo Regional y las lacultades previstas en la Ley 27444 Ley del Procedimienlo Administrativo General:

SE RESUELVE:

ARTICULo 10.- APRoBAR EL coNTRATo, por servicios personales según el

anexo que forma parte de la presente, suscrito por la Unidad Ejecutora y el personal docente qúe a mntinuación se indica:



ci

P TOS DE LA PLAZA:

OATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES

DOC, DE IDENTIDAO

SEXO

FECHA DE NACIMIENTO

REGIMEN PENSIONARIO

TÍTUtO Y/O GRADO

ESPECIALIOAD

NIVEL Y/O MODALIOAO

INSiITUCION EDUCATIVA
I

CÓDIGO OE PLAZA

CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

IiIASHIANOA JEiV]PEK,f ELI

D.N.l. N',!19815S5

MASCULINO

12t241982

D.L. No 19990

PROFESOR

EOUCACIOTI PRIMARIA, PROYECÍOS EMPRESARIALES

oB"

Priñaria

17850

01EVE2115986

PROFESOR

oFrcto N. 00198.2021-MrNE0U/SPE.OPEP.UPP

DATOS DEL COÑTRATO:

NO DE EXPEDIENTE

REFERENCIA

VIGENCIA DEL CONTRATO

JORNADA LABORAL

FASE DE ADJUDICACION

23N5,4o No DE FOLIoS:29

ACTA DE ADJI,DrcAC0N

D€sde d U1r2023 hasta el 12R1n023

30 Horas Pedagogicas

FASE 1

ARTICULo 2ó.. ESTABLECER, mnforfrle al Ansxo 1d€l Decreto Suprem N" 001-

2023-MINEDU, que contisoe el documenlo "Contrato de Servicio Oocente', es causal de resolución d€l contrato alalqu¡era de bs rnoüvos

señalados en la Cláusula Sexta.

ARÍICULO 3".. AFÉCÍESE a h cadena presupuesial corespofldjerile de aa€rdo al Texh

Ún¡co frenado del Clasiñcádor d€ Gashs, td como lo d¡spone La Lsy N' 3'1638 qu€ aprueba el Presupr8sh del Sector Púbfico para el Año

F¡scal 2023.

ARTÍCULO 1".. ¡lOTlFlCAR, h pr€sonte resolución a h parG inleresda e iEtanc¡as
adrdnbt¡ativas pertinentes para su corioc¡mi6nto y acciones de Ley.

Regí stre se y com u n ¡q ue se

s' i

PROF. NOR A ISABEL ZEGARRA BAUIISTA
DIRECIOR DEL PROGRÁM'Á SECÍCRIAL III

UGEL Condorcanqui
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