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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE  PAPAYAL

CREADO POR LEY N° 9667  DEL 25 -11  -1942
AV.  RAMC)N  CASTILLA N° 203 -PAPAYAL

RESOLUCION  DE ALCALDIA N°   035-2023-MDP-ALC,

Papayal,  19 de enero de 2023

VISTO:

EI  Memorandum  N°  019-2023-MDP-GM-EGGR de fecha  19 de  enero  de  2023,  Proveido de
Secretaria General S/N de fecha 19 de enero del 2023,  lnforme N° 039-2023-SG-RR.HH-JCZ-
MDP de fecha  19 de enero de 2023,  Carta  N° 001-2023/lNG.GHYZ de fecha  16 de enero del
2023 y Proveido de Alcaldia S/N de fecha  17 de enero del 2023;

CONSIDERANDO:

Que,  el  articulo  194°  de  la  Constituci6n  Politica  del  Perd  modificado  por  la  Ley  de  Reforma
Constitucional  N° 28607,  concordante con el artioulo  11  del titulo  preliminar de la Ley Organica
de  Municipalidades  N°  27972,  establece  que  las  Municipalidades  son  6rganos  de  gobierno
local,  con autonomia politjca,  econ6mica y administrativa en  los asuntos de su  competencia.

Que,  de conformidad  con  lo  establecido  en  el Art.  20°  Numeral  17)  de  la  Ley  N°  27972,  Ley
Organica  de  Municipalidades,  establece  que  es  atribuci6n  del  Alcalde,  designar  y  cesar  al
Gerente Municipal y a  los demas funcionarios de Confianza;

Que,  la  Ley  N° 27972,  establece en  su Art.  26°,  que  la Administraci6n  Municipal  adopta  una
Estructura  Gerencial  sustentandose  en   principios  de   programaci6n,   direcci6n,   ejecuci6n,
supervisi6n, control concurrente y posterior, y que en su Art, 270, sefiala que la administraci6n
municipal  esta  bajo  la  direcci6n  y  responsabilidad  del  Gerente  Municipal,  funcionarios  de
confianza a tiempo completo y dedicaci6n exclusjva desjgnado por el Alcalde;

Que,   de  conformidad   con   lo  establecido  en   el   Manual   de€Organizaci6n  y   Funciones,   el

=gas5:g+:Te.n^t°^9:{:9:g_:nLZ:_C'::..y__F_u_n_C|:Te:i_el.a_i:9:o_,_de__Asign^a,?i_6,I,_d:_P:.r_sp_r_el_,:tis_tenCargos  de  Confianza  que  corresponden  ser  designado  por  el  Alcalde  en  ejercicio  de  sus
nciones  y  en  uso  de  las  atribuciones  conferidas  en  el  Art.   20°  de  la  Ley  Organica  de
nicipalidades,  Ley N° 27972;

e,  mediante  Carta  N°  001-2023/lNG.GHYZ,  de  fecha  16  de  enero  del  2023  de  Registro
N°   089-2023   ingresada   por  Tramite   Documentario,   con   306   folios   relacionados   con   el
contenido del  Curriculo Vitae de  lng.  Guillermo  Hernando Yarlequ6 Zdfiiga,  el  mismo que fue
derivado al  Despacho de Alcaldia para su atenci6n.

Que,  con  Proveido  S/N  de  fecha  17  de  enero  del  2023  se  deriv6  a  la  Sub  Gerencia  de
Recursos  Humanos para conocimiento y acciones correspondientes.

Que,  con  lnforme  N°  039-2023-SG.RR.HH.JCZ-MDP  de  fecha   19  de  enero  del  2023,  se
alcanza  la  evaluaci6n  tecnica  del  Curriculum  Vjtae  del  lng.  Guillermo  Hernando  Yarleque
Zufijga  para  ocupar  el  cargo  de  la  Subgerencia  de  la  Unidad  Formuladora,  el  mismo  que
expresa su cumplimiento de los requjsjtos exjgjdos por la  Ley y su Reglamento.

Que,  mediante Memorando  N° 019.-2023-MDP-GM de fecha  19 de enero del 2023,  se deriva
a la Secretaria General para las acciones pertinentes, y proyectar el acto resolutivo de acuerdo
a  Ley.
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Que,   mediante   Resoluc'6n   de  Alcaldia   N°  009-2023-MDP-ALC  se  deslgn6  al   lng    Luls
MANUEL  TANTALEAN  BuSTAMANTE,  en  el  Cargo  de  SuBGERENTE  DE  LA  UNIDAD
FORMULADORADELAMUNICIPALIDADDISTRITALDEPAPAYAL.

Estandoalasfacultadesotorgadasporlaley27972,yconlavisacl6ndesecretariageneraly
de la Subgerencja de Recursos Humanos

SE RESUELVE:
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FORIvluLADORA   DE   LA   MUNICIPALIDAD   DISTRITAL   DE   PAPAYAL,   dandosele   las

gracjasporlosservjcjosprestadosafavordeestalnsti.tucj6n.
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MUNICIPALIDADDISTRITALDEPAPAYALconC6djgoCAP301815-05-01-4,apart„dela
fecha,afindequeasumaelcargoconlasatribuclonesyresponsabilidadesconferidasalas
funciones  establecjdas  en  el  Reglamento  de  Organlzaci6n  y  Funciones  (ROF)  y  demas
documentosdegesti6ndelaMumcipalldadDistritalPapayal.

ENCARGAR  a   la   Gerencia   Munjcipal  y  a   la  Sub  Gerencia  de
Dljmjentnr+ala  r`r^^^hi,_  r`__     ,       .,

___    _    ,_    `~-I-Iiuia    lvluT]Jclecursos  Humanos el cumplimiento de la presente Resolucj6n.

NOTIFICARlapresenteResolucl6nalasinstanclasadminlstratlvas
)  Dara  Ire finae  nai+;h^_-__pertjnentes y al I.nteresado para los fines pertjnentes
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REGISTRESE,COMUNIQUESE,PuBLIQUESEYCUMPLASE.
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