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RESOLUC¡ÓN Og ALCALDÍA N'298-2O23-MDI

Independencia, 10 de octubre de 2023

?ll&iufnldnd D ¿úúfnl fu ludopad*na

ffi co Er ¡G¡O -rR.A.ñ¡lfT E

EL AIfALDE DE LA MUNICIPALIDáI)
INDEPEITDEIÍCIA - HUARAZ - ANCASH.

DISTRITAL DE

VISTO, el Memorá,¡rdumN'227-2O23-MDI/A, de fecha 10 de octubre de 2023,
emitido por el Alcalde de la Municipalidad Distrital de Independencia, e Informe
N" 987-2023-MDI-GAyF/SGRH/SG, de la Sub Gerencia de Recursos Humanos,
referente a la designación del nuevo Gerente de Asesoria Jurídica de la
Municipdidad Distrital de Independencia, y;

CONSIDERAI{DO:

Que, la l,ey N' 27972, Ley Orgánica de Municipalidades, en el Articulo II del
Título Preliminar, establece que los gobiernos locales gozan de autonomia
política, económica y administrativa en los asuntos de su competencia;
autonomía que se encuentra reconocida en la Constitución Política del Perú, y
que radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de
administración, con sujeción al ordenamiento juridico vigente;

Que, la Ley N' 27972, Ley Orgánica de Municipalidades, en su Artículo 20"
Inciso 6), establece que una de las atribuciones del Alca-lde es: "Dictar decretos
g resoluciones de dcaldía, con sujeción a las leges g ord.ena n-zas"; concordante
con el a¡tículo 43", que señala: "Las Resoluciones de Alcaldía aprueban y
esuelven los asuntos de carácter administrativo";

Que, la designación consiste en el desempeño de un cargo de responsabilidad
di¡ectiva o de confianza por decisión de la autoridad competente y de
conformidad con el numeral 17) del artículo 20" de la Ley N' 27972, es
atribución del Alcalde designar y cesar al Gerente Municipal y, a propuesta de
éste, a los demás funcionarios de confianzal

Que, mediante Decreto kgislativo N' 1057 se creó eI Régimen Especial de
Contratación Administración de Servicios (RECAS), modalidad laboral especial
del Estado, distinto a los regimenes laborales, pertenecientes a la carrera
administrativa y a la actiüdad privada, regulados por el Decreto Legislativo N"
276 y N' 278, respectivamente, el cual fue reglamentado por el Decreto Supremo
N'O75-2008-PCM;

Que, el Decreto Supremo N' O75-2008-PCM - Reglamento del Decreto
kgislativo N' 1057, mediante el cual se reglamenta el Régimen Especial de
Contratación Administrativa de Servicios (RECAS), en su Cua¡ta Disposición
Complementaria Tra¡sitoria establece reglas aplicables a funcionatios y
directivos designados por resolución; siendo que: 'Ias cdrgos cublertos por
pe¡{ronas deslgnadds por resoluclón no se encuentr:cn sotnctldos d las
rcglas de dut.zclón del cont"dto, procedlmlentos, ccuscrles de suspenslón
o e¡ctlnclón ,z,gultrdos por el ptzsente rzgla ncnto. Le,s son de apllcaclón
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RESOLUCIÓN DE ALCALDÍA N" 29A.2O23-]0IDI

lcs dlsposlclones legdles g reglamcntan-las que regulen la materla;
Jundamento seño,lado ea el Infonnc l*gal Iil" O79-2O 72-SERVIR/GPGRH";

Que, el SERVIR, mediante Informe Legal N" 478-2012-SERVIR/GG-OAJ, de
fecha 15 de mayo de 2012, en aplicación de la Primera Disposición
Complementaria Fina-l delaLeyN" 29849, señala que: *El personal del enpteo
públlco claslflco;do como Íuncionarlo, ernlrleddo de conÍlanzd g directhlo
superior, según lrrs deflnlclones d.e la lag Marco del Empleo Públlco,
pueden ser contra,to,d«rs nodldnte el réglmen de contro,tlrclón
admlnlstratlaa de senñclos, estand.o exclulda d.e la reallzación de
concttrso públlco"i

Que, en cuanto a la exclusión del concurso público y otras reglas propias al
régimen CAS, para el caso en que una entidad pública opte por contratar a un
personal para desempeñar un puesto de cargo de confianza (funcionario) o
directivo de forma permanente, ésta configura una parte contractua.l accesoria
al vínculo funcional, el cual se produce a través de la respectiva resolución de
designación emitida por el titular; es así que la resolución de designación
constituye un elemento central en la contratación de persona.l de confialza y
directivo;

Que, mediante Resolución de Alcaldía N" 293-2O23-MDI, de fecha O3 de octubre
de 2023, se DESIGNÓ al . Abog. CARLOS CARRASCO MENDEZ (...) en el cargo
de confranza de GERENTE DE ASESORIA JURIDICA de la MDI (...), bajo los
alca¡ces del Régimen Especial de Contratación Administrativa de Servicios
(RECAS), con las atribuciones y responsabitdades contenidas en el Reglamento
de Organización y Funciones (ROF) de la entidad, cargo que viene
desempeñando a la fecha;

Que, atendiendo a razones de orden institucional, este despacho ha visto por
conveniente dejar sin efecto la designación de dicho funcionario, debiendo
expresarle en el mismo acto las gracias por los servicios prestados durante su
permanencia en el cargo; asimismo, mediante Memorándum N' 227 -2023-
MDI/A, de fecha 10 de octubre de 2023, se ha visto por conveniente designar
como nuevo GERENTE DE ASESORIA JURIDICA a la Abog. DENIS FRANCISCO
SAENZ, con eficacia anticipada a partir del dia 06 de octubre de 2023;

Que, en el Informe N' 987-2023-MDI-GAyF/SGRH/SG, de fecha 05 de octubre
de 2023, el Sub Gerente de Recursos Humalos, luego de la evaluación del perfrl
profesional de la funcionaria propuesta, en el punto 5 Concluye que la Abog.
DENIS FRANCISCO SAENZ, cumple con los requisitos establecidos en el
artículo 28" numeral 28.2 d,el Decreto Supremo N" 053-2022-PCM, Reglamento
de la Ley N" 3 1419, Ley que establece disposiciones para garantizar la idoneidad
en el acceso y ejercicio de la función pública de funcionarios y directivos de lib¡e
designación y remoción, por lo que califica para ser desigrrado con GERENTE
DE ASESORÍA JURÍDICA, bajo et ámbito de la citada norma;

Que, estando a 1o expuesto y a lo dispuesto por el dispuesto por el numera-l 6)
del artículo 20) y artículos 39" y 43" de la Ley N" 27972 - Ley Orgánica de
Municipalidades, con la visa de la Secretaria General y la Gerencia Municipal;
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SE RESUELVE:

ARTÍCITLO 1'.- DE r/lR SIN EFDCTO LA DTSIGNACIóN det Abog. CARLOS
CARRASCO MENDEZ, en el cargo de confianza de GERENTE DE ASESORÍA
JURiDICA, de la Municipalidad Distrital de Independencia, con efectiüdad
desde el 05 de octubre de 2023, expresándole el agradecimiento institucional
por los servicios prestados durante su permanencia en la gerencia referida. En
la fecha deberá efectua¡ la entrega de cargo a su reemplazante, conforme a l,ey.

ARTfCI'LO 2". DFSIGT{AR ET{ EL CARGO DE COITFIANZA DE GEREITTE DE
A§F^9ORÍA ¡UnfO¡Ca de la Municipalidad Distrital de Independencia, a la
Abogada DENIS FRáNCISCO SAENZ, Con Coleglatura de CAA lf'323O, con
eñcacia anticipada a partir del 06 de octubre d,e 2023, bajo los alca¡rces del
Régimen Especial de Contratación Administrativa de Servicios (RECAS) con las
atribuciones y responsabilidades contenidas en el Reglamento de Organización
y Funciones (ROF) de la entidad.

ARTfCITLO 3".- NOTIrICAR la presente resolución a la funcionaria designada
y demás dependencias internas que correspondal para su conocimiento,
cumplimiento y demás fines.

ARTfcIrLo 4'.- EIYCOMEIÍDAR aI responsable de Transparencia y Acceso a la
Información Pública, la publicación de la presente disposición en el portal web
institucional, para el conocimiento general.
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Registrese, Comuníquese y Archívese.


