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RESOLUCION DIRECTORAL

Independencia, —‘ 2 SEP 2023

VISTOS:

El expediente N°2023-02-44243, que contiene el Informe N°242-2023-MINSA/DIRIS-LN/3/ORH
emitido por la Oficina de Recursos Humanos, y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 122 de la Ley N° 26842, L ey General de Salud y la modificacién del articulo 123
del mismo cuerpo de leyes, concordantes con el articulo 22, numeral 22.1 Ley N° 29158, Ley
Organica del Poder Ejecutivo y de los articulos 4° y 5° del Decreto Legislativo N° 1161, Ley que
aprueba la Organizacién y Funciones del Ministerio de Salud y su Reglamento de Organizaciones
y Funciones, aprobado por el Decreto Supremo N° 008-2017-SA, el Ministerio de Salud ejerce la
rectoria del Sistema funcional de Salud, estando a cargo la formulacién, direccion y gestion de la
politica nacional de salud y es la maxima autoridad en materia de salud. Siendo la Direccién de
Redes Integradas de Salud Lima Norte el érgano desconcentrado que detenta la Autoridad
Sanitaria de MINSA en el ambito territorial que compete;

Que, el articulo 1 de la Ley N°23330, Ley de Servicio Rural y Urbano Marginal de Salud, establece
que el Servicio Rural y Urbano Marginal de Salud es prestado por profesionales de las Ciencias de
la Salud que obtengan fitulo a partir de la vigencia de la ley de la materia. La prestacion del
servicio constituye requisito indispensable para ocupar cargos en entidades publicas, ingresar a
los programas de segunda especializacién profesional y recibir del Estado beca u otra ayuda
equivalente para estudios o perfeccionamiento;

Que, el articulo 1 del Reglamento de la Ley N°23330, Ley de Servicio Rural y Urbano Marginal de
Salud, sefiala que el SERUMS es un programa de servicio a la comunidad; asimismo, el articulo 2
del referido Reglamento establece que tiene por finalidad contribuir y asegurar la atencién de salud
en beneficio de la poblacion de bajos recursos econdémicos de las zonas rurales y urbano
marginales del pais;

Que, el articulo 1 de la Resolucién Ministerial N°®340-2022/MINSA, sobre el inicio y termino para el
SERUMS 2022-1, sefiala que inicio la prestacién del servicio de los profesionales de la salud el 01
de julio del 2022 y la fecha de culminacién el 30 de abril del 2023:

Que, se ha verificado en el aplicativo SERUMS-MINSA los datos que corresponden al Proveido,
en el cual certifica el resultado de la adjudicacion SERUMS equivalente 2022-1;

Que, en el procesc de adjudicacion de plazas del SERUMS en la modalidad equivalente 2022-1, Ia
profesional de tecnologia médica en terapia fisica KAREN STHEFANY RAMIREZ LOAIZA
identificada con DNI N°45061751, con colegiatura N°16368 egresada de la Universidad Privada
Norbert Wiener, se le otorgé una plaza con Proveido N°08020 en el Centro de Salud Militar de la
182 Blindada de la Sanidad del Ejército del Pert (Quintil 5) en el distrito de Rimac, desde el 01 de
julio del 2022 al 30 de abril del 2023;

Que, de acuerdo a la Directiva Administrativa N°246-MINSA/2017/DIGEP aprobada mediante
Resolucion Ministerial N°1159-2017/MINSA, son requisitos para la emisién de la Resolucién de
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Término de SERUMS: [nfmme—ﬁ&al—v&ﬁdaée;—@eﬁifmade-de Término de SERUMS de |z sede
SERUMS, Certificado de no adeudo de bienes de la sede SERUMS:

Que, el articulo 37 de la precedida Ley sefala, que los profesionales de la salud que realicen
SERUMS equivalente, deben acreditar haber realizado un (01) curso de formacion, dictado por la

- Escuela Nacional de Salud Publica (ENSAP), y que a efectos de verificacion se adjunta una copia
del proveido descargado del Aplicativo SERUMS, cuya copia cbra en |la Coordinacién de la Unidad
Funcional de Gestién de Capacitacion, Rendimiento y Desarrollo de la Oficina de Recursos
Humanos;

Que, en ese sentido, cabe sefialar que la profesional ha registrado sus actividades en el aplicative
SERUMS-MINSA, cuyo informe consta en el expediente impreso y validado por el Jefe del
Establecimiento de Salud, que brinda la conformidad de |a informacion registrada;

Que, estando a lo recomendado por la Oficina de Recursos Humanos y conforme a la verificacion
gue los requisitos exigidos por la Ley, su Reglamento y modificatorias han sido cumplidos segdn
los certificados emitidos por el Jefe del Centro de Salud Militar de la 18® Blindada de la Sanidad
del Ejército del Perd del distrito de Rimac, de conformidad con el articulo 42 del Reglamento de la
Ley N° 23330, Servicio Rural y Urbano Marginal de Salud-SERUMS, y una (01) constancia de
aprobacion del curso de formacion dictado por la Escuela Nacional de Salud Puablica (ENSAP), al
finalizar el servicio se da por culminado el mismo, previo informe favorable necesario para expedir
el presente acto resolutivo;

Con el visto de la Direccién Ejecutiva de la Administracion, de la Oficina de Recursos Humanos y
de la Oficina de Asesoria Juridica de la Direccion de Redes Integradas de Salud Lima Norte;

De conformidad con lo previsto en la Resolucion Ministerial N°467-2017/MINSA, que aprueba &l
Manual de Operaciones de las Direcciones de Redes Integradas de Salud, en uso de las
atribuciones inherentes al cargo en su condicion de Directora General y designada por Resolucion
Ministerial N°685-2023/MINSA; y la Ley N°23330, Ley de Servicio Rural y Urbano Marginal de
Salud;

SE RESUELVE:

ARTICULO UNICO. - Dar por concluido el Servicio Rural y Urbano Marginal de Salud — SERUMS,
a la profesional de tecnologia médica en terapia fisica KAREN STHEFANY RAMIREZ LOAIZA,
identificada con DNI N°45061751, con colegiatura N°16368, guien realizé el SERUMS en el Centro
de Salud Militar de la 182 Blindada de la Sanidad del Ejército de! Pert ubicado en el distrito Rimac,
provincia Lima, departamento Lima, Quintil de Pobreza (5), en la modalidad SERUMS equivalente
2022-1, periodo comprendido desde el 01 de julio del 2022 hasta el 30 de abril del 2023.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.
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