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HUANCAVELICA

Siieneavelion, 15 OCT. 013

Visto: El Informe N° 515-2023/GOB.REG.HVCA/GRDS-DIRESA/OEGRH/ODRHel; SisGeDo N° 2886126, de la
Oficina de Desarrollo de Recursos Humanos e Investigacion; asimismo, el Proveido S/N/GOB.REG.HVCA/GRDS-
DIRESA, de fecha 16 de octubre de 2023, de la Direccién Regional de Salud Huancavelica; vy,

CONSIDERANDO:

Que, el numeral 7) del articulo 3 del Decreto Legislativo N° 1161, que aprueba la Ley de Organizacion
y Funciones del Ministerio de Salud, establece que es &mbito de competencia del Ministerio de Salud
los Recursos Humanos en Salud; asimismo, el literal h) del articulo 5 del citado Decreto Legislativo,
modificado por el Decreto Legislativo N° 1504, Decreto Legislativo que fortalece al Instituto Nacional de
Salud para la prevencion y control de las enfermedades, establece que es funcion rectora del Ministerio
de Salud el dictar normas y lineamientos técnicos para la adecuada ejecucion y supervisién de las
politicas nacionales y sectoriales de salud, la gestién de los recursos del sector, asi como el
otorgamiento y reconocimiento de derechos, fiscalizacion, sancion y ejecucion coactiva en las materias
de su competencia;

Que, el articulo 1° de la Ley N° 23330, Ley del Servicio Rural y Urbano Marginal de Salud-SERUMS,
establece que el SERUMS sera prestado por los profesionales de las ciencias de la salud que obtengan
su titulo a partir de la vigencia de la citada Ley, siendo este servicio requisito indispensable para ocupar
cargos en entidades publicas, ingresar a los programas de segunda especializacion profesional y recibir
del Estado beca u otra ayuda equivalente para estudios o perfeccionamiento;

Que, el articulo 114 vy literal k) del articulo 115 del Reglamento de Organizacion y Funciones del
Ministerio de Salud, aprobado por Decreto Supremo N° 008-2017-SA y modificatorias, establece que la
Direccion General de Personal de la Salud es un drgano de linea que depende del Despacho
Viceministerial de Prestaciones y Aseguramiento en Salud, competente para proponer y monitorear la
planificacién, gestidn y desarrollo del personal de la salud a nivel sectorial; y tiene entre sus funciones,
conducir el desarrollo del Servicio Rural y Urbano Marginal de Salud, asi como realizar su seguimiento
y monitoreo;

Que, el articulo 3° del Decreto Supremo N° 005-97-SA, establece que por Resolucion Ministerial se
aprobaran las disposiciones complementarias y las modificaciones al Reglamento de la Ley N° 23330,
Ley del Servicio Rural y Urbano Marginal de Salud — SERUMS;

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 856-2022/MINSA, de fecha 27 de octubre de 2022, se modifica
el articulo 39° del Reglamento de la Ley N° 23330, Ley del Servicio Rural y Urbano Marginal de Salud
— SERUMS, el cual queda redactado de la siguiente manera: “El inicio de la presentacion del SERUMS
sera el 1 de abril para el primer proceso y el 1 de octubre para el segundo proceso de cada afio,
teniendo la duracion maxima de doce (12) meses calendario (...)";

Que, con Oficio Multiple N° D000141-2023-OGGRH-MINSA, de fecha 05 de octubre de 2023, la Oficina
General de Gestion de Recursos Humanos del Ministerio de Salud, solicita la remision de las
Resoluciones de conformidad de los profesionales de la salud quienes han adjudicado plazas
remuneradas en el Programa SERUMS 2023-Il, con presupuesto nacional;

Que, bajo ese contexto, mediante Informe N° 515-2023/GOB.REG.HVCA/GRDS-DIRESA/OEGRH-
ODRHel, la Supervisora Administrativa de la Oficina de Desarrollo de Recursos Humanos e
Investigacion, solicita la emision de la resolucién de conformidad de expedientes de los Profesionales
de la Salud del Proceso SERUMS 2023-1l, de Presupuesto Nacional, en mérito a la Resolucion
Ministerial N° 856-2022/MINSA, articulo 39° Inicio y termino del SERUMS 2023-Il. Dispongase como
fecha de inicio del SERUMS 2023-I1 el 01 de octubre de 2023 y fecha de término el 30 de setiembre de
2024: en consecuencia, el Director General de la Direccién Regional de Salud de Huancavelica, dispone
la emision del acto resolutivo correspondiente;




En uso de las facultades conferidas por la Ley N° 31638, Ley de Presupuesto del Sector Publico para
el afo fiscal 2023; Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion y modificatorias; Ley N° 27867
— Ley Organica de Gobiernos Regionales; Ley N° 27902, que modifica la Ley Orgéanica de Gobiernos
Regionales; Decreto Ley N° 22867, Desconcentracion Administrativa; y, Resolucion Gerencial General
Regional N° 518-2023/GOB.REG-HVCA/GGR,;

Con visacion de la Oficina Ejecutiva de Administracion, Oficina Ejecutiva de Gestion de Recursos
Humanos, y Oficina de Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- DAR CONFORMIDAD de los Expedientes de los Profesionales de la Salud del Proceso
SERUMS 2023-Il, de Presupuesto Nacional, para Contrato del Profesional de la Salud del Servicio
Rural y Urbano Marginal de Salud (SERUMS), a partir del 01 de octubre de 2023 al 30 de setiembre
de 2024, en el ambito de las Redes de Salud de la Direccion Regional de Salud de Huancavelica, de
acuerdo al Anexo que forma parte integrante de la presente resolucion.

Articulo 2° - Notificar la presente resolucion a los 6rganos correspondientes del Ministerio de Salud, e
instancias administrativas competentes para su conocimiento y fines consiguientes, con las
formalidades de Ley.

Registrese, Comuniquese y Archivese,

GOBIERNO REGIONAL HUANCAVELICA
DRECCIM REGIONAL DE SALUD HUANCAYELICA

MHAR/HMV/rbft.

TRANSCRITA PARA LOS FINES PERTINENTES A:
UNID. REG. DE LEGAJOS Y ESCALAFON
ARCHIVO ORIGINAL

ARCHIVO C/ EXPEDIENTES

INTERESADOS.-
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