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ACUERDO DE CONCEJO MUNICIPAL N° 0109-2023- MDC-CM

Colquemarca, 11 de octubre del 2023
EL CONCEJO MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE COLQUEMARCA

VISTOS:

En Sesidn Ordinaria de Concejo Municipal de fecha 26 de octubre del afio 2023, luego de haber revisado el Exp.
12545-2023, que contiene INFORME N° 0432-2023-MDC/GM/ORRHH/ASB, emitido por la Jefe de la Oficina de Recursos
Humanos, sobre propuesta de dia no laborable, y:

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo establecido por el articulo 194 de la Constitucion Politica del Pert, modificado por Ley
N*30305, Ley de reforma de los articulos 1919, 184° y 203° de la Constitucion Palitica del Pertl, en concordancia con lo
dispuesto por el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, sefialan que las

municipalidades provinciales y distritales son Organos de Gobierno Local. Tienen autonomia politica, econdmica y
administrativa en los asuntos de su competencia.

Que, de conformidad a la Constitucion Politica del Pert articulo 22° “Proteccion y fomento del empleo”, El trabajo
.. esundeberyun derecho. Es base del bienestar social y un medio de realizacion de Ia persona.

Que, el articulo 39° de la Ley 27972 Ley Organica de Municipalidades sefiala que el Concejo Municipal ejerce
- “funciones de gobiemo a través de la aprobacion de Ordenanzas y Acuerdos. Asimismo, el articulo 41° del mismo cuerpo
\. ;- normativo indica que, los acuerdos municipales: "Son decisiones, que toma el Concejo, referidas a asuntos especificos de

/!, interés publico, vecinal o institucional que expresan la voluntad del 6rgano de Goblerno para pracficar un determinado acto
- 0 sujetarse a una conducta o norma institucional”,

Que, la Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion, en su articulo 8° regula respecto a la autonomia de
gobierno, que: "La autonomia es el derecho y/a capacidad efectiva del gobierno en sus tres niveles, de normar, regular y
administrar los asuntos pliblicos de su competencia. Se sustenta en afianzar en las poblaciones e instituciones la
responsabilidad y el derecho de promover y gestionar el desarrollo de sus circunscripciones, en el marco de la unidad de la
nacion. La autonomia se sujeta a la Constitucion y a las leyes de desarrollo constitucional respectivas”.

Que, mediante Informe N° 0432-2023-MDC/GM/URRHH/ASB, de fecha 10 de octubre del dos mil veintitrés,
% | emitido por la Jefe de Recursos Humanos de la Municipalidad Distrital de Colquemarca, manifiesta que con la finalidad de
)/ vela por el bienestar laboral de los trabajadores de la MDC y no incurrir en contra de las normas laborales, se sugiere que

el feriado calendario del dia domingo 08 de octubre del presente afio sea trasladado para el dia jueves 12 de octubre del
afo en curso, y que la misma sea aprobado por el rgano competente.

Que, mediante sesion ordinaria N° 019-2023-MDC, de facha 11 de octubre del 2023, en el desarrollo de la presente
sesion, luego de las respectivas intervenciones, los miembros del Concejo Municipal acuerdan por UNANIMIDAD se
aprueba trasladar el feriado 08 de octubre del 2023 para el dia jueves 12 de octubre del afio en curso.

Estando a lo expuesto y en merito a lo establecido por el Articulo 41° de Ia Ley Organica de Municipalidades —
Ley N° 27972, el Concejo Municipal de la Municipalidad Distrital de Colquemarca, por UNANIMIDAD se;

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO.- TRASLADAR el feriado 08 de octubre del 2023 para el dia jueves 12 de octubre del afio en

curso como dia no laborable para la Municipalidad Distrital de Colguemarca, y se dicte el decreto de Alcaldia
correspondiente.

ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR a Gerencia Municipal, y Unidad de Recursos Humanos, se implementen las
acciones correspondientes en cumplimiento de lo dispuesto en el presente Acuerdo de Concejo, y conforme a Ley.

ARTICULO TERCERO. - NOTIFICAR, a Gerencia Municipal, demas &reas en cuanto les correspondan para su
conocimiento y cumplimiento; a la Oficina de Informatica y Soporte Técnico la publicacion en el portal institucional de

la Entidad,
REGISTRESE, CUMPLASE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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