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RESOLUCION JEFATURAL N° 0386-2023-ANA

San Isidro, 13 de diciembre de 2023
VISTOS:

El Memorando N° 0587-2023-ANA-AAA.CO-ALA.OP, emitido por la Administracion
Local de Agua Ocoia Pausa, los Informes N° 0036-2023-ANA-OA-URH/KFRC y N° 1739-
2023-ANA-OA-URH, emitidos por la Unidad de Recursos Humanos; el Informe Legal N° 1168-
2023-ANA-OAJ emitido por la Oficina de Asesoria Juridica; vy,

CONSIDERANDO:

Que, el Literal k) del Articulo 12 del Reglamento de Organizacién y Funciones de la

Autoridad Nacional del Agua, aprobado por Decreto Supremo N° 018-2017-MINAGRI,

establece que “la Jefatura de la Autoridad Nacional del Agua tiene como funcién designar y

remover a los empleados de confianza, asi como aquellas personas que deban representar a

Firmado la Autoridad Nacional del Agua ante organismos y eventos nacionales e internacionales sobre

oAb materias de competencia de la entidad”;
V|LLAFRANCA

HERMELINDA FIR

Rs7335.pard Que, mediante la Resolucion Jefatural N° 0116-2023-ANA, de fecha 14 de abril de
Fecha: 1311212023 9023, se designa temporalmente como Administrador de la Administracion Local de Agua

Ocona Pausa, al sefior Ricardo Antonio Arbafil Rivadeneira; quien hara uso de su descanso
Firmado vacacional a partir del 14 hasta 28 de diciembre de 2023 y propone encargar temporalmente

digitalmente por

AviacaLac  al servidor William Alberto Segura Pérez, conforme al memorando del visto;

FAU 20520711865
hard

Feaha 1911212023 Que, al respecto, el Informe Técnico N° 000315-2023-SERVIR-GPGSC, de la
Autoridad Nacional del Servicio Civil, concluye que, a diferencia de la designacién temporal
de puesto, “se tiene el supuesto de designacion temporal de funciones en el régimen del

Honamente por  DecCreto Legislativo N° 1057 en el cual no es necesario la verificacién y en consecuencia el
;'gé;%”%a:éé%’;%ud cumplimiento del perfil o requisitos requeridos para el puesto directivo o de confianza, toda

Motvo: ¥ B, 2003 VEZ QUe dichas designaciones tienen un caracter temporal y excepcional, encomendando
atribuciones en adicion a sus funciones. Dichos supuestos no vulneran las normas de acceso
a la funcién publica, ya que el servidor previamente ha cumplido con el perfil del puesto para
Firmado el cual fue contratado primigeniamente”, por lo que, la Unidad de Recursos Humanos,

digitalmente por

MENDOZA ROaUE mediante los informes de Vistos, considera viable el descanso vacacional del servidor Ricardo

Eggnzgggggm% Antonio Arbaiil Rivadeneira, asi como, la propuesta de designar temporalmente en las

Fecha: 15/72/2023 funciones de Administrador de la Administracion Local de Agua Ocofia Pausa y durante dicho
periodo, al servidor William Alberto Segura Pérez, quien se desempefia como Técnico de
Campo Especializado, en la mencionada unidad organica;
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Que, a fin de garantizar el normal funcionamiento de la Administracién Local de Agua
Ocona Pausa, la Oficina de Asesoria Juridica, a través del informe legal de vistos, estima
legalmente viable lo solicitado por la Unidad de Recursos Humanos, al encontrarse
enmarcado en lo dispuesto por el articulo 11 del Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057,
aprobado por el Decreto Supremo N° 075-2008-PCM y modificado por el Decreto Supremo
N° 065-2011-PCM, respectivamente, que sefiala que: “los trabajadores bajo contrato
administrativo de servicios pueden, sin que implique la variacion de la retribucion o del plazo
establecido en el contrato, ejercer la suplencia al interior de la entidad contratante o quedar
sujetos, unicamente, a las siguientes acciones administrativas de desplazamiento de
personal: a) La designacion temporal, como representante de la entidad contratante ante
comisiones y grupos de trabajo, como miembro de 6rganos colegiados y/o como directivo
superior o empleado de confianza, observando las limitaciones establecidas en la Ley N°
28175, Ley Marco del Empleo Publico™; y,

Con los vistos de la Unidad de Recursos Humanos, de la Oficina de Administracion,
de la Oficina de Asesoria Juridica, de la Gerencia General; y de conformidad con lo dispuesto
en el Decreto Legislativo N° 1057, Decreto Legislativo que regula el régimen especial de
contratacion administrativa de servicios y su Reglamento, aprobado y modificado por los
Decretos Supremos N° 075-2008-PCM y N° 065-2011-PCM, respectivamente; y, en uso de
las facultades establecidas por el literal k) del articulo 12 del Reglamento de Organizacién y
Funciones de la Autoridad Nacional del Agua, aprobado por el Decreto Supremo N° 018-2017-
MINAGRI,

SE RESUELVE:

Articulo 1. Designacién temporal de funciones

Designar temporalmente, partir del 14 hasta el 28 de diciembre de 2023, al servidor
servidor William Alberto Segura Pérez, en las funciones de Administrador de la Administracion
Local de Agua Ocofia Pausa, en adicién a las funciones de su contrato administrativo de
servicios suscrito con esta Autoridad.

Firmado
digitalmente

L AFRANCA Articulo 2. Notificacion
HERNELINDA FIR Notificar la presente Resolucién Jefatural, a los servidores Ricardo Antonio Arbafiil

Feana 151212023 Rivadeneira y William Alberto Segura Pérez, a la Autoridad Administrativa del Agua Caplina
Ocofia, asi como a la Unidad de Recursos Humanos.

Firmado

Firmay . s
e RS Articulo 3. Publicacién

gt e 65 Disponer la publicacién de la presente resolucion en el portal web de la entidad:

hard e
Moo Y B 12023 www.gob.pe/ana
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