H O S P I T A L
Carlos Lanfranco La Hoz

Resolucion Directoral

Bients Rigdra ... de Febreis da022,
VISTO:

El expediente N° 0000826, que contiene el Informe N° 001-02/2021-UADI-HCLLH,/MINSA
remitido por la Jefa de Unidad de Docencia e Investigacion del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz,
mediante el cual solicita la Reconformacion del Comité de Sede Docente del Hospital Carlos
Lanfranco La Hoz, mediante Resolucion Directoral; y el Informe Legal N° 044-2022-Af
HCLLH/MINSA,

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30453, Ley del Sistema Nacional de Residentado Médico (SINAREME), norma el
funcionamiento y desarrollo del Sistema Nacional de Residentado Médico (SINAREME),
asimismo, su Reglamento aprobado mediante Decreto Supremo N 007-2017-SA, regula el
funcionamiento y desarrollo del Sistema Nacional de Residentado Médico (SINAREME),
estableciendo los mecanismos y procedimientos que permitan el cumplimiento de sus funciones,
en concordancia con las Politicas Nacionales del Sector Salud y la Ley N° 30453, Ley del
Sistema Nacional de Residentado Médico;

Que, el articulo 3° del Reglamento de La Ley N° 30453, Ley del Sistema Nacional de
Residentado Médico (SINAREME), aprobado mediante Decreto Supremo N 007-2017-SA,
establece su ambito de aplicacidn, sefalando lo siguiente: ‘Las entidades e instituciones
sefaladas en el articulo 8 de la Ley N° 30453, Ley del Sistema Nacional de Residentado Médico,
asi como los Consejos Regionales de Residentado Médico y los Comités de Sedes Docentes de
Residentado Médico, se rigen por las disposiciones contenidas en la Ley N° 30453, el presente
Reglamento, el Estatuto del CONAREME y demés disposiciones complementarias que lo
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\ntegran.”;

prestadora de servicios de salud con residentado médico. Estos comités estan conformados por:
1. El director general de la institucién prestadora o el jefe de la oficina ejecutiva de apoyo a la
docencia e investigacion o quien haga sus veces en cada sede. 2. Un representante de cada
universidad que desarrolla programas de residentado médico. 3. Los jefes de los departamentos
asistenciales o direcciones u oficinas administrativas de las instituciones prestadoras de
servicios de salud, donde realicen sus rotaciones los médicos residentes. 4. Un representante
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de la Asociacion Nacional de Médicos Residentes y, en caso de que no existiera, un
representante electo anualmente por los residentes de la propia sede. 5. Un representante del
cuerpo médico de la institucion.”;

Que, el articulo 19° del Reglamento de La Ley N° 30453, Ley del Sistema Nacional de
Residentado Médico (SINAREME), aprobado mediante Decreto Supremo N 007-2017-SA,
establece que el Comité de Sede Docente ‘Es el érgano de articulacion del SINAREME en la
Sede Docente, responsable de monitorear y supervisar el cumplimiento de los requisitos
académicos y asistenciales para la docencia universitaria, asi como del desarrollo de los
Programas de Formacion (...)" Los articulos 20°, 21° y 22°, del mencionado Reglamento,
establecen el &mbito de aplicacion administrativa, periodicidad de las sesiones y funciones del
Comité de Sede Docente respectivamente;

Que, el articulo 2° del Estatuto del Consejo Nacional de Residentado Médico (CONAREME),
establece que dicho Estatuto “(...) norma la naturaleza, funciones generales y regimen
economico del CONAREME, y establece su estructura organica, asi como las airibuciones y
obligaciones de sus distintos érganos administrativos.”;

Que, el articulo 9° del Estatuto del Consejo Nacional de Residentado Médico (CONAREME),
establece lo siguiente: “Los Organos del CONAREME, son los siguientes: A. La Asamblea
General del CONAREME. B. El Comité Directivo. C. Los Consejos Regionales de Residentado
Meédico D. Comités de Sede Docente del Residentado Médico.”;

Que, asimismo, el articulo 41° del Estatuto del Consejo Nacional de Residentado Médico
(CONAREME), establece lo siguiente: “E/ Comité de Sede Docente del Residentado Médico esté
reguiado en el Articulo 15° de la Ley N° 30453 Ley del Sistema Nacional de Residentado Meédico
y su Reglamento el Decreto Supremo N° 007-2017-SA en su articulo 19°, 20°, 21° y 22°. Es
érgano de articulacion y del SINAREME en cada institucion prestadora de servicios de salud,
constituida en Sede Docente.

El Comité de Sede Docente, esta presidido por el Director General de la institucion prestadora o
su representante. Sesiona ordinariamente una vez al mes, extraordinariamente a convocaloria

' del presidente o a pedido de al menos un tercio de sus integrantes. Las sesiones y los acuerdos
tomados se registran en el Libro de Actas legalizado.”;

Que, en el marco de dicho contexto, la Jefa de la Unidad de Apoyo a la Docencia e Investigacion
del HCLLH, a través del Informe N° 001-02/2022-UADI-HCLLH/MINSA, solicita la reconformacion
del Comité de Sede Docente del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz, en cumplimiento a la Ley
N°30453 y su reglamento con la finalidad de articular las estrategias de atencion de salud,
logrando de esta manera que se lleve a cabo una adecuada programacion de acciones conjuntas,
para que la formacion de profesionales responda a las necesidades de la comunidad,

Que en consecuencia, resulta necesario expedir la Resolucion Directoral correspondiente que
aprueba la reconformacién del referido comité;

Con la visacién del Jefe de la Oficina de Administracion, Jefa de la Unidad de Apoyo a la
Docencia e Investigacion y Asesoria Legal del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz;

Que, en uso de las facultades conferidas por el articulo 8 literal ¢) del Reglamento de
\ Organizacion y Funciones del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz aprobado mediante Resolucion
* Ministenial N°463-2010-MINSA,;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1.- Reconformar el Comité de Sede Docente del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz,
el cual queda integrado de la siguiente forma:

el



H 0 S P I T A L
Carlos Lanfranco La Hoz
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. Resolucion Directoral

Nombres y Apellidos

Cargos

Documento de Designacién

Mc. Jorge Fernando Ruiz Torres

Presidente de Comité de Sede

R. V. N°002-2021-

Docente SA/DVMPAS
: ; ; Secretaria del Comité de Sede R. D. N°219-07/2018-
Lic. Luz Yony Silva Espinoza Docente HCLLH/SA

Mc. Elmer Gilberto Vasquez

Jefe del Departamento de

R. A. N°087-05-UP-HCLLH-

Cevallos Cirugia 2021/MINSA

Mc. Yuliana Angela Arizaga Jefe del Departamento de R. A. N°246-12-UP-HCLLH-
Calderon Pediatria 2021/MINSA

Mc. Mario Nemesio Pareja Jefe del Departamento de R. D. N°194-12/2021-
Medina Medicina HCLLH/SA

Mec. Victor Oswaldo Rivas Jefe del Departamenio de R. A N°259-12-UP-HCLLH-
Mendieta Ginecologia y Obstetricia 2021/MINSA

Mc. Edwin Asuncion Espinoza Jefe del Departamento de R. D. N°043-02/2019-
Espinoza Diagnostico Por Imagenes HCLLH/SA

Mc. Nicolas Raul Garate Ledn

Representante de Cuerpo
Medico

Credencial de la Federacion
Médica Peruana

Mc. Dhanny Adolfo Ramirez
Vergara

Representante de la UPSJB

MEMORANDUM N°003-
01/2022-FCS-UPSJB

Mc. Salvador Dedios Fernandez

Representante de la USMP

MEMORANDUM N°001-
05/CS-FMH-USMP/HCLLH-
2021

Mc. Antonio Araujo Farje

Representante de la URP

MEMORANDUM N°067-
2022-JDM-HCLLH/MINSA

Mc. José Luis Rodriguez
Dominguez

Representante de los Médicos
Residentes

R. D. N®*190-11/2021-
HCLLH/SA

ARTICULO 2°.- Dejar sin efecto la Resolucién N° 200-12/2021-HCLLH/SA, de fecha 20 de

diciembre de 2021.

ARTICULO 3°.- ENCARGAR al Responsable de la Administracion y actualizacion del Portal de
Transparencia Estandar efectuar la publicacién de la presente Resolucién en la Pagina Web del

Hospital "Carlos Lanfranco la Hoz".
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Cc. a:

{ ) Direccion Ejecutiva

() Oficina de: Administraciéon

( ) Unidad de Apoyo a la Docencia e Invesiigacion
() Asesoria Legal

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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