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Visto:

La Nota Informativa N°® 066 -03/2022-ETGE-UP-HCLLH/MINSA de fecha 04 de marzo de
2022, que contiene el INFORME N°® 014-03/2022-ETGE-CA-UP-HCLLH/MINSA, sobre la
Ampliacion de Programacion de Guardias Hospitalarias correspondiente del 01 al 31 de
marzo de 2022 del personal asistencial del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz;

CONSIDERANDO:

Cue, mediante Resolucion Ministerial N® 573-92-SA/DM, se aprueba el Reglamento de
Administracion de Guardias Hospitalarias para el Personal Asistencial de los
establecimientos del Ministerio de Salud, el que establece la forma y procedimiento para el
pago de la Remuneracion Compensatoria por Guardias Hospitalarias;

Que, mediante Decreto Legisiativo N° 1153, se regula la Politica Integral de
Compensaciones y Entregas Economicas del Personal de la Salud al Servicio del Estado, y
define como personal de la salud al que ocupa un puesto vinculado a la salud individual
publica en las entidades comprendidas en el ambito del citado Decreto Legislativo;

Que, el articulo 10° del Decreto Legislativo N° 1153, dispone que el monio de la entrega
econdmica por la realizacion efectiva del Servicio de Guardia por el personal de la salud,
serd determinado mediante Decreto Supremo refrendado por el Ministro de Economia y
Finanzas y el Ministro de Salud;

Que, con Decrete Supremo N°232-2017-EF que fija el monto de la entrega econdmica del
servicio de guardia en el marco de lo establecido en el Decreto Legisiativo 1153, Decreto
Legislativo que regula la Politica Integral de Compensaciones y Entregas Econémicas del
Personal de la Salud al Servicio del Estado.

Que, el articulo 7° de la Resolucion Minisierial N° 573-92-SA/DM, determina el Equipo basico
de Guardias Hospitalarias, integrada por profesionales de la salud, técnicos y auxiliares
asistenciales;

Que, el articulo 26° del citado reglamenio, adicionado mediante Resolucion Ministerial
N°184-2000-SA-DM, dispone que con caracter extraordinaric y en forma temporal, los
establecimientos que tengan déficit de personal asisiencial, podran programar hasta 12




guardias hospitalarias mensuales pagadas. A tal efecto es requisiio indispensable que la
falta del citado personal esté debidamente sustentada por ia institucion soiicitante;

Que, mediante Resoclucion Directoral N° 47-02/2022-DE-HCLLH/MINSA, aprueba la
Programacion de Guardias Hospitalarias del 01 al 31 de marzo del 2022 del personal
asistencial del Hospital “Carios Lanfranco la Hoz”;

Que, mediante La Nota informativa N° 066 -03/2022-ETGE-UP-HCLLH/MINSA de fecha 04
de Marzo de 2022, que contiene el INFORME N° 014-03/2022-ETGE-CA-UP-
HCLLH/MINSA, sustenta que a fin de prever los costos para el pago correspendiente es
necesario se proceda a emitir el acto resolutive de Ampliacion de Programacion de Guardias
Hospitalarias correspondiente del 01 al 31 de Marzo del 2022, del personal asistencial del
Hospital Carlos Lanfranco La Hoz, por el |mporte Dos Mil Treqmentos Cuarenta y uno con
33/100 soles (S/ 2,341.33).

Con el visto bueno del Jefe de la Oficina de Administracion, Oficina de Planeamiento
Estratégico, Asesoria Juridica de la Direccidn Ejecutiva y Jefe de la Unidad de Personai;

De conformidad con el TUO de la Ley N°27444, Ley de Procedimiento Administrativo
General; Decreto Legislativo N° 1153; Ley N° 31365 Ley de Presupuesto del Sector Publico
para el Afio Fiscal 2022; Decreto Supremo N°232-2017-EF; con la Resolucién Ministerial N°
573-92-SA/DM que aprueba el Reglamento de Administracion de Guardias Hospitalarias y
modificatorias;

Que, en uso de las facultades conferidas por el Arliculo 8, literal ¢) del Reglamenio de
Organizacion y Funciones del Hospital “Carlos Lanfranco la Hoz", aprobado mediante
Resolucion Ministerial N° 463-2010-MINSA,;

SE RESUELVE:

Articulic 1°.- APROBAR Ia Ampliacion de Programacion de Guardias Hospitalarias, que
medianie Resolucion Directoral N° 47-02/2022-DE-HCLLH/MINSA, aprobé la Programacion
~de Guardias Hospitalarias del 01 al 31 de marzo del 2022, del personal asistencial del
Hospital. Carlos Lanfranco La Hoz, siendo la Ampliacion por el importe de Dos Mil
Trescientos Cuarenta y Uno con 33/100 soles (S/ 2,341.33), a fin de garantizar ia continuidad
de la atencion en los servicios de salud de la Entidad, cuya relacion se detalla en el Anexo
adjunto que forman parte integrante de Ia presente resolucion.

Articulo 2°.- DISPONER que el egreso que demande la presente Resolucion se aplicara a
la Asignacion Especifica de Gastos 2.1.1.3.3.1 "Guardias Hospitalarias”.

Articulo 3°.- DISPONER Ia publicacion de la presente Resolucidn en la pagina web de la
institucion, conforme a las normas de Transparencia y Acceso a la informacidon Publica.

Registrese, Comuniquese y Publiquese;

dl_ “{Qﬂ&mmum;j
F RS Torre
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