MlNlSTERIO DE SALUD A

DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD LIMA NORTE

N° 328 -2023-MINSA/DIRIS.LN/1

RESOLUCION DIRECTORAL

Independencia, t_" 1T 1 2073

VISTO:

El Informe N° 200-2023-MINSA/DIRIS.LN/3/ORH, emitido por el Jefe de la Oficina de Recursos
Humanos de la Direccidn de Redes Integradas de Salud de Lima Norte, y;

(=3
CONSIDERANDO:

Que, segln [o dispuesto en la Ley N° 29156, Ley Orgénica del Poder Ejecutivo, la Ley que regula la
participacién del Poder Ejecutivo en el nombramiento y designacién de funcionarios; el Decreto
Legislativo N°*1161, Ley de Organizacion y Funciones del Ministerio de Salud, y sus modfficatorias;

Que, mediante el Decreto Supremo N? 053-2022-PCM, se aprobé el Reglamento de la Ley N° 31418,
Ley que establece disposiciones para garantizar |a idoneidad en el acceso y ejercicio de la funcién
publica de funcionarios y directivos de libre designacién y remocién, y otras disposiciones;

Que, con Resolucion Secretarial N® 086-2022-MINSA, de fecha 03 de mayo de 2022, se aprobd el
cuadro de Asignacién de Personal Provisional (CAP-P) de Ia Direccion de Redes [ntegradas de Salud
de Lima Norte;

Que, mediante Resolucidn Directoral N° 265-2022-MINSA/DIRIS.LN/1, de fecha 08 de julio de 2022,
aprueba en el articulo 1, [a Organizacién Interna Funcional, de la Direccién de Redes Integradas de
Szalud Lima Norte;

Que, conforme al articulo 92 de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, concordante con el articulo 84
de su Reglamento General, aprobado por Decreto Supremo N°040-2014-PCM, las autoridades de los
érganos instructores del procedimiento administrative disciplinaric cuentan con el apoyo de un
Secretario Técnico de preferencia abogado,.asignado mediante Resolucién del Titular de la Entidad;

Queé, el Secretario Técnico puede ser un servidor civil de Iz entidad y es el encargado de precalificar las
-\ presuntas faltas, documenter las etapas del Procedimiento Administrativo Disciplinario, asistiendo a las

] autoridades y sancionadoras del mismo, asi como administrar los archivas emanados del ejercicio de
la potestad sancionadora disciplinaria de la Entidad;

Que, asimismo el Secretario Técnico de los Organos Instructores del Procedimiento Administrativo
Disciplinaric de la Direccién de Redes Integradas de Salud Lima Norte realizara sus funciones en
concordancia con lo dispuesto en la Ley N° 30057 Ley de Servicio Civil, su Reglamento General
aprobado mediante el Decreto Supremo N2040-2014-PCM, y La Directiva N°02-2015-SERVIR/GRGSC
“Régimen Disciplinario y Procedimiento Sancionador de la Ley N° 30057 Ley del Servicio Civil®;

Que, el numeral 81 de la Directiva N° 02-2015-SERVIR-GPGSC “Régimen Disciplinario y
Precedimiento Sancionador de la Ley N° Ley N° 30057, sefiala que el Secretario Técnico puede ser un
servidor civil gue no forma parte de la Oficina de Recursos Humanos, sin embrago, en el gjercicio de
sus funciones reporta a esta;

Que, mediante Resolucion Directoral N° 386-2022-MINSA/DIRIS.LN/1, de fecha 14 de octubre de 2022,
se designa al Licenciado en Administracion ALBERTO TONG ASPAJO, como Secretario Técnico de los
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Organos Instructores del Procedimiento Administrativo Disciplinario de las Redes Integradas de Salud
Lima Norte; ]

Que, mediante el Informe N° 200-2023-MINSA/DIRIS.LN/3/ORH, de fecha 10 de julio de 2023, el Jefe
de Recursos Humangs, propone dar por concluido la designacién dispuesta por la Resolucién Directoral
N°® 386-2022-MINSA/DIRIS.LNf, y designar a la sefiora ALICIA YOLANDA DIAZ UBADLO, como
Secretaria Técnica de los Organos Instructores del Procedimiento Administrativo Disciplinario Direccién
de Redes Integradas de Lima Norte;

Que, con los vistos del Director Ejecutivo de la Direccion de Administrativa, del Jefe de la Oficina de
Asesorfa Juridica y del Jefe de |a Oficina de Recursos Humanos de la Direccién de Redes Integradas
de Salud Lima Norie;

En uso de las atribuciones conferidas mediante Decreto Supremo N° 008-2017-S, modificado por
Decreto Supremo N® 011-2017-SA, que aprueba el Reglamerito de Organizacion y Funciones del
Ministerio de Salud, el articulo 8 de la Resolucidn Ministerial N° 467-2017/MINSA, que aprueba el
\Manual de Operaciones de las Direcciones de Redes Infegradas de Salud y la Resolucién Ministerial
¢ 003-2022/MINSA, mediante &l cual delega facultades a los Directores Generzles de las Direcciones
e Redes Integradas de Salud (DIRIS) de Lima Metropalitana, Institutos Nacionales Especializados y

Articulo 1.- DAR TERMINO, 2 partir de la fecha a la designacién efectuada mediante la Resolucidn
Directoral N® 386-2022-MINSA/DIRIS.LN/1, como Secretario Técnico de los Organos Instructores del
Procedimienta Administrativo Disciplinario de la Direccion de Redes Integradas de Lima Norte =l
Licenciado en Administracién ALBERTO TONG ASPAJO.

Articulo 2.- DESIGNAR, a partir de la fecha, a la sefiora ALICIA YOLANDA DIAZ UBADLO, como
Secretaria Técnica de los Organos Insiructores del Procedimiento Administrativo Disciplinario Direccion
de Redes Integradas de Lima Norte.

Articulo 3.- DEJAR SIN EFECTO, fodo acio resolufivo y/o administrativo que se oponga o
contradiga a la presente resolucion.

Articulo 4.- NOTIFICAR, la presente resolucién a la Oficina de Recursos Humanos de |z Direccién
de Redes Integradas de Lima Norte y 2 los interesados de acuerdo a las formalidades establecidas por
ley.

Registrese, comuniquese y publiguese.
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