H 0 S P I T A L
Carlos Lanfranco La Hoz

Resolucion Directoral

Puente Piedra, 09.. de mayo de 2022.

VISTC:

El Expadiente N° 0002241, gue contiena &l Proveico N° 052-03-2022-0PE-HCLLH/MINGA, que adjunta el
informe N° 041-03/2022-EP-QPE-HCLLH, de fecha 23 de marzo de 2022, emitide por el Coordinador de
Equipo d= 1a Oficina de Planeamiento Estratégico del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz (HCLLH), mediznte
el cual ciziga Opinién Favorable al “Plan de Trabajo de la Unidad de Seguro del Hospital Carlos Lanfranco
La Hoz - 2022", remitido por la Unidad de Seguros de la entidad, mediante el informe N° 004-03/2022-115-
HCLLH/MINSA; ef Informe Legal N° 152-2022-AJ-HCLLH/MINSA,; y, =

CONSIDERANDQO:

condicién indispensable del desarrollo humano y medio fundamental para alcanzar el bienestar individual y
colective, por lo que la proteccion de la Salud es de interés pablico. Por lo tante, es responsabilidad del Estado
regularla, vigilarla y promoverla;

gdfan’uf,e una adecuada cobertura de prestacuon de satud a ia poblacién, en termmos sociaimente ziceptable
de seguridad, oportunidad v calidad”;

Que, ¢l Reglamento de la Lay N° 29889, Ley que modifica el articulo 11° de la Lay N° 26842 Ley General de
Szlud, y garantize los derechos de las personas con problemas de salud mental, aprotado por Cecreto
Supreme N® 033-2015-SA, tiene como objeio garantizar que las personas con problemas de salud mental
tengan acceso universal y equitativo a las intervenciones de prorocion y proteccién de ta salud, prevencion,
& | tratamiento, recuperacion y rehabilitacion psicosocial, con vision integral y enfoque comumtarnm de derecho
humanos, género e interculturalidad, en los diferentes niveles de atencion;

Que, el articulo 3° oel Texte Unico Ordenado de la Ley N° 20244, Ley Marce de! Aseguramiento Universal en
Saiud, aprobado mediante Decreto Supremo N° 020-2014- SA, sefiala que el aseguraimiento universal en
. salud es un proceso orientado a lograr que toda la poblacidn residenie en el territorio nacional disponga de
‘o un seguro de saiud que le permita acceder a un conjunio de prestaciones de salud de caracter preventivo,
. promocional, recuperativo y de rehabilitacion, en condicicnes adecuadas de eficiencia, equidad, oportunidad
" calided y dignidad, sobre ia base del Plan Esencial de aseguamiento en saiud (PEAS);
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...

Que, mediante Resolucion Ministerial N® 463-2010/MINSA, que aprueba el Reglamento de Organizacion y
Funciones del HCLLH, donde indica en el articulo 21° Unidad de Seguros es 6rganc de apoyo especializado
en seguros publicos y privados para el cumpliniiento de los objetivos esfratégicos y funciones del hospital, en
el marco de la politica sectorial vigentes; depende de la Direccion Ejecutiva,

Que, mediante Resolucidon Directoral N° 219-12/2020-HCLLHISA, gue aprueba la Directiva Techica para
Elaboracion de Pianes de Trabajo y Planes de Accién V.01 del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz, sefiala
en el punto 6.4 Plan de actividad: Es un plan de accion o actividad especifica para cada Unidad,
Departamento, Servicics, Area, Organizada, el cual es formulada directamente con los Responsables o
Jefes;

Que, en dicho contexto legal, mediante el Informe N° 004-03/2022-US-HCLLH/MINSA, de fecha 21 de marzo
de 2022, el Jete de la Unidad de Seguros del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz, remite a la Oficina de
Planeamienio Estratégico de la entidad el "Plan de Trabajo de la Unidad de Seguros del Hospital Carlos
Lanfranco La Hoz - 20227,

Que, mediante el Informe N° 041-03/2020-EP-OPE-HCLLH de fecha 23 de marzo de 2022, el Coordinador
de Equipo de la Oficina de Pianeamiento Estratégico del HCLLH; emite opinion favorable al Plan de Trabajo
de la Unidad de Seguros del HCLLH - 2022 y solicita que se derive al presente Plan de Trabajo al area
correspondiente para la emision del acto resolutivo;

Que, resulta necesaric aprobar el “Plan de Trabajo de la Unidad de Seguros del Hospital Carlos Lanfranco La
Hoz - 20227, que liene como objetive general establecer procedimientos uniformes para disminuir los riesgos
operativos que afectan la reposicion de recursos empleados en las prestaciones de salud brindadas a los
usuarios asegurados atendidos en el Hospital Carlos Lanfranco La Hoz durante el periodo 2022;

Con las visaciones del Jefe de la Oficina de Administracion; Jefe de ia Oficina de Planeamiento Estratégico;
Jefe de la Unidad de Segures y de Asesoria Legal del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz;

ARTICULO 2°.- ENCARGAR a la Unidad de Seguros del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz, la
responsabilidad de ejecutar y monitorear el cumplimiento de los objetivos y demas disposiciones que contiene
el plan de trabajo aprobado mediante la presente resolucion.

ARTICULO 3°.- ENCARGAR al Responsable de l|a administracion y actualizacién del Portal de

< web del hospital.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

WNISTERO DE L7, 1 o6 LANFRANCOLAHO.

jlzrr;%
CMP 40127

DIRECTOREJ

FHP ATHAE/MMRY/MCH/EPM g
C.c.

*Oficing de Adminstracion

*Oficing de Planezamiento Estraiggico
*Unidad de Segurns

*Asesoria Legal

“Avchiva




