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Puente Piedra, 1Y de julio 2022.

VISTO:

El expediente N° 0003128 que contiene el Proveido N°096-01/2022-OPE-HCLLH/MINSA de
fecha 06.07.2022 que aprueba el Informe N°062-07!2022~PE-0PE-HCLLH, la Nota Informativa
N°241-06-2022-USGM-HCLLHIMINSA, que contiene el Informe N°109-AB-USGM-HCLLH-06-
2022, el Oficio N°978-2022-DGOS/MINSA que contiene el Informe N°165-2022-UPP-DIEM-
DGOS/MINSA, la Nota Informativa N°168-2022-AJ-HCLLH/MINSA, Y;

CONSIDERANDO:

Que, el Titulo Preliminar VI de la Ley N° 26842 - Ley General de Salud, establece que: “Es
responsabilidad del Estado promover las condiciones que garanticen una adecuada cobertura
de prestaciones de salud a la poblacion, en términos socialmente aceptables de seguridad,
oportunidad y calidad™:

Que, el articulo 4° del Decreto Legislativo N° 1155 - Decreto Legislativo que aprueba las medidas destinadas
a mejorar la calidad del servicio y declara de interés el mantenimiento de Ia Estructura y el Equipamiento
en los Establecimientos de Salud a Nivel Nacional, establece que se entiende como mantenimiento de la
infraestructura y el equipamiento, a todas aquellas acciones que permitan mejorar las condiciones existentes
¥ mantener la operatividad de las instalaciones fisicas de los establecimientos de salud y el equipamiento
existente sin ampliar o modificar la Capacidad operativa para la prevision de los servicios de salud;

Que, asimismo, mediante Resolucién Ministerial N° 148-2013/MINSA se aprobd el Documento Técnico
denominado “Lineamiento para la Elaboracién del Plan de Equipamiento de Establecimientos de Salud en
Areas relacionadas a Programas Presupuestales” Yy su modificatoria, cuya finalidad es fortalecer y mejorar
la calidad de atencion de las Unidades Producloras de Servicios de Salud — UPSS, vinculados a Programas
Presupuestalas de los establecimientos de salud del Ministerio de Salud, mediante la incorporacién y/o
reposicion del equipamiento deficiente existente, permitiendo su modernizacion incorporando Llecnologfa
adecuada y eficiente;

Que, de acuerdo a lo dispuesto en el precitado Documento Técnico, el Plan de Equipamiento de los
Establecimientos de Salud — PEES es un instrumento de planificacion y gestién de los recursos fisicos y
financieros en el madiano plazo, destinado a fortalecer a los establecimientos de salud, asignando de manera
eficiente sus recursos, la base de datos para la elaboracién del PEES seran los reportes del mddulo
patrimonial del Sistema Integrado de Gestign Administrativa — SIGA del Ministerio de Economia y Finanzas;



Que, mediante Resolucion Ministerial N° 826-2021/MINSA de fecha 05 de julio del 2021, se
aprob6 el documento denominado Normas para la Elaboracién de Documentos Normativos del
Ministerio de Salud, el cual tiene como finalidad “Fortalecer la rectoria sectorial del Ministerio de
Salud ordenando la produccion normativa de la funcién de regulaciéon que cumple como
Autoridad Nacional de Salud a través de sus Direcciones u Oficinas Generales, Organos
Desconcentrados y Organismos Pblicos Adscritos”;

Que, en ese sentido, mediante Oficio N°978-2022-DGOS/MINSA que contiene el Informe N°165-2022-
UPP-DIEM-DGOS/MINSA, en mérito al Oficio N°2554-11-2021-DE-OPE-HCLLH/MINSA, informa que ha
revisado el Plan Multianual de Mantenimiento de la Infraestructura y Equipamiento por lo cual se emite
opinion favorable del PMMES 2022-2024, de acuerdo al detalle del numeral 2.3, del presente informe, los
mismos que se encuentran conforme a lo establecido en los lineamientos del documento tecnico, asimismo
precisa que el Hospital debera aprobar con acto resolutivo el Plan Multianual de Mantenimiento de la
Infraestructura y el Equipamiento periodo 2022-2024, que cuenta con opinion técnica favorable para la
formalidad del caso;

Que, conforme se aprecia de los documentos que obran en el expediente se tiene que, la Oficina
de Planeamiento Estratégico mediante Proveido N°85-05/2022-OPE-HCLLH/MINSA que
contiene el Informe N°012-05/2022-Al-OPE-HCLLH/MINSA de fecha 19.05.2022, recomienda
que sean levantadas las observaciones realizadas a los equipos excluidos por la
UPP/DIEM/DGOS, en caso de los codigos patrimoniales, a fin de que puedan ser considerados
en la préxima actualizacion de los Planes de Equipamiento y Mantenimiento 2023 — 2025;

Que, cumplimiento a ello, con Nota Informativa N°241-06-2022-USGM-HCLLH/MINSA que
contiene el Informe N°109-AB-USGM-HCLLH-06-2022, el Area de Servicios Generales y
Mantenimiento de fecha 06 de junio de 2022 precisa que en cuanto al Plan de Equipamiento y
Mantenimiento el Area Biomédica elaborar los narrativos correspondientes al Plan de
Equipamiento y Mantenimiento;

Que, en ese sentido, con el Proveido N°96-01/2022-OPE-HCLLH/MINSA que contiene el Informe
N°062-07/2022-PE-OPE-HCLLH/MINSA de fecha 19.05.2022, precisa que el Plan Multianual de
Mantenimiento de la Infraestructura y el Equipamiento periodo 2022-2024 del Hospital Carlos
Lanfranco La Hoz, tiene por objetivo brindar calidad de atencién en los servicios de Salud y hacia
ese fin debe dirigirse todas las actividades del mantenimiento hospitalario teniendo en cuenta
cumplir el objetivo inmediato de conservar la infraestructura y del equipamiento del Hospital, en .
condiciones de funcionamiento, seguro eficiente y confiable, para no interrumpir los servicios de -
salud; e

-
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Que, con el propésito de proseguir las acciones y procedimientos administrativos necesarios para
el cumplimiento de los objetivos institucionales propuestos, resulta pertinente aprobar el Plan
Multianual de Mantzsnimiento de la Infraestructura y el Equipamiento periodo 2022-2024 del
Hospital Carlos Lanfranco La Hoz;

Con las visaciones de la Oficina de Administracién, Jefe de la Oficina de Planeamiento
Estratégico, Unidad de Servicios Generales y Mantenimiento, Asesoria Juridica del Hospital
Carlos Lanfranco La Hoz.

Que, de conformidad al literal c) del articulo 8° del Reglamento de Organizacion y Funciones del
Hospital Carlos Lanfranco La Hoz aprobado mediante Resolucion Ministerial N°463-2010-
MINSA.

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- APROBAR el Flan Multianual de Mantenimiento de la Infraestructura y
Equipamiento en los Establecimientos de Salud (PMMES) 2022-2024 del Hospital Carlos
Lanfranco La Hoz 2022 - 2024, por las consideraciones expuestas en la presente resolucion, el
mismo que en anexo adjunto, forma parte integrante de la resolucion.

Articulo 2°.- Los gastos que ocasione el presente plan, esta sujeto a disponibilidad presupuestal
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Articulo 3°.- ENCARGAR a la Unidad de Administracion, para que a través de la Unidad de
Servicios Generales y Mantenimiento la ejecucién de las acciones correspondientes para la
difusién, implementacion, aplicacién y supervision del mencionado plan.

Articulo 4°- ENCARGAR a la Responsable del Portal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, la publicacién de la presente resolucion en el portal institucional.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

r— ST
ARLOS LANFRANGO LA HOZ
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INTRODUCCION

Actualmente en nuestro pais se viene impulsando la Reforma del Sector Salud siendo uno de
los objetivos el de mejorar los servicios de salud que recibe la poblacién.

La modernizacion del Sistema Nacional de Salud es uno de los componentes de esta reforma,
y su objetivo es optimizar la oferta de servicios integrados que otorguen efectividad y oportunidad en
las intervenciones, seguridad del paciente, calidad del servicio y capacidad de respuesta a las
expectativas de los usuarios, mejora de la administracion de los fondos de salud, asi como mayor
acceso a los medicamentos necesarios para la atencion de salud que realiza en el marco de lo previsto
en el Articulo 62 de la Constitucion Politica del Peru sobre la libertad de contratacion.

Esto deviene en garantizar la calidad de los servicios, para lo cual los Establecimientos de
Salud deben tener la Infraestructura y el Equipamiento, en adecuadas condiciones de operatividad. Por
ello, mediante Decreto Legislativo N° 1155-2013 de fecha 13 de septiembre del 2013 se declara de
interés publico el Mantenimiento de la Infraestructura y el Equipamiento en los establecimientos de
salud a nivel nacional, destinado a mejorar la calidad del servicio de salud.

El citado documento legal establece que los Planes Multianuales de Mantenimiento de la
Infraestructura y Equipamiento de los establecimientos de salud a nivel nacional, se elaboraran de
acuerdo a los lineamientos técnicos que establezca el Ministerio de Salud mediante Resolucién
Ministerial.

El personal técnico del Area Biomédica de la Unidad de Servicios Generales y Mantenimiento del
Hospital Carlos Lanfranco La Hoz ha elaborado el Plan Multianual de Mantenimiento de la
Infraestructura y Equipamiento para el periodo 2018 — 2020, de acuerdo a la Normativa Vigente el
Documento Técnico: “Lineamientos para la Elaboracion del Plan Multianual de Mantenimiento de la
Infraestructura y Equipamiento en los Establecimientos de Salud” aprobado con R.M N°533-
2016/MINSA, en donde indica el Anexo 7 — Formatos de Identificacion y Evaluaciéon de Equipamiento
e Infraestructura y este a su vez se desglosa en dos anexos siguientes:

e Anexo 7.1 Formato de Identificacion y Evaluacién de Equipamiento.

e Anexo 7.2 Formato de Identificacion y Evaluacién de Infraestructura.

El Plan Multianual de Mantenimiento de la Infraestructura y Equipamiento se desarrollé de acuerdo
a los criterios y anexos solicitados en el documento técnico mencionado.

HOSY AL CARLOS
LANFEANCO LA HOZ

Cristida R. Estowar Solownor
{e) Jefatura de la Unidad de Servicios Generales y
Mantenimiento
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PLAN MULTIANUAL DE MANTENIMIENTO DEL HOSPITAL CARLOS LANFRANCO LA HOZ

1. FINALIDAD

|dentificar las necésidades e mantenimiento (preventivo y comectivo) en las Unidades

Productoras de Servicios de Salud (UPSS) del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz, a fin de contribuir
alamejora de Ia calidad.de la atencion de salud-en la poblacion.

2. OBJETIWWO

Brindar una calidad de Atencion er los. Servicios de Salud y hacia ese fin deben dirigirse todas

las: actividades-del Mantenimiento Hospitalario teniendo:en cuenta cumplir el objetivo inmediato de
conservar la Infraestructura y de! equ_lpam_ento_ del Hospital, en condiciones de funcicnamiento
seguro eficiente y confiable, para no interrumpir los: Servicios de Salud.

3. BASE LEGAL

Ley N° 26842, Ley General de Salud.

Ley N°27604, Ley que modifica la Ley General de.la Salud N°26842,

Ley N® 28411, Ley General del Slstema ‘Nacionai de Presuptiesto.

Ley N 29151 , Ley General del Sistema Naciorial de Bienes Estatales.

Decreto Supremo N° 006-2017-JUS — Texto Unico Ordenado de la ey N® 27444 — Ley del
Procedlmiento Administrativo General.

Ley N° 29459, Ley de Productos Farmacéuticos, Dispositivos Médicos y Productos Sanitarios.
Ley N° 30225, Ley de Confrataciones del Estado — Madificado por el articulo 1° de. Decreto_
LegisfativoN® 1341,

Decreto Legislativo N* 1161, que aprueba fa Ley de Organizacién y Funciones del Ministerio
de Salud. '

Decreto Legislativo N° 1155, que dicta madidas destinadas a mejorar la calidad del servicio y
declara de interés publico el mantenimiento de la mfraestructura y el equipamiento en los
establecimientos de'salud a nivel nacional,

Decreto Supremo N° 018-2011-SA — Reglamenio para el Registro, Coritrol y Vigilancia Sanitaria

de Productos Farmacéuticos, Dl5p0$lt|vos Médicos y Productos Sanitarios.

Decreto Supremo N° 013-2006-SA — Que aprueba el RegIamenta de Establecimientos.de Salud
y Servicios Médicos de Apoyo.
Decreto Supremo N° 009-2010-SA — Que.aprueba la Politica Nacional de Hospitales Seguios

‘frehte a los Désastres.

Resolucion Ministerial N* 1472-2002-SA/DM, aprueba el “Marual de Desinfeccion y
Esterilizacién Hospitalaria®. '

Resolucion Ministerfal N° 751 2004!'MI'NSA que aprueba la Norma Técrica N° 018-

MINSNDGSP Y01 denom:nada Norma Téchica del Sistéma de Referencia y Contra referencia
de los Establemmentos del Ministerio de Salug;
Resolucion Ministerial N° 147-2009/SBN, que aprueba la Directiva N° 005- 2009/S8N

Saneamiento de los bienes muebles de propledad estatal:

Resolucién Ministerial N> 486-2005/MINSA, que aprueba la NT N¢ 030- MINSA/DGSP-V.01:
*Norma Técnica de los Servicios de Anestesmlogla

Resolucidon Ministerial N® 489-2005/MINSA, que aprueba la NT N° 031-MINSA/DGSP-V.01:
“Norma Tecnica de los Servicios de Cuidados Intensivos e Intermedios”.

Resolucién Ministefial N° 953-2006/MINSA, que aprueba la NTS N* 051 -MINSA/OGDN-V.01:
“Norma Técnica de Salud para el Transporte Asistido de Pacientes por Via Terrestre”.
Resolucion Ministerial'N° 600-2007/MINSA, que aprueba la NTS N° 058-MINSA/DGSP-V.01
“Nerma Tétnica de Salud para-el MEIHEJD de la Cadena de Frio en las Inmunizaciones”,
Resolucion Ministerial N® 845- 2007!MINSA que aprueba la NTS N 060-MINSADGSP-V.01
“Norma Técnica de Salud de ta Unidad Productora de Servicios de Hemodialisis”..

Resolucion Ministerial N* 627- -2008/MINSA, que. aprueba la NTS N*_O?2_MINSAIDGSP‘V.,01.‘
‘Norma Técnica de Saiud de la Unidad Productora de Servicios de Patologiz Clinica®,
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e Resolucién Ministerial N° 308-2009/MINSA, que aprueba la NTS N° 079-MINSA/DGSP-INR-
V.01: “Norma Técnica de Salud de la Unidad Productora de Servicios de Medicina de
Rehabilitacion”.

e Resolucion Ministerial N° 504-2011/MINSA, que aprueba la “Guia Técnica para el
Mantenimiento Preventivo del capnégrafo”.

e Resolucion Ministerial N° 505-2011/MINSA, que aprueba la “Guia Técnica para el
Mantenimiento Preventivo de Equipo de Cirugia Laparoscépica de Uso General”.

e Resolucion Ministerial N° 506-2011/MINSA, que aprueba la “Guia Técnica para el
Mantenimiento Preventivo de Incubadora Neonatal Estandar”.

e Resolucion Ministerial N° 507-2011/MINSA, que aprueba la “Guia Técnica para el
Mantenimiento Preventivo de Equipos de Electrocirugia”.

e Resolucién Ministerial N° 850-2016/MINSA, que aprueba la Normas para la Elaboracién de
Documentos Normativos del Ministerio de Salud.

e Resolucién Ministerial N° 546-2011/MINSA, que aprueba la NTS N° 021-MINSA/DGSPN.V.03
denominada Categorias de Establecimientos del Sector Salud.

e Resolucion Ministerial N° 939-2011/MINSA, que aprueba la “Guia Técnica para la operacion y
mantenimiento de plantas de tratamiento de agua para sistemas de vapor”.

e Resolucion Ministerial N° 665-2013/MINSA, que aprueba la NTS N° 103-MINSA/DGSP-V.01
“Norma Técnica de Salud de la Unidad Productora de Servicios de Salud de Nutricién y
Dietética”.

e Resolucion Ministerial N° 064-2015/MINSA, que aprueba la “Guia Técnica para el
Mantenimiento Preventivo de Esterilizadores a Vapor”.

e Resolucion Ministerial N° 533-2016/MINSA, que aprueba el documento técnico “Lineamientos
para la elaboracion del Plan Multianual de Mantenimiento de la Infraestructura y el
Equipamiento en los Establecimiento de Salud”.

4. AMBITO DE APLICACION
El ambito de aplicacién de Mantenimiento de infraestructura y Equipamiento es en el Hospital
Carlos Lanfranco La Hoz, siendo un hospital de categoria Nivel -2, brinda atencién general y
servicios especializados de diagnéstico intensivo teniendo influencia en todo el territorio nacional.
teniendo actualmente una mayor demanda de atencién dirigida de los distritos de Santa Rosa,
Ancon, Puente Piedra y parte de Carabayllo del Departamento de Lima, incrementandose cada vez
mas la afluencia de pacientes que se atiender: via Seguro Integral de Salud.

|
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5. ‘CARACTERIZACION DE LA UNIDAD EJECUTORA
5.1.CARACTERISTICAS GENERALES
El Hospital Carlos Lanfranco' La- Hoz es un establecimiento de salud de mediana.
complejidad, cateégorizado con hive! I1-2 sin poblacion asignada, ubicada a 31,5 kildmetros aj
norte de la ciudad de Lima, en la margen derecha del rio Chillén en el cono norte de Lima, cuyo-
area de influencia es [a poblacion de los distritos de Puente Pledra; -Ancon, Santa Rosa,
Carabaylio y Ventanilla y usuarios de fa Carretera Panamericana Norte.

inauguradce con Puestc de Salud el 17 de septiembre de 1971 con 25 camas de
internamiente y brindando atencién ambulatoria en cinco especialidades: Medicina, Pediatria,
-Gineco-Obstetricia, -Cirugia y Odontoestomatologia, a una poblacidn estimada en 35,000
-habitantes, principalmente dél distrito de Puente Piedra. Se- reinaugura hace: aprox. 30 afios
como Ln Centro de Salud Matemo Infantil, posteriormente -es reconocida coma Hospital de:
Apoyo Puente Piedra y $.B.S, centro de referencia de los 14 establecimientos de salud de la
Red de Salud Lima Node [V, en- la jUrISdlCCIOf‘I de la DISA Il Lima Norte.

En el affio 1999 se amplia la infraestructura fisica del HCLLH con la construccidn del
pabellon de Consuitorios Externos y Materno Infantil (Centro Obstétiico, Hospitalizacion
Pediatria, Gineco- Obstetricia y Neonatologia).

En agosto del 2003 se _in‘auguré_ la nueva infraestructura de Efmergenciay UCI..

El Hospital de Puente Piedra alcanzé la catagetia Ii-2, el 16 de marzo del 20085, segin
Resolucién Directoral N°134-DG-DESP-DISA-II-L.N-2005. A partir del 1° de julio del 2006
pasa a la-jurisdiccion de DISA.V Lima Ciudad con RM N° 461-2006/MINSA.

El 11 de junio del afio 2009 mediante Resolucidn Ministsrial N° 381- 2009/MINSA, se
cambia la denominacién de Hospital de Puente Piedra a Hospital “Carfos Lanfrance La Hoz”,
como.muestra del reconocimiente al insighe médice y maestro sanmarquino.

Con R.M. N° 722-2013/MINSA se formaliza ia separacion de la Red de- Saiud Lima Norte
IV, con fa creacion dé dos unidades ejecutoras: la 036 perterieciente al Hosp:ta! ‘Carlos
Lanfranco La Hoz y la 141 perteneciente a la Direccién de Red de Salud Lima’ Norte. v,

En el afio 2013 es’el primer niésocomio recategor=zado por ta DISA-V Lima Ciudad, .con
Resolucion Directoral N° 227-2013-DG-DESP-DISA VLC, Cadigo Unico de RENAES 0007632
y Codigo de Registro SUNASA N° 7302085.

Confecha 14 de febrera de 2014, la Direccidn General de la DISAV LC emite la Resolucion
Directoral N° 262/2014-DG-DESP-DISA-V-LCen la cual define al Hospital Carles Lanfrango La
Hoz como un establecimiento de mediana complejidad de nivel 11-2 sin poblacxon asignada, y
disponen la-tesrganizacion de la delimitacion territorial y areas.de influencia del HCLLH. '

Nuestra institucion viene soportando una. gran demanda deserviclos .de salud al ser el
dnico Haspital situado entre el distrito de Chancay de la provincia de Huaral y los Hospitales
de Lima Metropolitana, ademas debido aI fenomeno migratorio en los Ultimos 20 afics se ha
incrementado la poblacidn alolargo.de la Panamericana Norte asi comao los militigles proyecfos.
habitacicnales en los distritos, de Puente Piedra y Carabaylio, con aproximadamente 400 000
habitantes: por locual, se estan implementande nuevas-medidas de respuesta, come fmejorar
nuestra capac;dad reso[utiva asistencial, ‘incrementando las. especialidades médicas; con
nuevos consultorios fisicos y furicionales, fortalecimiento tecnelogico para- las diversas
especialidades, come radiglogia,. cirugia, gineco-obstetricia, sala de operaciones, cuidados
intensivos, terapia fisica, displasia ginecologica; central de esterilizacion, entre olros;

En mayo de 2013 se inaugurd el mejoramiento dé la infraestructura de Farmacia
(construcmon ‘del segundo piso y-acabados en 19 y 20 piso} acorde con las Normas de Buenas
Practicas de Almacenamientd de’ Productes. Farmacéuticos. y afines.
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En junio del 2014 se apertura el Consultorio de Farmacia Clinica y en agosto se inicia la
atencién en el Modulo de Ventanillas Unicas para agilizar los tramites administrativos de los
usuarios de consultorios externos.

En junio de 2015 se inaugura la Unidad de Displasia Ginecoldgica, como preventorio y
tratamiento inicial del cancer ginecologico.

Durante el afio 2017, se ha implementado las areas de lactario, capilla, Plataforma de
Atencion al Usuario (PAU), nuevo ambiente de Servicio Social para el servicio Hospitalizacion
a fin de mejorar el acceso de los recién nacidos al SIS, actas de fiscales para las menores de
edad, también atender los casos sociales las 24 horas del dia.

Con la aprobacion del Plan Maestro de Inversiones, en junio de 2015, tenemos el sustento
para la creacion del nuevo hospital con ambientes necesarios y adecuados, a fin de satisfacer
las necesidades de la actual demanda existente.

T 0 LR Wi a8 i gt §
[ mhp—

5.2. CARACTERISTICAS DEMOGRAFICAS
TABLA N° 01

INDICADORES DEMOGRAFICOS

¢ & “Indicadores i a] o m_“.qg!";_l ® | Fuente ,P oriodos
§ K A T AN . L I et 0 A da | o B afios) e
W R T sty Lotk {1 i VS Ry i 7 ¥ | Rl
Poblacion total habitantes 1 2013 30,475,144
Densidad poblacional (*) hab/Km?2 1,2 2013 23.7
Poblacién < 15 afios % 1 2013 287
Poblacion > 64 afios % 1 2013 6.3
Razon de dependencia x 100 hab. 1 2013 53.8
Tasa bruta de natalidad x 1,000 hab. 3 2010-2015 19.43
Nacimientos anuales nacimientos 3 2010-2015 588,806
Tasa bruta de mortalidad | x 1,000 hab. 3 2010-2015 552
Defunciones anuales muertes 3 2010-2015 167,289
T de imi
SRR LN CoREiH NS x 100 hab. 1 2013 11
anual




Puente Piedra - Hospital Carlos Lanfranco La Hoz'
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Tasa global e osx Ty T a0 | 26
fecundidad muijer '
Tasa Especifica de L o . L B
L N - . ; 2005-2010 54.7
Fecundidad {15:19 afios) x 1,000 mu &3 005-20
Poblacion grbana % 1 © 2013 75.6
. 2010- ;
Total 3 15, 74.1
Esperanz. 7
a devida |Hombres 3 2010- 7.5
2015
al nacer
o 2010-
Mujeres F 2015- 78,8

Simbolos y abreviaturas:

{*) Calculada én base a |z poblacién total y ia superficie territorial.

FUENTE: Indicadores Basico de Salud Region Lima. Ministerio de’ Salud, Direccion Genéral dé
Epidemiologia

1 INE).-Per: Estimaciones y Proyecciones de Poblacidn Urbana y Rural. por Sexn y Edades Quinquenales, segin
Departamento

2000-2015. Bolatin Espet:lal N® 19. Lima: INE! 2009,

‘2VINELL Perd. Cumpendm Estadistico 2008 tima:

INEJ; 2008.

3 INEI. Peru: Estimaciones ¥ Proyecciones de Poblacitn por-Departamanto, Saxo y Gmpus Quinquenales de Edad
1995:-2025.

Boletin de Andfisis Demograficd N° 37. Lima? INEI;

2009, _ _ _ o

4 INEL. Perll, Encuesta Demografica y de Salud Familiar - ENDES 2010. informe Principal. Lima: INEL 2011.

5 INEIL-Penl; Estimaciones y Proyecciones de- Poblacnon 1950-2050. Boletin de Anahsls Demografice N* 36. Lima:.
INEL; 2069;

6 PNUB, Informe sobre Desarrollo Humano Pn__arq;2_009, Lima: PNUDR; 2010,

7 INEL Encuesta Nacional de Hogares. Base de dalgs 2010,

8 INEI. Evolucidn de.la Pdbreza al 2010, Lima: INEI

2011, .

9 MEF. Portal de Transparehcia Econdmica - Constilta Amigable. (htip:Hofiimef.gob. peftransparenciaimansuall)

10 DIRESAS / DISAS - Sisfema dé Hethos Vitales. Base de datos Defunciones 2009,

11 MINSA. - Direction General de- Ep[demtoiogla Sistema. Macional de Vigilancla Epidemioldgica. Semana 52, Afio
2041,

12 MINSA. Diteccion General de Salud de Jas Personas. Eslrategia Sanitaria- Nacional de Prevencidn y Coitrol. de-
Tubgrcuigsis (ESN-PCT)

13 Sequre Integral de Salud. Estadislicas SIS Diciembie 2010, por Regiones ¥ Unidades Ejecuteras.
{hittp:fvew.sis.gob. peiPortaligstadislicasfindex htr)

14 MINSA - Direccion General de Promocion de: la

Salud.

15 MINSA - Oficing Geretal de-Estadistica e nformalica.

16 EsSatld - Gerencia Central de Presta_ciones de Salud.

17 MININTER - Difeccion de Salud de la Policia Nagional dal Perd.

18 MINSA - Direccit‘)_n General de Gesfion dei Desarrolly de Recirsos Humanos, Observatofio.de Reclrsos Humanos.

5.3. CARACTERISTICAS SOCIALES

De acuerdo a los Censos Nacionales 2007, en el distrito de Puente Piedra & 2,8% de ia
pobtacion se encuentra en-situacién de, anaffabatismo, mientras que el distrito ‘de Santa Rosa

presenta-el mener porcenta;e de poblacion analfabeta (1.6%). En todos I9s distritos las Mujeres

presentan mayoeres porcentajes de analfabetismo’ que los varones. Los distritos de fa

9
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jurisdiccién presentan mayores porcentajes de poblaci6n analfabeta en comparacion con el
pramedio de Lima Metropolitana (3,1%).

Tabla 2 08

Puente Pledrd’ 4t 45 28 o 35 s/d

‘Carabayllo. L 43 ‘26 / 2,7 sfil

BnchHn. 11 3.3 22 0.4 22 sfd
-Santa.Ro 2N ; k O 1

Eishorade, HOLLH - CESA 215 N o o snvsindalo

En lo relacionado al acceso de la poblacion a los servicios basicos, en e Distrito de Puente
Piedra, el §1.1 % tiene acceso a servicio de agua, €l 65.3 % acceso a saneamiento y el 80.2 %
.a electricidad.

2,09, Porieptuje idc viviendas con accean a aé

Puime Fledra ap1 19 65.3 651 Yo
Santa Rosa 517 AL7? 1.8 " #5.2

SHELLH - LT SALB5

TABLA N° 02

INDICADORES DE DETERMINANTES SOCIALES

Poblacié | Total
n . . .
{15+ : :
afios) Mujeres % 7 2012 | 814
Promedi | bombre afos’ 7 2012 10
o de
afos de
escolarid . . .
ad (15+ Mujer anos. 7 2012 8.7
afios)

Agua % 7 2012 | 789
Pobiadcio. = :
A con Agua segura % 7 2012 | 238
ACLESO 2 MSineamiento % 7 2012 | 885
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SOVICIO8 | Luz eléctrica % 7| 2012 | 892
bhasicos
Pobreza | Total ' % ' 7 2012 | 25.8
(Linea de
pohreza) | Extremos % 7 2012 B:0
i . Si. .
ingresa real promedio per capita . 2007 | 780.6
i constantes 8 .
mensual o 2012 0
{ano).
indice de desarroilo humano {IDH) IDH 6 2007 | 0.623
ln'd_ice de densidad del estado IDE 5 2007 | 0.712
{IDE)
5 m - _'
C?_m'o. % del gasto 9% g 2012 77
pilblico total
Gasto
publico .G'gs_to_ publico per 5/ 9 5012 230.9
en salud |capita 4.
LU e
vance en la ejecucidn o e 2012 | 80:6
del gasto -

Simbolos y abreviaturas:
/1 Incluido-én. Lima.

(") Considera el gasto inciuido en la funcién salud, eféctuado por los niveles de gobiemo
nacional, regional y local, en la fase del ciclo devengado.

FUENTE: Indicadores Basico de Salud Region Lima, Miristerio de Salud, Direccion Geheral de
Epidemiologia

6. ANALISIS DE LA OFERTA Y LLA.DEMANDA DE SALUD
8.1.ANALISIS DE LA DEMANDA
La demanda de los servicios: de salud de la Unidad Ejecutora esta determinada por la
cantidad de atenciones de salud que requiere la poblacion de Ia region v es la consecuencia
de fainterrelacion entre las caracteristicas de la poblacion demandarite y Ia cartera de servicios
que -ofrece los Establecimientos de Salud en condiciones de calidad, calidez y oportunidad
expresados en la satisfaccion del usuario durante el praceso de-atencion integral,

Las estadisticas de nuestros. Establecimientos de Salud indican que cada afio. se
incrementan las atenciones en las diferentes areas de atencion como son Consulta Externa,
Hospitalizacion y Emiergencia. gvidenciandose mayor incidencia-en el binomie madre+niie.

‘Consulta Externa es la atencion regular de salud impartida por personat calificada a una
persona ro hospitalizada ni en el Servicio de Urgencias, Es sl servicio mas-volumingso de la.
atencion de salid. Implica aperfura:y uso de historias clinicas.

Patientes nuevos-son los pacientes atendidos que acuden al hospital por prAimera vez en
54 vida.

Plan Multianual de Mantenimiento de Estable _%nie.nt_os de Salud 2022 — 2024 11
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Ef porcentaje-de pacienies nuevos s un |nd|cador atil para establecer Ja tendencia de la
demanda basada en la necesidad y preferenma de los usuarios, por el hospital en general y
por Ios servicios 0 especialidades en particular,

Para el periodo 2009-2017 la produccidn en consulta externa es en promedio de, 27787
atendidos por.afio y 153 883 atenciones/afio.

Durante el afio 2’_0_1_7-5& ha atendido por Consulta Externa a 40 2-5:1: yusuarios entre-nue\gos.
y reingresos, con 57,5% de.pacientes nuevos; y se han brinda_do_-21_"1 B39 atenciones en las
diferentes especialidades; con una intensidad de uso de 5,1, ésdecii 5 atenciones por paciénte
atendido.

~ Seevidencia incrementa progresivo desde el afo 2014; 10% mas de atendidos y 14% mas
‘de-atenciones reéspecto al-afio anterior.

Respecto al sexo; el 62% de los atendidos corresponden al séxo femenifio, mientras que
el 38% son de sex¢ masculino; similar distribucion entre las atenciones.

Tabla 2.26 y graficos 2.24 y 2.25.

2:36-HCLEM: -Piediieclén (atandldas ¥ atepdionas) en Consulta Externa por sexo; 2009-2017.

Funnta: HELLH-URTT -Bave HIS
Eladreathu HERLIY - iFSA - K5

HCLLH: Atdncloncsen

ar.'lxnﬂ‘usnﬂi}r\m%'!

Griflco 2,25, HELLH: Mraducéidn par-cansil i, 2009-2017.
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De acuerdo g las etapas: de vida, los atendidos son principalmenteadultos (34%), jdvenes.
(24%) y nifios (21%); distribucion similar Bntre las atenciones principalmente nifos (31%),
aduitos (29%) vy joveneés (21%)..
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Tablas 2.27-2.28, Graficos 2.26-2.27

2,27 HEULH: Atendidos e Consulta Externa por.etapa de vida, 2010-2017

Javen (15 - 29 afiog)

6.2. Piramide Poblacional - 2017

Respecto a la distribucidn de la poblaciéh por etapas dé vida, ‘es sirrilar en todos los
distritos-de la. ;unsdiccron sanitaria, donde puede observarse predominio-en el gripo de adultos
(30 - 59 anos) que constituye. mas de la tercera parte de la poblacién con 36%, en segundo
lugar la etapa de vida joven (18 — 28.afios) con 22,9%, los riifios {0 — 11 anos) con 22,5% de la
poblacién, segliida de los adolescentes {12 - 17 afos) con. 11, 5% yfinalmente el grupo de
adultos mayores (60 2 mas afios) con 7%..

Tabla 2.02 y Grafico 2.05.

Y IS fén du a poblaclin de
T
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2.02 HCLL

Poblacién estimada por etapasde vida; segin disteltos, 2017,

An_o_sn_- : 20.9% 166237 35,3% 3798
Pte Fiedrs Ap4373 1005 8272 237% 42377 1A% 85681 234% 179547 34.7% 24295
Santa Rosa 19332 100% 4247 231% 080 11.4% 3713 195% Tear  38.9% 1533

& 2,3 3

Balicrado: HELLHS Ui - at5

Piramides poblacionales: Composicién poblacional por edad vy sexo

La pirdmide poblacional nos permite-observar la estructura de la poblacion por edad y sexe,
y ‘su evolucién ‘en un. periodo de tiempo determinado, mostrando el comportamiento
diferenciado de.cada grupo de edad y sexo.

A continuacién se presentan las piramides poblacionales correspondientes al afio 2016 de
los dlstntos pertenecientes a la jurisdiccidon sanitaria del HCLLH, dade 4ue no sé cuenta con
informacion actuaiizada por grupos de edad -y sexo para su constiuccisn.

La pirdmide de la poblaciéh de Ia Jurlsdlcmon sanitaria .del HCLLH del afio 2016 respecto
al afio 2009 se chserva que gran parte de la poblacion se coricentra én el grupo de 0 3 24 arios,
caracteristicas-de una poblacion joven, ademas refleja reduccion en el vértice de la piramide,
‘a partir del grupo-de 55 a mas afios, La distribucién por sexo ha variado a. favor del sexo
femenino en todos los grupos de edad.

Grafico N° 2.06

s

La estructura de 1a poblacién.en &l distrito’de Puente Piedra para el afio 2016, refleja una
leve reduccion en el vértice de la piramide respecto al afo.2009 a partir del grupo de 55-a mas
anos; -se obseiva que gran. parte de la poblacion -se concentra en el grupo de nifios,
adolescentes yjovenes; la pirdmide tiene caracteristicas de una. poblacién joven. La distribucion
porsexo ha variado a favor del sexo femenino en la mayoria de los- -grupos de edag.
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Grafico. N° 2.07

Durante el periodo 20142017, el 23% correspande a la demahda dé la etapa de vida
nifo/nifa, el 7% alos adolescentes 21% a losjovenes, 34% alos adultos y el 15% a los: adultos
mayores.

Tabla 2,13 y Grafico 2.16.

Nffio/nifa (0-11 ] ¥ 2

Adotescante (12-27 afos) 1780 GO 2457 : Ga% 9578 6.9%

foven [15 .29 aifbs] 5714 223% G292 2.0% 7603 208% 508 2Li%,

Adulta{ao- Sgannn} B85 337% 10310 345% 12301 236k 13503 .9
[ : 5 1583 153 SCAR 1543 6226 15,196

1% PR aan ! .
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10-11 2fiesy

IGOa mil]
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NSt HCLLH . UEIY 1"

6.3. Atenciones de Consulta Externa ‘por Distritos de Procedencia:

Ouranté el afio 2017 se ha atendido 40251 personas por consiita externa, entre nuevos' y
reingresos {registros HIS- -UEIT), 9% mas respecto al afio anterior; con tendencia creciente ‘a
partir del afio 2074, Grafico 215,

De acuerdo a la distribucion por distrito de procedencia, el 74,2% de los atendidos reside
en el distrito de Puente Piedra; 8,6% en el distrits de Carabayllo; &l 7.6% 'en Ancon; 2,4% en
Ventanilla; 1% en Los Olivos, 0 j9%. en Comas y 5.2% proviene de otros distritos.
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OFERTA HOSPITALARIA,

El Hospital Carlos Lanfrarnco La Hoz, brinda servicios. de atencién través de las areas de
acceso de Consulia Externa, Hospitalizacion 'y Ernergenc;a cuenta con 04 Salas de
Operacionies operativas, entre fas que se encuentfan una para’ intervenciones quirdrgicas de
Emergencia y para Cifugia ambulatoria:

Cartera de Servicios:
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- RECURSOS HUMANOS

El HELLH cuenta con 698 trabajadores distribuidos. entre personal nombrado (70%} y.
contratado bajo la modaildad CAS (30%), ademas de aproximadamente 107 internos de las
diferentes carreras de la-salud (medicina, obstetricia;, enfermeria y psicologia) y médicos
residentes de las diversas especialldades.

De acuerdo al Cuadro Asignacion de Personal Provisional 2017 aprobado con R.M. N¥ 741-
2017/MINSA hay un totai de 488 trabajadores nombrados distribuidos dé ‘acuerdo al
organigrama estructural, el 547% (267) son profesionales, 33%. (161) técnicos entre
asistenciales y administrativos, 25% (12} asistentes profesionales {(incluye asistentes
ejecutivos y admlnlstratwos) 9 4% (46) auxiliares, y 0,4% (2} directivos

i | : 1 ] 3 [} .
Ly de Citid i} 1 o [ 1
éfuz.\m ﬂ‘eu‘\.s.e‘noij:n_mlm'la- by 1o 1 a 1 17
frgane e Apayts 0 5 1 4 = ™
“rgann e Linga ;] 5y i} i 389

e LT

Del total de personai del HCLLH, 24,6% técnicos/auxiliares administrativos, 23.1%
corresponde a técriicos/auxiliares asistenciales, el 18,2% a enfermeras, ei 13,3% a médicos
especialistas, el 6,3% a obstetras, entre otras,

Tabla 2.17

LT HCLLH: DrsdribGoldn oo wersnabua solid par condigién fabaras, M P
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7. DIAGNOSTICO SITUACIONAL DEL ORGANO DE LINEA ESPECIALIZADO Y COMPETENTE
EN GESTION DEL MANTENIMIENTQ DE INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO DE SALUD

ORGANIGRAMA FUNCIONAL DE LA UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES Y MANTENIMIENTO!

JEFATURA DE LA i Plamﬁr_ar “aiganiiar,

dlnglr
UNIDAD D'E SERWCIOS , tonlinlary evaluar
GENERALESY Ias a:h’nﬁndes de su Unidad
MANTEMIMIENTC
A i .
dlngur comﬂmar Cﬂhl!ﬁkw ¥ ‘AREA DE INGEHERiA-
gezlutr 3y adividddas qua fa: MUMETHICA
| asigae la UEGH e su érea —
CASADE FUERZA. _ AREA DE AREA BE AHER DE LIMPIEZR Y. | AREn DE AREA DE SEGURIDAD
MANTENINIENTD TRANSPORTE JARDINERWA LAVANDERIA ¥ V. VIGILANCIA.,
| ’ COSTURA
Ope_;ar‘,{ Manfenge’ Mant’éni:r B Trastadar pacienies, Martenary Canfeccignar y 'Valar porla
_&n poriacias y.log Persinal, rizntenze consarvar bas Atpas - lirn il da iuridad da fos
:ondu’ciﬁne_s‘ Iss servicias hdisichs gt “tag Gridades an iiir!pias ropa da patnenlas ¥ s
maquinas irdisstitales buanas etndici personal. ifpagstuitura ¥
. bianes.

a. AREA BIOMEDICA
_ El Area.Biomédica forma parte del Organigrama de la Unidad de ‘Servicios Generales y
Manienimiento la cual depende directamente de la Oficina Ejecutiva de Administracian.

Es el drea.encargada-de la evaluacion, planificacion, -adquisicién dela tecnologia para la
salud, conénfasis en los equipos biomédicos.

Actualmente se ha visto reforzada con fa contratacion de un personal ifigeniero electrénico
para la mejora de a Gestion de Mantenimiento. det equipamiento biomédico.

b. UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES Y MANTENIMIENTO

La Unidad de Servicios Generales y Mantenimiento forma parte. del Organigrafa
Estructural del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz y figura como drgano dependiente.-
directamente de la.Oficina Ejecutiva dé Administracion.

Es fa Unidad encargada de la gestién y Mantenimiento de Infraestructura, instalacicries,
Mantenimiento de Equipos Electromecanicos los cuales se ejecutan de acuerdo a un Plan de
Mantenimiento previamente elabérado acordé con la disponibilidad’ presupuestal que se cuente
para su cumplimiento. Asimismo se encarga de la Sequridad y Vlgllancra Hospitalaria, del
equipo de trabajo 'de. Costura 'y Roperia, de Transportes y la supervisién del servicio de
Limpieza y Jardines, como también gestiona el apoyo externo a entidades dependientes de
MINSA.

- Actividadies desarrclladas por el personai de la USGM de los talleres de gasfiteria,
electricidad, pintura, mecanica, albanileria y carpinteria. _

e Realizar el mantenimiento de la. infraestructura, instalaciones. y Equipamiento
Electromecanico por terceros. '
Reposicidn, instalacién y Mantenimiento de Equipos Electromecanices,
Ejecucion-de Obras proyectadas.

En todas estas ‘actividades operativas estan comprendidos todos.los Departamentos,
Servicios y Oficinas Administrativas.

La Unidad de Servicios Generales. y Mantenimiento-es la encargada de centralizar los
requerimisnitos de todas las unidades comprendidas en nuestro hospital, en lo referente a la
infraestructura hospitalaria y equipamiento electromecanico, brindar sequridad a.las personas
en general, dér el soporte técnico para el funcionamiento del Hospital,
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Puente Piedra - Hospital Carlos Lanfranco La Hoz’

Cabe mencionar que, la Unidad de Servicios Generales y Mantenimiento no cuenta con el
profesional (Ingéniero Civil) para cumplir con la funcion deidentificar y evaluar 1a Infraestructura
del Hospital Carlos: Lanfrance La Hoz. Como consecuencia, se ha tenido a bien la contratacidn
de-un profesional para dar cumplimiento-del Formato 7.2 _IDENTIFICACION Y EVALUACION
DE LA INFRAESTRUCTURA DEL HOSPITAL CARLOS LANFRANCO LA HOZ,

A continuacién, se muestra el cuadro del recurso humano de la Unidad de Servicios
Generales que tiene a su cargo el eqmpamlento Biomeédico, equipamiento electromecanico y
casa de'fuerZa del Hospital Carlos Lanfrance La Hoz

ltem Nombies y Apellidos ‘Profesitn Cargo
1 Cristian Renzo Eslava Técnico Jefe de la Unidad de Servicios
‘Solano - Generales y Mantenimiento
1 Felipe Ceferino Paredes | Bach. Ing. Electrénico | Encargado del Area Biomédica
de la USGM

2 | Eduarde Gambini Ing: Electrénico. (ngeniero del AREA Biomédica

4 | Cristian Renzo Eslava Técnico Encargado del Area
Solano __Electromecénica de la USGM

En el siguiente cuadro se muestra el listado de Verificacion de Talleres para la gestion de
Mantenimiento de la Infraestructura ¥ Equipamiento.

Jefatura de Ia Umdad
Secretaria
Area Biomédica
Taller de albanileria
Tailer de Equipos Electromecanicos
Taller de Electricidad
taller de Mecanica
Taller de Gasfiteria
Taller de Pinfura
Taller de Carpinteria
Depdsito.de Materiales

Z|Sjwo|e|~m|r| aus|r]—
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A continuacién se menciona &! listado de verificacion de informacion para la toma de
decisiones.sobré Mantenimiente:

1. LaUnidad Ejecutora cuenta con Manual de Procedimiento de-Mantén'i'mi_ento,

2. La'Unidad Ejecutora cuenta con OTM que sustenta la actividad de Man_ten_imi'ento'

3. LaUnidad Ejecutora cuenta con.el informe de Inventario, inventario actualizado 2017,
4. LaUnidad Ejecutora cuenta con registro histérica de los equipos, miobiiiario y vehiculos.
5. La Unidad Ejecutora no-cuenta con un software de Mantenimiento.

6. La Unidad Ejecutora presenta temporalmente reportes de geston de Mantenimiento,
en este caso 'se presenta trimestral merite a la Oficing de Planeamiento Estrateglco

En el'siguiente cuadro se muestra #! listado de verificacién de herramientas o instrumentos
de medicion para [a gestion del Mahtenimiento de la infraéstructura y Equipamiento.
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Puénte Piedra - Hospital Carlos Lanfranco La Hoz.

.

= !v = SRy
. 11 | COMPRESOR ] 1 5
~ PINTURA 12 | PISTOLA B 3 5
0

25 [SIERRA CIRCULAR 1 0 1

26 | GARLCPA 1 0 {

o 27 | CEPILLADORA 1 0 1
28 [MARTILLO 4 1 3

CARPINTERIA 29 [COMPRESOR 1 1 0

' 30. |ESCUADRAS 1 o 1

31 |WINCHA METRICA. 3 1 2

32 | TALADRO INALAMBRICO 1 0 1

33 | PRENSAS 2 1 1

34 2 2 o]

ESPATULAS
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Puente Piedra - Hospital Carlos Lanfranco La Hoz

E:

57 |EXTRACTOR DE SOLDADURA

58 |JUEGO DE LLAVES TIPQ ALLEN

59 |JUEGO DE DESARMADORES ESTRELLNPLANO
60 [LINTERNA

43 |SIMULADOR DE PACIENTE 1 0 1

50 |SIMULADOR DE ECG 1 0 1

51 |MULTIMETRO 1 1 0

52 | CAMARA DIGITAL 1 0 1

53 |OSCILOSCOPIO 1 0 1

BIOMEDICA 54 | CAUTIN 1 1 o
55 |SOLDADURA. 1 1 0

e 56 |PASTA DE SOLDAR 1 1 0
1 1 0

1 1 0

1 1 0

1 { 0

En el siguiente cuadro se muestra el listado-de verificacion de medidas de Seguridad para
la Gestion de Maritenimiento de la Infraestructura y Equipamiento:

ROPA DE FAENA (MAMELUCO O CAMISA Y
PANTALON)

CHALECO FGSFORESCENTE

ZAPATO DE SEGURIDAD (PUNTA DE ACERC
Y DIELECTRICO SEGUN EL CASO)

™ 3CO DE BARBIQUEJD
LENTES DE PROTECCION DE VISTA

GUANTES DE CUERO Y DIELECTRICO
SEGUNEL CASO

TAPONES AUDITIVOS Y OREJERAS
CARETA DE ESMERILAR

RESPIRADOR DE MEDIA CARA CON FILTROS.
PARA POLVO

CARETA DE SOLDAR

MANDIL DE CUERO, ESCARPINES DE CUERO
PARA SOLDADURA

EXTENCIONES DE LINEA DE VIBA CON
GRILLETES DE SEGURIDAD

ARNES CON DOBLE LINEA DE VIDA (PARA
TRABAJO EN ALTURA)




‘Puente Piedra - Hospital Carlos Lanfrancé La-Hoz

AVISOS DE PREVENCION Y PELIGRO

AVISO DE PROHIBICION POR RIESGO DE
ACCIDENTES:

MALLAS DE SEGURIDAD Y CINTAS DE
PELIGRO

‘SENALIZACION (SENALETICA EN GENERAL.
DEL ESTABLECIMIENTO DE SALUD)

8. EVALUACION Y DIAGNOSTICO DE LA INFRAETRUCTURA Y EQUIPAMIENTO DEL
HOSPITAL CARLOS LANFRANCO LA HOZ
La elaboracién de un programa de mantenimiento es esengial’| para ja adecuada gestion de .
los activos presentes en el Hospital Carlos Lanfranco La Hoz, para ello fue necesario realizar
el diagndstico de! equipamiento dei hospital, ef cual 5e mruestra a continuacién:

8.1.EVALUACION DEL EQUIPAMIENTO
Habiéndose - identificado y evaluado el equipamiento e infraestructura en base a los
Criterios Técnicos para la Evaluacién de Infraestructura y Equ;pamlento de. Establecimientos

.de Salud establecidos se ha obtenido los resultados como se demuestra en el Formato 7.1 que
‘se adjuntan al presente plan:

De acuerdo a las conclusiones de la evaluacion, se requiere realizar 17 actividades de
mantenimiento preventivo que:representa el morito de S/, 89,800.00 soles, todos los cuales se
encugntran-distribuidos de la-siguiente manera:

TIPOS DE MANTENIMIENTOS CON COSTO ESTIMADO

EQUIPO 17 $7.89;800.00 0
VEHICULO 0 0

ZTotdl gefara . $/:89:800:0 8 '
Fuente: Formato N° 7.1 del PMMES 2022 - 2024 corregldo por DIEM

Estableciendo las actividades por UPSS-y tipe de equipa tenemos el siguiente cuadro;

P EQUIPO 7

CENTRO QUIRURGICO 6

CONSULTA EXTERNA 4
EMERGENCIA 1
PEDIATRIA 3
UNIDAD DE CUIDADOS INTENSIVOS 3
Total general’ '

- PRIORIZACION DE LOS MANTENIMIENTOS:

Se establece la priotizacion dela cantidad de rmantenifiientos por afio obteniendo el siguiente
cuadro:

CANTIDAD DE MANTENIMIENTOS PRIORIZADOS.

ANO . 2022 '
TIPQ DE'MANT. | .CORRECTIVO | PREVENTIVO
N’ DE EQUIPO 0 17
Total general 0 17
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Puente Piedra - Hospital Carlos Lanfranco La Hoz

Respeacto al mento estimado para la realizacion de Jos mantenimientos priorizados porano, se

presenta e! siguiente cuadro:

COSTOS ESTIMADOS POR ANO PARA MANTENIMIENTOS PRIORIZADOS

EQUIPO S/. 89.800.00

(*) Monto estimado &l considerarse solo manteniimientos preventivos. -

8.2.

EVALUACION DE LA INFRAESTRUCTURA

La Unidad de Servicios Generales: y Mantenimiento es la encargadd de centralizar los
requerlmlentos de todas las unidades comprendidas. en nuestro hospital, en lo referente a.la
infraestructura hospitaiaria y equipamiento eléctromecanico, brindar seguridad a'las personas

en general, dar el soporte técnico para el funcionamiento del Hospital.

‘Cabe mencionar que;-a Unidad de Servicios Generales y Mantenimiente no contaba con
&l profesional (Ingeniero Civil) para cumplic con la funcion de identificar y evaluar la
Infraestructura del Hospnal Carios Lanfranco La Hoz Actualmente cuenta ya con un Ingeniero
Civll, asi poder dar cumplimiento del Formato 7.2 IDENTIFICACION Y EVALUACION DE LA
INFRAESTRUCTURA DEL HOSPITAL CARLOS LANFRANCG- LA HOZ.

9. SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE LA EJECUCION DEL PLAN MULTIANUAL DE
MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO DEL HOSPITAL CARLOS
LANFRANCO LA HOZ

9.1.

9.2.

La unidad de Servicios Generales y Mantenimiento def Hospital Carlos Lanfranco la Hoz
emitirah informes trimestrales con las metas logradas en el marce del Plan de Mantenimiento
de la Infraestructura y Equipamients, remitierido ios mismos. a la Oficina ‘Ejecutiva de
PIaneamlento Estratégico, mediante los formatos del anexo 08,

FORMATO N7 9.1 'Maniemmiento de Infragstructura

FORMATO N° 9.2 Mantenimignto de. Equipamients

__FORMATO N° 9.3 Recursos Humanos y Médios Fisicos
FORMATQ N° 8.4 Resuitado de'la Evaluacion del cumplimiento del Plan

El Hospital -Carlos Lanfranco ja Hoz como’ Unidad dei DIEM/MINSA proporcionara

mensualmente  informacién -sobre los avances de la ejecucién del Plan Muitianual de

Mantenimiento de la Infraestructura y Equiparmiento al Observatorio Nacional de {nfraestructura

¥ Equipamiento de les Establecimientos de Salud — ONIEES, en.mérito & lo establecido en el

Articulo 8° del Decreto [ egislativo N° 1155,
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FORMATO 7.1 FORMATO DE IDE!

LANFA

(e} Jefatura de la Unidad de Servicios Generales y
Mantenimiento

LARFRARC LA HOT

NOMERE DEL TIPO DE
UNIDAD | CODIGD CATEGORIA DENOMINACION DEL CODIGO SERIE / PLACA | ANTIG
N*|ITEM 10N STAB| IMIENT! PSS AMBIENT| MaA MO
E REGR EiecuTona | iengssa | SSTASLECRIENTOBE | gy gegg e BENE EQUIPAMIENTO EQUIPAMIEN] parmimoniaL L il DERCDAIE | (a4
i LiMA HOSPITAL CARLOS
%, u] L ]
b ) et e T 01 el e 12 |CONSULTAEXTERNA |OFTALMOLOGIA [FOTOCOAGULADOR LASER QUANTEL MEDICAL|SUPRA 74
Linaa HOSPITAL CARLOS UNIDAD DE CLIDADDS VENKTILADOR MECANICD
763, % - {a]
21 12 |verrorourana| 2 ? |Lanrranco La Hoz e PES NEONATAL MEDICAL {EVOLUTION-3E  [EviZiaas
LIME HOSPITAL CARLOS - - ASPIRADOR DE SECRECIONES
3] 1= METROPOUIT: 522 7837 |LaneranCo L HOZ -2 CENTRO QUIRURGICO |SOF N* 2 {n £ [BIOMEDICO 532208121021 GIMA HOSPIPLUS 28204 1614
s HOSPITAL CARLOS UNIDAD DE CUIDADOS |ventiLapor voLumeTRIco
1 [0 ol s | 7em: i = O et i s BIOMEDICO | 532298551012MAGNAMED [FLEXIMAGPLUS  [5581
LiMa HOSPITAL CARLDS ToPico DE
0 L] 3
1 2 - g | ey OIS 2 |emeRgENCIA EmEcoLogs | ECOSRAFO PORTATIL M-TURBO aussa
Linea |HoseiaL carios vl ASPIRADOR DE SECRECIONES
- 0 |
€1 € |merroroumana| 2 | 78 | anrranco LaHoz 2 PECIATHL i i 5322081 V16 40383-0006
Lina HOSPITAL CARLOS
1 (o T T (1 onstpaieny i 12 [consuLTa Externa  |oENTAL EQUIPD OF RAYOS X DENTAL o 14D INTRADS 70 |2008AA7234
L HOSPITAL CARLOS UNIDAD DE CUIDADOS VENTILADOR VOLUMETRICO
o 0 3 FLEX)
81V lemnoroutana| 2 | 752 [Lanrranco a Hoz "2 linTensivos a |mecaico MAGRAL (a5ld
UM HOSPITAL CARLOS ; - ASPIRADOR DE SECRECIONES
of s | ] | T e 12 |cenTRO QUIRURGICD 50PN 2 ki BIOMEDICO | 532206121017|CHEIRON VICTORIAVERSA |V7473
uma HOSPITAL CARLOS ASPIRADOR DE SECRECIONES
" o] HEIRON
dof s PRl B | v 2 |ceNTROQUIRLRGICO [SOP "3 Sl i VICTORIAVERSA V10596
LIMA P HOSPITAL CARLOS . ASPIRADOR DE SECRECIONES
1 1 T LITANA 522 7632 LN €O LA HOZ {53 CENTRO QUIRURGICD |SOP N* 1 [rol E BIOMEDCO 532208121018 | CHEIRON VICTORIA VERSA  |V10595
HOSFITAL CARLOS s
O LA HOZ AQSE 1AL CARLGS



'ACION ¥ EVALUAGION DF EQUIPAMIENTO

CONTLUEON
ESDE LA
EVALUACION
't

FUENTE EESS D
FROVEEDDA -

- vioA
LR

Y IHEQRME
¥ECHIO BEL
DR /N
comzACON

VAOR
ACTHAL
eaure
UL

COSTG UNITARID
ESTIMADG DE
MANTENTMIENTO

FRECYEWCIA
Alit

COSTO T0TAL
oL

ACTIVIDADES PRINGIPRLES

1

PRICRIDAD

MOLTLANGAL

2072,
R,
rlie21)

oMLY

T

T70-1575; HOEFTAT CARLGY

[ o ;
REVENYVD " | anFRANCe 2 OZ

HELEH-

ARLO0G00

00000

#,000.00

LIMPIEZR EXTERMA DEL EOUERD, CARCASA, PANEL, TARA, [NTRE OTAOS.

050 5T, HOIPITAL EARLDS!

FREVERTIVG LANFRARED LA HOT

HOLH

REUE L]

kst

rierr

1070y

-EFECTURR LIMPIETA THTEGRAL EXTERNA DEL EQUPD

AHEPECCICHAR EXTERNAMENTE FL EGUIRG {CHASIS, PANEL GE ECNTROL,
INDILADGAES. ETC)

CEFECTUAR LIMPIELA INTEGRAL INTERMA DEL FQUIPG

REVESAR COMPDNENTES ELECTRIEDS ¥ ELECTAONICOS

-IMRtER EL COMPRESOR, VENTILADOR ¥ FITROY
-IMSPECCICHLARAZAMBIAR EMPADUCE, FITROS, £7C.
ANSPECCIONARJCANSRIAR TUBDS Y MANGUERAS

-SUMINSTRD E nmmm D 2T PE MANTENIMIENTG

-VLRIFECAR Fi, .F'UNCIDN.!MI[N!D BEL MITEMADE mRMlﬁ

HEVISAR GUE LA VALYULS DE CRHBLACION ESTE LIMPVE ¥ TLTIATRAG A
E3TE £ BUENAS CONDICIONES
-REVISAR ELOREUITE DEL PACTENTE |
-amwwms ELIMPLAR (05 FILTRDS. ¥ FORTAFILTROS |
VTAIFHCAR FL UMDY AMIENTE DEE REGULADOR 0 FRESION, CONTRBL
[MANUAL O TIEMPR, CONTROL DE PRESHSN ¥ REGULAINE DE FLLND
{Dmvﬂosmupwm PETRABAND

‘REALIZAR PRUENA DE SEGUAIDAD ELECTAICA

- |-WERIFICAR L CORREETE FUNCIONKLOENTO DEL EOLAPD

D20-1373. WOSPITAL EARCDS

FREVER EANFRAHED {4 HOT

HELH

LIS

" LHAPIELZA GENERAL DEL ELLAPD, CAMARA WTERNA OF VADIC.
- INSPECOONAS VALVARLAS UNITIRECCIONALES

C&MBIO PE FILTRO BACTERIONGGICD ¥ FLTRE: SJI.(NCI#DOR

- CAREIT DE MANGUERAS SIICONADAS,

- PRFERAS I

D20-1573: HOSHTAL CARLOS

PREVENTIVO | ™ anpranéo 1a hez

HELEH

135,000.00

20,000.0¢

CICACE

FNCIOANRERTE § OPERATIIRAN

-EFECTUMR LIMPIEEA INTEGRAL EXTERMA TEL EQUIFG
AANSPECEHOMAR EXTERMAMENTE EL EDUIFC {CHASIS, PANEL DE CONTROL,
INCACADORES, €1C}

“EFECTUAR UMPIZZA INTEGRAL INTERRA DL EQUIFO

-REVISAR COMPONENTES ELECTRIEOS ¥ ELECTRONICES

-EFMPIAR £ EOMPHESOH, VENTILADOR ¥ FILTRES
ANEPECEAONARKAMBLAR EMPACRIES, ILTROS, ETC
~HSRECCIONAR/CAMBLAR TUBOS ¥ MANGUERAS -
-SUNHKISTRQ £ INSTALACIZHE DE KIT D MANTENIMIENTD

VERIFCAR EL FUNDIONAMIENTO DEL SISTEMA PE MARKKAS .
HEVISAR OUE LA WAIVULA DE EXHALACISH ESTE LIMPLL Y EL DIAFRAGHA
ESTE EN BUENAS CORDICIONES,

“REVISAR EL CIRCUITO T:EL PACIENTE

REVISARJCAMEIAR Y UMPUAR LES FILTROS ¥ PORTAFILTROS

E EL FUHCIONAMIENTO BEL REGULAIKR BE PRESIIN, COMTROL
MANLAL DE TIEMEG, CONTROLDE PRESISN ¥ REGULADOR OF FILUO
LONAPROBAR LA PRESION DT TRABAIG

-REALIZAR PRISEEA DE SEGURITAD ELECTRICA

. . [0 1573 HOSFITAL CARLOS)
=31+ eapvEnTve L 00 LA Gz

HELLH

2anppona)

600000

\l‘ERIﬂClR EL CORRECTO FUNCHONAMIENTD DEL E0UIFS

o)

[Alelx]

-umwmm DEL EQUIF, MANTEMIENTO OF TARIETAS ELECTRORICAS,
FUENTE BE FODER, UNIGAD DE PROCESAMIEATO,

~REVISION DE TR&NSDUCTORES, VERIRICACION DE FUNCLUNAMIERTO.

- DESCANE A DI EXAMENES DF PACIENTERS & DASCO v,

- CONRECION DE ERACRES 15 £8 DELEQLPD
{SISTERA} MEDIANTE SOFTWARE.

120-1573; HOSPITAL LARLOY

© LANFRANEO LA HOZ

[=1 PREVENTIVO

HEUH

5.000.00.

1,000,050

 J- 01 P P 1 ARACFRATG # QU0 DA OPFRATIAD,
~ LIMFIEZA GENERAL DEL EQUEFD, CAMARA INTERNA DE VALIO,

ot=lr]

L ISPECQONAR qums ummntmouur.s
4 CAMBIO DE ALIRG ummmémm ¥FILTRO SHENCIADGR.
CLMHO DE MARGUERAS. QUUGNM

720-1574: ORI TAL CARLOS|

PREVEMIVE T aNmmanEo La iaz,

Mol

25.000.00

2003

C103

T TR

AHEL DE CONTROL, MESA, SISTEMA DE CONTRAPESS,

UMPI&R HSTEMﬂ DE ALIMENTNUQN DT SAAY ALTA ?EHHON
- VERIFICAR LA FISICA ¥ PUNL
L0 EHOHADORES

- VERIFHEAA b INTEGRIDAL FISICA DE CABLES DT INTEREONEXHSN ¥
aves .

- DATENER UHATMAGEN RADIOLSGILA OPTIMA, SIGLIENDD
ESPECIFCACIONES COM EL MANUAL OF SERWAGIQ

. VERIFHCAR ESTADO BE LABLES ACERALGS.
- VERIFLCAR ESTADD DE FUMBLES
~ VERIFIZAR ESTADD ¥ FUNCHONAMIENTC DE FRENGS
- VERIFICAR TAMARD DEL CAMPO ELEGIDO DY AEUEREO &
FROGRAMAOION, L

- FFECTUAR AILSTES Y CALBRAACIONES!
- REALIZAR OOMPROBACION INTEGRAL DE FUNGIONES BE AEVERDO 2L-
AANUAL DE SERVICID

[R0-1573; HOSPITAL CARLDS!

FPREVERTIVG TAN FRANC LA HEGZ

HOLH

+50,000.00

2000006

20,000,600

0Er

alrirl

EFECTURR UMPIEZA PNTEGRAL EXTERHA DEL EQUTFD

NSPECLIONAR EXTERNAMENTE E{ EGUIPO ICHAsE, PANEL DE CONTROL,
INDHCADORES, ETC.

EFECTUAR LIMPIELA INTEGRAL IWTERNA DEL FOUIPG |

REVISAR COMPENENTES FLECTRICDS ¥ ELECTRONICOS

-LMPIAR EL COMPRESOR, VENTILADOR ¥ FITROS
{HSAECCIONAR/CAMEI AR EMPACUES, TILTRES, ETC.
-INSPECCIDMARCAMEIAR TUBSE ¥ MANGUERAS

-SURISISTRO £ INTTALADIEH OF KeY OF MANTENIMIERTO

-VERIFICAR £L FUNCICNAMIENTE DEE SISTEMA I ALARMES

REVISAR QUE L VILA 1% EXHALACION ESTE LIMPIA ¥ EL (HAFRAGMA
[£5T KN BUENAS CONINCIONES

-REVISAR EL CIRCUHTC DEL PACTEWTE,

REVISAR/CAMEIRA Y LIRLMAR LGS S1LTADS ¥ PORTANITRES,

VERIFICAR 81 FUNDIDNAMIENT O DFL REGULABOR DE PRESION; SONTROL
LAANLIAL BE TIEMPO, CONTAGL DE PRESKIN Y REGULADOR DE RO
CGMPROEAR LA PRESICH DE TRABAN

REMLZAR PRUZES DE SEGURIDAD EcBCTAICA

VERIFICAR $1 CORRECT FUNCIONARIENTD DEL EOMED

KR8 HOSPETAL égﬂktns

rRevEtval Aoz

HELLH

1,000.00

[t

[+ LMFIEZA GEHERAL DEL EQUIFQ, CAMARA INTERNA GE VACID.
o IN&PECCIONM VALVULAS URIDIRECEIONALES

UMBID BE FUTHO BACTERIOLOGICE ¥ FI‘LYRO EIENTIADDR,

[+ CAMBIG DEMANGUERAS SLICORARAS,

DO L83 HOSPHTAL EARLS

PREVEHTVG LA FRAMCD L8 HOE

HEUR

5,000.00

1,000.00.

caezen

- IIMPI% GEHERAL DEL ECUARD, CAMARA INTERMA DE YACID,
- INBPECTEOAR \"N.MAS UNIHRECCIONALES
- CAMDIC DE FRLTRG BACTERICUDGICO Y. FILTRD: SII.[NCIAIICH‘

+ CAMEID DE MARGUERAS SILICOMADAS,

DRRISTY HOSRTAL CARLES

Ll
PREVENTIVO( ™ raNico LA HER

HOULH

3,000.00

1,600.00

S1=1)

- FRyERAS DF ABICIOHARUENTOY DPERATIVIOND
- LIMPILEZA GENERAL DEL ECLHFG, CAMARA INTERHA DE VACIG,
- INSPECCIONAR VALYULAS UNEHAECCHONALES
- CAMBID DE FILTRO BACT] G ¥ AL
CAMBBO BE memu SLCORADAS

- PEUEEAE OF FUNCIOMAMIENTO ¥ OPERATIVIDAR:

[s Ll )




Lins HOSPITAL CARLCS 3 [ASPIRADOR DE SECRECIONES
h-2 TR R *
12| 16 SRR 522 7832 LANFRA A1 I CENTRO QUIRLIAGICS. |SOF N* 2 ROl
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