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N° 033-2023-INBP/GG

San Isidro, 15 DIC. 2023
VISTOS: |

ALa Nota Informativa N° 1214-2023-INBP/OA/URH, de la Unidad de Recursos Humanos;
CONSIDERANDO:

Que mediante Decreto Legislativo N° 1260 se fortalece el Cuerpo General de Bomberos Voluntarios
del Per(i como parte del Sistema Nacional de Seguridad Ciudadana y regula la Intendencia Nacional de
Bomberos del Perti como organismopublico ejecutor adscrito al Ministerio del Interior, que ejerce rectoria
en materia de prevencién, control y extincién de incendios, atencién de accidentes, rescate urbano y
apoyo en incidentes con materiales peligrosos, estableciendo su d@mbito de competencia, funciones
generales y estructura organica;

Que, mediante Resolucidn de Gerencia General N°031-2023-INBP-GG, del 06 de diciembre de 2023 se
resolvio otorgar el reconocimiento por buenas précticas éticas y/o integridad, al servidor Ciceres Molina
Percy Nolan; reconociendo la practica de valores y principios éticos en el ejercicio de sus funciones corfio
‘servidor de la INBP;

Que el reconocimiento otorgado, se realizd en mérito al numeral 7.1 de la Directiva N° 093v2022—INBP, i
Directiva que regula el otorgamiento de reconocimiento a los servidores de la Intendencia Nacional de
Bomberos del Per(;, aprobada con Resolucién de Intendencia N°104-2022-INBP, asimismo dicha eleccién
se dio mediante un proceso de seleccidn preliminar y seleccion en la entidad, conforme al numeral 7.1.1
y 7.1.2 de la directiva;

' Que, mediante Nota Informativa N°1214-2023-INBP/OA/URH del 11 de diciembre de 2023 la Unidad de

Recursos Humanos advierte un error material en los datos del servidor Caceres Molina Percy Nolan, :
siendo estos el nimero de su Documento Nacional de Identidad y la fecha de ingreso a la INBP del '
servidor, debiendo rectificar de oficio el referido error material;

Que, mediante Decreto Supremo N° 025-2017-IN de fecha 17 de septiembre de 2017, se aprobé el
Reglamento de Organizaciony Funciones ROF de la Intendencia Nacional de Bomberos del Pert, que
tiene por finalidad definir y delimitar lasfacultades, funciones y atribuciones de los érganos que
conforman la Intendencia Nacional de Bomberos del Perd, asi como definir su estructura organica
hasta el tercer nivel organizacional, siendo de aplicacién a todos los érganosy unidades orgamcas de
Ia INBP;

Que, de conformidad con lo establecido en el articulo 9 del réferido Reglamento de Organizacion y
Funciones, el Gerente General es la méxima autoridad administrativa de la Intendencia Nacional de
Bomberos del Pert;

Que, a través de la Resolucion de Intendencia N° 070-2020-INBP del 06 de agosto de 2020, se resolvid )
designar al suscrito, en el cargo de confianza de Gerente General de la Intendencia Nacional de
Bomberos del Per(;

Que, en uso de las facultades de las que esta investido la maxima autoridad administrativa de la INBP,
y en concordancia con el Reglamento de Organizacién y Funciones de la Intendencia Nacional de
-Bomberos del Pert, aprobado mediante Decreto Supremo N° 025-2017-IN; y con el visto bueno de la
Oficina de Asesoria Juridica; :
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SE RESUELVE:~ -1

Articulo 1°.- RECTIFICAR el error material incurrido en la Resolucién de Gerencia General N°031-
2023-INBP-GG, de 06 de diciembre de 2023; de acuerdo al siguiente detalle:

DICE:

ARTICULO 1°.- OTORGAR EL RECONOCIMIENTO POR BUENAS PRACTICAS ETICAS
Y /O INTEGRIDAD al siguiente servidor :

Apellido y Nombre DNI Régimen Dependencia | Fecha de
Laboral ingreso a la
entidad
Caceres Molina Percy Nolan | 41330931 | D.L 728 URH 01/02/2009

DEBE DECIR:

ARTICULO 1°.- OTORGAR EL RECONOCIMIENTO POR BUENAS PRACTICAS ETICAS
Y /O INTEGRIDAD al siguiente servidor :

Apellido y Nombre DNI Régimen Dependencia | Fecha de
Laboral ingreso a la
entidad
Caceres Molina Percy Nolan | 25621371 | D.L 728 -URH 01/06/2009

Articulo 2°.- DEJAR SUBSISTENTE, todos los demés extremos de la Resolucién de Gerencia General
N°031-2023-INBP-GG de fecha 06 de diciembre de 2023, en cuanto no se opongan a la présente
Resolucion.

Articulo 3°.- DISPONER que la Unidad de Recursos Humanos notifique al servidor sefialado en el
articulo precedente.

Articulo 4°.- DISPONER que la Unidad de Recursos registre en el legajo personal dei servidor el
reconocimiento por Buenas Practicas Eticas y/o de Integridad, otorgado

Articulo 5°.- DISPONER que la Unidad de Tecnologias de la Informacién realice la publicacién de-a
presente Resolucién en el Portal Institucional de la INBP (www.inbp.gob.pe)

Registrese, Comuniquese y Climplase.

Gerente General
Intendencia Nacional de Bemberos del Perii
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