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RESOLUCION DE ALCALDIA
N°097-2023-A-MDP/C.

Pampamarca, 11 de octubre del 2023.

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PAMPAMARCA -
5. PROVINCIA DE CANAS - REGION CUSCO.

) \‘\\;;, - VISTO: el Exp N°1105 de fecha 14 de julio de 2023, emitido por los seriores: Hernin Tomayconza

/&4 Rodriguez , Tedfilo Laquita Ccapatinta y Felix Escalante Paja Exp N°1533 de fecha 12 de septiembre

de 2023, emitido por los seriores: Herndn Tomayconza Rodriguez , Tedfilo Laquita Ccapatinta y Felix

: Escalante Paja Informe N°0206-2023-URR.HH-YFS-MDP de fecha 21 de setiembre de 2023, emitido

\ por el Responsable de la Unidad de Recursos Humanos Tec. Larry Oviedo Solano; Opinién Legal

\ N°071-2023-AL-MDP/C de fecha 21 de setiembre de 2023 emitido por la Mgt. Andrea Marcela
\ Ricalde Monroy; y

CONSIDERANDO:

Que, el Art. 194°de la Constitucién Politica del Estado, sefiala que los Organos de Gobierno
Local son las Municipalidades Provincigles y Distritales, las cuales tienen Autonomia Politica,
Economica y Administrativa en los asuntos de su competencia; en concordancia con lo dispuesto en el
Articulo IT del Titular Preliminar de la Ley N°27972 - Ley Organica de Municipalidades cuya
autonomia radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracién con
sujecion al ordenamiento juridico;

) Que, de conformidad con lo prescrito en el articulo 11 del Titulo Preliminar de la Ley
=5/ N°27972, Ley Organica de Municipalidades, los Gobiernos Locales gozan de autonomia econémica y
administrativa en asuntos de su competencia, la misma que se traduce en el ejercicio de actos de
gobierno, administrativos y de administracion con estricta sujecion al ordenamiento juridico vigente;

Que, conforme al numeral 6 del articulo 20, de la Ley N°27972 Ley Orginica de
Municipalidades, es atribucion del alcalde dictar decretos y resoluciones de alcaldia con sujecion a las
leyes y ordenanzas;

Que, con Decreto Supremo N°320-2022-EF, se aprueba el nuevo Monto Unico Consolidado
(MUC) de los servidores administrativos y funcionarios sujetos al régimen del Decreto Legislativo N°
276, ast como los criterios y otras disposiciones para su implementacion;

Que, el art 5° Ley N°31188 Ley de Negociacion Colectiva en el Sector Estatal, establece La
negociacion colectiva de las organizaciones sindicales de trabajadores estatales se desarrolla en los
siguientes niveles a(.....), b. El nivel descentralizado, que se lleva a cabo en el ambito sectorial,
. territorial y por entidad puiblica, o en el que las organizaciones sindicales estimen conveniente, y que

. tiene efectos en su respectivo dmbito, conforme a las reglas establecidas en el articulo 9.2 de la Ley. En
| los gobiernos locales la negociacion colectiva se atiende con cargo a los ingresos de cada municipalidad.

_En el caso de los gobiernos locales con menos de 20 trabajadores, estos podrdn acogerse al convenio

_— =7 " colectivo federal de su organizacion de rama o adscribirse al convenio de su eleccion con el que exista
S afinidad de dmbito, territorio u otros.

Que, con Exp N°1105 por los sefiores: Herndn Tomayconza Rodriguez , Tedfilo Laquita
Ceapatinta y Felix Escalante Paja; solicitan cumplimiento de otorgamiento de Incremento del MUC
en aplicacion del Convenio Colectivo a nivel centralizado 2022-2023, suscrito en el marco de la Ley
N°31118 Ley de Negociacion Colectiva en el Sector Estatal entre la representacion empleadora del
estado peruano y la representacion sindical integradas por las confederaciones estatales CITE-CTE-
UNASSE en la Comisién Negociadora encargada de la Negociacion Colectiva a Nivel Centralizado y
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en Cumplimiento a lo dispuesto por la Ley N°31638 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio
fiscal 2023;

Que, a través del Exp N°1533 los seriores: Herndan Tomayconza Rodriguez , Tedfilo Laquita
Ceapatinta y Felix Escalante Paja, Interponen Recurso Impugnatoria de Apelacion contra Resolucion
Ficta que en silencio administrativo desestima la solicitud presentada en fecha 14 de julio de 2023;

Que, mediante Informe N°0206-2023-URR.HH-YFS-MDP, ¢l Recponsable de la Unidad de
Recursos Humanos Tec. Larry Oviedo Solano, manifiesta que procede Ia ejecucion del cumplimiento
del Convenio Colective a nivel Centralizado 2023-2023, Clausula Vigésimo Quinto, respecto al
T e incremento del Monto Unico Consolidado a favor de los servidores administrativos del D.L N°276,
\&\; conforme al D.S M°320-2022-EF por el cual se aprueba el nuevo Monto Unico Consolidado (MUC)

< ) onforme a la categoria a la que pertenecen;
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G m‘argy Que, con Opinion Legal N°071-2023-AL-MDF/C, la Mgt. Andrea Marcela Ricalde Monroy
24927 realizado el andlisis de los documentos precedentes emite la siguiente OPINION: Declarar
_ -~ FUNDADO el Recurso de Apelacion Administrativa interpuesta por los seriores: Hernin
s, Tomayconza Rodriguez , Tedfilo Laquita Ceapatinta y Felix Escalante Paja, trabajadores del Régimen
g 2 \;276, en contra de la Resolucién Ficta en Silencio Administrativo, que desestimaria su solicitud
2\ TS jpresentada en fecha de julio de 2023 por el que solicitan el cumplimiento del otrogamiento de
\ Ej’o;? é*mcremento de MUC en aplicacion del Convenio Colective a nivel Centralizado 2022-2023, suscrito
“ en el marco de la Ley N°31188 - Ley de Negociacion Colectiva en el Sector Estatal;

l Que, por tales consideraciones y en uso de las atribuciones conferidas en el numeral 6) del

articulo 20°, y articulos 39° y 43° de la ley Orgidnica de Municipalidades, Ley N°27972;
SE RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. ~ DECLARAR, FUNDADO el Recurso de Apelacion Administrativa
i prpuesta por los seriores: Herndn Tomayconza Rodriguez, Tedfilo Laquita Ccapatinta y Felix
wgalante Paja, trabajadores del Régimen 276, en contra de la Resolucion Ficta en Silencio
SHfiministrativo, que desestimaria su solicitud presentada en fecha 14 de julio del 2023, por el que
Solicitan el cumplimiento del otorgamienta de incremento del MUC de la Ley N°31188-Ley de

Negociacion Colectiva en el Sector Estatal.

ARTICULO SEGUNDO.- REVOCAR, la Resolucion Denegatoria Ficta en Silencio Administrativo
y REVOCANDOLA declarando FUNDADA la solicitud del cumplimiento del otorgamiento de
incremento de MUC en aplicacion del Convenio Colectivo a nivel Centralizado 2022-2023, suscrito
en el marco de la Ley N°31188 - Ley de Negociacion Colectiva en el Sector estatal a favor de los
trabajadores Herndn Tomayconza Rodriguez , Tedfilo Laguita Ccapatinta y Felix Escalante Paja.

ARTICULO TERCEROQ.- ENCARGAR a la Oficina de Recursos Humanos, realice las acciones
necesarias para el cumplimiento del presente acto resolutivo.
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