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- Visto el expediente N2 0495032-23, conteniendo la Nota Informativa N© 441-2023-ACA-UP-
HNHU-2023 del Area de Control de Asistencia y Permanencia de la Unidad de Personal del
_ Hospital Nacional Hipdlito Unanue; : S el Wl e snalSn 2 I

CONSIDERANDO:

Que, con el Informe N2 206-2023-AREL-UP-HNHU de fecha 18 de octubre de 2023 del Area de
Registro Escalafén y Legajos de la Unidad de Personal, informa que don Silvestre Amador
MEDINA PALOMINO, ingresé nombrado con Resolucion Vice Ministerial N2 0463-82-SA-VM/P
de fecha 12 de octubre de 1982, en el cargo de Ayudante de Mantenimiento por la Regién de
Salud de Lima;

Que, seglin Resolucién N2 6389-84-RSL/OP de fecha 07 de diciembre de 1984 se nombro a
partir de la fecha de la presente resolucién como empleado de carrera en el Area Hospitalaria
N¢ 19, actualmente Hospital Nacional Hipdlito Unanue , en el cargo de Trabajador de Servicio
Il Grado 11l Sub Grado 4;

Que, seglin Nota Informativa N 441-2023-ACA-UP/HNHU del Area de Control de Asistencia de
fecha 27 de noviembre de 2023, del Hospital Nacional Hipdlito Unanue, informa que Silvestre
Amador MEDINA PALOMINO, cesa el 27 de noviembre de 2023;

Que, el articulo 35 inciso a) del Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, y el articulo 186 inciso a) de su
Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 005-90-PCM, establecen el cese definitivo por
cumplir setenta afios de edad, como una de las causales de término de la carrera
administrativa;

Que, el articulo 183 del Reglamento del Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, aprobado por Decreto Supremo N°
005-90-PCM, establece que ”El término de la carrera administrativa se expresa por resolucién
del titular de la entidad o de quien esté facultado para ello, con clara mencién de la causal que
- se invoca y los documentos que acreditan la misma”;

Que, el articulo 17 de la Ley N2 27444 Ley de Procedimiento Administrativo General, La
autoridad podrd disponer en el mismo acto administrativo que tenga eficacia anticipada a su
emision, solo si fuera mas favorable a los administrados, y siempre que no lesione derechos
fundamentales o intereses de buena fe legalmente protegidos a terceros Y que existiera en la
fecha a la que pretenda retrotraerse la eficacia del acto el supuesto de hecho justificativo para
su adopcion;



Con el visto bueno del Area de Pensiones y Otros Beneficios de la Unidad de Personal; y,

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico y su Reglamento, Decreto Supremo N2
028-2021-SA y su Reglamento, Decreto Legislativo 1153, Decreto Ley 19990 Caja de Pensiones
y con Resolucién Ministerial N°026-2023/MINSA;

SE RESUELVE:

Articulo 12.- Cesar por Limite de edad al servidor Silvestre Amador MEDINA PALOMINO,
Técnico en Nutricién | Nivel STD (DNI N2 07064372) a partir del 27 de  noviembre de 2023,
con Registro AIRHSP N2 000587 del Departamento de Nutricion y Dietética del Hospital

Nacional Hip6lito Unanue, dédndole las gracias por los servicios prestados al Estado.

Articulo 292.- Notificar la presente resolucién al servidor Silvestre Amador MEDINA
PALOMINO.

Articulo 32.- Disponer que la Oficina de Comunicaciones publique la presente resolucién en la
pagina WEB de la Institucion.

Registrese y comuniquese.
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