MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
TUPAC AMARU INCA

LEY DE CREACION 24525 peL 0O6-06-1986

RESOLUCION DE ALCALDIA N°493-2023-ALC-MDTAI

Tapac Amaru Inca, 01 de Diciembre del 2023

Informe N°483-2023-MDTAI- GM—JME emitido por el Gerente Mummpal informe N°567-2023-
DTAI/GAL emitido por el Gerente de Asesoria Legal, Informe N°747-2023-MDTAI/GAF emitido
por la Gerencia de Administracién y Finanzas, Informe N°525- 2023-MDTAI-GAF-SGP emitido por

», Ja Sub Gerencia de Personal, respecto a la Repos:c;on Definitiva del Sr. WILMER FLORENCIO
NSALDANA PEREZ, y;

Que, de conformidad con el Art. 194° de la Constitucion Politica del Pert, concordante con el Art.
Il Titulo Preliminar de la Ley N°27972, las Municipalidades son Organos de Gobierno Local que

gozan de autonomia politica, econdomica y administrativa en los asuntos de su competencia,
Pautonomia que radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de
4 Qdmlnlstracmn con sujecion al ordenamiento juridico.

b yQue el Articulo 4° del T.U.O. de la Ley organica del Poder Judicial, aprobado por D.S. N°017-93-
US, establece "Toda persona y autoridad estd obligada a acatar y dar cumplimiento a las
decisiones judiciales o de indole administrativa, emanadas de autoridad judicial competente, en
sus propios términos, sin poder calificar su contenido o sus fundamentos, restringir sus efectos o
interpretar sus alcances, bajo la responsabilidad civil, penal o administrativa que la ley sefala.

Que, se precisa que ninguna autoridad, cualquiera sea su rango o denominacioén, fuera de la
organizacion jerarquica del Poder Judicial, puede avocarse al conocimiento de causas pendientes
ante el organo jurisdiccional. No se puede dejar sin efecto resoluciones judiciales con autoridad
de cosa juzgada, ni modificar su contenido, ni retardar su ejecucion, ni cortar procedimientos en
tramite, bajo la responsabilidad politica, administrativa, civil y penal que la ley determine en cada
caso. (...).

Que, con OFICIO N°003-2023-PROC/MDTAI, el (e ) de la Procuraduria Publica de la Municipalidad
Distrital de Tapac Amaru Inca , comunica que fue notificado con Resolucién N°06 de fecha
19/10/2023, en relacion al expediente N°00498-2023-0-1411-JR-LA-01, del Juzgado de Trabajo
de Pisco; donde se requiere que la Municipalidad distrital de Tupac Amaru Inca, cumpla con
RECONOCER al demandante WILMER FLORENCIO SALDANA PEREZ, la existencia de un
ntrato de trabajo a plazo indeterminado, bajo el régimen de actividad privada, respecto al periodo
mprendido del 01 de diciembre del 2018 hasta el 30 de enero del 2022 y del periodo
comprendido ente el 02 de mayo del 2022 al 21 de octubre del 2022, asi mismo se cumpla con
reponer de manera definitiva al demandante WILMER FLORENCIO SALDANA PEREZ en el
mismo puesto de trabajo que venia desempefiando al momento de ocurrido el cese laboral o en
)\ otro de similar nivel o categoria; e incorpdrese a las planillas de remuneraciones de trabajadores
\\ a plazo indeterminado bajo el régimen laboral del D.L N°728.Bajo apercibimiento.

/ Que, la Sub Gerencia de Personal, a través de su informe N°525-2023-MDTAI- GAF-SGP, indica
que el Sr. WILMER FLORENCIO SALDANAPEREZ, fue repuesto el dia 02 de noviembre del 2023,
bajo régimen (Decreto Legislativo N°728), desempefiandose como OBRERO-LIMPIEZA
PUBLICA, la misma que fue ratificada por la Gerencia de Administracion y Finanzas mediante
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Informe N°747-2023-MDTAI/GAF.

Que, a través del informe N°567-2023-MDTAI/GAL emitido por la Gerencia de Asesoria Legal, es
de opinion que; se emita la Resolucion de Alcaldia, con la finalidad de dar estricto cumplimiento a
la Resolucion N°6, de fecha 19 de octubre del 2023, recaida en el Exp. N°00498-2023-0-1411-JR-
LA-01, la misma que fue ratificada por la Gerencia Mumcspal mediante Informe N°483-2023-
MDTAI-GM-JME. ' ~

Que, por lo expuesto, de conformidad con los considerandos antes expuesto y de acuerdo con el
X Articulo 20 inciso 6 de la Ley 27972, Ley Organica de Municipalidades, con las visaciones de la
Gerencia de Asesoria Legal, Gerencia de Administracion y Finanzas, Sub Gerencia de Personal,
Y y de conformidad de la Gerencia Municipal.

SE RESUELVE:

_ ARTICULO PRIMERO. - RECONOCER Don WILMER FLORENCIO SALDANA PEREZ la
zexnstenma de un contrato de trabajo a plazo indeterminado bajo el régimen laboral de la actividad
./ & privada, respecto del periodo comprendido entre el 01 de diciembre del 2018 hasta el 30 de enero
J7e° </ del 2022 y del periodo comprendido entre el 02 de mayo del 2022 al 21 de octubre del 2022. En el

“~" marco comprendido de la ejecucién del mandato judicial con calidad de cosa juzgada.

ARTICULO SEGUNDO. - DISPONER, la REPOSICION DEFINITIVA a WILMER FLORENCIO
SALDANA PEREZ, como trabajador OBRERO de la Municipalidad Distrital de Tapac Amaru Inca,
en el mismo puesto de trabajo que venia desempefiado al momento de ocurrido su cese laboral o
en otro de similar nivel y categoria, bajo el régimen D.L. N°728, segin Resolucion N°6, recaida en
el Exp. N°00498-2023-0-1411-JR-LA-01, seguido por Juzgado de Trabajo — Sede Pisco.

ARTICULO TERCERO.- ESTABLECER SU INCORPORACION al Sr. WILMER FLORENCIO
SALDANA PEREZ, en la planilla de remuneraciones de trabajadores a plazo indeterminado bajo
el régimen laboral del D.L 728 a partir de la fecha 02 de noviembre del 2023.

ARTICULO CUARTO. - ENCARGAR, a la Gerencia Municipal, Gerencia de Planificacion y
Presupuesto, Gerencia de Administracion y Finanzas, Sub Gerencia de Personal el cumplimiento
de la presente Resolucion.

RTICULO SEXTO. - DISPONER a la Sub Gerencia de Sistemas, para que efectue la publicacion
Y en el Portal Institucional de la Mummpahdad Distrital de Tapac Amaru Inca (www.munitai.gob.pe)
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