
COEIER NO RECIONAL

AMAZONAS
DIRECCIóN
RECIONAI DE
EOUCACIÓN

RESULTADO DE LA EVALUACIÓN DE CONOCIMIENTOS Y APTITUDES
PROCESO OE ASCENSO DEL PERSONAL 0,1.276, SEGUNOA ETAPA

N' POSTULAI{TE PLAZA A LA QUE POSTULA
coDtco 0E

PLAzA
EVALUACION PUI'¡TA.JE

PARCIALcoNoctMtENTos APTITUOES

l TORRES TAFU R ASUNTITA 1187611330t4 t1 15 125

2 TENOR O TAUMA NORALI SECRETAR A ] 118761133014 l5 2t

3 GUEVARA MUÑOZANIfA DEL CARMEN SECRETARIA r 140G r 152¡ 5 .a 22

4 VILLALOBOS CORONAOO RONALD ARLEY CHOFER I 1105511210K5 10 45 145

5 TEcNcO EN LABORAfORIO I r3 5 t8

6 P NEDOCULOUIMARA DE LOS SANTOS COORDINADOR RED RURAL 921221217812 16 5 21

EL Coti{tfÉ.
Chacharyai 21 de dictenbre de 2ü3
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N' POSTULAN]E PL]AZA A IA QUE POSTULA
coDtco 0E

PL}¿A
EVALUACION PUNTAJE

PARCIAIc0N0ctMtENfos APTITUOES

1 CRUZ MONTANO L L ANA I.]ERMINIA PLANIFICADOR I 1187611360 4 t6 95

EL cotiltrÉ.

Chachapoyas. 21 de dtctenbre de 2ü3
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