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Creacion Politica: 26 de Enero de 1943, mediante Ley N° 9821
“Afio de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

'RESOLUCION DE ALCALDIA N°025-2023-MPC/A

Corongo, 03 de febrero del 2023

f,’«zzi.; vm/f > CONSIDERANDO:

Que, los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econdémica y administrativa en

los asuntos de su competencia, de conformidad a lo dispuesto en el Articulo | del Titulo Prefiminar

“~ de ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972, concordante con el articulo 194 ° de la
Constitucion Politica del Peru, modificado por la Ley N° 30305;

Que, la extincién del contrato administrativo de Servicios se regula en el articulo 10° del
Decreto Legislativo N° 1057, que prescribe el inciso c) lo siguiente: “Renuncia. En este caso el
trabajador debe comunicar por escrito su decision a la entidad contratante con una anticipacion de
30 dias naturales previos al cese. Este plazo puede ser exonerado por la autoridad competente
de la entidad, por propia iniciativa o a pedido del contratado. En este (ltimo caso el pedido de
exoneracion se extendera aceptado si no es rechazado por escrito dentro del tercer dia natural de
presentado”. Ello en concordancia con lo dispuesto en el articulo 13.1 inciso ¢) del Decreto
Supremo N° 075-2008-PCM, modificado por el Decreto Supremo N° 065-2011-PCM:

Que, siendo ello asi, se ha establecido que el contrato CAS puede extinguirse por
decision unilateral del contrato. En ese sentido, considerando que el régimen CAS es un régimen
especial de naturaleza laboral, su extension por renuncia debe definirse como aquella

$erv1d0r ya no se desea seguir laborando para determinarlo empleador, Ie asiste el derecho a
: _/extmguur unilateralmente y sin justificacion alguna su vinculo laboral a través de la renuncia formal.

Que, el decreto Legislativo N° 1057 impone al contratado la obligacién de dar aviso (sobre
larenuncia) a la entidad empleadora con treinta (30) dias naturales de anticipacion previos al cese,
y si desea retirarse antes de dicho plazo debe solicitar a la entidad su exoneracion. Asimismo,
establece que la entidad empleadora tiene la atribucién de exonerar o no al servidos del referido
N‘leazo de preaviso, no habiéndole impuesto la normativa especial del régimen CAS la obligacién
@ fundamentar su decnsmn en caso de que resolwera denegar el pedido de exonheracion formulado

" debe comunicar por escrito hasta el tercer dia natural de presentada la renuncia, se da por
aceptada automaticamente esta.

Que, mediante proveido s/n de fecha 03 de febrero del 2023, se remite el expediente N° o
54 de fecha 03 de febrero del 2023, presentado por la Srta. Flores Castillo Marileysi Kiara, PR
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— trabajadora de Confianza de la Municipalidad provincial del Corongo, presentando su PEDIDO DE
1 RENUNCIA por motivos personales.
an'{":\

19/ & \&\ . . I .
f§(/ : "\ Estando a las consideraciones expuestas y en uso de las atribuciones conferidas por el numeral 6

>

ETaRA /, % delarticulo 20° de la Ley Orgénica de Municipalidades N° 27972 y sus modificatorias;
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- ACEPTAR, Ia renuncia voluntaria efectuada por la servidora Municipal
CAS, Bidloga FLORES CASTILLO MARILEYSI KIARA con DNI 70213102, a partir del dia 03 de
febrero del 2023, exonerandole del plazo de Ley, y en vias de regularizacion .

ARTICULO SEGUNDO. - CESAR DEFINITIVAMENTE, a la Srta. Biéloga FLORES CASTILLO
MARILEYS! KIARA, del cargo como Responsable del Area de Medio Ambiente de la
Municipalidad Provincial De Corongo.

ARTICULO TERCERO.- AGRADECER, a la Bidloga FLORES CASTILLO MARILEYSI KIARA,
trabajadora de Confianza de la Municipalidad Provincial de Corongo, por los servicios brindados a
favor de la entidad y de la poblacion.
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P Y\ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR a la Gerencia Municipal, Oficina de Recursos Humanos,

ficina de Planeamiento y Presupuesto, Oficina de Administracién y finanzas, el fiel cumplimiento
de la presente disposicion.

ARTICULO QUINTO. - NOTIFIQUESE, Ia presente resolucion a los interesados conforme a Ley,
y dese cuenta a la Gerencia Municipal, Planificacion y Presupuesto, Infraestructura y demés areas
pertinentes, para su conocimiento y acciones pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

rp‘-\ MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE
c
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Weder Rossinel Huaranga Torres
ALCALDE
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