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"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres
“Afio de la unidad, la paz y el desarrollo”

PROCESO CAS TEMPORAL N.°
013
-2023-ANIN

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIO TEMPORAL DE
01 (UN) COORDINADOR/A DE INTEGRIDAD

PUBLICACION DE RESULTADOS EVALUACION CURRICULAR

N° APELLIDOS Y NOMBRES ESTADO PUNTAIJE
1 | OCSA ANCHANTE, MARIO ANTONIO APTO 45
2 | LLERENA VARGAS JHONNATTAN JESUS APTO 45
3 | VELEZ CESPEDES PAUL OMAR APTO 41
4 | MOREL GUTIERREZ JORGE ANTONIO APTO 41
5 | SALY ROSAS GONZALES, LUZ VICTORIA APTO 41
6 | VARILLAS SAAVEDRA LITA ESTEFANNY APTO 41
7 | SIVERIO PUYCAN, MONICA TATIANA APTO 39
8 | TREVEJO NUNEZ, JESSIE LILIANA APTO 37
9 | SEGURA VALVERDE MILAGROS EVA APTO 37
10 | CALDERON HUANACUNI, RONALD EDGAR APTO 37
11 | GAMEZ GUTIERREZ, CRISTIAN ALBERTO APTO 37
12 | VALDIVIA POSTIGO, AIRTON APTO 35
13 | GONZALES GONZALES, JOSE MANUEL NO APTO -
14 | CABEZA MOLINA, LUIS FELIPE NO APTO -
15 | LINAN GAMBINI DANIEL ALEJANDRO NO APTO -
16 | MESTANZA CHOCHABOT, ALEXANDER NO APTO -
17 | QUINTANA MIRANDA, MARIETE NO APTO -
18 | VILLARREAL HUACACHI, EDITH RUBI NO APTO -
19 | SALVADOR AGUILAR, ELVER HERMIN NO APTO -
20 | CHECALLA CHECALLA, JULIO OMAR NO APTO -
21 | ROJAS BURGOS, HECTOR KEVIN NO APTO -
22 | VALIENTE VASQUEZ, JENNY DEL PILAR NO APTO -
23 | RUIZ RAMAL, ARIANA NO APTO -
24 | LAURA DE LA CRUZ, ANALI SUSANA NO APTO -
25 | VELASQUEZ GUILLEN, LUIS ALBERTO JESUS NO APTO -
26 | PASQUEL SOTELO, BESSY BRAIDA NO APTO -
27 | VILLANUEVA REYMUNDO EVELYN ROXANA NO APTO -
28 | ASHCALLAY, DAVID NO APTO -
29 | ALEMAN ZARATE, MARYURI CELESTE NO APTO -
30 | ACOSTA VILLAVICENCIO, NELLY GIOVANA NO APTO -
31 | ACHA ALBUJAR MARIA DEL PILAR NO APTO -
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SALAZAR PAREDES, SOLZIREN SELIKA ‘ NO APTO ‘ - ’

Por consiguiente, serdan convocados a la entrevista personal aquellos postulantes calificados como
APTOS de acuerdo al numeral VI. de las bases del proceso, por lo cual se pasa a detallar los
postulantes que pasan a la entrevista personal:

N° APELLIDOS Y NOMBRES ESTADO PUNTAIJE HORA

1 | OCSA ANCHANTE, MARIO ANTONIO APTO 45 02:55P.M
2 | LLERENA VARGAS JHONNATTAN JESUS APTO 45 03:00 P.M
3 | VELEZ CESPEDES PAUL OMAR APTO 41 03:35P.M
4 | MOREL GUTIERREZ JORGE ANTONIO APTO 41 03:40 P.M
5 | SALY ROSAS GONZALES, LUZ VICTORIA APTO 41 03:45P.M
6 | VARILLAS SAAVEDRA LITA ESTEFANNY APTO 41 03:50 P.M

Cabe mencionar que, para la entrevista personal a realizarse el dia 22 de diciembre de 2023, via
virtual, por ello debera conectarse 5 minutos antes. Para la conexién se debe de seguir con las
siguientes indicaciones:

e Revisar su bandeja de correo electréonico (Principal y Spam), consignado en la ficha de
postulacion. Se le enviara a los(as) postulantes Aptos un mensaje con el enlace de conexidn y
las indicaciones. El mensaje llegara a mas tardar 60 minutos antes de la hora programada para
la entrevista, desde el remitente: convocatoriascas@anin.gob.pe.

e  Paraacceder a la entrevista personal los/las postulantes deberan contar con una computadora o
laptop o celular configurada con micréfono y camara de video los cuales deberan estar
encendidos y operativos durante la entrevista, ademds, deberdan tener una conexién
permanente a internet, si no, no se podra realizar la entrevista, considerdandose como “NO SE
PRESENTO”.

e  Debera portar su DNI para identificarse previo a rendir la entrevista.

e Es responsabilidad del/de la postulante asegurar el correcto funcionamiento de los medios
tecnoldgicos, tales como cdmara de video, micréfono y conexion permanente a internet, para el
desarrollo de la entrevista personal.

e Los/las postulantes que no se presenten en la fecha y hora indicada seran calificados/as como
“NO SE PRESENTO”, por lo que no se le otorga puntaje alguno y se le declara “NO APTO/A”.

e Los postulantes tendrdn una tolerancia maxima de 5 minutos después de la hora programada
para el acceso a la entrevista, luego del cual se declarara “NO APTO/A”.

Lima, 21 de diciembre de 2023




