GOBIERNO REGIONAL DE ANCASH

Direccion Regional de Salud N° 0811 -2023-GRA-GRDS-DIRESA-A/DG/DEA/OGDPH
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LA FICINADE GESTWOHEYNA
DESARROLLO DEL POTENCIAL HUMAND
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Huaraz, 01 de Agosto def 2023

Visto el Reg.Doc. N°2534329, Reg.Exp. N°1543628-2023-DIRESA-Ancash, Memorandum N°001290-2023-GRA-GRDS-DIRES/DG,
y la Resolucion Directoral N°1079-2023-GRA-GRDS-DIRESA-A/DG/DEA/OGDPH, de fecha 27 de octubre del 2022, sobre delegacion
de responsabilidades de entrega de la informacion de acceso plblico; de la elaboracion y actualizacion del portal de transparencia y
del soporte informatico al Portal de Transparencia de la Direccidn Regional de Salud Ancash,

CONSIDERANDO:

Que, en el marco de la Ley N° 27806.- Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y su modificatoria Ley N.° 27927,
sistematizadas en el Texto Unico Ordenado aprobado por Decreto Supremo N.°¢ 043- 2003-PCM; y su Reglamento aprobado con
Decreto Supremo N° 072-2003-PCM, cuya finalidad es promover |a transparencia de los actos de Estado y regular el derecho
fundamental del acceso a la informacion consagrado en el numeral 5 del articulo 2° de la Constitucién Politica del Peru;

Que, en cumplimiento a lo establecido en los articulos 3° y 4° del Decreto Supremo N° 072-2003-PCM y Decreto Supremo N°070-
2013-PCM, modifican el Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica: "Articulo 3.- Obligaciones de la
méxima autoridad de la Entidad. Las obligaciones de la maxima autoridad de |la Entidad, bajo responsabilidad, son las siguientes: a. Adoptar las
medidas necesarias, dentro de su ambito funcional, que permitan garantizar el ejercicio del derecho de acceso a la informacion plblica y el
cumplimiento da las obligaciones de transparencia en la Entidad; b. Designar a los funcionarios responsables de entregar la informacién de acceso
publico; c. Designar al funcionario responsable de la elaboracion y actualizacion del Portal de Transparencia; d. Asegurar que el funcionario
responsable de entregar la informacién de acceso piblico, asi como el funcionaria responsable del Portal de Transparencia, tengan fas condiciones
indispensables para el cumplimiento de sus funciones, entre ellas, enunciativamente. (...)", “Articulo 4.- Designacién de los funcionarios
responsables de entregar la informacién y de elaborar el Portal de Transparencia. Las Entidades que cuenten con oficinas desconcentradas
o descentralizadas, designaran en cada una de ellas al funcionario responsable de entregar la informacion que se requiera al ampare de fa Ley, con
el objeto que la misma pueda tramitarse con mayor celeridad. La designacion del funcionario o funcionarios responsables de entregar |a informacion
y del funcionario responsable de la elaboracion y actualizacion del Portal se efectuara mediante Resolucion de la maxima autoridad de la Entidad, y
ser4 publicada en e! Diario Oficial EI Peruano. Adicionalmente, la Entidad colocaré copia de la Resolucion de designacion en lugar visiole en cada
una de sus sedes administrativas’,

Que, mediante Decreto Supremo N°063-2010-PCM, se aprueba la implementacion del Portal de Transparencia Estandar en Ias
Entidades de la Administracion Pablica, herramienta informatica que contiene formatos estandares bajo los cuales cada entidad
reqistrara y actualizara su informacion de gestion de acuerdo a lo establecido por la Ley de Transparencia y Acceso ala informacion
Publica y a los plazos establecidos en ella, sin perjuicio de la informacion adicional que la Entidad considere pertinente publicar;

Que, la Directiva N°001-2017-PCM/SGP, “Lineamientos para la Implementacion del Portal de Transparencia Estandar en las
Entidades de la Administracién Publica”, aprobada por Resolucion Ministerial N°035-2017-PCM, establece los lineamientos para una
adecuada implementacion del Portal de Transparencia Estandar y sus mejoras, en las Entidades de la Administracion Publica, que
contiene formatos estandares de informacion obligatoria a difundir y complementa las disposiciones del Texto Unico Ordenado de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y su Reglamento;

Que, mediante Ordenanza Regional N°008-2017-GRA/CR, sus modificaciones y ampliaciones, se aprobo el Reglamento de
Organizacién de Funciones del Gobierno Regional de Ancash, establece entre otros, las funciones del Director Regional de Salud

Ancash;

Que, mediante Memorandum N° 001290-2023-GRA-GRDS-DIRES/DG de fecha 20 de julio 2023, emitido por la Directora General de
la Direccién Regional de Salud Ancash, autoriza el proyecto del acte resolutivo sobre la delegacion de responsabilidades a los
funcionarios y servidores que integran el Comité de entrega de la informacion de acceso plblico, de la elaboracion y actualizacién del
portal de transparencia y del soporte informético al Portal de Transparencia de la Direccion Regional de Salud Ancash;
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De conformidad con lo dispuesto en las Leyes 27444, 27783, 27867, 27867, 27806, 27927, Decreto Legislativo N°276, D.S. N°s.005-
90, 043-2003, 072-2003-PCM, 004-2019-JUS y Ordenanza Regional N°008-2017-GRA/CR, R.G.G.R.N°379-2023-GRA/GGR, de
fecha 03 de julio de 2023, mediante el cual se Designa en el cargo de Director Regional de Salud Ancash, al Médico Cirujano
MARITZA ROXANA BENITES VILLAORDUNA, con los derschos y obligaciones inherentes al cargo;

Estando a lo informade por la Oficina de Gestion y Desarrollo del Potencial Humano Recursos Humanos; y
Con la aprobacién de la Direccién Ejecutiva de Administracién de la Direccidn Regienal de Salud Ancash;
SE RESUELVE:

Articulo 1°. Delegar a partir de la fecha, a los funcionarios y servidores responsabilidades de la entrega de la informacion de acceso
publico; elaboracién y actualizacion del portal de transparencia y el soporte informatico al Portal de Transparencia de la Unidad
Ejecutora N° 400 - Salud Ancash - Direccion Regional de Salud Ancash; como se detalla:

FUNCIONARIOS RESPONSABLES DE ENTREGAR LA INFORMACION DE ACCESO PUBLICO:

CARGO ESTRUCTURAL RESPONSABILIDAD A DESARROLLAR
| DIRECTOR/A ADJUNTO DE LA DIRECCION GENERAL RESPONSABLE DE TRANSPARENCIA
? DIRECTOR/A EJECUTIVO DE LA DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD COMUNITARIA

~ FUNCIONARIO RESPONSABLES DE LA ELABORACION Y ACTUALIZACION DEL PORTAL DE TRANSPARENCIA:

" \ CARGO ESTRUCTURAL RESPONSABILIDAD A DESARROLLAR
i 2/DIRECTOR/A DE ESTADISTICA E INFORMATICA RESPONSABLE

.:'-iSERV[DOR RESPONSABLE DEL SOPORTE INFORMATICO AL PORTAL DE TRANSPARENCIA:

APELLIDOS Y NOMBRES CARGO ESTRUCTURAL UNIDAD ORGANICA |
ING. JHON JAMES ROJAS LOPEZ CAS Direccion de Estadistica e Informatica |

A “\2\Articulo 2°. - Disponer, que los funcionarios y servidores publicos responsables, dar cumplimiento a las normas y disposiciones
LT / Jdescritos en la parte considerativa de |a presente resolucion.

v / Articulo 3°, - Disponer, que los funcionarios y servidores plblicos de la Direccion Regional de Salud Ancash proparcionen la
informacion y documentacion que solicite el responsable de la elaboracion y actualizacion del portal de transparencia dentro de los
plazos establecidos, bajo responsabilidad.

Articulo 4. - Disponer, a la Direccion de Estadistica e Informatica, publigue la presente resolucion en el Portal de la Direccion
Regional de Salud Ancash.

Articulo 5°. -~ Dar término la Resolucion Directoral N.° 1079-2022-GRA-GRDS-DIRESA/DG/DEA/OGDPH de fecha 27 de octubre
del 2023, y todo acto que se oponga a la presente.

Articulo 6°, - Notificar, |a presente resolucion a los interesados y 6rganos correspondientes, de acuerdo a las formalidades previstas
enel D.8. N.° 004-2019-JUS, TUO de la Ley 27444, para su conocimiento y cumplimiento.

Registrese y Comuniquese,
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