"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres"
“Afio de la unidad, la paz y el desarrollo”

PROCESO CAS TEMPORAL N.¢
034 - 2023-ANIN

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIO TEMPORAL DE
UN/A ESPECIALISTA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

PUBLICACION DE RESULTADOS EVALUACION CURRICULAR

N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE | RESULTADO
1 | GALVEZ SANCHEZ, GENARO EFRAIN 45 APTO

2 | MELCHOR GOMEZ, RAUL OMAR 45 APTO

3 | POMPA CARRASCO RUTH 41 APTO
4 | TARRILLO POTENCIANO LILIAM DENISSE 41 APTO
5 | GUZMAN AREVALO, JUAN CARLOS 41 APTO

6 | VEGA RODRIGUEZ, GENESSIS LUCILA 41 APTO

7 | DIAZ LOPEZ, CHRISTIAN YOFRE 41 APTO

8 | MENDOZA SALAS LUIS ABEL 39 APTO

9 | CAMACHO LEON, MAX GARIL 35 APTO
10 | ALVAREZ HUAYLLANI, BETSI SHEYLA 35 APTO
11 | MUNOZ FLORES YURICO YESSENIA 35 APTO
12 | CRUZ MOSTACERO DIEGO ARTURO 35 APTO
13 | GARCIA LEON, MACK FRANK - NO APTO
14 | RAVELO HERNANDEZ, ALEX FERNANDO - NO APTO
15 | GOYTIZOLO VILLANUEVA, IVAN EDUARDO - NO APTO
16 | ALVARADO PAIRAZAMAN LUIS YONATHAN - NO APTO
17 | LIRA VILLAVICENCIO, MANUEL - NO APTO
18 | ROMERO BECERRA, ROBERTO NILTON - NO APTO
19 | BENITES FLOREZ, RICARDO ALONSO KREBS - NO APTO
20 | VIVAS LLANOS LUZ MARIA - NO APTO
21 | PALOMINO LUQUE, ELMER - NO APTO
29 I\S/IIILL\,zé gﬁ%l—éUATOCTO LUCERITO . NO APTO
23 | CARRASCO NAVARRO, HEBER - NO APTO
24 | SOTO SALDARNA, AXEL ANDRE - NO APTO
25 | PAREDES ESCALANTE, DAVIS CHARLES - NO APTO
26 | CANO ARRATEA, HERMES JILMER - NO APTO
27 | BAUTISTA VALLE VICTOR JESUS . NO APTO
28 | POZO TIMANA WILLIAM ROLANDO - NO APTO
29 | CAMPO VILLANUEVA LEIBNIZ ENGELES - NO APTO
30 | PEREZ CASSANA, MONICA ISAURA - NO APTO
31 | ABANTO SANTA CRUZ, JHUSTY ANDHERSON - NO APTO
32 | HUAYPAR GUTIERREZ JANET PATRICIA - NO APTO
33 | SIFUENTES HERRERA, EDWIN - NO APTO
34 | RUFINO SERNAQUE JUAN CARLOS . NO APTO
35 | ANAYA ARIAS YULIA . NO APTO
36 | LEON RUIZ, ALEX . NO APTO
37 | CHAVEZ CORTAVITARTE, JILL STEPHANIE . NO APTO
38 | JIMENEZ CORDOVA, DUBER IVAN . NO APTO




"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres"
“Afio de la unidad, la paz y el desarrollo”

Por consiguiente, seran convocados a la entrevista personal aquellos postulantes calificados como
APTOS de acuerdo a lo indicado en el numeral VI de las bases del proceso, por lo cual se pasa a
detallar los postulantes que pasan a la entrevista personal:

N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE RESULTADO ES‘IE)RRS/:%I'EI'A
1 GALVEZ SANCHEZ, GENARO EFRAIN 45 APTO 03:25 P.M
2 MELCHOR GOMEZ, RAUL OMAR 45 APTO 03:30 P.M
3 POMPA CARRASCO RUTH 41 APTO 03:35 P.M
4 | TARRILLO POTENCIANO LILIAM DENISSE 41 APTO 03:40 P.M
5 GUZMAN AREVALO, JUAN CARLOS 41 APTO 03:45 P.M
6 | VEGA RODRIGUEZ, GENESSIS LUCILA 41 APTO 03:50 P.M
7 DIAZ LOPEZ, CHRISTIAN YOFRE 41 APTO 03:55 P.M

Cabe mencionar que, para la entrevista personal a realizarse el dia 27 de diciembre de 2023, via
virtual, por ello deberd conectarse 5 minutos antes. Para la conexién se debe de seguir con las
siguientes indicaciones:

e Revisar su bandeja de correo electronico (Principal y Spam), consignado en la ficha de
postulacion. Se le enviara a los(as) postulantes Aptos un mensaje con el enlace de conexién y
las indicaciones. El mensaje llegara a mas tardar 60 minutos antes de la hora programada para
la entrevista, desde el remitente: convocatoriascas@anin.gob.pe.

e  Paraacceder a la entrevista personal los/las postulantes deberan contar con una computadora o
laptop o celular configurada con micréfono y cdmara de video los cuales deberan estar
encendidos y operativos durante la entrevista, ademds, deberan tener una conexién
permanente a internet, si no, no se podra realizar la entrevista, considerandose como “NO SE
PRESENTO”.

e  Debera portar su DNI para identificarse previo a rendir la entrevista.

e Es responsabilidad del/de la postulante asegurar el correcto funcionamiento de los medios
tecnoldgicos, tales como cdmara de video, micréfono y conexion permanente a internet, para el
desarrollo de la entrevista personal.

e Los/las postulantes que no se presenten en la fecha y hora indicada seran calificados/as como
“NO SE PRESENTO”, por lo que no se le otorga puntaje alguno y se le declara “NO APTO/A”.

e Los postulantes tendran una tolerancia maxima de 5 minutos después de la hora programada

s

para el acceso a la entrevista, luego del cual se declarard “NO APTO/A”.

Lima, 22 de diciembre de 2023




