MUNICIPALIDAD PROVINCIAL LA CONVENCION

SANTA ANA - LA CONVENCION - CUSCO
“Quillabamba Ciudad del Eterno Verano”

RESOLUCION DE ALCALDIA N°936-2023-MPLC
Quillabamba, 14 de diciembre de 2023.

VISTOS:

La Resolucion de Alcaldia N°809-2023-MPLC/A, de fecha 20 de octubre de 2023, de designacion en el
cargo de Jefe de la Unidad de Recursos Humanos de la Municipalidad Provincial La Convencion, y;

CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 194° de la Constitucion Politica del Pert, concordante con
el articulo 11 del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades, los Gobiernos Locales
gozan de autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia; dicha autonomia radica

en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion, con sujecion al ordenamiento
juridico;

Que, el articulo 6 de la Ley N° 27972, Ley Orgéanica de Municipalidades, establece que la alcaldia es el
organo ejecutivo del gobierno local. El alcalde es el representante legal de la Municipalidad y su maxima autoridad
administrativa;

Que, el numeral 17 del articulo 20° de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, modificado
mediante Ley N° 31433, dispone que son atribuciones del alcalde designar y cesar al Gerente Municipal y, a
propuesta de este, a los demas funcionarios y directivos publicos de confianza, cumpliendo con los requisitos
previamente establecidos en la normativa vigente y en los documentos de gestion interna que regulan el perfil de
cada puesto;

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 809-2023-MPLC/A, de fecha 20 de octubre de 2023, se designa

en el cargo de Jefe de la Unidad de Recursos Humanos de la Municipalidad Provincial La Convencion, al Abog.
Toribio Oswaldo Pillco Blanco, en la modalidad de CAS Confianza;

Que, tomando en consideracion que es atribucion del Alcalde designar y cesar al Gerente Municipal, y a
propuesta de este a los demas funcionarios de confianza; en ese sentido el Titular del Pliego da por concluida la
designacion de fecha 20 de octubre de 2023, al Abog. Toribio Oswaldo Pillco Blanco, en el cargo de Jefe de la
Unidad de Recursos Humanos de la Municipalidad Provincial La Convencién, expresandole el reconocimiento por
la labor desempefiada en la Entidad, debiendo entregar la documentacion y bienes a su cargo a la Unidad de
Patrimonio bajo responsabilidad, en consecuencia, dejar sin efecto la Resolucion de Alcaldia N°809-2023-MPLC/A,
de fecha 20 de octubre de 2023;

Estando, en uso de las facultades conferidas por el inciso 6 del articulo 20° de la Ley N° 27972 Ley Organica
de Municipalidades;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - DAR POR CONCLUIDA, la designacion del ABOG. TORIBIO OSWALDO
PILLCO BLANCO, en el cargo de Jefe de la Unidad de Recursos Humanos de la Municipalidad Provincial
La Convencion, bajo lamodalidad de CAS Confianza, con eficacia al 31 de diciembre del 2023; y, en consecuencia,
déjese sin efecto la Resolucion de Alcaldia N°809-2023-MPLC/A de fecha 20 de octubre de 2023, por las
consideraciones expuestas en la parte considerativa de la presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO. - EXPRESAR, el agradecimiento Institucional por los servicios prestados durante su
permanencia en esta Entidad Edil.

ARTICULO TERCERO. — NOTIFICAR, la presente Resolucion al funcionario y hacerla extensiva a los
diferentes estamentos de la Municipalidad para su conocimiento y fines pertinentes

ARTICULO CUARTO.- DEJAR SIN EFECTO, toda Resolucién que se oponga a la presente.

ARTICULO QUINTO. — DISPONER, que la oficina de Tecnologia de la Informacién y Comunicaciones de la
Municipalidad, cumpla con publicar la presente resolucion en el portal institucional de la Entidad.

REGISTRESE, COMUNiQUESE- CUMPLASE
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